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OGGETTO: Attuazione della misura obbligatoria per la prevenzione prevista nel P.T.P.C
2013/2016 ( Ä 4.6 ) - "Inconferibilit¨ e incompatibilit¨ incarichi dirigenzialiò.

Ai Referenti per la Prevenzione della Corruzione
e per la Trasparenza

A1 Servizio 5 Trasparenza er semplificazione

Al Servizio 4 Innovazione, modernizzazione e
gestione integrata delle banche dati

Al Webmaster del sito istituzionale della Regione
Siciliana

e p.c. All' On.le Presidente della Regione Siciliana

All' Assessore regionale delle Autonomie Locali e
della Funzione Pubblica

Al Sig. Segretario Generale

LORO SEDE

Nel richiamare le note prot. 11. 140107 del 23.10.2013 e prot. n. 57345 del
29.4.2014 aventi ad oggetto il dlgs. 8 aprile 2015, n. 39, e in particolare linconferibilita
ed incompatibilit¨ degli incarichi dirigenziali, al fine di consentire un univoco procedere
de11'Amministrazione in materia e per uniformare i controlli degli organi preposti ai
conferimenti degli incarichi si allega, alla presente, schema di modulo di dichiarazione di
insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilit¨ che i dirigenti dovranno
sottoscrivere al momento del conferimento de1l'incarico e annualmente ex art.20 comma 2.
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Lo sc11e1na oggi trasmesso sostituisce lo schema unico allegato alla nota prot. n.
140107 del 23.10.2015. Si allega altres³ prospetto con le norme citate nel predetto schema
di modulo di dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilit¨. e incompatibilit¨, da
consegnare agli interessati unitamente al modello di dichiarazione..

Considerata l'assoluta rilevanza della direttiva in parola, i referenti sono tenuti ad
assicurarne la massima diffusione al1'interno delle proprie strutture e la scrupolosa
osservanza.

La presente direttiva e alresi trasmessa al Webmaster che e incaricato della
relativa pubblicazione in formato di tipo aperto nella sezione ñAmministrazione
Trasparenteò sottosezione di 1Á livello ñaltri contenutiò, sottosezione di 2Á livello
ñCorruzione ~ Atti e Direttive del Responsabile per la Prevenzione e per la Trasparenzaò
fornendo allo scrivente, e per conoscenza al Servizio 5, comunicazione dell'avvenuta
pubblicazione.

Il responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito
istituzionale del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale -
Dirigente del Servizio 4 - avr¨ cura di pubblicare la presente direttiva, in formato aperto,
nella pagina Web di questo dipartimento nella sezione ñCircolari e Documentiò _ ñLegge n.
190/2012 - P.T.P.C. Aggiornamento 2015/2017ò, fornendo allo scrivente, e per conoscenza
al Servizio 5, assicurazione dell'avvenuta pubblicazione.
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7
MODELLO DI DICHIARAZIONE

Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notoriet¨
rilasciata ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

ll/La sottoscritto/a g g M in ordine al conferimento dell'incarico
di presso il Dipartimento g
presa visione della normativa introdotta dal d.lgs. 39/2013 e visto in particolare l'art. 20 del medesimo decreto,
sotto la propria responsabilit¨ e consapevole delle sanzioni di cui al comma 5 del predetto art. 20 e delle
conseguenze penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsit¨ in atti e dichiarazioni
mendaci:

D I C H IA R A

INCONFERIBILITA' ai sensi del d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39 :

0 Di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilt¨ dell'incarico di cui al d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39
(artt. 3-4-7).

INCOMPATIBILITA' ai sensi del d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39 :

0 Di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilit¨ dell'incarico di cui al d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39
(am. 9-11-12-13).

SI IMPEGNA

Ai sensi dell'a1ñt. 20 del d.lgs. 39/2013 a rendere dichiarazione, con cadenza annuale, sulla insussistenza delle
cause di incompatibilit¨ previste dal citato decreto e a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del
contenuto della presente rendendo, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dei dati personali
ll/La sottoscritto/a dichiara di essere informato, ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196.
circa il trattamento dei dati personali raccolti, e in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici esclusivamente per le finalit¨ per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Luogoedata F 1 R M A

La presente dichiarazione dovr¨ essere sottoscritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto a riceverla
ovvero sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identit¨ del
sottoscrittore in corso di validit¨ legale.
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