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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Donatello Messina 

Indirizzo  Via Angelo Musco n. 22  c.a.p. 91024 Gibellina (TP) 

Telefono  3204397158 – 0917077126 

E-mail  messinad@artasicilia.eu 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita 

 

 

 04/03/59 

 

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

• Date   Dal 1993 ad oggi  

• Nome datore di 
lavoro 

 Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali 
mansioni  

 

 

 

 

 

 

 

 Effettuati interventi sostitutivi su nomina dell'Assessore o del Dirigente 
Generale negli enti inadempienti relativamente P.R.G., Programmi 
Costruttivi, Piani di Lottizzazione,   Oneri di Urbanizzazione, T.A.R. o C.G.A.,  

Piani di Utilizzo del Demanio Marittimo, Abusivismo Edilizio Varianti 
Urbanistiche, Oneri di Urbanizzazione e  Piano Casa ai sensi della Legge 
Regionale n. 6/2010 ed interventi ispettivi. 

 

P.U.D.M.   NEI SEGUENTI COMUNI : 
AGRIGENTO 

BALESTRATE 

PORTO  PALO DI CAPO PASSERO 

CATANIA 

FIUMEFREDDO DI SICILIA 

POZZALLO 

SANT’ALESSIO SICULO 

SCIACCA 

TRAPANI 

VALDERICE 

 

INTERVENTI SOSTITUTIVI P.R.G. NEI SEGUENTI COMUNI: 
MODICA 

VALVERDE 

SANTA ELISABETTA 

MENFI 

LAMPEDUSA E LINOSA 

SANBUCA DI SICILIA 

CAPACI 

CASTRONOVO DI SICILIA 

PARTINICO 

mailto:sschifani@artasicilia.it
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VILLABATE 

PIEDIMONTE ETNEO 

LICODIA EUBEA 

MARSALE 

PALAZZOLO ACREIDE 

BUSETO PALIZZOLO 

FAVIGNANA  

CUSTONACI 

CASTELLAMARE DEL GOLFO 

MEZZOJUSO 

BUSETO PALIZZOLO 

MAZARA DEL VALLO 

PETROSINO 

SAN VITO 

VIZZINI 

ACI CASTELLO 

GIARRE 

BOMPENSIERE 

BUTERA 

VILLALBA 

CATENA NUOVA 

SPERLINGA 

VILLAROSA 

CASTELVETRANO 

ROMETTA 

CARLENTINI 

FLORIDIA 

MELILLI 

CANICATTI’ 

CATTOLICA ERACLEA 

FAVARA 

PALMA DI MONTECHIARO 

REALMONTE 

RIBERA 

SCIACCA 

CORLEONE 

PALAZZO ADRIANAO 

MONREALE 

CARONIA 

GRANITI 

LETOJANNI 

MALVAGNA 

NIZZA DI SICILIA 

SAPONARA 

TAORMINA 

VENETICO 

TORREGROTTA 

 

T.A.R. E CGA  NEI SEGUENTI COMUNI: 
CATANIA 

CALTAGIRONE 

PALERMO 

USTICA 

MILAZZO 

MAZARA DEL VALLO 

VALDERICE 

VITTORIA 
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PROGRAMMI COSTRUTTIVI E PIANI DI LOTTIZZAZIONE NEI 

SEGUENTI COMUNI : 

CATANIA 

BAGHERIA 

PALERMO 

PATERNO’ 

SAN GIOVANNI LA PUNTA 

NOTO 

CAPO D’ORLANDO 

CAPACI 

MISILMERI 

USTICA 

CASTELLAMMARE DEL GOLFO 

VIAGRANDE 

GELA 

ACICASTELLO 

SCORDIA 

RAGALNA 

ACIREALE 

LAMPEDUSA E LINOSA 

BORGETTO 

CEFALU’ 

GIARDINI NAXOS 

 

VARIANTI URBANISTICHE NEI SEGUENTI COMUNI: 

RIBERA 

GELA  

ENNA 

LEONFORTE 

NISSORIA 

AGIRA 

CENTURIPE 

NICOSIA 

GIARRE 

ACIREALE  

TRECASTAGNI 

SAN VITO LO CAPO 

FLORESTA 

MONTALBANO ELICONA 

MARSALA 

TRAPANI 

PALERMO 

ALCAMO 

 

ONERI DI URBANIZZAZIONE NEI SEGUENTI COMUNI: 

MAZZARINO 

LENTINI 

MISTERBIANCO 

TERRASINI 

CAFALU’ 

 

ABUSIVISMO EDILIZIO NEI SEGUENTI COMUNI: 

ACICATENA 

ADRANO 

GIARRE 

CHIARAMONTE GULFI 

SANTA NINFA 
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PRIOLO GARGALLO 

AGRIGENTO 

GANGI 

PRIZZI 

VILLABATE 

ALI’ TERME 

GALLODORO 

MESSINA 

NIZZA DI SICILIA 

ROCCALUMERA 

SAN TEODORO 

SAVOCA 

TAORMINA 

 

PIANO CASA NEI SEGUENTI COMUNI: 

AVOLA 

PACHINO 

AUGUSTA 

SORTINO 

LENTINI 

FRANCOFONTE 

SAN MAURO CASTELVERDE 

TORRETTA 

SANTA TERESA RIVA 

PALERMO 

 

 

 

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

• Date   Ad oggi 

• Nome datore di 
lavoro 

 Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali 
mansioni  

 Dirigente responsabile dell'Area 2 Interdipartimentale " Sistemi 

Informativi Territoriali e Cartografia ". GESTIONE DEI SISTEMI 

INFORMATIVI TERRITORIALI REGIONALI.  
DDG n.1240 del 17/03/2017; 

- Programmazione e gestione del SIT urbanistico territoriale, 
del sistema informativo territoriale regionale (S.I.T.R.) e del sistema 
informativo sull’abusivismo edilizio    (S.I.A.B. ) e del sistema informativo 
ambientale ( S.I.R.A. ), in raccordo con i servizi del Dipartimento Urbanistica 
e altre strutture dei due Dipartimenti.  

SERVIZIO CARTOGRAFICO, INFORMATIVO E STATISTICHE 
TERRITORIALI 

 cartografia di base, tematica e database topografici con gestione 
tecnico amministrativa sulla materia di competenza, digitalizzazione dei 
Piani Regolatori Generali approvati dall’Assessorato.  Scannerizzazione 
delle foto al fine di accedere alla consultazione attraverso il PC. 

- Raccolta sistematica e/o informatizzata dei dati ambientali e 
territoriali, acquisizione e formazione di rilevamenti fotografici e topografici a 
diverse scale per la conoscenza ed il controllo del territorio e relative 
elaborazioni dei dati. 
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            - Coordinamento delle attività e degli atti di competenza delle U.O. 
dell’Area che non siano oggetto di incarico specifico direttamente attribuito 
ai dirigenti delle stesse Unità Operative. 
          -  Supporto al pubblico per informazioni e cessione della Cartografia 
Regionale. 

- Attività inerenti il rilascio di materiale cartografico su supporti 
informatici, cartacei o a mezzo e-mail. 

- Attività di scansione dei documenti inerenti la gestione 
amministrativa, finalizzata alla corrispondenza con altri uffici 
pubblici.  

- Rilascio di copie su supporto informatico ad enti e privati del 
materiale cartografico richiesto. 

- Attività inerente le richieste di verifica accertamenti misure di 
prevenzione avanzate dagli organi istituzionali preposti alle 
indagini investigative (Carabinieri, Guardia di Finanza, Prefetture, 
ecc). 

Ottimizzazione, installazione, configurazione, aggiornamento software e 
installazione software delle periferiche  
Amministrazione dei server e degli apparati di rete della sala server del 
SITR. 
Aggiornamento dei S.O. dei client. 
Gestione degli utenti del dominio sitr.it. 
Prova di funzionamento degli apparati di acquisizione e output digitale, 
scanner A0 e plotter A0. 
Aggiornamento del sito del PAI relativamente a 3 unità fisiografiche. 
Georeferenziazione di parte della CTR_1994_lotto 5. 
Stampe delle foto aeree e fornitura di materiale digitale cartografico per 
l’utenza.  
Aggiornamento del programma gestione pratiche per la cessione di 
materiale cartografico. 

 Implementazione nuova funzione denominata "Swipe" nel 
visualizzatore geografico del geoportale. 

 Aggiornamento dei metadati e pubblicazione dei metadati nel 
geoportale. 

 Conversione di coordinate e pubblicazione in modalità OGC 
WMS/WFS.  

 Conversione di coordinate e pubblicazione in modalità OGC 
WMS/WFS, del piano paesaggistico dell'Ambito 1 Trapani. 

 Manutenzione infrastruttura Hardware, Software e di rete. 

 

Gestione di banche dati ambientali in geodatabase e geoportale con 
particolare riferimento alla coerenza topologica. Studio e definizione di nuovi 
formati operativi per il popolamento dei database ambientali e per il 
caricamento dei dati. Studio per aggiornamento e individuazione delle 
criticità del software SIAB.  

Progettazione realizzazione di alcune procedure GIS richiedenti attività di 
programmazione e software open-source. 
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 ESPERIENZA 

 LAVORATIVA 

  
• Date                          Ad oggi 
• Nome datore di lavoro Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 
• Tipo di azienda o settore   Regione Siciliana 

• Tipo di impiego               Dirigente 
 
 

Principali mansioni : Responsabile dell’ Unità di Staff.2 (ad interim) 

D.D.G. n. 32 del 19/04/2018 

 

Procedure VAS e Verifiche di assoggettabilità 
 
• Procedure ed istruttoria tecnico-amministrativa relative alla valutazione      
ambientale strategica ex D.P. Reg.23/2014 ai fini delle determinazioni finali 
dell’ Autorità Competente –Dirigente Generale 

 
• Procedure ed istruttoria tecnico – amministrativa relative alla verifica di 
assoggettabilità semplificata ovvero derivante  dalla verifica di 
assoggettabilità a seguito di procedura di registrazione di esclusione con 
esito negativo, ai fini delle determinazioni finali dell’ Autorità Competente – 
Dirigente  Generale. 

 
• Cura l’ aggiornamento ed il mantenimento dei contenuti del sistema VSS – 
DRU anche ai fini della pubblicità delle procedure di valutazione ambientale 
strategica. 

 

ESPERIENZA 

 LAVORATIVA 

  
• Date                          2018 
• Nome datore di lavoro Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 
• Tipo di azienda o settore   Regione Siciliana 

• Tipo di impiego               Dirigente 
 
D.D.G. n. 108 del 9/08/2018 incarico di componente del Gruppo di lavoro 
per la predisposizione di apposite linee guida da sottoporre all’Assessore 
per la semplificazione del procedimento amministrativo relativo alla VAS. 
 

ESPERIENZA 

 LAVORATIVA 

  
• Date                          2018 
• Nome datore di lavoro Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 
• Tipo di azienda o settore   Regione Siciliana 

• Tipo di impiego               Dirigente 
 
Inserito nel D.D.G. n. 210 del 05/04/2018 che istituisce l’elenco dei soggetti 
abolitati alle funzioni di Commissario ad Acta per la Redazione dei PUDM. 
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ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 DATE 
Nome datore di 
lavoro 
Tipo di azienda o 
settore 
Tipo di impiego 
Principali mansioni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
2017 
Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 
Regione Sicilana  

Dirigente 

Dirigente responsabile dell’Unità di Staff1-  (ad interim )      
Cocoordinamento ed indirizzo delle attività Dipartimentali – 
Programmazione attività amministrativa, controlli interni di 
gestione. 

         DDG. N. 55 del 09/05/2017. 
- Coordinamento e supporto  alle strutture del Dipartimento 

per l’adempimento delle disposizioni, direttive e circolari 
emanate dal Dirigente Generale su questioni che 
rivestono carattere di generalità e la vigilanza 
sull’adempimento di atti di indirizzo interni e le questioni di 
carattere normativo e regolamentare. 

- Monitoraggio della customer satisfaction. 
- Rapporti con le strutture del dipartimento, con gli uffici alle 

dirette dipendenze dell’Assessore e con gli altri 
Dipartimenti della Regione. 

- Coordinamento, monitoraggio e supporto alla Direzione 
per le attività inerenti gli accertamenti dell’ Autorità  
Giudiziaria. 

- Monitoraggio dell’ anagrafe degli incarichi di competenza 
del Dipartimento. 

- Convenzioni con Enti pubblici e Università per le attività di 
stage e tirocini ed attivazione presso le strutture del 
Dipartimento.  

- Supporto alla Direzione e monitoraggio delle attività 
inerenti le interrogazioni e le  interpellanze  parlamentari in 
materia urbanistica e tenuta del relativo registro. 

- Supporto e coordinamento delle attività inerenti l’esame 
dei disegni di legge di competenza del Dipartimento. 

- Attività di assistenza tecnica e attività istruttoria di 
legittimità e di merito sugli schemi di provvedimenti 
sottoposti, in materia urbanistica edilizia dagli uffici alla 
firma del Dirigente Generale. 

- Programmazione e monitoraggio delle attività 
amministrative e di gestione del dipartimento. 

- Rapporti con i soggetti preposti al ciclo della performance; 
proposta del Dirigente Generale per la formulazione della 
direttiva assessoriale annuale; verifica del raggiungimento 
degli obiettivi programmati dalla direttiva assessoriale e 
stesura della relazione annuale del Dirigente Generale. 

- Piano di lavoro annuale. 
- Rapporti con i soggetti preposti al ciclo della performance. 
- Supporto alle attività istituzionali del Dirigente Generali per 

le questioni inerenti i controlli interni in raccordo con gli 
uffici istituzionali interni ed esterni. 

- Coordinamento delle attività delle strutture del 
Dipartimento per la definizione e l’aggiornamento delle 
linee di attività, della reportistica e di ogni altro 
adempimento connesso ai controlli interni. 
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- Monitoraggio e aggiornamento della produttività e della 
spesa, dei carichi di lavoro e delle presenze del personale. 
Gestione, implementazione ed elaborazione dei dati di 
monitoraggio, ai fini della stesura della relazione annuale 
sugli esiti dei controlli interni. 

- Rapporti con l’U.R.P. nell’ambito della correlazione tra 
controllo interno di gestione e customer satisfaction, 
finalizzati alla formulazione di proposte di miglioramento 
amministrativo. 

 
 

   

  

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

• Date   2017 

• Nome datore di 
lavoro 

 Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 Disposizione in attuazione della Direttiva Assessoriale prot. n. 5230/GAB/12 
del 25/09/2017. Incarico per l’istruttoria delle pratiche relative alle procedure 
di Valutazione Ambientale, avviate dal Dipartimento Regionale 
dell’Urbanistica, fino alla stesura del parere a supporto della Commissione 
Tecnico Specialistica. 

 

• Date   2017 

• Nome datore di 
lavoro 

 Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali 
mansioni  

 

 

 Partecipazione Tavolo Tecnico Interdipartimentale per l’aggiornamento del 
Piano di Gestione del Rischio di Alluvioni della Sicilia. 

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

• Date   2017 

• Nome datore di 
lavoro 

 Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali 
mansioni  

 

 Partecipazione Tavolo Tecnico su Malta Gas Connection to the European 
Gas Network Project of Common Interest 5.19. 

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

• Date   2017 
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• Nome datore di 
lavoro 

 Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali 
mansioni  

 

 

 

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

• Date   2017 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni  

 

 Partecipazione Tavolo Tecnico su Malta Gas Connection to the 
European Gas Network Project of Common Interest 5.19. 

 

 

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

 Delega prot. n. 19336 del 24/10/2017 del Dirigente Generale a partecipare 
ai lavori della Commissione Regionale dei Lavori Pubblici operante presso 
l’Assessorato Regionale delle Infrastrutture e della Mobilità al fine di rendere 
il parere il linea tecnica sui progetti di importo totale superiore a tre volte la 
soglia comunitaria come espressa con regolamento ( UE) n. 1251/2011. 

 

2017 

Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

Regione Siciliana 

Dirigente 

Componente dell’Albo interno dei Commissari ad acta e degli  

Ispettori del Dipartimento Regionale dell’Urbanistica ai fini dell’esercizio dei poteri sostitutivi e del 

le attività di vigilanza in materia urbanistica; 

 
 

• Date 

• Nome datore di 
lavoro 

 2016 
Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali 
mansioni  

 Componente del Gruppo di Lavoro per la redazione del Prioritized Action 
Framework ( PAF ) della Sicilia quale esperto in urbanistica, beni 
architettonici, culturali e del paesaggio. 

   

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

• Date   2016 

• Nome datore di 
lavoro 

 Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali 
mansioni  

 Conferimento incarico di componente del Consiglio Regionale 
dell'Urbanistica giusto D.A. n. 145/GAB del 19/04/2016 

 
 

 

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

• Date   2016 

• Nome datore di  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 
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lavoro 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali 
mansioni  

 

 

 

 

 

 

 

 Incarico da parte del Dipartimento Energia di recepire i dati dei Dipartimenti 
BB.CC.AA., del Dipartimento Ambiente, del Comando Corpo Forestale, del 
Dipartimento Agricoltura e del Dipartimento dello Sviluppo Rurale e 
Territoriale al fine di redigere gli elaborati grafici da cui si evincono i vincoli 
presenti nel territorio regionale e le aree non idonee per la realizzazione di 
impianti eolici, mini eolici e micro eolici in attuazione dell’art. 1 della L.R. 
20/11/2015 n. 29. 

 

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

• Date   2016 

• Nome datore di 
lavoro 

 Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali 
mansioni  

 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 Partecipazione tavolo tecnico per l’avvio del sistema di gestione del demanio 
marittimo SIDEMAR un tematismo della Cartografia di Base del Modulo Gis 
di fondamentale importanza, sia per l’editing dei PUDM da parte dei comuni 
costieri e per l’imminente valutazione ed approvazione degli stessi da parte 
dell’Amministrazione Regionale in conformità agli artt. 39 – 40 della L.R. 
3/2016, sia per la revisione della fascia costiera che la Regione Siciliana è 
chiamata a fare ai sensi dell’art. 7 comma 9septesdiecies della L. 125/2015. 

 

• Date   2015 

• Nome datore di 
lavoro 

 Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali 
mansioni  

 Disposizione di Servizio prot. n. 17004 del 21/07/2015 relativa al 

coordinamento del Servizio 2  DRU Affari Urbanistici Sicilia Occidentale 

-Coordinamento  delle attività e supervisione degli atti prodotti dalle unità 
operative del servizio che non siano oggetto di incarico specifico 
direttamente attribuito ai dirigenti delle stesse unità , quali: istruttoria 
preliminare tecnico-amministrativa degli atti da sottoporre al Consiglio 
regionale urbanistica; provvedimento  finale di reiezione delle pratiche 
sottoposte al CRU; trattazione tecnico-amministrativa e provvedimento finale 
delle pratiche escluse dalla competenza del CRU; ogni istruttoria e parere 
derivante da leggi di carattere urbanistico sugli ambiti territoriali di 
competenza; istruttoria preliminare e predisposizione di proposta di 
intervento sostitutivo per la rideterminazione urbanistica delle c.d. “zone 
bianche”. 

-Coordinamento dei procedimenti urbanistici degli interventi degli enti 
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istituzionali relativi ad opere di interesse pubblico da realizzare in variante 
alle previsioni degli strumenti urbanistici generali e di attuazione. 

-Coordinamento dei procedimenti relativi alle varianti urbanistiche 
discendenti da conferenze di servizio disposte in applicazione delle seguenti 
disposizioni di legge: art.5 D.P.R. e successive modifiche ed integrazioni ( 
sportello unico per le attività produttive); art. 89, commi 1 e 13, legge 
regionale n. 6/2001 (PRUSST); art. 1, comma1, lett.e ) punto 3, legge 
regionale n.48/1991( Accordo di programma); D.P.R. n. 383/1994 – decreto 
legislativo n.163/2006, art.166, commi 3 e 4 e art.168 (opere statali); altre 
conferenze disposte da ordinanze ministeriali e richieste da altri enti. 

-Attività discendenti dall’applicazione dell’articolo 49, comma 2, della legge 
regionale 8 febbraio 2007, n.2 

-Vigilanza urbanistica sui comuni che ricadono negli ambiti territoriali di 
competenza, finalizzata alla verifica dell’applicazione delle norme di legge 
che prevedono l’adozione da parte degli stessi comuni di atti obbligatori. 
Gestione ed implementazione delle banche – dati degli atti da pubblicare on 
– line (internet/intranet) relative ai provvedimenti amministrativi di 
competenza del servizio e delle unità operative che lo compongono.  

  

  

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

• Date   2015 

• Nome datore di 
lavoro 

 Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali 
mansioni  

 Proroga Incarico di Responsabile dell'Area 2 Interdipartimentale            " 
Sistemi Informativi Territoriali e Cartografia "– nominato con D.D.G.. 460 del 
30.12.15  

 

 ESPERIEN

ZA LAVORATIVA 

 

• Date   2014 

• Nome datore di 
lavoro 

 Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda 
o settore 

 Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali 
mansioni  

 Incarico di Responsabile dell'Area 2 Interdipartimentale " Sistemi Informativi 
Territoriali e Cartografia "– nominato con D.D.G.. 300 del 24.10.14  

 

 ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date   2013 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni   Proroga Incarico di Responsabile del Servizio 5 VIGILANZA 
URBANISTICA  DRU – nominato con D.Dir. 8298 del 30.12.13  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date   2012 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 
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• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni   Rinnovo Incarico di Responsabile del Servizio 5 VIGILANZA 
URBANISTICA DRU – nominato con D.Dir. 4979 del 16.07.12  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date   2011 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni   Con D.D.G. n. 53 del 09/02/2011 – componente “ Staff” per la 
valutazione dei Dirigenti del Dipartimento dell'Urbanistica per l'anno 
2010 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date   2010 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni   Responsabile del Servizio 5 VIGILANZA URBANISTICA DRU – 
nominato con D.Dir. 419 del 12.07.10  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date   2009 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni   Responsabile del Servizio 5 VIGILANZA URBANISTICA DRU– con 
nota del Dirigente Generale di prot. n. 84 del 02/03/2009 lo scrivente è 
stato invitato a continuare ad espletare le funzioni di Responsabile del 
Servizio 5  Vigilanza Urbanistica. 

-Coordinamento delle attività e supervisione degli atti prodotti dalle 
unità operative del servizio che non siano oggetto di incarico specifico 
attribuito ai dirigenti delle stesse  unità operative, quali: Istruttoria e 
provvedimenti relativi all’accertamento di violazioni di leggi e 
regolamenti in materia urbanistica. 

- interventi sostitutivi nei confronti degli enti inadempienti. 

- Abusivismo edilizio e istruttoria tecnico- amministrativa degli affari 
inerenti violazioni edilizie nei parchi e nelle riserve. 

- Istruttoria preliminare tecnico – amministrativa delle richieste di nulla 
osta di cui all’art. 24, comma 2, della l.r. n.37/1985 e s.m.i da 
trasmettere al Dipartimento dell’Ambiente per il successivo iter di cui al 
suddetto articolo. 

- Predisposizione del provvedimento di nulla osta di cui all’art. 24, 
comma2, della l.r. n.37/1985 a seguito della trasmissione  degli atti  di 
competenza  da parte del Dipartimento Ambiente. 

- Istruttoria preliminare tecnico – amministrativa delle richieste di cui 
all’art. 13 della l.r. n.47/1985 , per le opere ricadenti nell’ambito di 
riserve naturali, da trasmettere al Dipartimento dell’Ambiente per il 
successivo iter di cui al suddetto articolo. 

- Predisposizione del provvedimento propedeutico al rilascio 
dell’accertamento di conformità di cui all’art. 13 della l.r. n. 47/1985 a 
seguito della trasmissione degli atti di competenza da parte del 
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Dipartimento dell’Ambiente. 

- Coordinamento dell’osservatorio regionale delle violazioni 
urbanistiche, edilizie e sanatoria, e implementazione e gestione delle 
banche dati inerenti l’abusivismo edilizio e la sanatoria delle violazioni 
edilizie. 

- Accertamenti disposti dal T.A.R. e dal C.G.A. 

- Attività di controllo degli Enti Locali in ordine alla determinazione e 
all’aggiornamento degli oneri concessori. 

- Attività di controllo sugli adempimenti di cui all’art. 5 della l.r. n. 6/2010 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date   2009 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni   Responsabile del Servizio 5 VIGILANZA URBANISTICA DRU– 
nominato con D.Dir. 488 del 11.06.09  

 

• Date   2007 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni   Responsabile del Servizio 5 VIGILANZA URBANISTICA DRU– 
nominato con D.Dir. 176 del 23.02.07  

 

  

• Date   2004 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni   Responsabile dell'Unità Operativa  “ Servizio Ispettivo Sicilia 
Occidentale  ( PA – TP – AG ) con D.Dir. 1321 del 20.12.04  

 

 

• Date   2000 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni   Dal 2000 al 2004 in servizio presso il Servizio Ispettivo del Dipartimento 
Urbanistica in cui ha svolto l’attività riguardante gli accertamenti ispettivi  
su tutto il territorio regionale. 

 

 

• Date   2000 

• Nome  datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Principali mansioni   Dal 23/05/2000 al 13/06/2000 in servizio presso il Gruppo degli Affari 
Urbanistici della Provincia di Messina in cui ha svolto l’attività di 
vigilanza tecnico amministrativa dei comuni della Prov. Di Messina, 
monitoraggio della Situazione Urbanistica dei P.R.G., trattazione degli 
affari urbanistici dei comuni di competenza. ( P.R.G. – Programmi 
Costruttivi – Piani di Lottizzazione e varianti generali ) 
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 Date   1999 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Principali mansioni   Dal 23/07/1999 al 25/05/2000  in servizio presso il Servizio Ispettivo del 
Dipartimento Urbanistica in cui ha svolto l’attività riguardante gli 
accertamenti ispettivi  su tutto il territorio regionale 

 

 

• Date   1999 

• Nome  datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico redazione di progetti relativi al Piano Triennale Opere 
Pubbliche 1999/2001 settore aree protette e Risorse Naturali ex art. 20 
L.R. 10/93 

   

   

   

   

 Date   1996 

• Nome  datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Correlatore alla conferenza di servizio “ Porto di Palermo “ presso la 
Capitaneria del Porto di Palermo; 

   

   

   

   

• Date   1994 

• Nome datore di lavoro  Presidenza della Regione 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Principali mansioni   Nominato Commissario Provveditore per l’adozione del Piano 

Regolatore Generale del Comune di Motta Camastra D.P.R.S. n. 52 

del 10/02/1994 
 

 

• Date   1992 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Principali mansioni   Correlatore alla conferenza di servizio “ Impianti di depurazione “ 

presso la Prefettura di Palermo 
 

 

• Date   1991 

• Nome datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni   Dal 08/03/1991 al 22/07/1999  in servizio presso il Gruppo degli Affari 
Urbanistici della Provincia di Palermo in cui ha svolto l’attività di 
vigilanza tecnico amministrativa dei comuni della Prov. Di Palermo, 
monitoraggio della Situazione Urbanistica dei P.R.G., trattazione degli 
affari urbanistici dei comuni di competenza. ( P.R.G. – Programmi 
Costruttivi – Piani di Lottizzazione e varianti generali) 
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• Date   Da 01 Marzo 1991 ad oggi 

• Nome  del datore di lavoro  Assessorato Regionale Territorio e Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Regione Siciliana 

Tipo di impiego  Contratto tempo indeterminato 

• Principali mansioni   Dirigente Tecnico Architetto 
 

 

• Date   1986 

• Nome datore di lavoro  Libero Professionista 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Architetto 

• Principali mansioni   Dal 1986 al 1991 ho esercitato la libera professione come progettista di 
opere pubbliche e private 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 

• Date   Dal 22 al 26 maggio 1995 

• Istituto di formazione  Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali 
CEIDA 

• Corso  Partecipazione con regolare frequenza e profitto al “ CORSO 
GENERALE DI URBANISTICA “ indetto dalla Scuola Superiore di 
Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali svolto a Roma dal 22 al 26 
maggio 1995; 

 

• Date   Dal 07/02/1996 al 09/02/1996 

• Istituto di formazione  Scuola di Pubblica Amministrazione Lucca 

• Corso  Partecipazione al seminario di studi indetto dalla Scuola di Pubblica  
Amministrazione di Lucca sul tema  “ LA PIANIFICAZIONE DEL 
TERRITORIO NEL NUOVO ORDINAMENTO ( L. 142/90 ) 
L’INNOVAZIONE URBANISTICA, INFORMATICA E NORMATIVA”.  
Nel corso del Seminario sono stati trattati i seguenti argomenti: Il 
processo di pianificazione territoriale dopo la 142/90. Gli effetti del 
PTCP nella definizione degli strumenti urbanistici degli altri enti 
intermedi  e dei comuni. I sistemi informativi territoriali per la gestione 
innovativa del territorio negli enti locali. Illustrazione di esperienze del 
SIT di livello provinciale e comunale. Le nuove opportunità normative 
per la pianificazione comunale dopo la 142/90. Gli aspetti della 
mancata adozione dei piani. Attuazione dei piani urbanistici. 

 

• Date   Dal 26/04/1999 al 27/04/1999 

• Istituto di formazione  Fondazione Astengo ROMA 

• Corso  Partecipazione ai lavori del corso di aggiornamento professionale e alti 
studi “LA FORMAZIONE DEI PRUSST “ svolto dalla Fondazione 
ASTENGO  a ROMA dal 26/04/1999 al 27/04/1999; 

 

• Date   Dal 17/03/2002 al 18/03/2002 

• Istituto di  formazione  ISIDA 

• Corso  Partecipazione al “ Corso Autocad II “ tenutosi a Palermo dal 
17/03/2002 al 18/03/2002 con verifica dell’apprendimento  a cura del 
docente 
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• Date  1985 

• Istituto di istruzione   Università degli Studi di Palermo Facoltà di Architettura 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di architetto 
 

• Date   1978-1985 

• Istituto di istruzione   Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Architettura 

• Principali materie oggetto dello 
studio 

 Storia dell’Urbanistica - Composizione, ponti e grandi strutture, storia 
dell’arte,  urbanistica, ville e giardini e storia dell’architettura. 

• Qualifica conseguita  Laurea in architettura 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

 OTTIMA PREDISPOSIZIONE AI RAPPORTI INTERPERSONALI, OTTIMA LA 

COMUNICAZIONE,  PRECISIONE NELL’ESECUZIONE E NELLA REALIZZAZIONE DI 

COMPITI ANCHE COMPLESSI, COLLABORATIVO E OTTIME COMPETENZE IN 

MATERIE DEL SETTORE DELL’URBANISTICA, PROGETTAZIONE DI LAVORI 

PUBBLICI E PRIVATI E CONTABILITA’ LAVORI . 
 

LINGUE  Francese                           Tedesco 

• Capacità di lettura  Buono                                 Discreto 

• Capacità di scrittura  Buono                                 Discreto 

• Capacità espressione   Buono                                 Discreto 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 OTTIMA LA COMUNICAZIONE E IL RELAZIONARSI CON TERZI, OTTIMA LA 

CAPACITÀ DI LAVORARE IN TEAM, NEL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA’ E 

SUPERVISIONE DEGLI ATTI DI COMPETENZA DELLE UNITA’ OPERATIVE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 Ottime competenze in ambito organizzativo, ottima la capacità di 
risoluzione di problemi anche complessi, ottime le competenze 
nell’attribuire compiti ai propri collaboratori nel rispetto delle altrui 
mansioni. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Buona capacità nell’utilizzo dei programmi: Word, Access, Excell e 
ottima conoscenza di Internet.  

PATENTE O PATENTI  Patente C 

   

  Il sottoscritto Donatello Messina dichiara:  
1) ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.  28 dicembre 2000, n. 45, 
attestante " che i dati e le notizie ivi contenute, sotto la propria 
responsabilità è consapevole delle sanzioni di cui al comma 5 del 
predetto art. 20 e delle conseguenze penali previste dall'art. 76 del 
D.P.R. n. 445/2000, non innescano ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci; 
2) che ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 
196, circa il trattamento dei dati personali raccolti ed in particolare, che 
tali dati saranno trattati, anche con strumento informatico 
esclusivamente per le finalità per le quali la presente dichiarazione 
viene resa.  
 

 

Palermo, lì 12/04/2019    NOME E COGNOME  

                                               Donatello Messina 

  


