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Dirigente Il fascia - Responsabile S.1 Servizio Economico e Finanziario del Dipartimento Regionale
della Protezione Civile

Aftivita connesse a Programmazione e Gestione attivita finanziaria del Dipartimento —
Monitoraggio della spesa e dei programmi — Attivita di Ragioneria - Verifiche, controllo e
vigilanza sulle attivita contabili e finanziarie.

Gestisce le attivita necessarie per il monitoraggio della spesa, il rispetto del patto di stabifita e la
predisposizione della proposta di bozzone di Bilancio di competenza del DRPC.

Cura le attivita di supporto ai Dirigenti nell'attuazione delle procedure previste dall'applicazione in
Sicifia del DL 118/2011 e ss.mm.e i,

Coordinatore del Nucleo Ispettivo Interno

Dirigente 1l fascia - Responsabile UOB SDG002 di STAFF — Controllo di Gestione del
Dipartimento Regionale della Protezione Civile

Attivita connesse al controllo interno di gestione,

Ha gestito le attivita necessarie per l'avvio delfuso del Sistema informativo denominato GEKO per il
monitoraggio del Piano di lavoro programmato da tutte le strutture organizzative del DRPC e per la
valutazione del personale incardinato nef DRPC,

Ha curato le attivita di supporto ai Dirigenti per Iinserimento dei dati nel Sistema Informativo GEKO.
E' stato referente per iI DRPC per linterlocuzione con la Conferenza Stato regione e la
Commissione di protezione civile .

Ha curato le aftivita propedeutiche ed attuative della riorganizzazione del DRPC a seguito
dell'emanazione del DPR n.6/2013.

Ha curato le attivita di supporto al Dirigente Generale per la predisposizione degli obiettivi del DRPC
da inserire nella Direttiva Presidenziale annuale sull'azione amministrativa, nonché degli obiettivi dei
Dirigenti del DRPC da inserire nei Contratti individuali di lavoro.

Dirigente Il fascia - Responsabile UOB SDG001 di STAFF - Segreteria della Direzione Generale
del Dipartimento Regionale defla Protezione Civile

Attivita di comunicazione interna, esterna ed informazione.

Ha gestito lnformatizzazione del sistema di protocollazione informatica IRIDE del Dipartimento di
tutie le sedi provinciali del DRPC.

E' stato referente per il DRPC per linterlocuzions con la Conferenza Stato regione e la
Commissione di protezione civile .

Ha curato le atlivita di supporto al Dirigente Generale alla valutazione della Dirigenza del DRPC per
gl anni 2010-2011 e 2012.

Ha curato le attivitd propedeutiche ed attuative della riorganizzazione del DRPC a seguito
dell'emanazione del DPR 370 del 28/06/2010

Ha curato le atlivita di supporto al Dirigente Generale per la predisposizione degli obiettivi del DRPC
da inserire nella Direttiva Presidenziale annuale sull'azione amministrativa, nonché degli oblettivi dei
Dirigenti del DRPC da inserire nei Contratti individuali di lavoro.
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Curricutum Vitae Maria Assunta Cacoatore

Dal 01/01/2008 al 30/06/2010 Dirigente |1l fascia - Responsabile UOB XXXVIII di STAFF - Segreteria della Direzione Generale del
Dipartimento Regionale della Protezione Civile
Atiivita di comunicazione interna, esterna ed informazione.
Ha gestito l'nformatizzazione del sistema di protocoliazione informatica del Dipartimento per le sed
di Palermo e Catania.
Ha curato le attivita relative alla gestione del Sistema informativo di contabilita curando il
coordinamento con Assessorato al Bitancio e I'organizzazione di tutte le fasi di informazione e
formazione del personale del Dipartimento regionale della protezione civile e curando le attivita
transitorie di adozione del SIC.
Ha curato le attivita di supporto al Dirigente Generale alla valutazione della Dirigenza del DRPC per
gli anni 2006 e 2007 in qualita di componente del nucleo di valutazione.
Ha supportato il Dirigente Generale nelle attivita di valutazione della Dirigenza del DRPC per gli anni
2008 e 2009.
Ha curato le attivita relative alla ristrutturazione organizzativa del DRPC a seguito dellemanazione
della L.R. 19/2008 e DPR 12/2009, nonché del DPR 370/2010
Presidenza della Regione - Dipartimento Regionale Protezione Civile
STAFF Dirigente Generale ~ UOB XXXVIIl Segreteria Direzione Generale

Dal 01.01.2006 al 31.12.2007 Dirigente responsabile Unita di Staff UOB XXXVIII con funzioni di Segreteria Direzione Generale
Responsabile della comunicazione interna ed esterna del Dirigente Generale;
atiivita di competenza della Segreteria;
Responsabile delle attivita del Protocollo generale e del repertorio del DRPC attraverso il sistema di
protocollazione informatica
Componente dello Staff di valutazione della dirigenza del DRPC a supporto del Dirigente generale
per gli anni 2004 e 2005
Presidenza della Regione - Dipartimento Regionale Protezione Civile
STAFF Dirigente Generale -~ UOB XXXVIll Segreteria Direzione Generale

Dal 01.01.2003 al 31.12..2005 Dirigente responsabile Unita di Staff Segreteria Direzione Generale
Responsabile della comunicazione interna ed esterna del Dirigente Cenerale;
attivita di competenza della Segreteria;
Responsabile delle attivita del Protocollo generale e del repertorio del DRPC attraverso il sistema di
protocollazione informatica
Presidenza della Regione - Dipartimento Regionale Protezione Civile
STAFF Dirigente Generale ~ Segreteria Direzione Generale

Dal 25 marzo 2002 al 31.12.2002 gir;gente Responsabile UOB X previsione, prevenzione, OO.PP in emergenza provincia di
altanissetta

Previsione, prevenzione, mitigazione rischio sismico, idrogeologico. Gestione delle emergenze post
eventi calamitosi nella provincia di Caltanissetta..
Oltre alla gestione tecnica e amministrativa dellUOB diretta, si € occupala delle emergenze
verificatesi nella regione siciliana nel 2002, in qualita di Dirigente della provincia di Caltanissetta €
dal 2003 ad oggi in qualita di Dirigente della Segreteria Direzione generale partecipando
personalmente alle attivita post emergenziali del sisma 2002 di palermo e degli eventi calamitosi del
sisma di Catania del 2002.
Presidenza della Regione - Dipartimento Regionale Protezione Civile
UOR X provincia di Caltanissetta

Dirigente tecnico di 3" fascia presso Sezione Il dell'Ufficio del Genio Civile di Palermo

Dal 01.06.1989 2l 25.03.2002  Agivita relative al rilascio di approvazione di progetti di lavori pubblici ai sensi della L.R. 21/85.
Si & occupato del rilascio di autorizzazioni ai sensi della L. 64/74 s.m.i. e di tutte le procedure
connesse relativamente all'edilizia pubblica della provincia di Palermo.
Assessorato Regionale LL.PP.
Ufficio del Genio Civile di Palermo

Dal 1983 al 1989 Incarico di Insegnante presso Istituti Tecnici per geometri in Topografia, Costruzione, Tecnologia
delle costruzion]
Insegnamento di materie tecniche per geometri negli istituti di secondo grado
ITG Lambruschini e 1TG Pier Luigi Nervi




ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Luglio 1982

Novembre 1982

19 settembre 2012

Dal 28 marzo 2012 al 14 maggio
2012

17,18 aprile , 8,9,10 maggio 2012

19 apnle 2012

4 luglio 2012

11 luglio 2012

10 ottobre2012

27 luglio 2011

Dal 3 maggio 2011 al21 giugno
201

Dal 9 febbraio all 11 marzo 2011

29 settembre 2010

8 ottobre 2010

20 ottobre 2010

Curriculum Vitae

Maria Assunta Cacciatore

Laurea in Ingegneria Civile - sezione Trasporti con voto 110/110 e lode

Abilitazione all'esercizio della Professione

Progettazione civile

Universita degli Studi di Palermo

Diploma di ATTESTATO DI BENEMERENZA ai sensi del D.P.C.M.19 dicembre
2008 per la partecipazione ad eventi di cui ai DD.P.C.M. 2 maggio 2006 a far data
dal 7 febbraio 2008

*Pianificare la comunicazione al cittadino per miglicrare la qualita dei servizi:
I'esperienza della regione Sardegna”
FORMEZ PA

*Il Ciclo di Gestione della perfomance nell'Ente regionale™
Universita degli Studi di palermo — Dipartimento Studi Europei e Integrazione
Internazionale ‘DEMS”

*Programmazione e Controllo della Gestione nelle Amministrazioni Pubbliche”
SDA Bocconi - CERISDI

Misurare e premiare l'efficienza. La performance individuale e organizzativa. Bune
esperienze trasferibili
FORMEZ PA

La rete degli URP per la Comunicazione e la trasparenza amministrativa
FORMEZ PA

Le principali novita in materia di definizione degli standard di qualita dei servizi
pubblici
FORMEZ

La pagina web della rete URP
Formez

“Front office chiavi in mano”
FORMEZ

Percorso formativo sugli Appalti
Universita degli Studi di Palermo Dipartimento IURA

Tutela del territorio:prevenzione dei rischi e destione delle emergenze
CERISDI

‘Analisi generale del D.Les.150/2009 - decreto Brunetta”
“PROGETTO PERVINCA Percorsi di valorizzazione ed Internazionalizzazione
dekke competenze delle Amministrazioni per la gestione del personale “ PON
“Governance e Azioni di sistema FORMEZ-PA 2009-2011

“ll ciclo della performance, identificazione del processo di pianificazione e
valutazione delle prestazioni dei dirigenti e analisi di un caso interno alla regione
Siciliana”

‘PROGETTO PERVINCA Percorsi di valorizzazione ed Internazionalizzazione
dekke competenze delle Amministrazioni per la gestione del personale * PON
‘Governance e Azioni di sistema FORMEZ-PA 2009-2011

“Il sistema degi attori coinvolti nel ciclo della performance, il ruolo e le competenze
richieste per una valutazione efficace”
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10 novembre 2010

Dal gennaio 2008 al novembre
2008

27 novembre 2007

Dal 25 al 28 settermbre 2008

Dal settembre 2004 al giugno
2005

Dal 17 maggio al 17 giugno 2005

11 giugno 2004

Dal 14 giugno al 9 Luglio 2004

Dal 16 al 18 settembre 2003
Dal 25 marzo 2003 al 26 aprile
2004

Da marzo ad aprile 2003

Dal 2,3,16 17 dicembre 2002

Dal 18 novembre 2002 al 26
novembre 2002

Da maggio 2002 a dicembre 2002

Dal aprile & maggio 2002

Curriculum Vitae

“PROGETTO PERVINCA Percorsi di valorizzazione ed Internazionalizzazione
dekke competenze delle Amministrazioni per la gestione del personale * PON
"Governance e Azioni di sistema FORMEZ-PA 2009-2011

“Le dinamiche relazionali nei processi di pianificazione e valutazione delle
performance in un ente di governo regionale’

"PROGETTO PERVINCA Percorsi di valorizzazione ed Internazionalizzazione
dekke competenze delle Amministrazioni per la gestione del personale “ PON
“Governance e Azioni di sistema FORMEZ-PA 2009-2011

Master di Il livello “egovernance del territorio
Universita degli Studi di Palermo- Facolta di Scienza della Comunicazione e
Presidenza della Regione Siciliana

Percorso formativo in Sistema di controlfo interno *li raccordo tra controlio
strategico e controllo di gestione. Programmazione e controlio di una logica
sistemica”

Universita degli Studi di Palermo ~ Facolta di Scienze Politiche

[ programmi comunitari: fonti, opportunita di finanziamento e tecniche di
progettazione”
CERISDI

Master di | fivello in “Gestione delle emergenze in materia di protezione civile”
Universita degli Studi di Palermo . Facolta di ingegneria e DRPC

Modelii di riferimento e strumenti operativi per la misurazione dei risultati e la
valutazione della performance
Universita degli Studi Palermo - Facolta scienza politiche

“‘Uapplicazione del principio di Pari Opportunita nelf'utilizzo dei Fondi Strutturali”
FORMEZ

Ingegneria dellEmergenza
Universita La Sapienza di ROMA Dipartimento di Informatica e Sistemistica
“Antonio Ruberti”

Salone della Comunicazione Pubblica e dei Servizi al Cittadino
COM-PA Bologna

Master su Comunicazione ed informazione nella P.A ~L.150 del 2000
Universita degli Studi di Palermo ~ Facolta di Scienza della Comunicazione e
Presidenza della regione

Corso di aggiornamento sul sistemi di controllo interno, controllo di gestione e
valutazione della dirigenza
Dipartimento del Personale della Presidenza della Regione Siciliana

Leadership e Dirigenza: modelli e tecniche
CERISD]

Corso 1l Nuovo orientamento degli appalti”
CERISD!

Corso di aggiornamento sul Rischio idrogeologico
Formez e Dipartimento della Protezione Civile

Maria Assunia Cacoigtore
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Dal 1985 al 1998

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Capacita e competenze sociali

Competenze organizzative e
gestionalt

Capacita e competenze tecniche

Competenze digitali

Capacita e competenze artistiche

Patente di guida

Firma

Curriculum Viee Maria Assunia

Corso di formazione su Office {Word, Excell )
ISIDA di Palermo

Corso di specializzazione sulla L.494
Universita degli Studi di Palermo e Ordine degli ingegneri di Palermo

@
ltafianc
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Froduzione orale
Al Al Al Al Al
Frequenza corso
Al A2 A Al A
Seolastico

Ottimo spirito di gruppo - capacita di adeguamento ad ambienti multiculturali
Buone capacita di comunicazione acquisite per formazione, contesto professionale
€ vita associativa

Capacita di coordinamento acquisite nella organizzazione di unita lavorative e nella gestione della
macching Amministrativa. Attenzione ai problemi dell utenza esterna ed intema, propensione ad
accogliere suggerimenti ed a favorire o scambio di conoscenze con altd Enti Territoriali
Coordinamento di gruppi di oltre 30 persone, senso dellorganizzazione, buona esperienza logistica
& buona attitudine alla gestione di progetti e di gruppi acquisite per formazione, contesto professionaie
& vita associativa,

Competenze tecniche specifiche nel campo ingegneristico acquisite nel corso del servizio prestato
analizzato e relazionato anche in sede di conferenza di servizi numerose opere pubbliche con
finanziamenti regionali di competenza dell’Ufficio di appartenenza.

Competenze di gestione amministrativa contabile e finanziaria derivant dallesperenza nella
direzione della Segreteria della Direzione Generale e Servizio Economico e Finanziario,
Competenze nel campe della comunicazione interna ed esterna maturata attraverse corsi di
aggiormnamento e applicazione nellambito dell Ufficio di competenza

Competenza nel campo della previsione e prevenzione del rischio idrogeclogico maturata attraverso
master universitario ed esperienza lavorativa

Competenza nellegovernance del territorio maturata atiraverso master universitario,

Conoscenza dei programmi Office (Word, Excel Internet Explorer)

Competenza in campo musicale —
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Autorizzo il trattamento dai miel dati personali ai sensi del Decreto Legsiative 30 glugno 2003, n. 196

li sottoscritto autorizza &l traltaments del da
186/2003.

t parsonali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/06 del 31/12/1496, cosi come madificato dal Dlegs

48.6.2916
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