
D.D.n. ,t4.#
REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Fondo Pensioni Sicilia

Il Direttore

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.P. Reg. n. 70 del 2810211979;

VISTO il R.D. de|2310511924 n. 827;

VISTA la legge regionale n. 6 del 14lO5t2OAg art. 15;

VISTO il D.P.R.S. de|2311212009 n. 14 con il quale è stato emanato il regolamento di attuazione

previsto dell'art. 15 della L.R. n. 6/2009;

VISTO il regolamento contenente i criteri generali per il conferimento di incarichi ad esperti esterni,

approvato dal Consiglio di Amministrazione dell'Ente con delibera n. 6 del 03.02.2014, di

cui costituisce parte integrante e sostanziale;

CONSIDERATO che occorre provvedere, nell'ambito dei compiti istituzionali dell'Ente, alia

elaborazione ed all'invio del modello 770, di cui all'art. 4, comma 1 del DPR 322lg| per

VISTA

l'esercizio finanziario 201 4;

la relazione prodotta dall'Area "Fiscale ed lnformatica", prot. 6BG del rc.A2.2014, integrata

dalla nota prot. n. 3507 del 30.01 .2014, con la quale vengono puntualmente

rappresentate le carenze, sia professionali che di carattere strumentale, che non pongono

l'Ente, allo stato, nelle condizioni di provvedere, nell'ambito della propria organizzazione,

alla elaborazione ed all'invio del modello 77A, di cui all'art. 4, comma 1 del DPR 322198:

il verbale del Consiglio di Amministrazione del 3 febbraio 2014, n.2 nel corpo del quale lo

stesso ha preso atto della superiore criticità organizzativa ed ha dato mandato al Direttore

del Fondo di provvedere, in conformità alle richiamate disposizioni regolarnentari, previa

verifica della sussistenza dei previsti presupposti, al conferimento all'esterno di apposito

incarico professionale;

la nota prot. n. 6469 del 24.02.2014 con Ia quale sono state evidenziate e segnalate alle

Amministrazioni Regionali competenti, le criticità relative all'operabilità dell'Ente, con

particolare riferimento alla carenza di specifiche professionalità, indispensabili per lo

svolgimento dei complessi adempimenti specialistici in materia fiscale ed informatica,

quale appunto quello relativo alla predisposizione del modello 770;

.Ìi

VISTO

VISTA



VISTA la nota prot' n. 7648 del 05.03.2014 con [a quale è stato richiesto alle Amministrazioni
regionali cornpetenti di avv!are una ricognizione all'interno dell'organizzazione
dell'Arnministrazione regionale, al fine di segnalare la disponibilità di specifiche
professionalità, qualificate in materia fiscale, e di supporti informatici, di cui questo Ente,
ai sensi dell'art. 15, comma 12, della L.r.6i2009, possa, eventualmente, avvalersi per le
superiori finalità;

VISTA la nota prot. n. 9635 del àO.A}.}AM con la quale è stato richiesto, all'Ufficio per l'Attività di

Coordinamento dei Sisterni lnformativi Regionali e l'Attivltà lnfornnatica della Regione e
delle Pubbliche Amministrazloni Regionali, dl acquisire Ie competenti valutazioni ed
indicazioni di carattere tecnico, in merito alla possibilità di potersi avvalere, sin clal

corrente esercizio finanziario, della collaborazione dello stesso Ufficio per la elaborazione
del modello 770;

VISTA [a nota prot. 547 det 26.03.2014 del predetto Ufficio di Coordinamento con la quale si
invita la Società Sicilia e-Servizi ad esprimere le proprie vatutazioni di carattere tecnico
circa ia possibilità di garantire le prestazioni richieste dall'Ente;

VISTA la nota dalla Società Sicilia e-Servizi, prot. n.622 del 20.03.2014, con la quale a seguito
della valutazione di carattere tecnico condotte, formula la proposta di prendere in carico
tale attività a decorrere dalla prossirna scadenza di legge {ZTA-ZO1S);

COhISTATATO, pertanto, che a seguito delle preclette interiocuzioni non sono peruenute, indicazioni
idonee per il superamento, nell'irnrnediato, delle evidenziate criticità e che, pertanto, per
l'assolvimento del superiore adempirnento fiscale non resta che provvedere, per l'anno in

corso, attraverso i[ conferimento di un incarico professionale a soggetto esterno in

possesso di comprovata specializzazione in materia fiscale e di adeguata pregressa
esperienza lavorativa in materia, con particolare riguardo a queila esercitata nei confronti
della pubblica Amministrazione e/o di società a partecipazione pubblica;

RITENUTO, pertanto, che ricorrono i presupposti, previsti dalle richiamate disposizioni regolamentari,
per il conferimento dell'incarico professionale ad un esperto esterno in possesso dei
necessari requisiti;

DATo ATT0 che la spesa cornplessiva presunta, tenuto conto del compenso previsto per i

precedenti incarichi conferiti, risulta pari ad euro 8.500,00 (ottomilacinquecento/00), IVA
ed oneri previdenziali esclusi;

VISTO Io schema di avviso di selezione per il conferimento di un incarico esterno volto alla
elaborazione ed all'invio del modelloTTO, per l'anno 2014, di cui al!'art.4, comrna 1 ciel

DPR 322198; predisposto, dalla cornpetente Area "Fiscale ed lnforrnatica", per la
pubblicazione sul sito internet istituzionale;

DEGRETA



ART. 1

E' approvato l'allegato avr,,iso pubblico di selezione per il conferirnento di un incarico esterno, 'rolto
alla elaborazione ed all'invio del rnodelloTTA, per l'anno 2014, di cui all'art.4, comrna 1 del DpR

322198, da effettuarsi con le procedure di cui all'art. 4 del "Regolamento per il conferimento di

incarichi ad esperti esterni", approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. O del

03.02.2014 - comparazione di curricula professionali -i

ART.2

Di procedere alla pubblicazione dell'awiso di selezione, di cui al precedente art. 1 sul sito internet

istituzionale.

ART.3

Di dare atto, atteso che non risulta conclusa la procedura di approvazione del Bilancio di previsione

dell'Ente, per I'esercizio finanziario 2014, prevista dal combinato disposto del D.P.R. 27 febbraio

2003, n. 97 modificato dal D.P.R.S. n.729 del 29 maggio 2006 e dal D.P.R.S. n. 14 del 23 dicembre

2009, che la procedura di selezione approvata con il presente decreto non comporta per

l'amministrazione del Fondo Pensioni Sicilia obbligo di affidamento alcuno, fintanto che non sarà stato

perfezionato il predetto documento finanziario ed acquisita la piena esecutività per la relativa spesa,

mediante allocazione sull'apposito capitolo di spesa U1.1.1.2.20 "5pese connesse ad adempimenti

fiscali" dello stanziamento necessario a garantirne la copertura finanziaria attraverso successiva

variazione di assestamento.

ART.4

Di disporre, a cura dell'Area competente, previa successiva adozione da parte del CDA di apposita

variazione di assestamento sul Bilancio di previsione dell'Ente per I'esercizio finanziario 2014, in

corso di approvazione, a valere sul capitolo U1.1.1.2.20 "Spese connesse ad adempimenti fiscali" Ia

prenotazione di impegno per la somma complessiva di euro 8.500,00 (ottomilacinquecento/00) che

sarà perfezionato a seguito del conferimento dell'incarico professionale.

ART.5

Di nominare, ai sensi dell'art.7 della legge 241190 e dell'art. 10 del D.lgv 163/2006, Responsabile del

procedimento relativo alla presente gara d'appalto, il Dr. Biagio Vivoli, responsabile dell'Area "Fiscale

ed lnformatica".
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