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REGIONE SICILIANA
FONDO PENSIONI SICILIA

Delibera n. ?Dj del 29.\ O(’J\QO\E\B

“Approvazione Piano della Performance 2018/2020”
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
con i poteri del Presidente del Consiglio di amministrazione

lo Statuto della Regione Siciliana;

l'art. 15 la legge regionale 14/05/2009 n. 6, che ha istituito il Fondo per il
pagamento del trattamento di quiescenza e dellindennita di buonuscita del
personale regionale;

la legge regionale 15/05/2000, n. 10;
la legge regionale 16 dicembre 2008 n. 19;

il decreto presidenziale 23 dicembre 2009 n. 14 "“Regolamento di attuazione del
comma 11 dell'articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009 n. 6 recante
norme per l'organizzazione del fondo di quiescenza del personale della Regione
Siciliana”, pubblicato sulla G.U.R.S. 8 febbraio 2010 n. 6;

la legge regionale 5 aprile 2011, n. 5, recante “Disposizioni per la Trasparenza, la
Semplificazione, I'Efficienza, I'Informatizzazione della pubblica amministrazione,
I'Agevolazione delle iniziative economiche. Disposizioni per il contrasto alla
corruzione ed alla criminalita organizzata di stampo mafioso. Disposizioni per il
riordino e la semplificazione della legislazione regionale”;

in particolare I'art. 11 della legge regionale 5 aprile 2011, n. 5, recante disposizioni
in materia di misurazione, valutazione e trasparenza della performance;

il Decreto Presidenziale 21 giugno 2012, n. 52 con il quale e stato emanato il
“Regolamento attuativo dell'art. 11, comma 3, della legge regionale 5 aprile 2011,
n. 5 recante norme in materia di misurazione, valutazione e trasparenza della
performance” e segnatamente l'art. 17 il quale espressamente dispone che “gli
Enti di cui all'art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000 n. 10, in armonia con le
disposizioni del presente regolamento, nell'esercizio della loro autonomia
organizzativa adeguano con appositi provvedimenti i propri ordinamenti alle
disposizioni ed ai principi di cui ai commi 1 e 2 dell'articolo 11 della legge
regionale 5 aprile 2011 n. 5%

la delibera n. 36 del 10/12/2012 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha
approvato la “Disciplina in materia di misurazione, valutazione e trasparenza della
Performance, applicabile al Fondo Pensioni Sicilia” ed, in particolare le
disposizioni che prevedono la nomina di un Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV), in composizione monocratica, cui sono demandate le funzioni



VISTO

VISTO

di misurazione e valutazione della performance organizzativa del Fondo Pensioni
Sicilia e della performance individuale del Direttore del Fondo;

l'art.7, comma 2. lettera a) del d.Ilgs. n. 150/2009 , che stabilisce il principio in
base al quale la formulazione della proposta di valutazione dei dirigenti di vertice
spetta all'Organismo Indipendente di Valutazione; I'art. 9, comma 1, che stabilisce
i fattori valutativi del personale dirigente; nonché l'art. 14, comma 4, lettera e), in
base al quale la proposta di valutazione & indirizzata all'organo di indirizzo politico
amministrativo;

l'art. 5, comma 11 del d.l. n. 95/2012, convertito in |. n.135/2012,, che prevede
nelle more dei rinnovi contrattuali previsti dal d.lgs. n. 141/2011, la performance
individuale del personale dirigenziale si misura, tra |'altro, in relazione agli obiettivi
assegnati “all'unita organizzativa di diretta responsabilita, nonché al contributo
assicurato alla performance generale delll Amministrazione”,

CONSIDERATO che occorre definire il Piano delle performance 2018/2020 ove saranno, tra

RITENUTO

Art. 1

Art.2

I'altro, individuate le singoli fasi del processo di valutazione;

di dover procedere all'approvazione del Piano della Performance 2018/2020, che
si allega al presente provvedimento.

DELIBERA

E' approvato il Piano delle Performance 2018/2020. del Fondo Pensioni Sicilia,
allegato sub “A".

la presente delibera sara trasmessa al Dipartimento della Funzione Pubblica e del
Personale — Servizio 18 Vigilanza sul Fondo di quiescenza del personale della
Regione siciliana.

Palermo li Qﬁ)\ 06 2018

Ai sensi dell'art. 11, comma 2, lettera a,
del D.Pres. n. 14/2009 si esprime il voto
sutivg favorevole

io Straordinario
sandro Ferrara



