DELIBERA A CONTRARRE/SICUREZZA D.LGS 81/2008
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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

Fondo per il pagamento del trattamento di quiescenza e
dell'indennita' di buonuscita del personale regionale

AREA1 “AFFARI GENERALI, PROVVEDITORATO E PERSONALE”

IL DIRETTORE

lo Statuto della Regione Siciliana;

il D.P. Reg. n. 70 del 28 febbraio 1979;

il R.D. del 23 maggio 1924, n. 827,

Iart. 11 della legge regionale 8 luglio 1977, n. 47 come modificato e sostituito dall’art. 64
della legge regionale 27 aprile 1999, n. 10.

la circolare n. 16/1999 dell’ Assessorato Bilancio e Finanze - Direzione Bilancio e Tesoro -
prot. n. 26124 del 10 agosto 1999;

Part. 26 della legge 23 dicembre 1999 n° 488 e s.m.i.;

’art.58 della legge 23 dicembre 2000, n. 388;

il Testo coordinato del D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97 con le modifiche apportate dal
D.P.Reg. Sic. 29 maggio 2006, n.729, “Regolamento concernente l'amminisirazione e la
contabilita degli enti pubblici di cui all’art. 18, c. 4, della legge regionale 22 dicembre
2005, n. 19” ed, in particolare, ’art. 94 secondo il quale “L'attivita amministrativo-
contabile, per quanto non previsto dal presente regolamento, si svolge nel rispetto dei
principi generali di contabilita pubblica e delle norme fiscali e civilistiche vigenti”;

art. 31, comma 3, del regolamento per I’amministrazione e la contabilita degli enti
pubblici di cui alla legge 20 marzo 1975, n. 70;

il testo approvato dall’Osservatorio per la finanza e la contabilita degli enti locali in data
8 gennaio 2004, relativo al Principio contabile n. 2 “Gestione nel sistema di bilancio™;

il D.lgs. 12 aprile 2006, n. 163 e s.m.i., cosi come recepito in Sicilia con la legge regionale
12 luglio 2011, n.12;

I’art. 15 della legge regionale 14 maggio 2009, n. 6;

il D.PR.S. del 23 dicembre 2009, n. 14, con il quale & stato approvato il regolamento di
attuazione dell’art. 15 della predetta legge regionale 14 maggio 2009, n. 6;

l'art. 450 della Legge n. 296/2006 (Finanziaria 2007) e successive modifiche e integrazioni,
il quale prevede che le Amministrazioni statali e periferiche, per gli acquisti di beni e
servizi di importo pari o superiore a 1.000,00 euro e al di sotto della soglia di rilievo
comunitario, sono tenute a far ricorso al mercato elettronico della pubblica
amministrazione.



VISTO il Decreto dell’Assessore Regionale della Funzione Pubblica n. 302702 del 7 aprile 2010,
recepito con deliberazione del Presidente del Consiglio di Amministrazione del Fondo
Pensioni Sicilia n. 5/2010, atti con 1 quali & stata internamente regolamentata la matetta
degli acquisti in economia di beni € servizi;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n° 317 del 4 settembre 2012 nel corpo della quale,
tra I’altro, ¢ stato individuato come prioritario il ricorso alle procedure di acquisto
disponibili sulla piattaforma CONSIP per ’acquisizione di beni e servizi di importo
inferiore a 100.000,00 euro;

VISTO lart. 19 della legge regionale 12 maggio 2010 n 11, che prevede che I’eventuale
scostamento dai parametri CONSIP vada adeguatamente motivato;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del Fondo Pensioni Sicilia n. 5 del 3 febbraio
2014 con la quale ¢ stato riapprovato il Regolamento di Contabilita del Fondo Pensioni
Sicilia;

RILEVATA la necessita di pervenire urgentemente all'acquisizione del servizio di gestione integrata
della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro in favore del Fondo Pensioni Sicilia, per il
rispetto degli adempimenti richiesti dal D.1gs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.;

TENUTO CONTO che il Contratto della durata di tre anni stipulato tra CONSIP e R.T.I. Sintesi
S.p.A. ¢ scaduto il 15 dicembre 2016;

CONSIDERATO che sulla piattaforma CONSIP ¢ presente la Convenzione “Gestione integrata della
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro” - Lotto 6;

VISTA  la nota prot. n. 6557 del 15/02/2017, con la quale questo Fondo Pensioni Sicilia ha
formulato, cosi come previsto dalla procedura CONSIP, richiesta preliminare di fornitura e
contestuale pianificazione di visita ricognitiva finalizzata alla formazione del “Piano
Dettagliato delle Attivita” atto propedeutico alla eventuale attivazione dei servizi;

VISTA  la nota prot. n. 35366 del 9 novembre 2016, con la quale questo Fondo Pensioni Sicilia ha
comunicato il fabbisogno dei beni e servizi per il biennio 2017-2018 all'Assessorato
Economia — Dipartimento Regionale Bilaneio e Tesoro — Centrale Unica degli Acquisti;

CONSIDERATO che ad oggi la C.U.C. non ha espletato la gara per il servizio di gestione integrata
della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro e che l'Assessorato all'Economia —
Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro, per altre forniture di beni e servizi ha
autorizzatole Amministrazioni a gestire, medio termine, l'affidamento dei servizi che si
trovino in prossimita di scadenza;

RITENUTO dover autorizzare il Dirigente dell'Area 1 “Affari Generali, Provveditorato e Personale”
all’acquisizione della fornitura sopra specificata;

DECRETA

ART.1 Il Dirigente dell'Area 1 “Affari Generali, Provveditorato e Personale”, per le motivazioni in
premessa ¢ autorizzato a definire la procedura di acquisto aderendo alla Convenzione,
stipulata in data 03/03/2016 tra CONSIP S.p.A. e il RTI ExitOne S.p.A., Studio Alfa s.r.l
per l'affidamento dei “Servizi relativi alla Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui
luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni” - Lotto 6.

ART.2  Con successivo provvedimento si impegnera la somma necessaria sul capitolo Ul.1.1.2.10
“Spese di prevenzione, protezione e per la sicurezza”.
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