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D.D.n. ZOX del
REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

FONDO PENSIONI SICILIA
IL DIRETTORE

Vista la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, con le integrazioni e modifiche di cui alla legge regionale
3 dicembre 2003, n. 20;

Visto il C.C.R.L. dell’Area della dirigenza, pubblicato nella GURS n. 31 del 13.07.07;

Vista la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19: “Norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti
Regionali — Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione Regionale”;

Vista  la legge regionale 14 maggio 2009, n.6 ed in particolare I’articolo 15, con il quale ¢ stato istituito il
Fondo Pensioni Sicilia;

Visto il decreto presidenziale 23 dicembre 2009, n.14: “Regolamento di attuazione del comma 11
dell’articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009, n.6, recante: “Norme per I’organizzazione
del fondo di quiescenza del personale della Regione Siciliana”, pubblicato nella G.U.R.S. 8
febbraio 2010, n.6;

Visto il contratto individuale di lavoro stipulato in data 3 aprile 2018 ed approvato con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 16 del 3 aprile 2018, tra il Commissario Straordinario del Fondo
Pensioni Sicilia, arch. Alessandro Ferrara e il Direttore del medesimo Fondo, avv. Filippo Nasca,
con decorrenza 26 marzo 2018;

Visto il funzionigramma del Fondo Pehsioni Sicilia approvato con deliberazione Commissariale n. 16 del
14.09.2015 ed in particolare le competenze attribuite al Servizio 1 "Pensioni 1";

Vista  la deliberazione della Giunta Regionale n® 326 del 3 ottobre 2016 di approvazione dei criteri di
pesatura degli incarichi dirigenziali delle strutture intermedie déi Dipartimenti regionali e degli
Enti regionali;

Visto il Decreto del Direttore del Fondo Pensioni Sicilia n. 189 del 26/01/2017 con il quale sono state
approvate le pesature attribuite ad ogni Area/Servizio del Fondo Pensioni Sicilia;

Vista la circolare del Ragioniere Generale della Regione Siciliana del 09 dicembre 2016, n°® 28 recante
disposizioni sul trattamento economico del personale comandato presso PP. AA. Regionali;

Vista  la nota prot. n. 4342 del 8 febbraio 2018 con la quale ¢ stata data pubblicita delle postazioni
dirigenziali vacanti del Fondo Pensioni Sicilia;

Vista la nota del 23 febbraio 2018 con la quale il dott. Santo Ciccarelli ha manifestato la propria

disponibilita a ricoprire l'incarico di dirigente del Servizio 4 "Investimenti e Prestiti" o del Serv%\
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5 "Ragioneria e Programmazione Economica";



Richiamato il verbale del 2 maggio 2018 relativo alla valutazione delle candidature pervenute alla data del

Vista

Vista
Vista

Vista

Vista

Visto

Vista

Visto

30 aprile 2018 a seguito della pubblicita delle postazioni dirigenziali vacanti di cui alla nota prot. n.
11970 del 12/04/2018, nonché delle candidature gia pervenute precedentemente in esito alla ;
pubblicité avviata dal Direttore pro-tempore;

la nota prot. n. 14170 del 4 maggio 2018 con la quale questo Ente ha proposto al dott. Santo
Ciccarelli di voler manifestare la propria disponibilita a dirigere il Servizio 1 "Pensioni 1" in
alternativa alle postazioni richieste, atteso I'imminente collocamento in quiescenza del Dirigente
titolare;

l'accettazione del predetto incarico firmata in calce alla suddetta nota;

la dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita rilasciata dal dott.
Santo Ciccarelli in data 14/05/2018;

la nota prot. n. 58859 del 24/05/2018 con la quale il Dipartimento regionale della Funzione
Pubblica e del Personale si & riservato di verificare, ai sensi della vigente normativa, se al Sig.
Santo Ciccarelli possa essere conferito un incarico dirigenziale nonch¢ e la successiva nota prot. n.
59279 del 25/05/2018 con la quale lo stesso Dipartimento ha comunicato che il comma 4, dell'art. 4
della L.R. 8/2017 prevede la possibilita di attribuire incarichi di cui all'art. 9 della L.R. 10/2000
anche al personale dei ruoli speciali ad esaurimento della Aziende autonome Terme di Acireale e
Sciacca.

la nota prot. n. 60434 del 29 maggio 2018 con la quale il Dipartimento regionale della Funzione
Pubblica e del Personale ha fornito piti ampie indicazioni sul quadro normativo di riferimento del
dott. Santo Ciccarelli il quale riveste la qualifica, quale dipendente della soppressa Azienda
Autonoma Terme di Sciacca, di Direttore Amministrativo ed ¢ inserito all'interno del Ruolo
Speciale ad Esaurimento della Regione Siciliana;

in particolare che nella stessa nota & stato precisato che "Nei confronti del dott. Ciccarelli si
applicano gli istituti giuridici ed economici definiti all'interno del CCNL per i Dirigenti di aziende
produttrici di beni e servizi FEDERMANAGER)."

Che, inoltre, per le modalitd di conferimento dell'incarico e per le competenze economiche
spettanti, la medesima nota fa rimando ai contenuti della direttiva n. 84173 del 21/07/2017 del
Dirigente generale pro-tempore di codesto Dipartimento, il quale ha sottolineato, tra l'altro, come
"...non possa riconoscersi al dipendente l'indennita di parte di posizione variabile...".

altresi la nota prot. n. 84173 del 21 luglio 2017 dello stesso Dipartimento regionale della Funzione
Pubblica e del Personale, allegata alla nota di cui al precedente capoverso, che specifica, tra l'altro
che qualora si dovesse ricorrere al personale del Ruolo Speciale ad Esaurimento della Regione
Siciliana per lo svolgimento di incarichi dirigenziali, i candidati devono possedere la qualifica di
Direttore dell'Azienda all'interno delle ex Terme;

il D.D.G. n. 2529 del 9 maggio 2016 del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del
Personale con il quale & stata riconosciuta. al dott. Santo Ciccarelli la qualifica di Direttore

Amministrativo del Contratto Collettivo per i Dirigenti di aziende produttrici di beni e servizi € con

/ ,bu'{ Fondo Pensioni Sicilia Pagina 2 di 3



mansioni riconducibili alle funzioni dirigenziali di cui al CCRL del personale con qualifica
dirigenziale;

Visto il D.D. n. 1536 del 28 maggio 2018 con il quale ¢ stato conferito 1 dott. Santo Ciccarelli l'incarico
di dirigente del Servizio 1 "Pensioni 1"

Vista la nota prot. n. 21412 del 28 giugno 2018 con la quale questo Ente, dovendo eventualmente
stabilire l'indennita di risultato, nei limiti di cui all'art. 43 del CCRL, assicurando, altresi, il rispetto
del tetto massimo imposto dalla vigente normativa in materia di retribuzioni del personale
regionale (Lr. 13/2014) ha richiesto al Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del
Personale di conoscere con esattezza la scheda partitaria del dott. Santo Ciccarelli;

Vista  la nota prot. n. 76351 del 5 luglio 2018 con la quale il Dipartimento regionale della Funzione
Pubblica e del Personale nel riscontrare la suddetta nota ha precisato che "..la retribuzione
accessoria conseguente al conferimento dell'incarico dirigenziale possa configurarsi solo-
nell'indennitd di risultato il cui importo deve essere definito tenendo a base di calcolo la pesatura
della struttura di cui all'incarico da conferire cosi come determinata dalla Delibera della Giunta
Regionale",

Viste il contratto individuale di lavoro stipulato in data 12 luglio 2018, con decorrenza 29 maggio 2018 e
sino al 31 dicembre 2020 , tra il direttore del Fondo Pensioni Sicilia, avv. Filippo Nasca e il dott.
Santo Ciccarelli, di conferimento dell'incarico di dirigente del Servizio 1 "Pensioni 1" ;

Ritenuto di dover approvare il suddetto contratto, trattandosi di adempimento indifferibile ed urgente, senza
il quale I'Ente subirebbe un danno, per l'assenza del dirigente titolare di un Servizio, in violazione

dell'art. 97 della Costituzione.

DECRETA

art. 1 -  Per le motivazioni in premessa specificate che qui si intendono integralmente riportate e trascritte,
¢ approvato il contratto individuale di lavoro stipulato in data 12 luglio 2018, con decorrenza 29
maggio 2018 e sino al 31 dicembre 2020 , tra il direttore del Fondo Pensioni Sicilia, avv. Filippo
Nasca e il dott. Santo Ciccarelli, di conferimentb dell'incarico di dirigente del Servizio 1 "Pensioni
;.

art.3- Il presente decreto sara trasmesso al Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti
nel sito Istituzionale per I’assolvimento degli obblighi stabiliti dall’articolo 68, comma 5, della
legge regionale n. 21 del 2015 come sostituito dall’art. 98, comma 6, della legge regionale n. 9 del
2015.
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