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D.D.n. del A9 @%/’LQZQ

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA -

Fondo per il pagamento del trattamento di quiescenza e dell'indennita di buonuscita del
personale regionale

FONDO PENSIONI SICILIA

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione siciliana;

VISTO il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento del Governo e dell Amministrazione della
Regione siciliana, approvato con D.P. Reg. 28 febbraio 1979, n. 70;

VISTO l'art. 15 della legge regionale 14 maggio 2009, n. 6, con il quale € stato istituito il
"Fondo per il pagamento del trattamento di quiescenza e dell'indennita di
buonuscita del personale regionale” denominato piu semplicemente “Fondo
Pensioni Sicilia”;

VISTO il decreto presidenziale 23 dicembre 2009, n. 14: "Regolamento di attuazione del
comma 11 articolo 15 della Legge regionale 14 maggio 2009 n. 6, recante: "Norme
per l'organizzazione del Fondo di quiescenza del personale della Regione siciliana",

VISTO l'art. 55 della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, nel quale é stato previsto, in
seno all'Assessorato regionale dell'economia, l'istituzione della "Centrale unica di
committenza per l'acquisizione di beni e servizi ", al fine di razionalizzare e ridurre la
spesa pubblica regionale;

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii., denominato anche "Codice
dei contratti pubblici”

CONSIDERATO che l'art. 32, comma 2, del decreto legislativo n. 50/2016, ha previsto che "Prima
dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti,
in conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre,
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli
operatori economici e delle offerte";

VISTE le procedure disciplinate dall'art. 95, comma 4, lettera b, del "Codice dei contratti
pubblci "', cosi come regolamentato dalle Linee guida ANAC n. 4, di attuazione del
citato decreto legislativo n. 50/2016 e ss.mm.ii., recanti "Procedure per

I'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori
economici";

il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., recante "Disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni e degli Enti locali ";

il bilancio di previsione del triennio 2019-2021, adottato con deliberazione del
Commissario straordinario n. 27 del 13 giugno 2019, e in via definitiva con
deliberazione del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza (CIV) n. 4 del 19 giugno 2019;

la nota prot. n. 80562 del 12 luglio 2019 con la quale I'Assessore regionale delle
autonomie locali e della funzione pubblica ha approvato la citata deliberazione n. 4
del 19 giugno 2019 inerente I'adozione in via definitiva del bilancio di previsione del
triennio 2019-2021 del Fondo Pensioni Sicilia;

la nota prot. n. 1121 dell'8 gennaio 2020, con la quale I'Amministrazione Vigilante ha
rilasciato l'autorizzazione assessoriale alla gestione provvisoria ai sensi dell'art. 23,
comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica 27 febbraio 2003, n. 97, con
le modifiche apportate dal decreto del Presidente della Regione siciliana n. 729 del
29 maggio 2006. A norma dell'art. 43, comma 1, del decreto legislativo n. 118/2011,
la gestione finanziaria dell'Ente si svolge nel rispetto dei principi applicati della
contabilita finanziaria riguardanti I'esercizio provvisorio o la gestione provvisoria di

cui all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo n. 118/2011;

[I'D.P. n. 138 del 23 marzo 2018 con il quale I'avv. Filippo Nasca & stato nominato

Direttore del Fondo Pensioni Sicilia;

Il decreto del Presidente della Regione n. 194 del 22 aprile 2020 con il quale il dott.
Fulvio Bellomo & stato confermato Commissario Straordinario con i poteri di
Presidente e di Consiglio di Amministrazione, senza soluzione di continuita, fino al
30 giugno 2020 e, comunque, non oltre l'insediamento degli Organi ordinari di

amministrazione;

TENUTO CONTO che il servizio di “investment advisory” di supporto alle attivita dell'Ente, &

scaduto I'1 marzo 2020;

CONSIDERATO che l'organico del servizio 5 "Ragioneria, programmazione economica ed

investimentr” & ridotto a 3 unita di personale di ruolo, e dunque risulta gravemente

sottodimensionato;

DATO ATTO che lintero organico del Fondo risulta in atto di molto inferiore alla dotazione

A

organica, pari a 110 unita, e che:

- non risulta possibile rafforzare il servizio 5 con personale proveniente da altre aree
o servizi del Fondo Pensioni, perché anch’esse sono afflitte dall'esiguita e
dallavanzata eta media del personale assegnato, parte del quale prossimo alla

quiescenza;
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- le richieste di rafforzamento dell’organico e gli atti di interpello pubblicati nell’ultimo
biennio sul portale del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica, per il
reperimento di nuovo personale, non hanno sortito alcun riscontro.

CONSIDERATO altresi, che il citato Servizio 5 "Ragioneria, programmazione economica ed
investimenti” non ha al suo interno unita di personale con specifica professionalita
riconducibile allo svolgimento del servizio di “investment advisory’, e d’altro canto
risulta oberato dalle quotidiane incombenze ordinarie, legate alle funzioni di spesa e
di accertamento di entrata dell’ente, che eroga i trattamenti pensionistici ad una
platea di circa 19 mila pensionati;

CONSIDERATO altresi che sia sulla piattaforma Consip che sulla Centrale unica di committenza
non & rinvenibile la categoria merceologica "investment advisory", né servizi
riconducibili a tale categoria;

TENUTO CONTO della deliberazione n. 6 del 10 luglio 2019 con la quale il Consiglio di Indirizzo e
Vigilanza del Fondo Pensioni, Sicilia ha approvato il documento recante i criteri
generali e il piano pluriennale di investimento e disinvestimento, ai sensi dell'art. 9
del Decr. Pres. 14/2009, per il triennio 2019/2021;

CONSIDERATO lindifferibilita e l'urgenza di dare continuita agli strumenti di monitoraggio e
controllo sulla redditivita degli investimenti in essere e dell’aggiornamento del
documento recante i criteri generali e il piano pluriennale di investimento e
disinvestimento, ai sensi dell'art. 9 del Decr. Pres. 14/2009, per |l triennio
2020/2022, entro il 30 giugno 2020;

RILEVATA  pertanto, la necessita di dover provvedere all'approvvigionamento del servizio di
“investment advisory’ di supporto alle attivita del Fondo, tramite affidamento diretto,
cosi come previsto dell'art. 36, comma 2, lettera b) del decreto legislativo n.
50/2016 e ss.mm.ii., per I'affidamento del servizio secondo il criterio del prezzo piu
basso, della durata di anni due;

VISTI i DD.DD. n. 459 del 28.2.2020 e n. 558 del 16.3.202 con cui il Direttore Generale ha
disposto di dover provvedere all'affidamento del servizio di “investment advisory” di
supporto alle attivita del Fondo, tramite procedura negoziata, cosi come previsto
dell'art. 40 del decreto legislativo n. 50/2016 e ss.mm.ii., per I'affidamento del
servizio secondo il criterio del prezzo piu basso, della durata di anni due;

VISTO il verbale del seggio di gara con cui si & dato atto che la procedura con la quale
sono stati invitati n. 17 operatori economici si & svolta correttamente attraverso la
procedura telematica SITAS e che non sono pervenute offerte, entro il termine
perentorio del 24 aprile 2020 ore 10:00, previsto nella lettera di invito. Pertanto, il
Presidente del seggio di gara ha dichiarato deserta la procedura di che trattasi;

RITENUTO pertanto che si possa procedere all'individuazione del contraente ai sensi della legge
14 giugno 2019 n. 55 di conversione del decreto legge 18 aprile 2019 n. 32 che

dispone: “per affidamenti di importo pari o superiore a 40.000 euro e inferiore a
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RITENUTO
VISTA

RITENUTO

RITENUTO

150.000 euro per i lavori, o alle soglie di cui all'articolo 35 per le forniture e i servizi,
mediante affidamento diretto previa valutazione di tre preventivi, ove esistenti peri
lavori, e, per i servizi e le forniture, di almeno cinque operatori economici individuati
sulla base di indagini di mercato o tramite elenchi di operatori economici, nel
rispetto di un criterio di rotazione degli invitr’;

di stimare I'importo massimo in misura inferiore alla soglia di rilevanza comunitaria;

la copertura finanziaria sul capitolo di bilancio 214611 "Spese varie ed oneri diversi
relativi alla gestione patrimoniale del Fondo";

pertanto, di dover nominare, ai sensi dell'art. 31 del decreto legislativo n. 50/2016 e
ss.mm.ii., il dott. Giuseppe Mineo, funzionario dellArea | “Affari generali,
provveditorato, patrimonio e personale’ di questo Ente, Responsabile unico del
procedimento (R.U.P.) e Direttore esecutivo del contratto (D.E.C.):

di dover autorizzare I'Area 1 "Affari generali, provveditorato, patrimonio e personale"
all'esperimento della procedura negoziale mediante affidamento diretto ai sensi

dell'art. 36, comma 2, lettera b) del decreto legislativo n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

PRESO VISIONE del piano economico della procedura, in atti con prot. n. 7093 del 27 febbraio

RILEVATO

Art. 1 -

Art. 2 -

Art. 3 -

Art. 4 -

Art. 5 -

Art. 6

2020;
che alla data odierna il Fondo opera in regime di gestione provvisoria:

DECRETA
Per le motivazioni in premessa specificate, I'Area 1 "Affari generali, provveditorato,
patrimonio e personale" & autorizzata all'esperimento di una procedura negoziata ai
fini dell'affidamento diretto ai sensi dell'art. 36, comma 2, lettera b) del decreto
legislativo n. 50/2016 e ss.mm.ii. del servizio di “investment advisory’ per la durata
di anni due;
Di dare atto che le offerte per I'affidamento del servizio, della durata di anni due,
secondo il criterio del prezzo piu basso, dovranno essere formulate dagli operatori
economici, attraverso PEC;
La spesa totale presunta ammonta a € 102.480,00.
Di nominare, ai sensi dell'art. 31 del decreto legislativo n. 50/2016 e ss.mm.ii., il dott.
Giuseppe Mineo, funzionario direttivo dellArea | “Affari generali, provveditorato,
patrimonio e personale” di questo Ente, Responsabile unico del procedimento (R.U.P.) e
Direttore esecutivo del contratto (D.E.C.);
Con successivo provvedimento il Dirigente dellArea 1 "Affari generali,
provveditorato, patrimonio e personale" di questo Ente, procedera all'impegno di
spesa a valere sul capitolo di bilancio 214611 "Spese varie ed oneri diversi relativi
alla gestione patrimoniale del Fondo".
Il presente decreto sara trasmesso al Responsabile del procedimento di

pubblicazione dei contenuti nel sito Istituzionale per I'assolvimento degli obblighi
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stabiliti dall'articolo 68, comma 5, della legge regionale n. 21 del 2015 come

sostituito dall’art. 98, comma 8, della legge regionale n. 9 del 2015.
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