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REGIONE SICILIANA
PRESIDENZA
IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTE le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 ¢ 10 aprile 1978, n. 2 e s.m.i.; .
VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 “Norme sulla dirigenza e sui rapporti d’impiego e
di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana" e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO I’art. 58 della legge regionale 3 maggio 2001, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il D.P.Reg. 16 novembre 2018, n. 29, recante “Regolamento attuativo dell'articolo 4, com-
ma 6, della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, concernente la disciplina degli Uffici di diretta
collaborazione del Presidente della Regione e degli Assessori regionali. Modifica del decreto del
Presidente della Regione 10 maggio 2001, n. 8”;

VISTO I’art. 4 della legge regionale 10 dicembre 2001 n. 20, recante “Disposizioni sull'ordinamen-
to dell’Amministrazione regionale” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTI i Contratti collettivi di lavoro del personale con qualifica dirigenziale e del comparto non di-
rigenziale della Regione siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della legge regionale n. 10/2000;
VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008 n.19, recante “Norme per la riorganizzazione dei
Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della Regione” e
successive modifiche ed integrazioni”;

VISTO il D.P.Reg 5 dicembre 2009, n. 12 di emanazione del “Regolamento di attuazione del Titolo
II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19, recante norme per la riorganizzazione dei
Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione della Regione”;

VISTO il D.P.Reg. 27 giugno 2019, n. 12 di emanazione del “Regolamento di attuazione del Titolo
1I della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Di-
partimenti regionali ai sensi dell’articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3.
Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche e
integrazioni”;

VISTO il decreto legislativo n. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n. 14, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni” € s.m.i;

VISTA la legge regionale 5 aprile 2011, n. 5, “Disposizione per la trasparenza, la semplificazione,
efficienza, l’informatizzazione della pubblica amministrazione e l’agevolazione delle iniziative
economiche. Disposizioni per il contrasto alla corruzione ed alla criminalita organizzata di
stampo mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della legislazione regionale”;
VISTA la legge 6 novembre 2011, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”;

VISTO il “Regolamento attuativo dell’art. 11, comma 3, della legge regionale 5 aprile 2001, n.

5, recante norme in materia di misurazione, valutazione e trasparenza della performance”,
approvato con D.P.Reg. 21 giugno 2012, n. 52;



VISTO il D.P. Reg. 5 settembre 2019, n. 16 recante “Modifiche al D.P.Reg. 21 giugno 2012, n.
52, recante “Regolamento attuativo dell’articolo 11, comma 3, della legge regionale 5 aprile
2011, n. 5, recante norme in materia di misurazione, valutazione e trasparenza della
performance”;

VISTO il decreto presidenziale n. 570/Gab dell’8 agosto 2016, con il quale & stato costituito
I’Organismo Indipendente di Valutazione della Regione Siciliana;

VISTO il “Sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale”,
predisposto ai sensi dell'articolo 7 del D.P.Reg. 21 giugno 2012, n. 52, apprezzato dalla Giunta
regionale con deliberazioni n. 11 del 3 gennaio 2019 e n. 86 del 13 marzo 2019, e adottato con
Decreto presidenziale n. 517/Gab del 20 marzo 2019, rettificato con Decreto presidenziale n.
539/Gab del 30 aprile 2019, previa deliberazione della Giunta regionale n. 130 del 25 marzo 2019,
in fase di aggiornamento annuale;

VISTO il “Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza —
Aggiornamento 2020 — 2022 della Regione Siciliana”, adottato con Decreto del Presidente della
Regione n. 8/Gab del 31/01/2020;

VISTO il “Piano delle azioni positive per il triennio 2018-2020- Aggiornamento 2019 — 2021
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 342 del 26 settembre 2019, adottato con
Decreto Presidenziale n. 7704 del 19 novembre 2019;

VISTO il Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2020-2022, approvato dalla
Giunta Regionale con deliberazione del 2 luglio 2019, n. 248;

VISTA la Nota di aggiornamento del Documento di economia e finanza regionale (NaDEFR)
2020-2022 approvata dalla Giunta Regionale con deliberazione 5 novembre 2019, n. 399;

VISTE le comunicazioni programmatiche rese dal Presidente della Regione nel corso della seduta
dell’ Assemblea regionale Siciliana del 9 gennaio 2018;

VISTE le direttive presidenziali prot. n. 4272/Gab del 29 marzo 2018, e prot. n. 6679 del 10 aprile 2019
recanti “Indirizzi per la programmazione strategica e per la formulazione delle direttive generali degli
Assessori per l'attivita amministrativa e la gestione ” rispettivamente per I'anno 2018 e per ’anno 2019;
VISTO il Piano triennale della Performance 2019/2021 adottato con D.P. 583/Gab. del 7/10/2019;

VISTA la legge regionale 12 maggio 2020, n. 10 recante ““Bilancio di previsione della Regione
siciliana per il triennio 2020-2022";

VISTE le comunicazioni programmatiche rese dal Presidente della Regione nel corso della seduta
dell’ Assemblea regionale Siciliana del 9 gennaio 2018;

VISTA la direttiva presidenziale prot. n. 91/Gab del 3 gennaio 2020, recante “Indirizzi per la
programmazione strategica e per la formulazione delle direttive generali degli Assessori per
l'attivita amministrativa e la gestione per l'anno 2020;

VISTA la Direttiva generale per I’attivita amministrativa e la gestione per 1’anno 2020 emanata dal
Presidente della Regione con D.P.Reg. n. 535 del 24 aprile 2020 ed in particolare le schede di
programmazione degli obiettivi operativi con la medesima assegnati all’Avv. Maria Mattarella,
Segretario Generale della Presidenza della Regione, alla Dott.ssa Patrizia Valenti, Dirigente
generale pro-tempore preposto all’Ufficio speciale di Certificazione dei Programmi cofinanziati
dalla Commissione Europea, all’Ing. Salvatore Giglione, Dirigente generale pro-tempore del
Dipartimento regionale degli Affari Extraregionali e all’Ing. Calogero Foti, Dirigente generale pro-
tempore del Dipartimento regionale della protezione Civile;

VISTA la nota prot. 3265 del 20 maggio 2020 con la quale ’Ing. Salvatore Giglione, Dirigente
generale pro-tempore del Dipartimento regionale degli Affari Extraregionali, per le motivazione
con la medesima nota esplicitate, conseguenti agli effetti derivanti dalle misure per il contrasto ed
il contenimento del diffondersi del virus Covid - 19, emanate con D.P.C.M. del 4/3/2020, ha
chiesto la modifica della scheda di programmazione “B” dell’obiettivo operativo 1 - azione a), ed
in particolare la sostituzione dell’ “Indicatore previsto” “Giornate d’aula: ore attivita corsuale
(Come da report dimostrativo)” con 1’ ”Indicatore previsto” “Giornate d’aula o da remoto: ore
attivita corsuale (Come da report dimostrativo)”, nonché dell’obiettivo operativo 2 — Azione a)”
ed in particolare la sostituzione della “Data ultima” “30/06/20” con la “Data ultima”
“31/12/207,

VISTO il D.P.Reg. n. 2807 del 19 giugno 2020, con il quale in esecuzione della deliberazione
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della Giunta regionale 14 giugno 2020, n. 266, al Dott. Maurizio Cimino, dirigente di terza fascia
dell’amministrazione regionale, & stato conferito ’incarico, ai sensi dell’art. 11 della legge
regionale n. 20/2003, di Dirigente generale del Dipartimento regionale degli Affari Extraregionali,
per la durata di anni tre;
VISTA la nota prot. 4811 del 21 luglio 2020 con la quale in seguito all’insediamento, quale
Dirigente generale del dipartimento regionale degli Affari Extraregionali, il Dott. Maurizio Cimino
ha trasmesso “...la proposta di prosecuzione degli obiettivi operativi in essere, rimodulati e
correlati ai rispettivi periodi di incarico dello scrivente e del Dirigente generale uscente, in
ossequio al sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale (3.
6.2.1.), adottato con D.P.Reg. 517/Gab del 20/3/2019";
VISTA la nota prot. 5001 del 28 luglio 2020 con la quale il Dott. Maurizio Cimino precisa che la
riformulazione degli obiettivi operativi n.1 e n. 2, proposta con la citata nota 4811 del 21 luglio
2020, tiene conto della richiesta di rimodulazione formulata dal Dirigente generale del
Dipartimento degli Affari Extraregionali pro-tempore con la nota 3265 del 20 maggio 2020;
VISTA la nota prot. 1434 del 21 maggio 2020 con la quale il dirigente generale pro-tempore
dell’Ufficio speciale Autorita di certificazione dei programmi cofinanziati dalla Commissione
Europea, per le motivazioni nella medesima nota esplicitate, propone la modifica della scheda di
programmazione “B” dell’obiettivo operativo n. 2;
VISTO il D.P.Reg. n. 2808 del 19 giugno 2020, con il quale in esecuzione della deliberazione
della Giunta regionale 14 giugno 2020, n. 267, alla Dott.ssa Maria Concetta Antinoro, dirigente di
terza fascia dell’amministrazione regionale, € stato conferito I’incarico, ai sensi dell’art. 11 della
legge regionale n. 20/2003, di Dirigente generale dell’Ufficio Speciale Autorita di Certificazione
dei Programmi Cofinanziati dalla Commissione Europea;
VISTA la nota prot. n. 2297 dell’1 settembre 2020, con la quale il dirigente generale dell’Ufficio
speciale Autoritd di certificazione dei programmi cofinanziati dalla Commissione Europea, in
attuazione a quanto disposto, nell’ipotesi di avvicendamento nel corso dell’anno di dirigenti
generali in capo al medesimo Dipartimento, al paragrafo 6.2.1del vigente S.M.V.P. adottato con
D.P.Reg 517Gab del 20 marzo 2019 e s.m.i. ha proposto, previa condivisione dall’OIV espressa
con nota prot. 605 del 10 agosto 2020, le schede di programmazione degli obiettivi operativi gia
assegnati al dirigente generale pro-tempore con la direttiva generale per 1’azione amministrativa e
la gestione per I’anno 2020, rimodulate in relazione al periodo di incarico del dirigente apicale
uscente e di quello subentrante;
VISTA la nota della Presidenza della Regione prot. 22751/Gab del 14 ottobre 2020 con la quale le
citate schede di programmazione dell’Ufficio speciale Autorita di certificazione dei programmi
cofinanziati dalla Commissione Europea, debitamente sottoscritte dal Presidente della Regione e
dai dirigenti generali interessati, sono state trasmesse all’Organismo Indipendente di Valutazione;
VISTA la nota prot. 2796 del 19 ottobre 2020 con la quale il dirigente generale dell’Ufficio
speciale Autoritd di certificazione dei programmi cofinanziati dalla Commissione Europea,
facendo seguito alla citata nota n.1434/2020, al fine di allinearne i contenuti alla terminologia e
alla tempistica riportati nei documenti di riferimento pubblicati nel Portale della Segreteria tecnica
del PRA propone la modifica delle azioni “6” e “c” dell’obiettivo operativo n. 2 ed in particolare:
o all’azione “b”: di sostituire alla colonna “Azioni del piano di lavoro concorrenti
all’obiettivo” le parole “Attivita di monitoraggio del PRA” con le parole “Attivita
di monitoraggio del PRA al 30 aprile 2020 e alla colonna “Indicatore previsto” le
parole “Binario Si/no (Report dimostrativo)” con le parole “Binario Si/no
(Relazione attivita)”
o all’azione “c”: di sostituire alla colonna “Azioni del piano di lavoro concorrenti
all’obiettivo” le parole “Attivita di monitoraggio del PRA” con le parole “Attivita
di monitoraggio del PRA al 31 agosto 2020, alla colonna “Indicatore previsto” le
parole “Binario Si/no (Report dimostrativo” con le parole “Binario Si/no
(Relazione attivita) e alla colonna “Data ultima” la data “31/12/20 (Da
rendicontare entro il 15/01/21)” con la data “30/11/2020;
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VISTA la nota prot. n. 34560 del 19 ottobre 2020 con la quale il Segretario Generale della
Presidenza della Regione, per le motivazioni nella medesima nota esplicitate, propone la
rimodulazione dell’obiettivo operativo n. 2 al medesimo assegnato prevedendo il differimento
della data di scadenza dell’azione b) al 31 dicembre 2020 e la soppressione dell’azione c), non piu
perseguibile nei tempi previsti;

RITENUTE le superiori proposte, per le motivazioni da ciascuna di esse esplicitate, meritevoli di
accoglimento;

CONSIDERATO, che nella Scheda Programmazione “B” dell’obiettivo operativo n. 5 assegnato
al Dirigente generale pro-tempore del Dipartimento regionale della protezione Civile, per meri

refusi:
[ ]

la “Data ultima” assegnata all’azione “b” & quelle del “31/07/2020”, anziché,
correttamente, quella del “31/12/2020;

g »

all’azione “c” ¢ indicato il “...D.PReg. n. 27...”, anziché, correttamente, il “...D.P.Reg. n.
37

DECRETA

Art. 1

Alla Direttiva generale per 1’azione amministrativa e la gestione per 1’anno 2020, emanata con
D.P.Reg. n. 535 del 20 aprile 2019, sono apportate le seguenti modifiche:

alla colonna “Indicatore previsto” dell’azione “a” della scheda di programmazione “B”
dell’obiettivo operativo numero 1 assegnato al Dirigente generale pro-tempore del
Dipartimento regionale degli Affari Extraregionali, le parole “Giornate d’aula: ore attivita
corsuale (Come da report dimostrativo)” sono sostituite dalle parole “Giornate d’aula o
da remoto: ore attivita corsuale (Come da report dimostrativo)”,

alla colonna “Data ultima” dell’azione “a” della scheda di programmazione “B”
dell’obiettivo operativo numero 2 assegnato al Dirigente generale pro-tempore del
Dipartimento regionale degli Affari Extraregionali, la data “30/06/20” ¢& sostituita dalla
data “31/12/20”;

’azione “b” dell’obiettivo operativo n. 2 assegnato al Dirigente generale pro-tempore
dell’Ufficio speciale Autoritda di certificazione dei programmi cofinanziati dalla
Commissione Europea ¢ cosi rimodulata:

o alla colonna “Azioni del piano di lavoro concorrenti all’obiettivo” le parole
“Attivita di monitoraggio del PRA” sono sostituite dalle parole “Attivita di
monitoraggio del PRA al 30 aprile 20207;

o alla colonna “Indicatore previsto” le parole “Binario Si/no (Report dimostrativo)”
sono sostituite dalle parole “Binario Si/no (Relazione attivita”;

I'azione “c” dell’obiettivo operativo n. 2 assegnato al Dirigente generale pro-tempore
dell’Ufficio speciale Autoritda di certificazione dei programmi cofinanziati dalla
Commissione Europea ¢ cosi rimodulata:

o alla colonna “Azioni del piano di lavoro concorrenti all’obiettivo” le parole
“Attivita di monitoraggio del PRA” sono sostituite dalle parole “Attivita di
monitoraggio del PRA al 31 agosto 2020,

o alla colonna “Indicatore previsto” le parole “Binario Si/no (Report dimostrativo”
sono sostituite dalle parole “Binario Si/no (Relazione attivita);

o allacolonna “Data ultima” la data “31/12/20 (Da rendicontare entro il 15/01/21)”
¢ sostituita dalla data “30/11/2020”;

alla colonna “Descrizione obiettivo operativo” della scheda di programmazione A del
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Segretario Generale della Presidenza della Regione riferita all’obiettivo operativo n. 4 le
parole “Attuazione di una ricognizione delle strutture dirigenziali dell’Amministrazione
regionale, anche non ricomprese nel D.PReg n. 12/2019 e predisposizione schema di
regolamento di rimodulazione degli assetti organizzativi prevista dall’art. 13, comma 3,
della l.r.n. 3/2016” sono sostituite dalle parole “Linee guida per la rimodulazione degli
assetti organizzativi ai sensi dell’art. 13, comma 3, della L.r. n. 3/2016 e sottoposizione al
Presidente della proposta complessiva di riduzione delle strutture dirigenziali”;

e l’azione “b” della scheda di programmazione “B” dell’obiettivo operativo numero 4
assegnato al Segretario Generale della Presidenza della Regione & cosi rimodulata:

o alla colonna “Data ultima” la data “15/09/2020” ¢& sostituita dalla data
“31/12/2020;

o alla colonna “Peso attribuito all’azione” il valore “35” & sostituito dal valore “70”

“_n

’azione “c” della scheda di programmazione “B” dell’obiettivo operativo numero 4
assegnato al Segretario Generale della Presidenza della Regione & soppressa.

e alla colonna “Data ultima” dell’azione “b” della scheda di programmazione “B”
dell’obiettivo operativo numero 5 assegnato al Dirigente generale pro-tempore del
Dipartimento regionale della Protezione Civile la data “31/07/2020 ¢ sostituita dalla data
“31/12/2020”;

e alla colonna “Azioni del piano di lavoro occorrenti all’obiettivo” dell’azione “c -” della
scheda di programmazione “B” dell’obiettivo operativo numero 5 assegnato al Dirigente
generale pro-tempore del Dipartimento regionale della Protezione Civile le parole
“..D.P.Reg. n. 27...”, sono sostituite dalle parole “...D.PReg. n. 37...”;

Il presente decreto sara pubblicato sul sito istituzionale della Presidenza della Regione.

Palermo, ¢ § 0TT. 2020




