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Visto lo Statuto della Regione; 

Visto l’art. 9 della legge regionale 21 settembre 1990 n.36 che istituisce l’Agenzia regionale per l’impiego e per la 
formazione professionale; 

Vista la legge regionale n. 10 del 15 maggio 2000, concernente "Disciplina del personale regionale e 
dell'organizzazione degli uffici della Regione"; 

Visto l'art. 2, comma 1, della succitata legge, che attribuisce al titolare dell'indirizzo politico di definire gli obiettivi ed i 
programmi da attuare, adottando gli atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni, verificando la rispondenza 
dei risultati dell'attività amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti; 

Vista la legge regionale n.6 del 3 maggio 2001, concernente disposizioni per l'attuazione degli interventi del por Sicilia 
2000/2006, per la semplificazione delle relative procedure ed  interventi a sostegno dei settori produttivi; 

Vista la legge regionale 22 dicembre 2003 n. 21; 

Visto il Regolamento CE n. 1260 del 21 giugno 1999 (Gazzetta Ufficiale della comunità europea L161/4 del 26 giugno 
1999), che detta le disposizioni generali sui fondi strutturali comunitari per il periodo 2000-2006, individuando 
gli obiettivi che devono guidare l'utilizzo dei fondi; 

Visto il Regolamento CE n. 1784/99 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 luglio 1999, che definisce i compiti, 
il campo di applicazione e le attività finanziabili dal fondo sociale europeo; 

Visto il Regolamento CE n. 1685/2000 della Commissione europea del 28 luglio 2000, recante disposizioni di 
applicazione del Regolamento CE n. 1260/99 del Consiglio per quanto riguarda l'ammissibilità delle spese 
concernenti le operazioni cofinanziate dai fondi strutturali; 

Visto il Regolamento (CE) N. 448/2004 della Commissione del 10 marzo 2004 che modifica il regolamento (CE) n. 
1685/2000 recante disposizioni di applicazione del regolamento (CE) n. 1260/1999 del Consiglio per quanto 
riguarda l'ammissibilità delle spese concernenti le operazioni cofinanziate dai Fondi strutturali e che revoca il 
regolamento (CE) n. 1145/2003 

VISTA  la legge regionale 23 dicembre 2000 n. 32 concernente le Disposizioni per l'attuazione del POR 2000-2006 e di 
riordino dei regimi di aiuto alle imprese; 

VISTO il Quadro Comunitario di Sostegno per le Regioni dell’obiettivo 1 (2000-2006) approvato con decisione della 
Commissione Europea C(2000)2050 dell’1 agosto 2000; 

VISTO il POR Sicilia 2000-2006 n.1999.IT.16.PO011, approvato dalla Commissione Europea con decisione n. 
C(2000)2346 dell’8 agosto 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n.10 del 9 marzo 
2001 – Supplemento Ordinario; 

Visto il Complemento di programmazione adottato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 149 del 20-21 marzo 
2001 e successive modifiche ed integrazioni; 

CONSIDERATO che il citato Complemento di programmazione stabilisce, fra l’altro, all’interno di ogni asse, le 
misure, le linee di intervento, le procedure attuative, nonché la dotazione finanziaria; 

Vista in particolare, la misura 3.01 “Organizzazione dei nuovi servizi per l’Impiego” dell’asse III “Risorse umane” del 
Complemento di Programmazione attuativo del POR Sicilia 2000-2006, cui il Dipartimento Agenzia Regionale 
per l’Impiego è titolare con decisione assunta dal Comitato di Sorveglianza del POR Sicilia nella seduta del 30 
maggio 2001; 

Visto D.P.R.S. n. 94 del 18 giugno 2002 pubblicato nella G.U.R.S. n. 39 del 21 agosto 2002 con il quale sono state 
approvate le graduatorie di merito dei Progetti Integrati Territoriali (PIT), a seguito della selezione effettuata dal 
Dipartimento della Programmazione con le modalità e le procedure del Bando pubblico del 23 aprile 2001 
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pubblicato nella GURS n.23 del 15/05/01, le quali prevedono, tra gli interventi ammessi a finanziamento il PIT n. 
28 denominato “Hiblon Tukles” - Scheda n.15, denominata “Agenzia Locale Polifunzionale”, per la Misura 3.01 
del POR, per l’importo di €. 1.326.365,00; 

Visto il D.P.R.S. n. 175 del 4/11/05 pubblicato nella G.U.R.S. n. 9 del 21 febbraio 2003 con il quale sono state 
approvate le schede riassuntive per ciascun PIT ed è stata approvata la rideterminazione degli importi da 
ammettere a finanziamento per ciascun PIT utilmente collocato in graduatoria, fermo restando l’approvazione di 
ciascuna delle graduatorie di merito dei PIT, articolate per territorio provinciale di cui al precitato Decreto n° 94 
del 18 giugno 2002; 

Visto il “Vademecum” per l’attuazione degli interventi FSE finanziati in ambito PIT Realizzato dal Dipartimento della 
Formazione Professionale di concerto con Presidenza della Regione - Dipartimento Programmazione Servizio 
Sviluppo Locale Italia Lavoro S.p.a. - “PIT LAVORO” nell’ambito delle Azione di sistema a supporto delle 
Politiche del lavoro, Sviluppo locale e Occupazione nei PIT; 

Vista in particolare la Circolare 11 giugno 2004, n.6/04/FP  G.U.R.S. S.O. n.31 del 23/07/2004 inerente le Direttive per 
 la presentazione delle istanze, lo svolgimento e la rendicontazione dei progetti formativi. 

Vista la nota Prot. 3602 del 12 ott. 2004 inerente il PROF – Modalità di rendicontazione dei progetti cofinanziati dal 
FSE. – Nota esplicativa.- 

Visto il D.D.G. n. 1494 del 11/11/05 registrato alla Corte dei Conti il 12/12/05 reg. 1 foglio n. 55 con il quale è 
approvato e ammesso a finanziamento con fondi della Mis. 3.01 del POR Sicilia 2000-2006  il progetto dal titolo  
“Agenzia locale Polifunzionale per il lavoro”  – rientrante nella scheda 15 del PIT 28 denominato Hyblon Tukles 
– codice POR: 1999.IT.16.1.PO.011.3.0.1.7.4.5.488  presentato dal Ciapi di Priolo Gargallo (Sr), per un importo 
complessivo pari a € 1.350.365,00 di cui € 1.326.365,00 a carico del bilancio regionale ed € 24.000,00 quale 
cofinanziamento privato; 

Visto il mandato di pagamento n. 10 del 27/09/2006 con il quale è stato erogato al Ciapi di Priolo Gargallo (Sr) la 1^ 
anticipazione pari a   euro 663.182,50 per il progetto dal titolo “Agenzia locale Polifunzionale per il lavoro”  – 
rientrante nella scheda 15 del PIT 28 denominato Hyblon Tukles – codice POR: 
1999.IT.16.1.PO.011.3.0.1.7.4.5.488  di cui al D.D.G. n. 1494 del 11/11/05 registrato alla Corte dei Conti il 
12/12/05 reg. 1 foglio n. 55; 

Visto il mandato di pagamento n. 1 del 03/08/2007 con il quale è stato erogato al Ciapi di Priolo Gargallo (Sr) la 2^ 
anticipazione pari a  euro 397.909,50 per il progetto dal titolo “Agenzia locale Polifunzionale per il lavoro”  – 
rientrante nella scheda 15 del PIT 28 denominato Hyblon Tukles – codice POR: 
1999.IT.16.1.PO.011.3.0.1.7.4.5.488  di cui al D.D.G. n. 1494 del 11/11/05 registrato alla Corte dei Conti il 
12/12/05 reg. 1 foglio n. 55; 

Visto il mandato di pagamento n. 137 del 17/12/2007 con il quale è stato erogato al Ciapi di Priolo Gargallo (Sr) 
l’ulteriore 10% della 2^ anticipazione pari a euro 132.636,50 per il progetto dal titolo “Agenzia locale 
Polifunzionale per il lavoro”  – rientrante nella scheda 15 del PIT 28 denominato Hyblon Tukles – codice POR: 
1999.IT.16.1.PO.011.3.0.1.7.4.5.488  di cui al D.D.G. n. 1494 del 11/11/05 registrato alla Corte dei Conti il 
12/12/05 reg. 1 foglio n. 55; 

Visto il mandato di pagamento n. 30 del 11/12/2008 con il quale è stato erogato al Ciapi di Priolo Gargallo (Sr) il saldo 
pari a euro 132.636,50 per il progetto dal titolo “Agenzia locale Polifunzionale per il lavoro”  – rientrante nella 
scheda 15 del PIT 28 denominato Hyblon Tukles – codice POR: 1999.IT.16.1.PO.011.3.0.1.7.4.5.488  di cui al 
D.D.G. n. 1494 del 11/11/05 registrato alla Corte dei Conti il 12/12/05 reg. 1 foglio n. 55; 

Vista la nota prot. n. 4603 del 21/07/09 con la quale il Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa ha trasmesso 
la nota di revisione contabile conclusiva dalla quale si evince l’importo totale ammesso pari a € 1.334.228,72 di 
cui € 1.310.479,45 quale finanziamento pubblico ed  € 23.749,27 quale cofinanziamento privato nell’ambito del 
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citato progetto dal titolo “Agenzia locale Polifunzionale per il lavoro”  – rientrante nella scheda 15 del PIT 28 
denominato Hyblon Tukles – codice POR: 1999.IT.16.1.PO.011.3.0.1.7.4.5.488; 

Vista la nota prot. n. 1077 del 06/10/2009 con la quale il Ciapi di Priolo è stato invitato alla restituzione della somma 
pari a € 15.885,55 maggiorata dei relativi interessi, pari alla differenza tra quanto già erogato pari a  € 
1.326.365,00 - quale 1^ anticipazione, 2^ anticipazione, ulteriore 10% della 2^ anticipazione e saldo – e le 
somme ammesse derivanti dalle risultanze delle procedure di rendicontazione pari a  € 1.310.479,45. 

Vista la nota prot. n. 617/D del 09/11/09 del Ciapi di Priolo con la quale viene accertato il versamento della somma pari 
ad € 15.885,55 sul capo XI cap. 3726, cui è allegata la certificazione in originale delle disposizioni di pagamento 
(Mod. 50/Tes. già Mod. 128) della Cassa Regionale del Banco di Sicilia di Siracusa e relativa copia del Mod. 121 
T. 

 Vista la nota prot. n. 1300 del 26/11/2009 con la quale il Ciapi di Priolo è stato invitato alla restituzione degli interessi 
decorrenti nel periodo compreso tra la data di erogazione delle somme e quella del rimborso; 

Vista la nota prot. n. 750/D del 18/12/09 del Ciapi di Priolo con la quale viene accertato il versamento della somma pari 
ad € 331,86 sul capo X cap. 2714, cui è allegata la copia originale del Mod. 121 T. 

Ritenuto pertanto che occorre procedere ad accertare il versamento della somma di € 15.885,55  quale economie 
realizzata nell’ambito del citato progetto dal titolo “Agenzia locale Polifunzionale per il lavoro” codice POR: 
1999.IT.16.1.PO.011.3.0.1.7.4.5.488  a fronte dell’importo impegnato con D.D.G. n. 1494 del 11/11/05 pari a 
1.326.365,00 a carico del bilancio regionale, quanto già erogato all’Organismo quale 1^ anticipazione, 2^ 
anticipazione, ulteriore 10% della 2^ anticipazione e saldo pari  € 1.326.365,00 e il totale ammesso a chiusura 
delle attività di rendicontazione pari a € 1.310.479,45; 

 
Decreta: 

 
Art. 1 

 
Per i motivi descritti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti, il costo del progetto dal titolo “Agenzia locale 
Polifunzionale per il lavoro”  – rientrante nella scheda 15 del PIT 28 denominato Hyblon Tukles – codice POR: 
1999.IT.16.1.PO.011.3.0.1.7.4.5.488  di cui al D.D.G. n. 1494 del 11/11/05 registrato alla Corte dei Conti il 12/12/05 
reg. 1 foglio n. 55; per un importo di importo complessivo pari a €. 1.350.365,00 di cui 1.326.365,00 a carico del 
bilancio regionale e € 24.000,00 quale cofinanziamento privato, a seguito della conclusione delle procedure di 
rendicontazione, è rideterminato ed è pari ad  € 1.334.228,72 di cui  € 1.310.479,45 di finanziamento pubblico ed euro € 
23.749,27 a carico dell’Organismo Ciapi di Priolo (Sr). 

 
Art. 2 

 
È accertata e riscossa in entrata per il progetto dal  titolo “Agenzia locale Polifunzionale per il lavoro”  – rientrante nella 
scheda 15 del PIT 28 denominato Hyblon Tukles – codice POR: 1999.IT.16.1.PO.011.3.0.1.7.4.5.488  di cui al D.D.G. 
n. 1494 del 11/11/05 registrato alla Corte dei Conti il 12/12/05 reg. 1 foglio n. 55 la somma di  € 15.885,55 con 
quietanza sul capo XI cap. 3726, nonché degli interessi pari ad € 331,86 con quietanza sul capo sul capo X cap. 2714 , a 
seguito di quanto già erogato pari a  € 1.326.365,00 - quale 1^ anticipazione, 2^ anticipazione, ulteriore 10% della 2^ 
anticipazione e saldo – e le somme ammesse derivanti dalle risultanze delle procedure di rendicontazione pari a  € 
1.310.479,45. 

 
Art. 3 
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Il presente decreto sarà trasmesso alla Corte dei Conti, per il tramite della Ragioneria Centrale dell’Assessorato 
Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, per la registrazione ed alla Gazzetta Ufficiale della 
Regione siciliana per la pubblicazione, nonché pubblicato sul sito ufficiale dell’Assessorato della Famiglia, delle 
Politiche sociali e del Lavoro www.regione.sicilia.it/lavoro. 
 

 

IL DIRIGENTE GENERALE 

(LO NIGRO) 

 

IL FUNZIONARIO DIRETTIVO 

              (B. Di Dia) 

 

IL DIRIGENTE  ESPERTO 

           (C. Castello) 

 

IL DIRIGENTE  DEL SERVIZIO 

            (L. Carrara) 

 


