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Regione Siciliana

Assessorato del Beni Culturali e dell'ldentita Siciliana

L’ASSESSORE

lo Statuto della Regione Siciliana;

le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 e 10 aprile 1978, n. 2 e
successive modificazioni ed integrazioni;

il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il testo unico delle legg
sulordinamento del Goveimo e dell Amministrazione regionale;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive integrazioni e
modificazioni;

i D.P.Reg. 10 maggio 2001, n. 8, con cui & stato emanato i
Regolamento attuativo dellarticolo 4, comma 6, della legge regionale
15 maggio 2000, n. 10, concemente la disciplina degli Uffici di diretta
collaborazione allopera del Presidente della Regione ¢ dedli Assessori
regionali e che con riguardo alla composizione degli uffici de quibus, ha
previsto la possibilita di avvalersi della collaborazione di soggetti esterni
con espresso rinvio alrarticolo 14, comma 2, del decreto legislativo 3
febbraio 1993, n. 29 e successive modifiche ed integrazioni,

la legge regionale 10 dicembre 2001, n. 20 e successive modifiche ed
integrazioni;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e successive modifiche ed
integrazioni;

i Decreto Presidenziale 5 dicembre 2009, n.12 “Regolamento di
attuazione dei titolo 1l della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19,
recante norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti regionali:
Ordinamento del Governo € delf Amministrazione della Regione™;

il Decreto del Presidente della Regione 28 giugno 2010, n. 370 e
successive modifiche ed integrazioni:

la legge regionale 28 gennaio 2014, n.6, concemente “Bilancio di
previsione della Regione siciliana per Fanno finanziario 2014 e bilancio
pluriennale per il triennio 2014-2016";

il decreto dell’Assessore regionale per reconomia n. 30 del 31 gennaio
2014 con il quale, ai fini della gestione e della rendicontazione, le unita
previsionali di base sono ripartite in capitoli;



VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

la deliberazione n. 326 del 18 dicembre 2000 della Giunta regionale con
la quale sono state deftate le linee guida transitorie per I'attuazione
della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10;

la deliberazione n. 296 de! 10 agosto 2004 con la quale la Giunta
regionale ha preso atto in ordine alla durata dei rapporti di lavoro degli
addetti agli Uffici di diretta collaborazione posti in essere dall'Organc
politico che puo essere rapportata alla durata del mandato, in ragione
dellassoluta specialita connessa alla natura degli stessi Uffici e del
datore di lavoro;

la deliberazione della Giunta regionale n. 323 del 2 agosto 2001,
esternata con Decreto del Presidente della Regione 18 setiembre 2001,
n. 3739, che approva gli schemi dei “Contratti individuali di lavoro per
addetti agli uffici di diretta collaborazione”;

il Decreto del Presidente della Regione 22 giugno 2001, n. 10, con cui &
stato recepito “raccordo per Il rinnovo contrattuale del personale
regionale e degli enti di cui all’articolo 1 della legge regionale 15 maggio
2000, n. 10, con qualifica non dirigenziale per il biennio economico

2000/2001 — Accordo economico per la dirigenza e trattamento
accessorio per i componenti  degli Uffici di Gabinetto-Nuovo
ordinamento  professionale del personale — Contratto Collettivo

Regionale di Lavoro delrarea delia dirigenza”;

i contratti collettivi di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione
Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 della I.r. 10/2000 per il quadriennio
giuridico 2002-2005 e biennio economico 2002-2003, e per il biennio
economico 2004-2005 pubblicati sulle Gazzette Ufficiali della Regione
Siciliana n. 22 del 21/05/2005 e n. 27 dell’01/06/2006;

I accordo, sottoscritto in data 25 maggio 2007, in seguito alla
contrattazione di cui alfart. 3, comma 3, de! C.C.R.L. del comparto non
dirigenziale, quadriennio giuridico 2002-2005 e biennio economico
2002-2003, ai sensi dellart. 88, comma 6, del predetio C.C.R.L. con cui
& stata rideterminata, con decorrenza dal 2007, la retribuzione annua
accessotia omnicomprensiva riconosciuta ai componenti degli Uffici di
Diretta Collaborazione appartenenti al comparto;

il Contratto Collettivo di Lavoro del comparto non dirigenziale della
Regione Siciliana ¢ degli Enti di cui allart. 1 della L.r. 10/2000 recante
“Prime disposizioni giuridiche e norme di rinvio al quadriennio giuridico
2006 — 2009 e biennio sconomico 2006 — 2007, pubblicato sulS.0.n. 2
della Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 24 del 30 maggio
2008;

il D.P.Reg. n. 360/Area {NS.G. del 04 novembre 2014 con il quale il
Prof. Antonio Purpura, & nominato Assessore regionale con
preposizione all Assessorato regionale dei Beni Cufturali e Fldentita
siciliana;



VISTA la deliberazione n. 4567 del 30 novembre 2012 delia Giunta regionale
- goncemente “Trattamento economico accessorio dei componenti degli
Utfici di diretta collaborazione del Presidente della Regione e degli

assessori regionali — Disposizioni’;

VISTA la nota assessoriale prot. n. 3928/Gab del 25 novembre 2014 con cui
la sig.ra Claudia Lentini, soggetto estemo all Amministrazione
regionale, © stata chiamata a far parte degli Uffici di diretta
collaborazione dellAssessore per i Beni Culturali e I'dentita Siciliana;

VISTA la dichiarazione di accettazione resa dalla sig.ra Claudia Lentini
assunta al protocollo in data 20 novembre 2014 con cui & altresi
trasmessa la documentazione richiesta per Finstaurazione del rapporto
di lavoro;

VISTA la nota 3967/Gab. del 27 novembre 2014 con cui & stata comunicata la
presa di servizio della sig.ra Claudia Lentini presso gli Uffici di Diretta
Collaborazione avvenuta in pari data;

VISTA la nota n. 4011/Gab. del 1 dicembre 2014 con cui & stata trasmessa al
servizio 10 del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del
Personale copia delia nota prot. n. 3928/2014 e della dichiarazione di
accettazione della sig.ra Claudia Lentini per gii adempimenti di
competenza anche relativi alle comunicazioni obbligatorie on line;

VISTO il contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato, per
personale estermo con funzioni non dirigenziali, di categoria “C” di
addetto .. , all'Ufficio di diretta  collaborazione stipulato il
Tu DIC 7014, tra rAssessore regionale dei Benl Culturali e
dell'ldentita siciliana, Prof. Antonio Purpura e la sig.ra Claudia Lentini,
soggetto estemo ail Amministrazione regionale, dal quale si evincono,
fra laltro, Poggetto, la durata, gli obiettivi dellincarico ed il relativo
irattamento economico; €on officacia decorrente dal giorno 27
novembre 2014; :

RITENUTO di dover procedere all’approya_ziong--.delﬂgdetto contratto individuale di
lavoro sottoscritto in data _ A :

DECRETA
At 1

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate &
sottoscritte, & approvato f'allegato contratto individuale di lavoro, stipulato in data

10 DI, 2014, tra PAssessore regionaie dei Beni Culiurali e delidentita
siciliana Prof. Antonio Purpura & la sig.ra Claudia Lentini con efficacia decorrente dal
gioro 27 novembre 2014, dal quale si evincono, Poggetto, la durata, gli obiettivi
dellincarico ed il relativo trattamento economico.
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Art. 2

ui pertinenti capitoli di spesa del bilancio regionale con le
tratto in parola. i relativo impegno di spesa, nei pertinenti
ssivo provvedimento.

Art. 3

mento regionale della Funzione Pubblica
ia Centrale per i consequenziali

La relativa spesa gravera s
decorrenze indicate nel con
capitoli, verra assunto con succe

|| presente decreto sara trasmesso al Diparti
e del Personale e alla competente Ragioner

adempimenti.
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