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REPUBBLICA ITALTANA

Regione Siciliana
Assessorato dell’'Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL’ENERGIA

Il Dirigente Generale

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 ed in particolare [’art. 9, comma I,

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001. n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni,
VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20 ed in particolare 1’articolo 11, comma 6;

VISTO il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti dicui all’art. 1
della L.R. n. 10/2000 per il quadriennio giuridico 2002 — 2005 e per i bienni economici2002/2003 e 2004/2005,
pubblicato sulla GURS N. 31 del 13/07/2007, S.O. n. 2;

VISTO il comma 2 dell’art.12 della 1eggé regionale 5 aprile 2011, n.5 che, tra I’altro prevede la pubblicazione dei
curricula vitae e delle retribuzioni annuali dei dirigenti dell’ Amministrazione regionale;

VISTA la L.R. del 6.gennaio 2012, n. 9, & piu precisamente [’art. 1, comma 9 che regola le “Norme di contenimento
della spesa”;

VISTO il D.P.Reg. n. 6 del 18 gennaio 2013, che regolamenta ed attua il Titolo II della Lr. 16.12.2008,n.19.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui al D.P.Reg. 5 dicembre 2009, n. 12 e
successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P.Reg. n. 3077 del 24 maggio 2016 con il quale, ai sensi dell'art. 11 della legge regionale 3 dicembre
2003, n. 20, ed in attuazione della delibera della Giunta Regionale n.186 del 17 maggio 2016 viene conferito 1’incarico
di Dirigente Generale del Dipartimento regionale dell’Energia dell’ Assessorato regionale dell’Energia e dei Servizi di
Pubblica Utilita all'Ing. Domenico Armenio Dirigente di terza fascia dell'amministrazione regionale;

VISTO il D.P. Reg. n. 12 del 14 giugno 2016 che approva il ““Regolamento di attuazione del Titolo II della legge
regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'art.
49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica

del Decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni....”,
regolarmente pubblicato sulla G.U.R.S. n. 24 dell'l luglio 2016;

RITENUTO che sulla scorta dei criteri deliberati dalla Giunta Regionale si procedera con apposito Decreto dello
scrivente ad attribuire il peso a ciascuna postazione dirigenziale, nei limiti del budget delle risorse assegnate di cui
all’art. 13, comma 5, della L.r. 3/2016;

VISTA la Legge di stabilita regionale del 7 maggio 2015, n. 9 “Disposizioni programmatiche e correttive per I’anno
2015” che integra e modifica l'art. 43 del C.C.R.L. dell'Area della Dirigenza sopra citato, con l'art. 49 al commi 15 e
16 inserito nel Capo II “Disposizione di riduzione della spesa in materia di pubblico impiego e razionalizzazione
dell'Amministrazione regionale” dispone che “L'incarico ad interim di una struttura amministrativa intermedia puo
essere conferito al dirigente di altra struttura intermedia del medesimo Dipartimento. L'incarico determina
esclusivamente l'attribuzione della retribuzione di risultato riferita al periodo effettivo di svolgimento dell'incarico ed
¢ calcolata sulla retribuzione di posizione di parte variabile relativa alla pesatura della struttura ricoperta ad
interim” fissando un periodo perentorio di mesi tre per la durata dell'interim affidato;,

CONSIDERATO che con la circolare prot. n. 112370 del 2 settembre 2015 il Dipartimento regionale della Funzione
Pubblica e del Personale -Servizio 1, ha inteso dare delucidazioni sull'applicazione sugli incarichi ad interim;

VISTO il Decreto Legislativo n. 39 dell'8 aprile 2013, riguardante le “Disposizioni in materia di inconferibilitd e
incompatibilita d'incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'art. 1. commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012 n.1907,

VISTO il D.D.G.534 del 9.9.2016 con il quale all'Ing. Michele BRESCIA Dirigente di terza fascia,, gid dirigente del
Servizio 5 “Distretto Minerario di Caltanissetta’ del Dipartimento dall'l.7.2016- giusto D.D.G. 422 del 14 luglio
2016, gli & stato conferito l'incaricato di Dirigente ad Interim del Servizio 7 “Distretto Minerario di Palermo” del
Dipartimento regionale dell'Energia a decorrere dal 9 settembre 2016, per ricovero ospedaliero dal 2 settembre 2016
del Dr.Renda Salvatore, preposto alla dirigenza del Servizio 7 “Distretto Minerario di Palermo” con D.D.G. 423 del
14.7.2016;



CONSIDERATOche con D.D.G. n. 567 del 29.9.2016 ¢ stato revocato l'incarico al Dott. Salvatore RENDA, dietro
sua formale richiesta, nota acquisita al prot. n. 29170 del 2 agosto 2016 con la quale ha espresso formale rinuncia

dell'incarico di dirigente del Servizio 7 “Distretto Minerario di Palermo” del Dipartimento con decorrenza dall'l
ottobre 2016.

RITENUTO pertanto di dovere integrare e modificare le considerazioni del D.D.G.534 del 9.9.2016 che hanno
indotto il Dirigente Generale del Dipartimento Energia a dare l'incarico di Dirigente ad Interim a decorrere dal
9.9.2016, del Servizio 7 “Distretto Minerario di Palermo” del Dipartimento regionale dell'Energia, all'lng. Michele
BRESCIA Dirigente di terza fascia, gid dirigente del Servizio 5 ““Distretto Minerario di Caltanissetta” per formale

rinuncia dell'incarico di dirigente del Servizio 7 “Distretto Minerario di Palermo” del Dipartimento con decorrenza
dall'l ottobre 2016.

DECRETA

Articolo Unico

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, vengono integrate e
modificate le considerazioni del D.D.G.534 del 9.9.2016 che hanno indotto il Dirigente Generale del Dipartimento
Energia a dare l'incarico di Dirigente ad Interim a decorrere dal 9.9.2016, del Servizio 7 “Distretto Minerario di
Palermo” del Dipartimento regionale dell'Energia, all'Ing. Michele BRESCIA Dirigente di terza fascia gia dirigente
del Servizio 5 “Distretto Minerario di Caltanissetta” a decorrere dal 9 settembre 2016 e per un periodo non superiore
a tre mesi, per formale rinuncia dell'incarico di dirigente del Servizio 7 “Distretto Minerario di Palermo” del
Dipartimento del Dott. Salvatore RENDA con decorrenza dall'l ottobre 2016.
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Il Dirigente Generale
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