N

AN

VISTO
VISTA
VISTA
VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTO

REI;LIBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana »
Assessorato dell’Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL ’ENERGIA

Il Dirigente Generale

lo Statuto della Regione Siciliana;
la legge regionale 15 maggio 2000, n° 10 e ss.mm.ii.;
la legge regionale 3 dicembre 2003, n°® 20, art. 11;

la legge 6 novembre 2012, n. 190 e ss.mm.ii. — disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalitd nella pubblica amministrazione — & i decreti presidenziali di
adozione del relativo piano triennale di prevenzione della corruzione e del programma triennale
per la trasparenza;

il D.P. Reg. 14 giugno 2016, n. 12 con il quale ¢ stato emanato il regolamento di attuazione del
Titolo II della L. r. n.19/2008. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti
regionali di cui all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del
decreto del presidente della Regione 18 gennaio 2013, n.6 e successive modifiche e integrazioni;

la legge 22 febbraio 2019 n. 1 “Disposizioni programmatiche e correttive per I’anno 2019 -
legge di stabilita regionale”;

la legge del 22 febbraio 2019 n. 2 con cui & stato approvato il “Bilancio di previsione della
Regione siciliana 2018/2020; '

la delibera della Giunta Regionale n.75 del 26 febbraio 2019, con cui la Giunta regionale ha
approvato il “Documento tecnico di accompagnamento, il bilancio finanziario gestionale, ed il
piano degli indicatori” relativo al bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio
2019/2021; '

i D.D.n. 167/2019 del 28.2.2019 del Ragioniere Generale delle Regione Siciliana, con il quale
sono state ripartite somme del Capitolo 212019 “Fondo per il trattamento di posizione e di
risultato del personale con qualifica Dirigenziale”, attribuendo all'art. 37 “Dipartimento
regionale dellEnergia parte variabile della retribuzione -di posizione”, parte delle somme per
I’anno economico 2019; :

il D.P. Reg. n.707 del 16 febbraio 2018 con la quale viene conferito I’incarico di Dirigente
Generale del Dipartimento regionale dell’Energia, dell’ Assessorato regionale dell’Energia e dei
Servizi di Pubblica Utility, all'lng. D'Urso Salvatore Dirigente di terza fascia
dell'amministrazione regionale, giusta delibera di Giunta Regionale n.58 del 13 febbraio 2018 a -
far data dal 15 febbraio 2018;

il vigente C.C.R.L. del personale con quaiiﬁca dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti
di cui all’art.'1 della L.R. n. 10/2000 per il quadriennio giuridico 2002 — 2005 e per i bienni
economici 2002/2003 e 2004/2005, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 31 del 13/07/2007,S.0.n.2

in particolare l'art. 41 “risoluzione anticipata del contratto individuale” al comma 1. punto 1. e
lart. 53 Risoluzione consensuale del rapporto di lavoro”, del sopra citato C.C.R.L. del
. personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana,

la deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 03 ottobre 2016 recante:” Criteri di pesatura
degli incgrichi dirigenziali di cui all'art. 13, comma 5, della L.r. 17.03.2016, n. 3”;

il D.D.G. 8241/FP del 20.12.2016 con il quale I’Ing. Alberto Tinnirello Dirigente di terza fascia
del ruolo unico della Dirigenza dell’ Amministrazione Regionale, viene preposto alla direzione
del Servizio 3 “Autorizzazioni e Concessioni”, del Dipartimento regionale dell’Energia con
decorrenza dall’1.7.2016;

\ CONSIDERATO che con I’atto aggiuntivo approvato.con D.D.G. n. 523 1/FP 25.7.2018, Patto negoziale di cui al
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visto precedente & stato modificato e sostituito all'art. 5;



VISTA la deliberazione n.527 del 20 dicembre 2018 della Giunta regionale relativa a “Incarichi
- dirigenziali in scadenza al 31.12.2018. Adempimenti per garantire la continuiti dell'azione
amministrativa degli Uffici regionali”;

VISTO il D.D.G. n. 1336 del 28.12.2018 del Dirigente Generale Ing. Salvatore D'Urso di differimento
del termine di scadenza dei contratti scaduti il 31 dicembre 2018, dei Dirigenti preposti alle
strutture del Dipartimento, al 31.5.2019, cosi come disposto dalla delibera sopra citata;

CONSIDERATO che con nota ns. prot. n. 4638 del 29.1.2019, I’Ing. Alberto Tinnirello richiede al Dirigente
Generale del Dipartimento dell’Energia, una risoluzione consensuale del contratto di lavoro
individuale sopra citato, il quale concede la risoluzione consensuale; '

RITENUTO  pertanto di dover procedere all’approvazione dell’atto di integrazione e risoluzione consensuale
‘ del contratto individuale di lavoro, approvato con D.D.G. 8241/FP del 20.12.2016, stipulato fra
il Dirigente Generale pro-tempore, del Dipartimento regionale dell'Energia e I'Ing. Alberto
Tinnirello, dirigente di III fascia del ruolo unico dell' Amministrazione regionale, di Dirigente
del Servizio 3 “Autorizzazioni e Concessioni”, modificando il termine di scadenza alla data del

31 gennaio 2019 e di risolvere detto contratto individuale di lavoro dell’Ing. Alberto Tinnirello
dall’l febbraio 2019.

DECRETA
Art.1

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate € trascritte, ai sensi e per ogni
effetto delle disposizioni in premessa specificate e del vigente C.C.R.L. ?rea della Dirigenza, é approvato !’atto
negoziale di integrazione e risoluzione consensuale stipulato in data Ab': 95. 29 (,F tra il Dirigente
Generale del Dipartimento ‘ regionale Energia Ing. Salvatore D’Urso ¢ il dirigente di terza fascia
* dell’ Amministrazione regionale Ing. Alberto Tinnirello che fa parte integrante del presente decreto.

Art. 2

Il Dipartimento della Funzione Pubblica e -del Personale - Servizio 9 “Trattamento economico accessorio”
provvedera ai successivi ¢ consequenziali provvedimenti di competenza.

}
Art.3

Il presente decreto sara pubblidato nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi dell’art. 68, comma 5, della
legge regionale 12/08/2014, n. 21 e ss.mm.ii. e trasmesso alla competente Ragioneria centrale per il relativo visto.
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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato dell’Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'ENERGIA
INT. EGRAZIONE E RISOLUZIONE CONSENSUALE del CONTRATTO INDIVIDUALE DI LA VORO
del dirigente del Servizio 3 “Autorizzazioni e Concessioni” del Dipartimento regionale dell’Energia

......

L’anno 2019 il giorno A 6 del mese di }l) ﬂ GGk presso i locali dell® Assessorato regionale dell’Energia e

I’Ing. Salvatore D'Urso, nato a Catania il 18 agosto 1953, domiciliato per la carica in Palermo viale Campania
n.36, il quale interviene nel presente atto in nome e per conto della Regione Siciliana - Dipartimento dell’Energia -
C.F. 80012000826, nella qualita di Dirigente Generale del predetto Dipartimento
e

I’Ing. Alberto Tinnirello Dirigente di terza fascia del ruolo unico della Dirigenza dell’ Amministrazione Regionale,
nato a Palermo il 14 luglio 1958, C.F. TNN LRT 58L14 G273P e residente in Palermo via Ausonia n.49 preposto
alla direzione del Servizio 3 “Autorizzazioni e Concessioni”, del Dipartimento regionale dell’Energia e domiciliato
ai fini del presente contratto presso la sede di lavoro del predetto Dipartimento.

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n.10 e s.m.i.;

VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20, art 11;

VISTO il vigente C.C.R.L. del personale con qualifica dirigenziale 2002/2005 e per i bienni economici
2002/2003 e 2004/2005, pubblicato sulla GURS n. 31 del 13/07/2007;

VISTI la legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i. - disposizioni per la prevenzione e la repressione della

corruzione ¢ dell’illegalita nella pubblica amministrazione e i decreti presidenziali di adozione
del relativo piano triennale di prevenzione della corruzione e del programma triennale per la

trasparenza;

VISTA la legge 22 febbraio 2019 n. 1 “Disposizioni programmatiche e correttive per 1’anno 2019 —
legge di stabilita regionale™; _

VISTA la legge del 22 febbraio 2019 n. 2 con cui ¢ stato approvato il “Bilancio di previsione della
Regione siciliana 2018/20207;

VISTA la delibera della Giunta Regionale n.75 del 26 febbraio 2019, con cui la Giunta regionale ha

approvato il “Documento tecnico di accompagnamento, il bilancio finanziario gestionale, ed il
piano degli indicatori” relativo al bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio
2019/2021;

VISTO il D.D.n. 167/2019 del 28.2.2019 del Ragioniere Generale delle Regione Siciliana, con il quale
sono state ripartite somme del Capitolo 212019 “Fondo per il trattamento.di posizione ¢ di
risultato del personale con qualifica Dirigenziale”, attribuendo all'art. 37 “Dipartimento regionale
dell'Energia .parte variabile della retribuzione di posizione”, parte delle somme per I’anno
economico 2019;

VISTA la delibera della Giunta Regionale n.58 del 13 febbraio 2018 con la quale viene conferito
I’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale dell’Energia dell’Assessorato
regionale dell’Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita all'/ng. Salvatore D'Urso, Dirigente di
terza fascia dell'amministrazione regionale, a far data dal 15 febbraio 2018;

VISTO il D.P. Reg. 14 giugno 2016, n. 12 con il quale & stato emanato il regolamento di attuazione del
_ Titolo II della L. r. n.19/2008. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti

regionali di cui all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del

decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche e integrazioni;

VISTO l'articolo 13 , comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 03 ottobre 2016 recante: ”Crlterl di pesatura
degli incarichi dirigenziali di cui all'art. 13, comma 5, della L.r. 17.03.2016, n. 3”;




adottati dall'’Amministrazione regionale con la deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 03
ottobre 2016, vengono valutate le postazioni dirigenziali del Dipartimento attribuendo, in
particolare, al Servizio 3 “Autorizzazioni e Concessioni” 1. 6 (sei) delle nove caratteristiche
individuate nella predetta deliberazione;

CONSIDERATO che al Servizio 3 “dutorizzazioni e Concessioni” & attribuito un peso pari.a 100 (cento) e che

tale pesatura consente il collocamento dello stesso nella 3° fascia prevista all'art. 64 del C.C.R.L.
dell’area dirigenziale (range economico da € 15.494,00 a € 23.240,00);

VISTO il D.D.G. 8241/FP del 20.12.2016 con il quale /’Ing. Alberto Tinnirello Dirigente di terza fascia
del ruolo unico della Dirigenza dell’ Amministrazione Regionale, viene preposto alla direzione
del Servizio 3 “Autorizzazioni e Concessioni”, del Dipartimento regionale dell’Energia con
decorrenza dall’1.7.2016;

CONSIDERATO che con [’atto aggiuntivo approvato con D.D.G. n. 5231/FP 25.7.2018, l’atto negoziale di cui
al visto precedente & stato modificato e sostituito all'art. 5;

VISTA la delibera n.527 del 20 dicembre 2018 della Giunta regionale relativa a “Incarichi dirigenziali in
scadenza al 31.12.2018. Ademp1ment1 per garantire la continuita dell'azione amministrativa degli
Uffici regionali”;

VISTA la nota prot n. 141165 del 24.12.2018 con la quale il Dirigente Generale della Funzione Pubblica

e del Personale, in esecuzione alla citata delibera della Giunta Regionale n. 527/2018, ha
emanato le direttive per garantire la continuitd dell'azione amministrativa degli uffici regionali;

VISTO il D.D.G. n. 1336 del 28.12.2018 del Dlrlgente Generale Ing. Salvatore D'Urso, di estensione
della scadenza dei contratti al 31.5.2019 cosi come disposto dalla delibera sopra citata.

CONSIDERATO che in tal senso & orientata la giurisprudenza costituzionale anche nell'attuale sistema della
dirigenza pubblica, la quale richiede il rispetto del principio della continuitd amministrativa
strettamente correlato a quello del buon andamento (art.97Cost.) .

CONSIDERATO che con nota prot. n. 4638 del 29.1.2019, [I’Ing. Alberto Tinnirello richiede al Dirigente
Generale del Dxpartlmento dell’Energia, una risoluzione consensuale del contratto di lavoro
individuale sopra citato, il quale concede la risoluzione consensuale;

VISTI in particolare 'art. 41 “risoluzione anticipata del contratto individuale” al comma 1. punto II. e
l'art. 53 Risoluzione consensuale del rapporto di lavoro”, del sopra citato C.C.R.L. del personale
con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana;

RITENUTO  pertanto di dover procedere all’integrazione con il presente atto negoziale, del contratto
individuale di lavoro, approvato D.D.G. 8241/FP del 20.12.2016 ¢ modificato all’art. 5 con
J’atto aggiuntivo sopra citato, stipulato fra il Dirigente Generale pro-tempore, del D1part1ment0
regionale dell'Energia e [I’Ing. Alberto Tinmirello, dirigente di 1II fascia del ruolo unico
dell' Amministrazione regionale, di Dirigente del Servizio 3 “Autorizzazioni e Concessioni”,
modificando il termine finale alla data del 31 gennaio 2019 e di risolvere lo stesso contratto
individuale di lavoro dall’l febbraio 2019.

Si conviene tra le parti quanto segue
Articolo 1

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte si conviene di
integrare con il presente atto negoziale il contratto individuale di lavoro dell’Ing. Alberto Tinnirello approvato
con D.D.G. 8241/FP del 20.12.2016 e modificato all"art. 5 con ’atto aggiuntivo approvato D.D.G. n. 5231/FP
25.7.2018, differendo il termine di scadenza alla data del 30 gennaio 20] 9 -

Articolo 2

. L'atto negoziale stipulato tra il Dirigente Generale pro—tempore del Dipartimento regionale dellEnergia e [’Ing.
Alberto Tinnirello dirigente di III fascia del ruolo unico dell Amministrazione di Dirigente del Servizio 3
“Autorizzazioni e Concessioni” approvato con D.D.G. 8241/FP del 20.12.2016 e integrato con 1’atto aggiuntivo
approvato D.D.G. n. 5231/FP 25.7.2018 & consensualmente risolto a far data dall’l Jfebbraio 2019.

11 presente atto negoziale & esente da bollo € da registrazione.

letto approvato e sottoscritto. )
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VISTO il D.D.G. 257 del 26 aprile 2018 del Dirigente Generale di questo Dipartimento, con il.quale; .
sulla base dei criteri di pesatura degli incarichi dirigenziali delle strutture interdipartimentali -

\.



