D.D.G.

- 005232

REPUBBLACA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato dell'Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita.
DIFARTIMENTO REGIONALE DELL'ENERGIA

Il Dirigente Generale
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA Ia legge regionale |5 maggio 2000, n® 10 ¢ s.m.i.;
VISTA la lepge regionale 3 dicembre 2003, n® 20, ar1. 11;
VISTI la legge 6 novembre 2012, n. 190 e sm.i—disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della

corruzione ¢ defl"illegalita nella pubblica amministrazione — e i decreti presidenziali di adozione del
relativo piano triennale di prevenzione della corruzione e del programma triennale per la trasparenza;

VISTA legee regionale 8 magzio 2018, n. 8 “Disposizioni programmatiche ¢ correltive per l'anno 2018, Legge
di Stabilitd Regionale™;

VISTA la legge regionale § magzio 2018, n. 9 che approva il “Bilancio di previsione della Regione Siciliana
per il triennio 2018-20207;

VISTO il D.P. Reg. 14 giugno 2016, n, 12 con il quale & stato emanato il regolamento di attuazione del Titolo

Il della L. r. n.1922008. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui
all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del decreto del
presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 & successive modifiche e integrazioni;

VISTO fa delibera della Giunta Regionale n.58 del 13 febbraio 2018 con la quale viene conferito I"incarico di
Dirigente Generale del Dipartimento regionale dell’Energia dell’ Assessorato regionale dell’Energia ¢
dei Servizi di Pubblica Utilit2 all'fng, Salvatore D'Urso, Dirigente di terza fascia dell'amminisirazione
regionale, a far data dal |5 febbraio 2018;

VISTO it vigente C.C.R.L. del personale con guafifica dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui
all’art. | della L.R. n. 10/2000 per il quadriennio giuridico 2002 — 2005 e per i bienni economici
2002/2003 ¢ 2004/20035, pubblicato sulla G.ULR.S. n. 3| del 13/07/2007, 5.0. n. 2;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale m. 326 del 03 ottobre 2016 recante: "Criteri di pesatura degli
incarichi dirigenziali di cui all'art. 13, comma 5, della Lr. 17.03.2016, n. 3™
VISTO il D.D.G. 257 del 26 aprile 2018 del Dirigente Generale di questo Dipartimento, con il quale, sulla

base dei criteri di pesatura degli incarichi dirigenziali delle strutture interdipartimemali adottati
dall Amministrazione regionale con la deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 03 ottobre
2016, vengono valutate le postazioni dirigenziali del Dipartimento attribuendo, in particolare, alla
Unita Operativa 6/2 “istruttoriz, sticdl e ricerche adempimenti amministrativi gare e concessioni” n.3
(cinque) delle caratteristiche individuate nella predetta deliberazione:

CONSIDERATO che alla Unitd Operativa 6/2 “Istruttorie, studi e ricerche adempimenti amministrativi gare ¢
concessioni ¢ attribuito un peso pari a 100 (cento) e che tale pesatura consente il collocamento dello
stesso nella 3° fascia prevista all'art, 64 del C.C.R.L. dell’area dingenziale (range economico da €
3.873.00 2 € 153494.00%

VISTO i BD.DD. n.91/2018 del 2 febbraio 2018, 705/2018 del 27 aprile 2018 ¢ il n. 103822018 dell'1 1 giugno
2018, del Ragioniere Generale con il quale sono apportate al Bilancio della Regione, per l'esercizio
finanziario 2018, le varigzioni in termini di competenza e di cassa al capitelo 212019 “Fondo per if
trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica divigenziale” che hanno attribuito la
dotazione finanziaria al Dipartimento delfEnergia — all'art. 37 “Parte variabile della retribuzione i
posizione !

VISTA la disponihiliti finanziarin all'art.37, di pertinenza del Dipartimento regionale dell'Energia, del
capitolo 212019 “Fonde per il trattamento di posizione e di risulisto del personale con qualifica
dirigenziale” del Bilancio della Regione Siciliana per I'anno 2018;

VISTO il D.D.G. n. 8262/F.P. del 20 dicembre 2016 con il guale & stato approvato il contratto individuale di
lavoro del JIng. Numziato La Spina di preposizione alla direzione della Unita Operativa 6/2
“Istruttorie, studl ¢ ricerche adempimenti amministrativi gare ¢ concessioni™, con  decorrenza dal
070772016 fino al 31/1272018;



VISTA la disponibilitd economica nel capitolo 212019 “Fondo per il trattameénto di posizione e di risultato del
personale con qualifica dirigenziale™ per l'anno 2018;

VISTO lanticolo 7 del contratto individuale di lavoro approvato con il precitato D.D.G. n, 8262/F.P, del 20/12/2016;

VISTO Varticolo 3 del contratto individuale di lavore approvato con il precitato D.D.G. n. 8262/F.P. del 20/12/2016;

CONSIDERATO che la disponibilitd economica nel eapitolo 212019 “Fondo per il trattamento di posizione e di
risultato del personale con qualifica dirigenziale™ per I'anno 2018, permette di rinegoziare il trattamento
eConomico accessorio a titelo di retribuzione di posizione parte variabile,

VISTOQ lallegato Atio negoziale aggiuntivo stipulato in data p}l , del contratto individuale di lavoro
2/F.P. del "[l'.u'l_f?.ﬂlﬁ.

dell” fng. Nunzigto La Spina approvato con D.D.G. n, 82

RITENUTO pertanito di dover approvare il predetto Atfo negoziale aggiuntivo stipulato in data 03 Jﬂ-g wl§
che fa parte integranle del presente decreto, nel quale le parti rinegoziano il trattamento economico
accessorio a €15.494,00 (quindicimilaquattrocentonovantaguattre/00) a decarrere dall'l luglio 2018.

Decreta

Art 1
Per le motivazioni di cui in premessa. ¢ approvato [ 'dtto negaziale aggiuntive che fa parte integrante del presenie
decreto. stipulato wa Il Dingente Generale del Dipartimento regionale dell'Energia Ing. Salvarore D'Urso e il
Dirigente di terza fascia dell’ Amministrazione regionale Ing. Nunzigto La Sping, in data 03 /03 Jaal&  con il guale
le parti rinegoziane il trattamento economico accessorio @ €135.494,00 (quindicimilaquatirocentbnovantaquatire/00) ¢
decorrere dall'l luglio 2018 .

Ari. 2
Il Dipartimento defla Funzione Pubblica e del Personale - Servizio 9 “Trattamento economico accessorio” provvederd
i suiccessivi e consequenzinli provvedimenti di competenza,

Art3
Il presente decreto sara pubblicato nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi dellart. 68, comma 5, della legge
regionale 12/08/2014, n. 21 e s.m.L e trasmesso alla competente Ragioneria centrale per il relativo visto,

Palermo. 2 § LUG 2018




Approvain con DIMG n. del

ATTO AGGIUNTIVO AL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO
APPROVATO CON D.D.G, 8262/F.F. DEL 20 DICEMBRE 2016

L'anno 2018, il giomo __ 3 del mese di (U ized.D  presso i locali dell’Assessorato regionale

Sono presenti:

I'ing. Salvatore D'Urso, nato a Catania il 18 agosto 1933, domiciliato per la carica in Palermo viale Campania
n.36, il quale interviene nel presenle atto in nome e per conto della Regione Siciliana - Dipartimento dell’Energia -
C.F. 80012000826, nella qualita di Dirigente Generale del predetto Dipartimento

€
{'Ing. Nunziato La Spina Dirigente di terza fascia del ruolo unico della Dirigenza dell’ Amministrazione Regionale,
nato-a Catania il 3 luglio 1962, C.F. LSP NZT 62L03 C351S e residente in Catania Largo Rosolino Pilo prepasto
alla -direzione dell'Unita Operativa 6/2 “Istruniorie, shadi ¢ ricerche adempimenti amministrativi gare ¢
concessioni ', del Dipartimento regionale dell’Energia ¢ domiciliato ai fini del presente contratto presso la sede di
lavaro del predetto Dipartimento

Premessa
VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n.10 e s.m.i.;
VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20, art 11,
VISTO il vigente C.C.R.L. del personale con qualifica dirigenziale 2002/2005 ¢ per i bienni economici
2002/2003 e 20042005, pubblicato sulla GURS n. 31 del 13/07/2007;
VISTI fa legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i. - disposizioni per la prevenzione  Ia repressione della

corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione ¢ i decreti presidenziali di adozione
del relative piano triennale di prevenzione della corruzione & del programma triennale per la

trasparenza;

VISTA legge regionale 8 maggio 2018, n. § “Disposizioni programmatiche e correttive per 'anno 2018
Lepoe di Stabilita Regionale™;

VISTA la legge regionale 8 maggio 2018, n. 9 che approva il “Bilancie di previsione della Regione
Siciliana per il triennio 2018-2020™;

VISTO it D.P. Reg. |4 giugno 2016, n. 12 con il quale & stato emanato il regolamento di attuazione del

Titolo 11 della L. r. n.19/2008. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti
regionali di cui all'articolo 49, comma 1, della legpe regionale 7 maggio 2013, n. 9. Modifica del
decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche e integrazioni:

VISTA la defibera della Giunta Regionale n.58 del 13 febbraio 2018 con la quale viene conferito
I'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale dell’Energia dell' Assessorato
regionale dell'Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita all'fng. Salvatore D'Urso, Dirigente di
terza fascia dell'amministrazione regionale, a far data dal 15 febbraio 2018:

VISTA Ia deliberazione della Giunty regionale n, 326 del 03 ottobre 2016 recante; "Criterj di pesatura
degli incarichi dirigenziali di cui all'art. 13, comma 5, delia Lr. 17.03.2016, n. 37;
VISTO il D.D.G. 257 del 26 aprile 2018 del Dirigeme Generale di guesto Dipartimento. con il quale.

sulla base dei criteri di pesatura degli incarichi dirigenziali delle strutture interdipantimentali
adottati dall' Amministrazione regionale con la deliberazione della Giunta regionale n. 326 d=l 03
ottobre 2016, vengono valuiate le posiazioni dirigenziali del Dipartimento atiribuendo, in
particolare, alla Unita Operativa 6/2 “Istruttorie, studi ¢ ricerche. adempimenti amministrativi
gare ¢ concessioni’, n. 5 (cinque) delle nove caratteristiche individuate nella predetia
deliberazione;

CONSIDERATO che alla Unita Operativa 6/2 “Istruttorie, studi ¢ ricerche adempimenti amminisirativi gare e
concessioni”, & attribuito un peso pari a 100 (cento) e che tale pesatura consente il collocamento
dello stesso nella 3% fascia provista all'art. 64 del C.C.R.L. dell’area dirigenziale (range
economico da € 3.873,00 a € 15.494,00),

VISTI i DD.DD. n.91/2018 de! 2 febbraio 2018, 705/2018 del 27 aprile 2018 ¢ il n, 10382018 dell'l )
giugno 2018, del Ragioniere Generale con il quale sono apportate al Bilancio della Regione, per
I'esercizio finanziario 2018, le variazioni in termini di competenza ¢ di cassa al capitolo 212019



“Fondo per il trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale™ che
hanno attribuito la dotazione finanziaria al Dipartimento dell'Energia —all'art.37 “Parte variabile
della retribuzione di posizione ™,

VISTO il D.D.G. n. B262/F.P, del 20 dicembre 2016 con il quale ¢ stato approvato il contratto individuale
di lavoro dell'lng. Nwsiate La Spina di preposizione alla direzione della Unita Operativa 62
“Istruttorie, studi e ricerche adempimenti amministrativi gare e concessioni”, con decorrenza dal
07/07/2016 fino al 31/12/2018;

VISTA In disponibilitd economica nel capitolo 212019 “Fondo per il trattamento di posizione e di
risultato del persomale con gualifica dingenziale™ per l'anmo 2018:

VISTO l'articole 7 del contratto individuale di lavoro approvate con il precitato D.D.G. n. 8262/F.P, del
20 dicembre 2016;

VISTO l'articolo 5 del contratto individuale di lavoro approvato con il precitato D.D.G. n. 8262/F.P. el
20 dicembre 2016;

CONSIDERATO che la disponibilita nel capitolo 212019 “Fondo per il trattamento di posizione e di risultato del
personale con qualifica dirigenziale” per l'anno 2018, permette di rinegoziare il traltamento
economico accessotio a titolo di retribuzione di posizione parte variabile;

RITENUTO  di rideterminare aff 'lng. Nunziaro La Spina la retribuzione di posizione parte variabile nella
misura di €15.494,00 (quindicimilaquattrocentonovantaguattro/00) annui lordi, comprensivo del
rateo tredicesima. a decorrere dall'l luglio 2018 e sino al 31.12.2018 nonché la retribuzione annua
di risultato, nella misura massima del 30%, viene rideterminata per un importo massimo di
£€6.972,30;

Per le motivazioni in premessa riportate si conviene tra le parti qguanto segue

Articolo |

Ad integrazione del contratto individuale di preposizione alla direzione della Unita Operativa 6/2 “Istruttorie, studi
e ricerche adempimenti amministrativi gare ¢ concessioni™, stipulato tra il dingente di terza fascia
dell” Amministrazione regionale fng. Nunziato La Spina e il Dirigente Generale pro-tempore del Dipartimento
regionale Energia, approvato con D.D.G. n. 8262/F.P. del 20 dicembre 2016, con il presente atto aggiuntivo lo
parti convengono che, il trattamento economico accessorio di cui all'art. 5 di detto atto negoziale viene rinegozialo
a € 15.494,00 (guindicimilaquattrocentonovantaquatiro/00) annui lordi, comprensivo del rateo tredicesima, a
decorrere dall'l luglio 2018 e sino al 31.12.2018 nonché la retribuzione annua di risultato, nella misura massima
del 30%, viene rideterminata per un importo massimo di € 6.972.30

[ presente atto negoziale € esente da bollo e da regisirazione,

letto approvato ¢ sottoscritto,

di 11l fascia 1 -n;?ﬁébymr_
i piga) (Ing. Scdvatore D'Urso )
; N




