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Regione Siciliana

ASSESSORATO DELL'ENERGIA E DEI SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA'
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'ENERGIA

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana e le relative norme di attuazione:;

VISTO il D.P.R. 28 febbraio 1979, n, 70 che approva il T.U. delle leggi sull'ordinamento del
Governo e dell” Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTA la Legge Regionale 15 maggio 2000, n. 10 ¢ successive modifiche ed integrazioni:

VISTA la Legge Regionale 3 dicembre 2003, n. 20 ed in particolare Uart. 11;

VISTA la Legge Regionale 16 dicembre 2008, n. 19 ¢ successive modiliche ed integrazioni:

VISTO il vigente C.C.R.L. del personale con qualilica dirigenziale della Regione Siciliana e

degli Enti di cui all'art.1 della T..R. n.10/2000 epr il quadriennio giuridico 2002 —
2005 e per 1 bienni economici 2002-2003 ¢ 2004-2005, pubblicato sulla sulla
GUR.S. n31 del 13.07.2007, 8.0. n.2, ed in particolare gh artt. 9. 10 e 66;

VISTO il D.P.Reg. n.6 del 18 gennaio 2013 di approvazione del regolamento di attuazione
del Titolo T1 della Legge Regionale n.19 del 6 dicembre 2008 “Rimodulazione degli
asselli organizzativi dei Dipartimenti Regionali di cui al decreto del Presidente della
Regione 5 dicembre 2009, n.12, e successive modifiche ed integrazioni”.

VISTO il D.P. Reg. n.12 del 14 giugno 20016 che approva il “Regolamento di attuazione del
Titelor 11 della Legge Regionale n 19 del 6 dicembre 2008, Rimodulazione degli
assetti organizzativi dei Dipartimenti Regionali di cui all'art 49 comma 1 della
Legee Regionale 7 maggio 20013, n. 9. Modifica del Decreto del Presidente n 6 del
18 gennaio 2013 ¢  successive modifiche ed integrazioni..”, pubblicato sulla
G.URS. n.24 del 1 luglio 2016;

VISTA la Legge Regionale 7 maggio 2015, n.9 “Disposizioni programmatiche ¢ correttive
per l'anno 2015 — legge di stabilita regionale™ ed in particolare l'art.49;

VISTA la Legge Regionale 17 marzo 2016, n.3 “Disposizioni programmatiche e correllive
per l'anmo 2016 — legee di stabilita regionale” ed in particolare l'art.13;

VISTA la Legge Regionale 9 maggio 2017, n.8 “Disposizioni programmatiche e correliive
per lanno 2017 legge di stabiliia regionale”:

VISTA la Legge Regionale 29 dicembre 2017, n. 19 di autorizzazione all'esercizio
provvisorio approva il bilancio provvisorio della regione siciliana per l'anno 2018
ed il triennio 2018 — 2020,

VISTO il D.PReg. n. 707 del 18/02/2018 con il quale ¢ stato attribuito all'lng. Salvatore
D'Urso 'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale dell’ energia
dell” Assessorato regionale dell”Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita;
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VISTA

VISTA

YISTO

VISTO

la deliberazione n. 207/2016 con la quale la Giunta regionale ha indicato le direttive
per lattuazione dell'art.49, comma 1 della L.R. n92015 relativamente alla
rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali;

la deliberazione n. 326/2016 con la quale la Giunta regionale ha approvato i criteri
di pesatura degli incarichi dirigenziali di cui all'art.13. comma 5 della L.R. n.3/2016:

il D.12.G n.799 del 23 novembre 2016 con 1] quale & slata approvata la pesatura di
ciascuna postazione dirigenziale sulla scorta dei criteri stabiliti dalla Giunta regionale
con delibera n.326/2016:;

il D.D.G. n.201 del 28 marzo 2018 con il quale & stato revocato il DDG n.799 del 25
novembre 2016 ¢, contestualmente, sono approvati il prospetto delle pesature delle
strutture del nuovo assetto organizzativo del Dipartimento regionale dell'Energia di
cui al D.P.Reg. n.12 del 14 giugno 2016, riveduto e corretto, e la tabella che, per le
strutture dirigenziali intermedie ¢ le unitd operative di base, indica I'intervallo di
retribuzione cconomica per ogni fascia in relazione alla pesatura;

CONSIDERATO che la richiamata tabella di intervallo di retribuzione economica potra risultare

efficace solamente a seguito della scadenza dei contratti del personale dirigenziale, e
pertanto la stessa deve essere annullata:

CONSIDERATO altresi che relativamente alla pesatura del Servizio | non si & tenuto conto del

RITENUTO

Art.1)

Art. 2)

Art.3)

Palermo h

parametro rilevanza delle risorse finanziarie gestite nell'ambito delle risorse a valere
sul PO IESR; inoltre non si € tenuto conto del grado di esposizione della struttura a
rischio corruzione: pertanto occorre inserire 1 relativi parametri:

di dover provvedere in merito;

DECRETA

Per quanto esposto in premessa. costituente presupposto integrale ¢ sostanziale del
presente provvedimento. & revocato i1 D.D.G. n.201 del 28 marzo 2018 con i relativi
allegati;

E' approvato l'allegato prospetto delle pesature delle strutture del nuovo assetto
organizzativo del Dipartimento regionale dell'Energia di cui al D.P.Reg. n.12 del 14
giugno 2016, riveduto e corretto, che costituisce parle mtegrante al presente Decreto;

[l presente Decreto verra pubblicato, ai sensi dell'art. 68 comma 5 Legge regionale
12/08/2014 e ss.mm.ii. sul sito istituzionale del Dipartimento Regionale dell'Energia;
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ALLEGATO ALD.D.DG. N. Z 13 del
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DIPARTIMENTO ENERGIA - POSTAZIONI DIRIGENZIALI - NUOVO FUNZIONIGRAMMA EX D.P. 14/06/2016 N. 12 - PROSPETTO PESATURE

rilevanza strateglca rilevanza rilevanza delle|svalgimenta di espletamento di ‘gradn di attivita di funzioni di rilevante
della postazione strategica della  |risorse funzioni ispettive |funzioni esposizione  |impulso e particolare rilieve  |rapporto con
dirigenziale all'interne  |postazione finaziarie efo |di controllo odi  |amministrative  |della struttura |coordinament |intrattenute con i l'utenza
della struttura dirigenziale umane gestite [monltoraggio e/o professionali [a rishio o endo- Dipartimenti efo
organizzativa di rispetto al di particolare corruttive dipartimental |enti regionali efo
appartenenza programma di complessita eefo organi statali efo
STRUTTURA governo ed alle dipartimental |sovranazionali TOT. PESO
direttiva e
impartite
dall'Crgano di
indirizzo politico
COORDINAMEMNTO ED
INDIRIZZO ATTIVITA'
DIPARTIMENTALI,
1 STAFF 1 SUPPORTO 1 1 1 1 4 100
VALUTAZIONE
DIRIGEMZAE
CONTROLLO DI
GESTIONE
MOMITORAGGIO DEI
2 STAFF 2 FONDI COMUNITARI 1 1 1 1 4 100
AREA AFFARI LEGALIE
3 | INTERDIPART! [CONTENZIOQSO 1 1 1 1 1 5 100
MEMTALE
4 AREA 1 AFFARI GENERALI 1 1 1 1 1 1 1 7 100
AFFARI GEMERALI,
BILAMCIO ED
U011 [ECONOMATIO, 1 1 1 1 4 80
GESTIOME RISORSE
LiBAAME
PIAMIFICAZIONE E
5] SERVIZIO 1 |PROGRAMMAZIONE 1 1 1 1 1 1 2] 100
JEMERGETICA
% -
K a1







SERVIZIO 2

OSSERVATORIO
REGIOMALE E UFFICIO
STATISTICO ENERGIA

SERVIZIO 3

AUTORIZZAZIONE E
COMNCESSIONI

U0 31

FONT! RINNOWVABILLM
COGENERAZIONI
CENTRALI
TERMOELETTRICHE E
PETROLCHIMICO

10

SERVIZIO 4

GESTIONE P.O.R. E
FINANZIAMEMTI

& 100

11

U0 41

INTERVENTI
FINANZIARI

& 100

12

SERVIZIO S

DISTRETTO MIMERARIO
DI CALTAMISETTA

& 100

13

0. 5/1

VIGILANZAE
CONTROLLO

5 100

14

U.0.5/2

ISTRUTTORIE, STUDIE
RICERCHE
ADEMPIMENTI
AMMINISTRATIV

5 100

15

SERVIZIO &

DISTRETTO MIMNERARIO
DI CATAMNIA

& 100

16

U.0.08/1

VIGILANZA E
COMNTROLLG

= 100

17

.0 6/2

ISTRUTTQRIE, 5TUDI,
RICERCHEE
ADEMPIMENTI
AMMINISTRATIVI GARE
E CONCESSIONI

= 100

18

SERVIZIO 7

DISTRETTO MIMERARIO
DI PALERMO

& 100

¥
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o 741

VIGILAMZA E
CONTROLLO

100

20

U0, 7/2

ISTRUTTORIE, 5TUDI,
RICERCHE E
ADEMPIMEMTI
AMMIMISTRATIVI GARE
ECOMCESSIONI

100

21

SERVIZIO &

UFF. REGIONALE PER
GLINIDROCARBURI E
GECOTERMIA (URIG)

100

22

Q. Bf1

ISTRUTT. E ADEMP,
COMMESSI ALLA
FROSPEZIONE, RICE
RCA, COLTIVAZIONE E
STOCCAGGIO
IDROCARBURI LIQUIDIE
GASS0E! E DELLE
RISORSE GEOTERMICHE

100

23

SERVIZIO 9

SERVIZIO GEOLOGICO E
GEOFISICO

g0

24

U0 9/1

GEOLOGIAE
GEOMORFOLOGIA

S0

25

.G, 9/2

GEOFISICAE
FROBLEMATICHE
DISCENDEMTI DALLE
COMSULENZE
GEQLOGICHE

g0

26

SERVIZIO 10

ATTIVITA" TECMICHEE
RISORSE MIMERARIE

100

27

U0 10/1

PROBLEMATICHE
INERENTI | MATERIALL

100




