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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELL’ENERGIA E
DEI SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA’
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'ENERGIA

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 29 dicembre 1962, n. 28;

la legge regionale n. 38 del 19 giugno 1991 recante “Nuove disposizioni per la disciplina
dello stato giuridico ed economico del personale dell’ Amministrazione Regionale e per la
contrattazione decentrata a livello regionale™;

VISTA la legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in particolare, I’art. 21 nonies comma 2 che consente la
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convalida dei provvedimenti annullabili sussistendone ragioni di pubblico interesse;

il D.P.R. 20 gennaio 1995 n. 11;

la Legge Regionale n. 10 del 15 maggio 2000 recante norme sulla dirigenza e sui rapporti
di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana;

il D.P.R. 22 giugno 2001 n. 9 recante “Riclassificazione del personale regionale ai sensi
della legge regionale 15 maggio 2000 n. 10™;

il contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione
Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000 n. 10, per il
quadriennio giuridico 2002-2005 e ss.mm.ii.; _

il contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale per il quadriennio
giuridico 2006-2009 e biennio economico 2006 — 2007 e ss.mm.ii.;

in particolare gli articoli 4, 87, 88 ¢ 89 del contratto collettivo di lavoro del comparto non
dirigenziale;

gli accordi sindacali stipulati in data 25/09/2017 fra ’ARAN Sicilia e le OO. SS.
concernente 1’attuazione dell’art. 89 comma 3 del C.C.R.L. Famp 2017;

il D.D. n. 1874 del 10/10/2017 con il quale il Dipartimento Bilancio e Tesoro servizio
XII° ha provveduto a ripartire ai Dipartimenti Regionali le risorse per il FAMP 2017 per
il personale non dirigenziale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in
ottemperanza agli accordi sindacali stipulati in data 25/09/2017 tra 1 ‘ARAN Sicilia e dalle
Organizzazioni sindacali;

il D.D.S. n. 6486/F.P. del 30 Ottobre 2017 del Servizio IX° del Dip. Funzione Pubblica e
del Personale, vistato dalla competente Ragioneria Centrale in data 31 Ottobre 2017, con il



quale ¢ stato assunto I’impegno al numero 284 del 31 Ottobre 2017 di €. 322.261,28 es.
fin 2017 ed € 80.565,32 es. fin 2018 sul capitolo 212025 del Bilancio della Regione
Siciliana es. fin. 2017,

VISTA la nota prot. n. 107616 del 03/10/2017 con la quale il Dipartimento Funzione Pubblica ha
provveduto a ripartire ai Dipartimenti Regionali le risorse per il FAMP 2017 per il
personale non dirigenziale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato,
attribuendo al Dipartifiento dell’Energia — capitolo 212015 —art. 15, una quota pari ad €
426.826,60; di cui 414.826,60 quale budget assegnato e la somma di €. 12.000,00, quale
risorsa aggiuntiva per garantire la corresponsione della indennita di tutela e vigilanza al
personale dell’ex. Corpo Regionale delle Miniere del Dipartimento Energia (Art. 3
dell’accordo sindacale del 25/09/2017 tra 1'Aran Sicilia e le 0O. SS.);

VISTO il verbale della contrattazione decentrata integrativa del 24 Ottobre 2017 con il quale &
stato stabilito di utilizzare 1’80% dei fondi disponibili sul capitolo 212015 per il medesimo
Piano di lavoro ed il 20% per lavoro straordinario;

VISTO il D.D.G. n. 1042 del 17/11/2017 con allegata Tabella 1 (quadro economico) e relative
schede di valutazione del personale del comparto regolarmente registrato dalla Ragioneria
centrale al n. 897 del 17/11/2017;

CONSIDERATO che per mero errore materiale nelle premesse del suddetto decreto 1042/2017
risulta riportata la seguente locuzione: “Visto il contratto collettivo decentrato
integrativo”, in realta non allegato determinandosi cosi un vizio formale del
provvedimento medesimo;

CONSIDERATO che il Dipartimento Energia ha provveduto ad espletare tutti gli atti
amministrativi di natura sostanziale afferenti la contrattazione integrativa decentrata,
compresa la compilazione delle tabelle economiche, e che la Ragioneria Centrale
dell’ Assessorato Energia e Servizi di P.U. ne ha certificato la compatibilita finanziaria;

VISTA la corrispondenza intercorsa tra il Dipartimento Energia, la Ragioneria ed il Ragioniere
Generale della Regione;

RITENUTO di dovere provvedere a perfezionare le procedure, eliminando il vizio di cui & affetto il
DDG n° 1042 del 17/11/2017, mediante approvazione del contratto collettivo decentrato
integrativo, che lo convalida mantenendone gli effetti;

VISTA la contrattazione con le OO.SS. tenutasi il giorno 29/01/2018 per la stipula del Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo finalizzata al perfezionamento delle procedure ed
all'eliminazione del vizio di cui & affetto il D.D.G. 1042 del 17/11/2017:;

VISTO il verbale della contrattazione sindacale del 29 Gennaio 2018 sottoscritto dalle parti;

VISTO il contratto collettivo decentrato integrativo stipulato in data 29 Gennaio 2018 tra la parte
pubblica Ing. Domenico Armenio, Dirigente Generale del Dipartimento dell’Energia e le
Organizzazioni Sindacali;

VISTA la nota prot. 4072 del 30/01/2018 con la quale viene inviato contestualmente il contratto
alla Ragioneria centrale, al Dipartimento Funzione Pubblica, e all’Aran Sicilia, ai sensi
dell’art. 6 comma 5 del C.C.R.L. approvato con DDG n. 75 del 07/02/2018;

PRESO ATTO del rilievo n. 19 del 09/02/2018 con il quale la Ragioneria centrale ha restituito il
DDG 75/18, in quanto lo stesso risulta carente di alcuni contenuti che giustificano il
provvedimento amministrativo;

CONSIDERATO che sussistono ragioni di pubblico interesse correlato anche al diritto dei
lavoratori al percepimento delle spettanze per le prestazioni effettuate e previste dal Piano
di Lavoro 2017.

RITENUTO pertanto, alla luce del superiore rilievo, di dover annullare il DDG n. 75 del
07/02/2018, e di riapprovare il contratto collettivo decentrato integrativo del 29
Gennaio 2018, al fine di rimuovere il vizio formale del DDG n. 1042 del 17/11/2017,
come sopra meglio specificato, convalidandolo e confermandone ad ogni modo la piena
efficacia giuridica



DECRETA

Per tutto quanto indicato nelle premesse, che fanno parte integrante del presente provvedimento;

Art. 1) I1 DDG n. 75 del 07/02/2017 & annullato;

Art. 2) E' approvato il contratto collettivo decentrato integrativo che, allegato al presente decreto,
ne fa parte integrante, stipulato in data 29 Gennaio 2018 tra la parte pubblica, ing. Domenico
Armenio, Dirigente Generale del Dipartimento dell’Energia, e le Organizzazioni Sindacali, avente
quale oggetto la gestione del F.A.M.P. per ’anno 2017;

Art. 3 ) Per quanto disposto dall’art. 2, viene convalidato il DDG n. 1042 del 17/11/2017 del quale,
pertanto, viene confermata la piena efficacia giuridica, sussistendo ragioni di pubblico interesse;

I presente decreto, previa pubblicazione sul sito internet del Dipartimento dell’Energia ai sensi di
legge, viene trasmesso alla Ragioneria Centrale dell’Assessorato dell’Energia per il visto di
competenza. ‘
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