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Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELL’ENERGIA E

DEI SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA’
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL’ENERGIA

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 29 dicembre 1962, n. 28;
la Legge regionale 22 febbraio 2019 n.2 con la quale, in applicazione del D.Lgs. 118/2011,
sono autorizzati I’impegno e il pagamento delle spese della Regione siciliana per gli
esercizi finanziari 2019, 2020 e 2021, in conformita allo stato di previsione della spesa
annesso alla presente legge;

la deliberazione di giunta n.75 del 26 febbraio 2019 che approva il Documento tecnico di

accompagnamento ¢ il bilancio finanziario gestionale;
la legge regionale n. 38 del 19 giugno 1991 recante “Nuove disposizioni per la disciplina
dello stato giuridico ed economico del personale dell’ Amministrazione Regionale e per la
contrattazione decentrata a livello regionale”;
il D.P.R. 20 gennaio 1995 n. 11;
la Legge Regionale n. 10 del 15 maggio 2000 recante norme sulla dirigenza e sui rapporti
di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana;
il D.P.R. 22 giugno 2001 n. 9 recante “Riclassificazione del personale regionale ai sensi
della legge regionale 15 maggio 2000 n. 10”;
il contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione
Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000 n. 10, per il
quadriennio giuridico 2002-2005 e ss.mm.ii.;
il contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale per il quadriennio
giuridico 2006-2009 e biennio economico 2006 — 2007 e ss.mm.ii.;
in particolare gli articoli 4, 87, 88 e 89 del contratto collettivo di lavoro del comparto non
dirigenziale;
gli accordi sindacali stipulati in data 30/10/2018 e 19/11/2018 fra I’ARAN Sicilia e le
OO. SS. concernente 1’attuazione dell’art. 89 comma 3 del C.C.R.L. che prevede che
prima di procedere alla ripartizione del Famp 2018 vengono individuate a monte, con la
contrattazione di cui all’art. 3 comma 3 le quote destinate ai Dipartimenti su specifiche
richieste, Dipartimento Energia (€ 13.000,00);
il D.D. n. 3168 del 22/11/2018 con il quale il Dipartimento Bilancio e Tesoro ha
provveduto a ripartire ai Dipartimenti Regionali le risorse per i1 FAMP 2018 per il
personale non dirigenziale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in ottemperanza
agli accordi sindacali stipulati in data 30/10/2018 tra 1 ‘ARAN Sicilia e dalle
Organizzazioni sindacali;
i1 D.D.S. n. 8815/F.P. del 10 Dicembre 2018 del Servizio IX° del Dip. Funzione Pubblica
e del Personale, vistato dalla competente Ragioneria Centrale in data 10 Dicembre
2018, con il quale ¢ stato assunto I'impegno sul capitolo 212015 del Bilancio della
Regione Siciliana al numero 180 di €. 400.705,41 suddivisi in € 319.631,04 es. fin.
2018 ed € 81.074,37 es. fin. 2019;
il D.D.S. n. 8816/F.P. del 10 Dicembre 2018 del Servizio IX® del Dip. Funzione Pubblica
e del Personale, vistato dalla competente Ragioneria Centrale in data 10 Dicembre
2018, con il quale & stato assunto Pimpegno sul capitolo 212031 del Bilancio della
Regione Siciliana al numero 08 di €. 1.702,59 es. fin. 2018;




VISTA  lanota prot. n. 128549 del 22/11/2018 con la quale il Dipartimento Funzione Pubblica ha
provveduto a ripartire ai Dipartimenti Regionali le risorse per il FAMP 2018 per il
personale non dirigenziale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e
determinato, attribuendo al Dipartimento dell’Energia — capitolo 212015 — art. 15,
personale a tempo indeterminato, una quota pari ad € 413.705,41; di cui €
319.631,04 es. fin. 2018, € 81.074,37 es. fin. 2019 e €. 13.000,00, quale risorsa
aggiuntiva per garantire la corresponsione della indennitd di tutela e vigilanza al
personale dell’ex. Corpo Regionale delle Miniere del Dipartimento Energia (Art. 3
dell’accordo sindacale del 30/10/2018 tra I'Aran Sicilia ele 0O. SS.);

- capitolo 212031 - art 15, personale a tempo determinato, una quota pari €
1.702,59 es. fin 2018;

VISTO il verbale della contrattazione decentrata integrativa del 13 Febbraio 2019 con il quale &
stato stabilito di utilizzare 1°80% dei fondi disponibili sul capitolo 212015 per il Piano di
lavoro2018 ed il restante 20% per lavoro straordinario, ed inoltre ¢& stata adottata la
scheda di valutazione del personale partecipante al piano di lavoro 2018, approvata dal
Dipartimento della Funzione Pubblica;;

VISTO il contratto collettivo decentrato integrativo e la tabella di riparto delle risorse destinate al
Famp 2018, stipulate in data 13 Febbraio 2019 tra la parte pubblica arch. Laura Sanzo
dirigente Area 1 giusta delega prot. 1155 del 10/01/2019 dell’Ing. Salvatore D’Urso,
Dirigente Generale del Dipartimento dell’Energia e le Organizzazioni Sindacali;

CONSIDERATO che il Dipartimento Energia ha provveduto ad espletare tutti gli atti
amministrativi di natura sostanziale comprese le tabelle economiche, e che la Ragioneria
Centrale ha provveduto in data 06 marzo 2019 con nota prot.11631 a dare compatibilita
finanziaria;

RITENUTO pertanto, di dover approvare il contratto collettivo decentrato integrativo del 13
Febbraio 2019;

DECRETA

Art. 1) E’ approvato il contratto collettivo decentrato integrativo, che fa parte integrante del
presente provvedimento, stipulato in data 13 Febbraio 2019 tra la parte pubblica arch. Laura Sanzo
dirigente Areal, giusta delega prot. 1155 del 10/01/2019 dell’Ing. Salvatore D’Urso, Dirigente

Generale del Dipartimento dell’Energia ¢ le Organizzazioni Sindacali, riguardante la gestione del
F.AM.P. per I’anno 2018.

Il presente decreto viene trasmesso alla Ragioneria Centrale dell’ Assessorato dell’Energia per il
visto di competenza.
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