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Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELL’ ENERGIA E SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA'
Dipartimenio Regionale delP Acqua e dd Rifiuti
Approvazione avviso pubblico per la selezione di n. 25 esperti per I’attuszione del Progetto di azioni di
assistenza e supporto alla redazione del nuovo Piano Regionale di gestione dei rifiuti — Po Fesr 2014/2020.

Azione 11.1.1 “Assistenza Tecnica per la programmazione, la gestione, la sorveglianza, il monitoraggio e il
controllo del programma.

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO Io Statuto della Regionc Siciliana,
VISTO il Trattato istitutivo della Comunita curopea;
VISTO il Trattato sul funzionamento dell’Unione curopea,

VISTA la L.R. n. 47 del 08/07/1977 ¢ s. m. ¢ inl. “Norme 1n malena di bilancio e contabilita della Regione
Siciliana™;

VISTA la Lepge n. 20 del 14/01/1994 ¢ succ. mod ¢ int. “Disposizioni in matcria di giunsdizionc controllo della
Corte dei Conti”;

VISTO il D. Lgs. n. 200 del 18/06/1999 in materia di istituzione di una sezione giurisdizionale regionale
d’appello della Corie dei Conti ¢ di controllo sugli alti regionali;

VISTA la Lr. 15 maggio 2000, n. 10 e succ. mod. e integr.;

VISTO il Deerclo Legislativo n. 165/2001 ¢ suce. mod. ¢ integr.;

VISTA la l.r. 16 diccmbre 2008, n. 19 con la quale sono statc ¢cmanate norme per la riorganizzazione dei
Dipartimenti regionali — Ordinamento del governo ¢ dell'amministrazione della Regionc;

Visto il D. Lgs. 118/2011: Disposizioni in materia di armonizzazionc dei sistemi contabili ¢ degli schemi di
bilancio dellc Regioni, deglhi cnti locali ¢ dei loro organismi, a norma degli articoli 1 ¢ 2 della legge 5 maggio
2009, n.42;

VISTO il Regolamento UE n. 130172013 dcl Parlamento curopco ¢ del Consiglio del 17 dicembre 2013 | recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale ¢ a disposizioni specifiche concementi I’obiettivo
“Investimenti a favore della crescita ¢ dell’occuparione™,
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VISTO il Regolamento UE n. 130372013 del Parlamento curopeo ¢ del Consiglio del 17 dicembre 2013 | recante
disposizioni comuni sul Fondo curopco di sviluppo regionale, sul Fondo sociale curopeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale ¢ sul Fondo curopeo per gh affari marittimi ¢ la pesca ¢
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione
¢ sul Fondo curopco per gli alTar marittimi ¢ Ja pesca;

VISTA la Decisione della Commissione Europea C(2015)5904 del 17 agosto 2015 che adolia
definitivamente 1l PO FESR 201472020, apprezzato con Deliberazione Giunta regionale n. 267 del 10
novembre 2015;

VISTO 1l D.P. Reg. n. 12 del 14/6/2016 con il quale ¢ slato emanato 1] Regolamento di attuazione del titolo H
della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 " Rimodulazione degl asseit: organizzativi dei Dipartimenti
regionali di cut all'art. 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n.9;

VISTA la Dchibera di Guunta regionale n. 266 del 27 luglio 2016 di adozionc del documento “Requisiti di
ammissibilita ¢ criteri di selezione™ del PO FESR Sicilia 2014-2020;

VISTA la Declibera di Giunta regionale n. 267 del 27 luglio 2016 *Programma Opcrativo FESR Sicilia
201472020, Ripartizione delle risorse del programma per centri di responsabilita ¢ obicltivi tematici
Approvazionc”;

VISTA la Dclibera di Giunta regionale n. 333 del 18 ottobre 2016 “Piane di rafTorzamento Amministrativo
(PRA). Programmazionc 2014-2020 — Approvazione”,

VISTA la Deliberazione della Corte dei Conti n.6/2017/PREV del 23 novembre 2016, depositata il 12/172017,
con la qualc vengono individuati i provvedimenti di attuazionc dei programmi finanziati con risorsc comunitaric
per il periodo di programmazionc 2014-2020 da sottoporre al controllo preventivo di legittimita della Corte dei
Conu,

VISTA la Declibera di Giunla regionale n. 433 dcl 27 dicembre 2016 “PO FESR 2014-2020. Procedura di
Designazionc dell” Autorita di gestione ¢ dell’ Autorita di certificazionc — Approvazionc™;

VISTA la Circolare n.6 del 23 febbraio 2017 del Dipartimento Bilancio ¢ Tesoro e del Dipartimento della
Programmazione “PO FESR 2014/2020 controlli delle Ragioneric Centrali snellimento delle procedurc”,
costituente allegato 3 al Manuale di attuazione del PO FESR Sicilia 2014/2020, apgiomala con nota della
Ragionena gencerale della Regione prot.n. 10848 del 6/3/2017;

VISTA la Dechbera di Giunta regionale n. 70 del 23 febbraio 2017 “Programma Operativo FESR Sicilia
2014/2020. Programmazione aftuativa 2016-2018.7;

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 103 del 6 marzo 2017 “PQ FESR Sicilia 2014/2020 — Manualc per
I’Aftuazione”,

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 104 del 6 marzo 2017 “PO FESR Sicilia 2014/2020 — Manuale per
controlli di [ livello”;

VISTA la Dchibera di Giunta Regionale n. 105 del 6 marzo 2017 “PO FESR Sicilia 2014/2020 - Manualec FESR
per1 Bencficiari. Manuale utenic REO”,

VISTA Ia Dclibera di Giunta Regionale n. 195 del 15 maggio 2017 “PO FESR Sicilia 2014/2020 - Sistemi di
Gesuone e Controllo (SiGeCO)™;
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VISTO il D.D.G 174 del 22 maggio 2017 del Dipartimento della Programmaziong, registrato dalla Corte dei
Conti, reg. 1, foglio 82, del 08/06/2017, con il quale sono stale approvate le pistc di controllo del PO FESR
Sicilia 2014/2020 e in particolarc la procedure di erogazione per “Operazioni relative a selezione di esperti”

VISTO 11 D.D.G. n. 183 del 29 maggio 2017 del Dipartimento della Programmazione, relativo all’adozionc della
manualistica per la Programmazione 2014-2020;,

VISTO il PO FESR Sicilia 2014/2020 Obicttivo tematico n. 11 — Assistenza tecnica al PO FESR Sicilia
201412020 ¢, in parlicolarc, I’Azionc 11.1.1. “Assisicnza tccnica per la programmazione, la gestione, la
sorveglianza, il monitoraggio cd il controllo del Programma’”;

VISTO il DP.R. n. 22 del 5 febbraio 2018 “Regolamento rccante i criteri di ammissibilita delle spese per i
programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento curopei (SIE) per il periodo di programmazione
2014/2020™;

VISTO il D.P. Reg. n. 8 del 4 gennaio 2018, con il quale, in esecuzione della delibera di Giunta regionale n. 524
dcl 29 dicembre 2017, & slato conferito I'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento dell'Acqua ¢ dei Rifiuti
all’Ing. Salvatore Cocina;

VISTA la LR. n. 8 dell’8 maggio 2018 “Disposizioni programmatiche e correttive per I‘anno 2018. Legge di
stabilita regionale™;

VISTA la LR n.9 dell’8 maggio 2018 “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio
2018/2020™;

VISTA la Delibcrazionc della Giunta Regionale n, 195 dell’11 maggio 2018 - *“Approvazionc dcl Documento
tecnico di accompagnamento ¢ Bilancio finanziario gestionale ¢ Piano degli indicatori™

CONSIDERATO che con prot. n. 16246 dcl 20/04/2018 intcgrata con nota prot. n. 16979 del 27/04/2018 ¢ stato
richiesto, al Dipartimento rcgionale dclla Programmazione, il finanziamento, a valere sull’azionc 11.1.1.
“Assistenza teonica per la programmazione, la gestione, la sorveplianza, il monitoraggio ¢ il controllo del
Programma”, del progetto redatio da questo Dipartimento avente ad oggetto “Azioni di assistenza ¢ supporto alia
redazione del nuovo Piano Regionale di gestione dei rifiuti’”;

TENUTQO CONTO che il progetto di cui al punto precedente ¢ finalizzato alla redazione del nuovo Piano
regionale di gestione dei rifiuti in Sicilia ¢ di conscguenza all’adempimento della condizionalita cx antc 6.2
prevista dall’art. 19 del Reg. 1303/13, circostanza questa che imponc ’avvio, con cstrema urgenza dell’attivita
cui ¢ destinato il progetto in questione;

VISTA la nota n. 7102 dcl 26/04/2018 del Dipartimento Regionale della Programmazione con la quale dichiara
che il “Progetto di azioni di assistenza ¢ supporto per la pianificazionc c la programmarzione in materia di rifiuti®
possicde le caratteristiche per essere finanziato a valere sull’Asse 11 ~ Assistenza tecnica al PO FESR Sicilia
20142020 — Azione 11.1.1;

VISTO il D.D. n.752 del 17/05/2018 della Ragioncria Generale con cui ¢ stalo accertalo importo di €
2.000.000,00 (800.000,00 curo per I’csercizio finanziario 2018 e 1.200.000,00 euro per 1’csercizio 2019) per
lc finalita di cui al presentc provvedimento e sono stati istituiti i scgucnti Capitoli di spesa con i relativi
stanziamenti per gl anni 2018 e 2019 qui di seguito riportali:
e Cap. 642090 “Spesc d’investimento per hardware nell’ambito dell’A.T. 11 ~ Assistenza Tecnica del
programma opcrativo FESR Sicilia 2014-2020"
codicc SIOPE 2.02.01.07.000:....€ 183.000,00 (es. fin.: 2018);



D.D.G. n. ggq DEL

s Cap. 642091 “Spese d'investimento per software nell’ambito dell’A.T. 11 ~ Assistcnza Tecnica del
programma opcrativo FESR Sicilia 2014-2020"
codice SIOPE 2.02.03.02.000:... € 183.000,00 (cs. fin.: 2018),

o Cap 642092 “Incarichi profcssionali per la realizzazione di investimenti ncll’ambito dell AT. 11
Assistenza Tcenica del programma operativo FESR Sicilia 2014-20207
codice SIOPE 2.02.03.05.001:. € 434.000,00 (es.- fin.- 2018); .. € 1.200.000,00 (es.: fin.:2019)

PRESO ATTO delle figure profcssionali individuate al punto 4 dcl citalo progetio ¢ nicnute nccessane a
supporto della redazione del nuovo Piano Rifiuli;

VISTO P’atto d’interpello prot. 57428 del 21/05/2018 per il reperimento delle eventuali misorse interne
prodromico alla pubblicazione all’avviso per la sclezione di professionalita csierne;

PRESO ATTO che alla scadenza dell"atto d’interpello di cui al punto precedente, ¢ stata redatta relazione del
31/05/2018 del Dirigente dell’Arca | dalla quale ¢ cmerso che non ¢ stata individuata alcuna figura intema
idonea,

RITENUTQ dover repenire le figure non individuate con la predetia procedura intema ricorrendo ad un
avviso pubblico per esperti estemni;

CONSIDERATO che il costo Jegato all utihzzo dcl personale csterno consentirebbe comunque di realizzare
un rilorno economico vaniaggioso per la pubblica amministrazione in termini di definilivo superamento,
tramite I’adozione del nuovo Piano Rifiun, dell criticita in cui versa la Regione Siciliana in tema di gestione
intcgrata rifiuti come cvidenziate con Deliberazione 223/2017 della Corte dei Conly;

VISTA la nomina a UCO per 1’Azione 11.1.1 all’Arch . Maria Santa Giunta prot. n. 23032 del 06/06/2018;

VISTO il D.D.S. 545 del 07/06/2018 in corso di registrazionc con il gualc ¢ slata adottata la “Pista di controllo
per la procedura di altuazione relativa all’acquisizione di beni ¢ servizi a titolanta — Opcrazioni relative a
sclezione csperti™,

VISTA la nota prot.22896 del 06/06/2018 con la quale ¢ stato mviato al Dipartimento Regionale della
Programmazione, per la verifica di conformuta, lo schema di avviso pubblico per la “sclezione di n. 25 esperta per
Iattuazione del Progetto di azioni di assistenza e supporto alla redazione dcl nuovo Piano Regionale di gestione
dei rifiuti” relativo all’Azione 11.1.1 “Assistenza lecnica per la programmazione, la gestione, la sorveglianza, il
monitoraggio cd il controllo del Programma”,

VISTA la nota prot 9837 del 08/06/2018 del Dipartimenio della Programmazione con la quale ¢ stata trasmessa
la verifica di conformita dello schema di avviso pubblico di cui al punto precedente;

TENUTO CONTO che al [inc di ottimizzare lo stesso, si sono apportate aleune modifiche nella parte relativa ai
cnien di valutazione, dellc quali st ¢ dato coniczza con nota prot. 24415 del 14/06/2018 al Dipartimento
Regionalc della Programmazione.

RITENUTO dover procedere all’approvazione del predctio avviso pubblico,

VISTO il prospetio dei costi previst per I'attivita degh esperti ripartita ncght escrcizt finanzian 2018 ¢ 2019 che
allcgato al presente provvedimento nc forma parte integrante ¢ sostanziale;
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DECRETA

Art, 1
E’ indctta la procedura sclettiva per il conferimento di n. 25 csperti csterni per 1'attuazione del Progetto di
azioni di assistcnza ¢ supporto alla redazione del nuovo Piano Regionale di gestione dei rifiuti,

Art. 2
E’ approvato “I’avvise pubblico per la seletione di n. 23 esperti per l’attuazione del Progetto di azioni di
assistenza e supporte alla redazione del nuovo Piano Regionale di gestione dei rifiuti — Po Fesr 2014/2020.
Azione 11.1.1 “Assistenza Tecnica per la programmazione, la gestione, la sorveglianza, il monitoraggio e il
controllo del programma’ che st allcga al presente decreto quale parte integrante ¢ sostanziale.

Art. 3
E’ confermato quale responsabile del procedimento il dott. Giuscppe Di Giovanni in qualita di funzionario
direttivo presso I"Unita Operativa | della Dirczione Generale, per la gestione della procedura sclettiva in
questione.

Ar 4
Per i costi relativi agli incarichi professionali degli esperti per I'attuazione del Progetto di azioni di assistcnza
e supporto alla redazionc del nuovo Piano Regionale di gestione dei rifiuti — Po Fesr 2014/2020, Azione
11.1.1 “Assistenza Tecnica per la programmazione, la gestionc, la sorveglianza, il monitoraggio ¢ il controllo
del programma”, uniformemente al prospetto dei costi allegato, ¢ disposta la prenotazione d’impegno di €
355.000,00 per I'anno 2018 ¢ € 1.200.000,00 per ’anno 2019 sul Cap. 642092 del bilancio della Regione
Sicihiana -Dipartimento regionale dell'Acqua ¢ dei Rifiuti- Codice SIOPE; U 2.02.03.05.001.

Ant. 5
Il presente decreto sara pubblicato ai sensi dell’art. 68 L.R. 21/2014 ¢ succ. mod. e integr.;

Arnt. 6
Il presente provvedimento sara trasmesso alla Ragioneria Generale per 11 controllo di legalita e di regolarita
contabile.

.

Diri Gencrale
<™\ "@ng. Sa Cocina)
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L. 1l presente avviso, corredato dallallegata “Domanda di partccipazione™ ha ad oggetto la sclezione di
n. 25 esperti, a mezzo di valutazione comparativa, per il conferimento di incarichi ai sensi dell’art. 7
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REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO RFGIONALE DELI 'ENERGIA
F DEI SERVIZI Di PUBBLICA UTILITA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'ACQUA E DEI RIFIUT]

AVVISO PUBBLICO

per la selezione di u. 25 esperti per ’attuazione del
Progetto di azioni di assistenza e di supporto alla redazione del Piano Regionale di gestione dei rifiuti

Po Fesr 2014/20260. Azione 11.1.1 “Assistenza Tecnica per la programmazione, la gestione, Ia
sorveglianza, il monitoraggio e il controllo del programma”

ART. 1 - Oggetto degli incarichi e requisiti professionali

comma 6 bis del D. Lgs. 165/2001 ¢ succ. mod. ¢ intcgraz.

2. Lc competenze specialistiche richieste sono finalizzate a sostencre V'assistenza c il supporto per la

pianificazionc c la programmazionc in materia rifiuti.

3. Gli incarichi sono articolat: secondo 1 profili professionali di cui alla seguente tabella con la durata

ivi indicata:
NO Espericnza nel
: Competenze Specialistiche setfore ;
:.:: Profilo professionale Nec , (scalor> Tanni Mesi
junior =3anni)
; ; Esperienza nella redazione di piani di
Esperto coordinatore in : . S
aiateiin di gestione riguardanti; rifiuti; risorse )
] pianificazione socio- naturali; beni ambientali ¢ culturali; Secnior 16
cconomica-ambicniale comunicazonc cd educazione
. X Espericnza in ambito socio-ambicntale
|| Tperoincconomia, | g pporto allativitd di piarificazions Junior 16
PP L Esperienza in materia di Valutazione
Esperto in pianificazione ¢ P * :
1 valutazione ambicntalc Ambicniale Stratcgica/Valutazione di Senior 8
stratcgica ¢ VIA Impatto Ambicntale
Espericnza in campo
. ecologico/biologico nel scitore della .
1 Esperto ccologa/biologo programmazione ¢ pianificazionc Junior 8
gestione ambientale
Esperto giuridico : : v e
U | amminsmtivo, diro | ESPericnzainambito giuridico | gepior 12
S G — scn"izi' ubblici | ATuninistrativo, fondi curopei, incentivi
1 ‘p;:nécnﬁri & p i ¢ strumenti economici, accordi di y
1 | locali, ccouomiciu —— filicra, regolamentazioni rifiuti Junior 12
Espericnza nel scitore economico
Esperto nel sctiore Wit e .
| | economico finanziarioe | Lnansario ¢ tariffario a supporto di Scnior 8
fFario pianificazioni ¢ programmazioni




i I“sperto nel settore

Esperienza nel sellore sociclario e

gestione rifiuti, inclusa

societario e fallimentare, fallimentare, SPL ¢ ambicntali Senior 8
SPL ¢ ambientali - | _
Esperto senior nella Espcﬁi?nza nella ccnlj"allualisiica :h |
contertalisica:dl Evore lavoro di setlore € gestione cconomica _ ;
di sctiore ¢ gestions ¢ fiscalc a supporto a supporto cll Senior ' 8
coenpilcn c liasile pianificazioni ¢ programmazioni ‘
o Espericnza in ingegnenia '
Esperio in ingegneria amblcnlalcfsamlana por lanalish 1 ;
TS dell'impiantistica, il programma di Senior . 12
e prevenzione, la stima dei fattoridi | |
o cumulo ¢ di scenario ' N X T
Esperienza in ingegnena gestionale, per I
e i I'analisi dell'impiantistica csistente e da |
Esperto fn mnﬁjcgnen - realizzare ¢ per la valutazione delle | Senior 12
gesionne incidenze ambicntali ¢ degli interventi |
di mitigazionc ambicntale ! - e
I Espericnza in ingegneria dei
trasportifgestionale per analisi dei
e . LB flussi per quahita ¢ quanlita e stime di
Eﬂ:?ﬁ;mcdm scenarin_, la deﬁniz.innc Senior 12
| dell'organizzazione di prossimita c la
. previsione di poli per la preparazione al
riutihzzo ¢ al nuso ok
Esperto prevenzione,
riduziong, riciclaggio c Esperienza nclla riduzione, riciclaggio
riutilizzo rifiu, servizi di ¢ riutilizzo rifiuti, servizi di raccolta - 12
raccolta differenziatn, differenziala, procedure aulorizzative ¢
pianificazione, procedure lince guida, |
autorizzalive ¢ linee guida - o 5 _____
Espericnza per l'impiantistica di
Esperto nell'impiantistica traltamenta dellc frazioni amidee | Senior 12
per il trattamento delle seceche, ridusione dei dliut, misure per |
| frazioni umide e sccche ¢ il contrasto alla desertificazione, |- i ——
nei controlli incentivazione, controlli, strumentie | :
monitoraggio { Junior 12
Espericnza in scienze della |
1 {erra/scienze ambientali, in ambito |
: Esperto in scienze della VAS c valutazioni d'incidenza e alla i .
l - ” definizione dei criteri e per lc arec { Senior 8
i 3 idonee € non idonee, misure peril |
': contenimento della produzione dei i
rifiuti
Esperto in campagne Esperienza per una stratcgia coordinata
pubbliche di informazione della comunicazione, lc campagne
¢ partecipazione degli pubbliche di informazionc ¢ Senior ' 8
stakeholders alla partecipazione
pianificazione pubblica
Esperienza in comunicazione
Esperto in comunicazione ambientale, processi partecipati e Junior "
ambientale diffusione delle informazioni tra gli
utenti
Esperio nel settore socio- | Esperienza nel settore socio-cducativo- Kiitios g
educativo-partecipativo pariecipativo
Esperto
ncll'implementazionc del Esperienza per I'implementazione di
sistema informativo sislema informativi integrati, banche Senior 16
integralo a supporio ¢ dati terriloniali e comunale, su pian,
monitoraggio del plano | servizi ambientali, impiantistica, flussi
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1.

)

raccolta dati su piani.
alfidamenti, servizi

—5— —ambicentali_impiantis | ! Jumor 1

flussi rifinti urbani,
speciali e pericolosi

Gli interessati, in possesso dei requisiti gencrali ¢ specifici previsti ncl prescnte avviso, potranno
presentarc la candidatura per non pit di duc profili sopra indicati. Per ciascun profilo il candidato
dovra prescntare una singola domanda.

ART. 2 - Requisiti di partecipazione

Per partecipare alla proccdura sclettiva i candidati devono possedere, pena 'esclusione, i seguent:
requisiti:

e ctanon inferiore ad anni 18;

o cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea;

o godimento dei diritti civili e politici;

e idoneita fisica allo svolgimento dcelle mansioni propric del posto da ricoprire;

e non csscre stato destituito o dispensato dall’impicgo presso un’altra amministrazione ¢
dichiarato decaduto da altro impiego pubblica per averlo conscguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

° non aver riportato condannc penali ¢ non cssere destinatario di provvedimenti che riguardano
’applicazione di misure di prevenzione. di decisioni civili ¢ di provvedimenti amministrativi
iscritti nel cascllario giudiziale, che impediscano, ai sensi dellc vigenti disposizioni in
matcna, la costituzione del rapporto d’impicgo con la Pubblica Amministrazione;

e non aver subito condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
contro la Pubblica Amministrazione e I” Ambiente, previsti nel capo [ del titolo I ¢ titolo VI
bis del libro secondo del codice penalc;

e diploma di laurca vecchio ordinamcnto, ovvero laurca magistrale ai sensi del vigente
ordinamento universitario, conseguita presso Universita italiane o titolo di studio conseguito
all’estero ¢ riconosciuto equipollente in basc ad accordi internazionali;

e documentata espericnza professionalc ncll’attivita afferente il profilo professionale oggetto
di candidatura per un periodo non inferiore a 3 anni per le unitd junior / non inferiore a 7
anni per le unita senior;

o {per i candidati che non hanno la cittadinanza italiana) certificata conoscenza della lingua
italiana scritta ¢ parlata livcllo almeno C! Effective Proficiency -~ Ouadro Comune Europeo
di riferimento per le competenza linguistiche.

° conoscenza dei pacchetti informatici Office, Intcrnet, uso della posta elcttronica. dei motori
di ricerca ¢ dei programmi di gestione dell attivita;

Tutti 1 requisiti preseritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione ¢ devono persistere, al momento dell’cventuale
contrattualizzazione dcl rapporto di lavoro ¢ per I'intera durata del contratto.

Per quanto concerne 1l periode minimo di esperienza occorre che venga fatto riferimento al periodo
di espericnza complessivamentc maturata csclusivamente per il profilo richicsto.

ART. 3 - Presentazione della candidatura e contenuto della domanda

La presentazione della domanda. resa ai sensi ¢ per gli cffetti del D.P.R n.445/2000 c ss.mm.ii,
corredata del curriculum vitac e della copia di un documento di identita in corso di validita, & redatta
conformemente allo schema di cui all’ Allegato del presente Avviso.

La domanda di partecipazione deve:
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a. essere datata e sottoseritta con firma digitale o autografa sull'ultima pagina. ¢ vietata
I"apposizione di firma scansionata, fotocopiata, fotografata, cic;

b. cssere scansionata in formato PDF in un unico file separato dagli allegati {CV e documeato
d identita);
¢. pervemire csclusnamente tramite posta elettronica certificata al scgucnic ndirizzo PEC.
dipartimento.acqua.rifiuti@ certmail regione sicilia.it entro € non oltre le ore 14 del
. Ai fini dell’ammissibilita fa fede 11 giomo di ricezione della domanda
presso la citata PEC del Dipartimento;

d loggetto dclla PEC deve riportare cspressamente il titolo del presenie Avviso con
indicazione del Cognome ¢ Nome del candidato;

e essere corredata da CV (formato europeo tradizionale o formato Europass) scansionato in
formato PDF in un unico filc separato dalla domanda ¢ dal documento d’identita, datato ¢
sottoscritto con firma digitale o autografa suvll’ultima pagina Deve riportare, moltre,
I"autorizzazione al trattamento dei dati personali e la dichiarazione di venidicita der dati ai
sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000. Ncl curriculum l'istante dovra indicare tutti gli
elementi utili e neccssari a valutare 1 requisiti,

f esscre corredata da valido documcnto d’identita scansionato in formato PDF in un unico file
separato dalla domanda ¢ dal CV;

I candidato clegge come recapito, ai fini della presente procedura la PEC da cul perviene la
domanda di partecipazione. Ogni sua eventuale variazione deve essere comunicata tempestivamente
tramite PEC al citato indinzzo: dipartimento.acqua.nfiuti@certmail repione.sicilia.it.

Non sono prese in considerazione le domande/documentazioni sostitutive, aggiuntive o integrative
che dovesscro pervenire alla Regione Siciliana oltre il terminc fissato per la ricezione delic domande
di partecipazionc.

La presentazione della domanda di partecipazione alla sclezione di cur al presentc Avviso ha valenza
di piena conoscenza ¢ accettazione delle norme condizioni ¢ prescrizioni dettate dal presente Avviso
¢ di tutta la documentazione allcgala

Il presente Avviso ¢ la successiva sclezione non impegnano in alcun modo la Regione Siciliana
Dipartimento Regionale dell’Acqua ¢ der Rifiuti al conferimento degli incanchi ¢ quest’ultima si
riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di sospendere o revocare in qualsiasi momento la
presentec procedura, tramite comunicazionc sul sito internet dell’Amministrazione senza che i
candidati possano vantare alcun diritto.

ART. 4 - Procedura selettiva e valutativa

Le¢ procedure di ammissione dei candidati alla procedura sclettiva ¢ di valutazione de! curriculum
vitac ¢ dell’ eventuale colloquio, seno svolte da una o pit Commissions nominate con provvedimento
del Dircttore Generale del Dipartimento Acque ¢ Rifiuti.

La Commissione procede a verificare I’ammissibilita delle domande di partecipazionc a valutarc le
candidaturc n tre distinte fasi:

e pnma fase: verifica dei requisiti generali e specifici di partecipazione di cui al
precedente art. 2;

o scconda fasc: esame del curriculum vitae per valutare i titoli di studio ¢ le espenienze
maturate con |’asscgnazione di un punteggio massimo complessivo di 80 punti;

* tcrza fasc: colloquio individuale che prevede 1’asscgnazionc di un punteggio massimo di
20 punti.
Verranno ammessi alla terza fase (colloquio individuale) solo coloro che hanno ottenuto un
punteggio complessivo di almeno 235 punti per i profili junior e 30 punti per 1 profili senior

Al termine della seconda fase, la Commissione redigera e trasmetterd al Responsabile del
procedimento, per ogni profilo, una graduatoria di merito provvisoria con clenco dei candidati



ammessi alla terza fase ed il calendario dei colloqui che sara resa nota attraverso pubblicazione sul
sito internet dell’ Amministrazione.

Al termine della terza fase la Commissione stilera, per ogni profilo, la rispettiva graduatoria di
merito finale da trasmettere al responsabile del procedimento per la pubblicazione sul sito
istituzionale dell”’ Amministrazionc ¢ sul sito www.curoinfosicilia.it.

Il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dell’Acqua ¢ dei Rifiuti, su proposta del
Responsabile del procedimento ¢ dopo aver cspletato gli idonci controlli sulla veridicita delle
dichiaraziomi ex DPR 445/2000 ¢ s.m.i., adottera il provvedimento di approvazione della graduatoria
finale.

Con i candidati vincitori della procedura selettiva sara stipulato un contratto senza alcun vincolo di
subordinazione.

A ciascun candidato non potra csserc asscgnato piu di un incarico. Nell’ipotesi in cui un candidato
risulti vincitore di piu procedure selettive, allo stesso sara affidato I'incarico relativo al profilo per il
quale ha conseguito il punteggio complessivo maggiore ¢ a parta di punteggio 'incarico sara
stabilito mediante sorteggio in seduta pubblica.

ART. 5- Criteri di valutazione

La Commissione, verificata I’esistenza dei requisiti di ammissibilita di cui all’art. 2, procede alla
valutazione dei curricula sccondo i criteri di scguito indicati:

Titoli: max 25 punti.

e Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale max 16 punti: (per ogni voto di laurca
superiore a 95, 1 punto ¢ 1 punti in pit per la lode), Nel caso di possesso di piu laurce,
verra tenuto in considerazione il titolo di studio riportante la maggiore votazione
conscguita;

» Posscsso di titoli post laurca ¢ formazionc post-universitaria attinenti il profilo: max 9 punti
cosi suddivist:
« Dottorato di ricerca: 4 punti;

e Scuola di specializzazione c¢/o seconda laurca veechio ordinamento o laurca
magistrale: 1 punto;

e Master di durata almeno annuale, conscguito presso Universita o Istituti di
istruzione universitaria italiana o esteri o Istituti di formazione superiore della P.A ;
formazionc specialistica: fino a 4 punti

Curriculum vitae e pubblicazioni: max 55 punti.

Valutazione del curriculum vitac sulla base delle specifiche esperienze profcssionali riferibili alla
figura richiesta per le attivita riferibili al profilo richicsto ¢ in particolare:

e Espcricnza lavorativa (da valutarsi per ogni cspericnza descritta ncl CV): fino a 5 punti per
ciascuna ¢ max 25 punti.

» Esperienza lavorativa per ogni mesc o frazione sup. a 15 giorni: 0,5 punti ¢ max 20 punti.

e Pubblicazioni scicntifichc munite di ISBN o monografie: fino a 5 punti; per articoli su riviste
tecnico/scientifiche: fino a 1 punto per articolo. Punteggio massimo di 10 punti

Colloquio: max 20 punti.

Il colloquio, previsto nella terza fasc cosi come individuata dall’art. 4, vertera esclusivamente sugli
ambiti oggetta dei profili richiesti nonché sulla conoscenza dei principali strumenti normativi e
programmatici. Nello specifico il punteggio verra attribuito secondo 1 seguenti criteri:

¢ Conoscenza specialistica di scttore: max 10 punti

» Conoscenza dei principali strumenti normativi ¢ programmatici nel settore: max 10 punti
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ART, 6 — Luogo, durata e trattamento economico

L’incanco, verra affidato, a1 sensi dell'art. 7 comma 6 bis del D Lgs. 165/&2001 ¢ successive
modifichc ¢ integrazioni, da svolgersi prevalentemente presso la sede del Dipartimento Regicnale
dell’Acqua ¢ dei Rifiuti ¢ avra una durata minima di 8 ¢ massima di 18 mesi prorogabile ai sensi di
legge.

Il corrispettivo menstle lordo, sara fissato sulia base delle caratteristiche professionali dell’esperto,
della complessita dell’attivita nchiesta, secondo 1 valon individuati nell’allegata tabella al presente
avviso. [ predetti importi s’intendono al netto degli oner1 accessori di legge a carico della Regione
Siciliana e dell'lVA, se dovuta,

Ulteriori condizioni ¢ modalita di espletamento dell’incanco saranno specificate nel relativo
contratto.

ART. 7 - Trattamento dei dati personali

Titolarc del traamento dei dati ¢ la Regione Siciliana - Dipartimento Regionale dell’Acqua e dei
Rifiuti. Con riferimento alle disposiziom di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, recante
il Codicc in matcna di dati personali. I dati contenuti nelle candidature pervenute sono trattati ai soli
fini della gestione della presente procedura.

ART. 8 - Informazione e pubblicita

Il prescntc Avviso ¢ pubblicato intcgralmente sul sito internet del Dipartimento Rcgionale
dell’ Acqua e dei Rifiuti, sul sito www curoinfosicilia e sulla GURS.

Eventuali richieste di chiarimento possono essere formulate esclusivamente via mail alla casella PEC
dipartimento.acqua rifiuti a certmail regionce sicilia it fino al massimo di cinque giomi prima dclla
data di scadcnza per la presentazione delle candidature. Dei chiarimenti ¢ data diffusione sul sito
internet del Dipartimento Regionale dell’ Acqua e der Rafiuti.

Responsabile del procedimento ex L.R. 10/1991, ¢ il funzionario direttivo dott. Giuseppe Di
Giovanni

Palermo, h

Il Dirfgefte Generale
(Ing. Cocina)
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (da compilare. firmare ¢ mviare via PEC, umtamente al curnculum
vitae, datato e sottoscriito come previsto in avviso e alla fotocopia di un documento d’identita in corso di
validita)

REGIONE SICILIANA
Dipartimento regionale dell’ Acqua e dei Rifiuti

PALERMO

OGGETTO: Avviso Pubblico per la selezione di n, 25 esperti per V'attuazionc del Progetto di azioni di
assistenza ¢ supporto alla redazione del nuovo Piano Regionale di gestione dei rifiuti - Po Fesr 2014/2020.
Azione 11.1.1 “Assistcnza Tecnica per la programmazione. la gestione, la sorveglianza, il monitoraggio ¢ il
controllo del programma

(COGNOME E NOME) _

IVLa sottoscntto/a (Cognomc) (Nomg)
nato/a il a (Comunc) (Prov) ___ (Stato)
CF:_
Residente a (Comunc) (Prov) ___ Via/Piazza
n. CALP.

telefono/cellulare

email :pec

in relazione alla procedura di sclezione di cui all’avviso in oggetto relativa al profilo professionale

o

MANIFESTA

1l proprio interessc ¢ propone la propria candidatura per la selezionc del profilo sopra citato. A tal finc.
consapevole delle responsabilita penale e degh effetti amministrativi derivantt dalla falsitd in atti ¢ dalle
dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagh artt. 75 ¢ 76 D.P.R. 445/2000), ai sensi ¢ per gli effetti di cui
agli artt. 46 ¢ 47 dcl medesimo D P.R. 445/2000

DICHIARA
o dipossedere la cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell Unione Europea;
o digodere dei diritti civili ¢ politici;
o di possedere I"idoncita fisica allo svolgimento delle mansioni propric del posto da ricoprirc;

e di non essere stato destituito o dispensato dall impicgo presso un'altra amministrazione e dichiarato
decaduto da altro impicgo pubblico per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita insanabilc;



non aver nportato condannc penalt ¢ non esserc destinatano di provvedimenti che nguardano
|"applicazione di misurc di prevenzione, di decisioni civili ¢ di provvedimenti amministrativi iscritti
nel cascllario giudiziale. che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzionc del rapporto d'impicgo con la Pubblica Amministrazione; (indicare eventuali altn
procedimenti)

* non aver subito condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato. per 1 reati contro la
Pubblica Ammunistrazione ¢ I’Ambiente, previsti nel capo 1 del titolo II e titolo VI bis del libro
sccondo del codice penale, (indicarc cventuali altn procedimenti)

ALLEGA, alla presente domanda, curriculum vitac datato ¢ sottoscritto, nonché copia foiostatica del
documento d’identita in corso di validita ¢ prende atto che ogni comunicazione relativa al presente avviso
sara mviata all’indirizzo PEC di trasmissione della presente, il cui cventuale cambiamento sara
tempestivamente cormunicato all’indirizzo PEC: dipartimento.acqua.rifiuti@ certmail repione.sicilia.it.

DATA

FIRMA _



. commspETvi ]
Figura Mensile Lordo
Coordinatore €5.500,00 |
Esperto senior € 4.200,00 !
. FEspertojunior | €2.90000 ﬁ
/
m 11 Di crale

(Ing. ocina)



PROSPETTO COSTI DEL PERSONALE ANNI 2018 E 2019

" hd

FIGURA COSTO MENSILE | UNITA' MESI UTILIZZO 2018 N° UNITA' PER MESI 2018 = COSTO COMPLESSIVO
COORDINATORE € 5.500,00 1 4 4 €22,000,00
SENIOR €4.200,00 1 4 4 € 16.800,00
SENIOR €4.200,00 6 4 24 € 100.800,00
JUNIOR ~ €2.900,00 1 4 4 € 11.600,00
JUNIOR € 2.900,00 7 4 28 € 81.200,00

f TOTALE €232.400,00
- _ ONERI A CARICO AMM.NE € 122.010,00
; ' TOTALE COMPLESSIVO €354.410,00
s, ] i TOTALE ARROTONDATO € 355.000,00
|
i |
| 1
FIGURA | COSTOMENSKE | UNITA Mmz“‘:'l':ma N® UNITA' PER MESI 2019 | COSTO COMPLESSIVO
COORDINATORE | € 5.500,00/ 1 12 1 €66.000,00
{ i
SENIOR € 4,200,00' i 12 12 € 50.400,00
SENIOR . €4.200,00| 6 B 48]  €201.600,00
SENIOR : €4.200,00| 3 B 48 € 201.600,00
|
{ 2 - N |
JUNIDR | €2.900,00) 1] 12 12 € 34.800,00
JUNIOR [ £ 2.900,00 7 8 56| € 162.400,00
JUNIOR | €2.800,00 3 B 24 € 69.600,00
|TOTALE € 786.400,00
ONERI A CARICO AMM .NE € 412.860,00
o | TOTALE COMPLESSIVO € 1.199.260,00
TOTALE ARROTONDATO | € 1,200.000,00/
—
COORDINATORE 1X 15 MESI " T
SENIOR 1X 15 MESI - B
B 6 X 12 MESI
6 X B MESI
JUNIOR 1X 15 MESI
7 X 12 MESI

3 X B MESI |




