
Approvato con DDG n.________________  del _______________________

ATTO DIFFERIMENTO TERMINE AL 31 MARZO 2022 DEL  CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO 
DR.SSA GIOVANNA PILATO

L'anno ______ il giorno ____ del mese di __________ in Palermo presso il Dipartimento Regionale Tecnico
sono presenti i Sigg.ri: Arch. Salvatore Lizzio, nato a  nato ad Aci Catena (CT) il 18.01.1959, domiciliato per
la carica in  Palermo via Federico Munter  n. 21, il quale interviene nel presente atto in nome e per conto
della  Regione Siciliana - Dipartimento Regionale Tecnico -  C.F.  80012000826, nella  qualità  di  Dirigente
Generale del predetto Dipartimento e  la Dr.ssa Giovanna Pilato nata a Caltanissetta il  18.01.1966 C.F.:
PLTGNN66A58B429Q, residente in Caltanissetta, C/da Niscima snc, dirigente di III fascia del ruolo unico
dell'Amministrazione regionale.  

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n.10 e s.m.i.;
VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20, art 11; 
VISTO  il  vigente  CCRL  del  personale  con  qualifica  dirigenziale  2002/2005  e  per  i  bienni  economici
2002/2003 e 2004/2005, pubblicato sulla GURS n. 31 del 13/07/2007; 
VISTI la legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i.  (disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione) ed i relativi decreti legislativi di attuazione n. 33 del
14 marzo 2013 (Riordino della disciplina riguardante gli  obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni) e n. 39 dell'8 aprile 2013 (Disposizioni in materia di
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli  enti privati  in
controllo pubblico);
VISTO il D.P. Reg. 27 giugno 2019, n. 12 pubblicato sulla GURS n. 33 del 17/07/2019, con il quale è stato
emanato  il  regolamento  di  attuazione  del  Titolo  II  della  L.  r.  n.19/2008.  Rimodulazione  degli  assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015,
n. 9;
VISTO il Decreto Presidenziale n. 2760 del 18.06.2020 con il quale, in esecuzione della deliberazione della
Giunta Regionale n. 252 del 14 giugno 2020, all'Arch. Salvatore Lizzio è stato conferito l’incarico di Dirigente
Generale del Dipartimento Regionale Tecnico;
VISTA la legge regionale n. 9 del 15.04.2021 – Disposizioni programmatiche e correttive per il triennio 2021-
2023;
VISTA la legge regionale n. 10 del 15.04.2021 – Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio
2021-2023;
VISTO  il  DDG n. 931 del 26.11.2019 con il  quale è stato approvato il  contratto di lavoro stipulato tra il
dirigente Generale del Dipartimento Regionale Tecnico e la Dr.ssa Giovanna Pilato presso la struttura U.O.
7 – Espletamento dei servizi di ingegneria e di architettura di competenza regionale e/o per conto di
Enti locali – Monitoraggio e controllo di primo livello – dell'Ufficio del Genio Civile di Caltanissetta
con decorrenza 01.08.2019 e scadenza 31.12.2021;
VISTO l'atto aggiuntivo approvato con DDG n. 902 del 21.10.2020;
VISTA la Delibera di Giunta n. 568 del 18 dicembre 2021 - Incarichi dirigenziali in scadenza al 31 dicembre
2021.  Adempimenti  per  garantire  la  continuità  dell'azione  amministrativa  delle  strutture  operative  dei
Dipartimenti regionali;
VISTA  la  nota del  Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del  Personale prot.  n.  136896 del
23.12.2021;
VISTA la nota prot. n. 196976 del 28.12.2021 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale
Tecnico  comunica  ai  Dirigenti  di  questo  Dipartimento,  l'intendimento  di  procedere  all'integrazione  del
contratto individuale di lavoro con scadenza 31 dicembre 2021 con il differimento del termine al 31 marzo
2022;
VISTA la nota prot. n. 197457 del 29.12.2021 con la quale il Dirigente Dr.ssa Giovanna Pilato ha accettato
il differimento del termine di scadenza al 31 marzo 2022;
CONSIDERATO che in tal senso è orientata la giurisprudenza costituzionale anche nell'attuale sistema della
dirigenza  pubblica,  la  quale  richiede  il  rispetto  del  principio  della  continuità  amministrativa  strettamente
correlato a quello del buon andamento ( art. 97 Cost.) .
VISTO l'art. 41, comma 1, lett. a) del vigente C.C.R.L. - Area Dirigenza
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Premesso ciò, tra le parti come sopra costituite, si conviene quanto segue:

ART.  1 
integrare con il  presente atto negoziale, il  contratto individuale di lavoro approvato con  DDG n. 931 del
26.11.2019 stipulato  tra  il  Dirigente  Generale  del  Dipartimento  Regionale  Tecnico  e  il  Dirigente  Dr.ssa
Giovanna Pilato  con incarico presso la struttura  U.O. 7 – Espletamento dei servizi di ingegneria e di
architettura di competenza regionale e/o per conto di Enti locali – Monitoraggio e controllo di primo
livello – dell'Ufficio del Genio Civile di Caltanissetta, con  il differimento del termine di scadenza dello
stesso  alla  data  del  31  marzo  2022  restando  fermi  gli  obiettivi  di  risultato  connessi  all'espletamento
dell'attività istituzionale di competenza. 

ART.  2
Per le motivazioni di cui in premessa, il presente atto ha validità a decorrere dal 01 gennaio 2022,

dalla quale data, senza interruzione alcuna, al Dirigente  Dr.ssa Giovanna Pilato sono prorogate le funzioni
di  responsabile della  struttura   U.O.  7 – Espletamento dei  servizi  di  ingegneria  e di  architettura di
competenza  regionale  e/o  per  conto  di  Enti  locali  –  Monitoraggio  e  controllo  di  primo livello  –
dell'Ufficio del Genio Civile di Caltanissetta.

ART.  3
Per le motivazioni di cui  in premessa,, nelle more della definizione dell'iter regolamentare che si

concluderà  con  l'attuazione  del  nuovo  Decreto  Presidenziale  di  riorganizzazione  dell'Amministrazione
regionale, resta ferma  la facoltà del Dirigente Generale di procedere alla risoluzione anticipata prevista
dall'art. 41 comma 1 lett. a) del vigente C.C.R.L. - area Dirigenza  al momento dell'entrata in vigore del
Regolamento.

Il presente contratto è esente da bollo e da registrazione.
Letto approvato e sottoscritto.

Il Dirigente                                               IL DIRIGENTE GENERALE 
              (Dr.ssa Giovanna Pilato)                                          (Arch. Salvatore Lizzio)

   


		2022-01-07T10:49:07+0100
	GIOVANNA PILATO


		2022-01-07T11:19:07+0100




