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RAGIONERIA CENTRALE PER UASS.TO REG.LE
DELLE IN}'RASTRUTTURE E DELLA MOEILITA

Palcrmo, li
ll Direttore Cgpo della Ragjoneria Centrale

L----------P
REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELLE INFRASTRUTTURF E DELLA MOBIIITA
DIPARTIMENTO REGIONALE TECNICO

IL DIRIGENTE GENER{E

VISTO lo Staluto della Regione Siciliana;
VISTA Ia legge regionale l5 maggio 2000, n.l0 e s.m.i.;
VISTA la Iegge regionale 3 dicembre 2003, n.20, art 1l;
VISTO il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale 200212005 e per i bienni economrcl
1001i2003 e 200412005, pubblicato sulla GLIRS n. 31 cJeI 1310712007;
VISTI la legge ó novembre 2012, n. 190 e s.m.i. (disposizioni per la prevenzione e Ia repressione dello
. rtrrir:ione e tlell'illegalitù nella pubblicct ontminisfrozionc) ed i relativi decreti legisJativi di attuazione n.
13 del 14 marzo 2013 (Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e
rlil 'fusione di int'onnazioni da parle delle pubbliche amninistrazioni) e n. 39 dell'S aprile 2013 (Disposizioni
,n nrateria di inconferibilità e incontpatibilità di incarichi presso le pubbliche arnministrazioni e presso gli
cnti privati in controlto pubblico);
\ ISTO il Decreto del Presidente della Repubblica l6 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di
.ompolamento dei dipendenti pubblici, a nonna dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
ó 5 ) :

YISTO il codice di cor.rportamento dei dipendenti della Regione Siciliana e degli enti di cui all 'articolo I
,.lcÌla legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, adottato ai sensi dell'articolo 54, co.5, del predetto d.lgs. n.
ìó5 2001 e gli ulteriori codici di cotdotta e comporlamento nello stesso richiatr.rati;
VISTO il vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Cornrzione e per [a Trasparenza;
\-ISTO il Regolameuto (UE) 20161619 Regolanento generale sulla protezione dei dati (GDPR), e la
relativa deliberazione della Giunîa regionale n. 483 del 29 novernbre 2018 contenente le istruzioni operative
c tecniche:
VISTO il Decreto del Presidente della Regione no 702 del 16 febbraio 2018 con il quale, in esecuzione della
Delibeta della Giunta Regionale n.53 del 13 fèbbraio 2018, all 'Arch. Salvatore Lizzio è stato conferito
ì'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale Tecnico;
\-ISTA Ìa legge regionale 7 rnaggío 2015, n. 9 - disposizioni programmatiche e corettive per l 'anno 2015 -
lcgge di stabilità regionale;
YISTA la legge regionale 22 fèbbraio 2019, n. 1 disposizioni programrlatiche e correttive per l 'anno 2019
- legge di stabilità r'egionale;
YISTA la leege regionale 22 fèbbraio 2019, n.2 che approva il bilancio della Regione siciliana per l ' anno
1019 e per  i l  t r iennio 2019-2021,
VISTO il D.P Reg. 27 giugno 2019,n. 12 pubblicato sLrlla GURS n. 33 del 1'110712019, con il quale è stato
emauato il fegolarnento di attlÌazione del Titolo Il della L. r. n.l9/2008. Rimodulazione degli assetti
orsauizzatjvi dei Dipaltimenti regionali di cui all 'adicolo,19, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015,
n .  9 :
VISTO il DDG n. 426 del22.07 .19 di appt'ovazione dei criteri generali per l 'aîfidamento degl incarichi con
allegata tabclla relativa alle pesature delle nuove postazioni dirigenziali riferite al processo di
riorqanizzltzione di cui al DPR l212019, con il quale, sulla base dei criteri di pesatura degli incatichi
dirigenziali delle stl 'utture interdipaltimentali adottati dall 'Anlrinistrazione regionale con la deliberazione
delÌa Giurta regionale n.32ó del 03 ottobrc 201ó. vensono valutate Ie postazioni dirigenziali clel
Diparlirnento Tecnico atlribuendo, in particolare, aìla stluttura U.O. 8 - Espletamento di servizi di
ingegneria e cli architettur:r di competenza regionale e/o per conto di Enti locali - Monitoraggio e
controllo di primo livello - dell'Ufficio del Gcnio Civile di Palenno n.5 (cinque) delle nove
carattel isticlle individuate nella predetta deliberazione;
CONSIDERATO che alla U.O.8 - Espletanento di servizi di ingegneria e di architettura di



competenza regionale e/o per conto di Enti locali - Monitoraggio e controllo di primo livello -

dell'Ufficio del Genio Civile di Palermo è attribuito un peso pari a 100 (cento) e che tale pesatura consente
il collocamento dello stesso nella II fascià prevista all'art. 64 del CCRL dell'area dirigenziale (range

economico da € 3.873,00 a € 15.494,00);
VISTO il DDG n. 571 del 22.08.19 con i1 quale al dirigente Arch. Oreste La Fauci, è stato conferito
I'incarico dr dirigente della U.O. 8 - Espletamento di servizi di ingegneria e di architettura di

competenza regionale e/o per conto di Enti locali - Monitoraggio e controllo di primo livello -

dell'Ufficio del Genio Civile di Palermo con decorrenza 01.08.2019;
VISTA la nota del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale - Servizio 6, prot. n.
101963 del 12.09.19 con la quale viene comunicato il budget per I'assegnazione delle risorse per I'anno 2020
sul capitolo 212019 art. 96 - Diparrimento Regionale Tecnico;
VISTO il D.D. n.2299 del 01.10.19 del Ragioniere Generale con il quale sono apportate al bilancio della
Regione, per I'esercizio finanziario 2019, le varíazioni in termini di competenza e di cassa sul capitolo
21201 9 "Fondo per il trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale";
CONSIDERATO che il trattamento economico accessorio specificato all'articolo 5 del presente contratto
individuale, correlato all'incarico, è stato determinato in funzione delle risorse disponibili sul Fondo di cui
agli arlicoli 61, 62, 64 del CCRL per l'area dirigenziale, fatte salve eventuali rivalutazioni discendenti da
miglioramenti e adeguamenti contrattuali e che 1o stesso risulta conforme al contratto collettivo regionale
per I'area dirigenziale;
VISTA la dichiarazione prodotta dal dlrigente Arch. Oreste La Fauci sulla insussistenza di situazioni di
inconferibilità ed incompatibilità di cui al D.L.vo n. 3912013;
RITENUTO penanto di dovere approvare il contrallo dirigenziale stipuiato ii C6 L\c.l er---t^r-

2Ot Q., tra il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale Tecnico e il dirigente Arch. Oreste La

Fauci con le clausole e le condizioni imperative di legge anche ai sensi dell'art. 1341, comma 2, del c.c.

DECRETA

Art.l
Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si ig.tendono integralmente rip_ofate e trascritte, è approvato il
conrratro individuale di lavoro sripulato il O( fJof 

",--p.- 
AoiR. tra il Dirigente Gànerale del

DipaÍimento Regionale Tecnico e il dirigente Arch. Oreste La Fauci, a lirigente preposto alla struttura
U,O.8 - Espletamento di servizi di ingegneria e di architettura di competenza regionale e/o per conto
di Enti locali - Monitoraggio e controllo di primo livello - del Ufficio del Genio Civile di Palermo,
con decorrenza dal 01.08.20f9 e scadenza il31,12.2021.

Art.2
Il presente pror.vedimento, non soggetto a registrazione delLa Corte dei Conti ai sensi della legge n. 20 del
14,01.1994, sarà pubblicato, ai sensi dell'ar1. 98, comma 6, della legge regionale del 07.05.2015. n. 9, per

esteso nel sito internet della Regione Sìciliana, a pena di nullità dell'atto, entro il termine perentorio di sette
giorni e trasmesso alla competente Ragioneria Centrale per il visto di competenza.

Palermo, 0i ì i0V.2011


