
Scheda dati del titolare dell'incarico dirigenziale (art. 14 d.lgs. 33/2013)

Retribuzione di ' Ammontare Iniporisi di

Stipendio Retriëqzìøne rlsuåato complessivo degli wagg! di
Cognome Durata Soggetto' annuo posizione emolumenti .sgrvlëo e .Incarico , Estr. parte variabile _ . . m|SS|0fl| PaãafleNome _ dell incarico I P, . lordo ' annualorda spettante/ Erogata /percepiti per ciascun: con fondi

; W (B, |°|-da |°|-da íannoacaricodellaš pubblici
' ` (C1) ' (C2) V finanza pubblica ì

. .. , , ._ .. . . . . .. . .. ------------ -V

L :Responsabile U.O 2- íDal 12`07`16 ; l
eo ` Amministrativo A1 31-12-2013 E 0

ìcogmaiåiie- g ;Pr0rogar0a131- P ;€e1.47e,29È exsoo €4.724,o0 ì ee(-3.200,39
Ubaldo /Espropriazioni del È()5_2()19 e dal ì _ V

lG'Ci'T›'° 101-08.2019 ›

(Scheda aggiornata al 25/11/2020)

NOTE

(*) Soggetto estraneo alI'amministrazione (Sl/NO)

(A) Ex art. 61 CCRL Personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana in vigore

(B) Ex art. 64 CCRL Personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana in vigore

(C) Ex art. 65 CCRL Personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana in vigore *_

(C1) Fino alla misura massima del 30% della retribuzione di posizione parte variabile annua (B)
' H

(C2) ll dato verrà pubblicato all'atto dell'erogazione `


