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ALIANA

E
Regione Sici l iana

Assessorato Regionale delle Infrastrutture e della Mobilità

L,ASSESSOKE

lo Statuto della Regione Sicil iana;

le Leggi  regional i  29 dicembre 19G2, n.28 e 10 apr i le 1979, n.2 e successive
modificazioni ed integrazioni;

i l  D.P.Reg.28 febbraio 1929, n.70 che approva i l  resto unico del le leggi
sull 'ordinamento del Governo e dell 'Amministrazione regionale;

la Legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive integrazioni e
modificazioni;

la deliberazione della Giunta regionale n.326 del 18 dicembre 2000, esternata
con Decreto del Presidente della Regione 22 gennaio 2001, n. 12s, con la quale
sono state dettate le l inee guida per I 'attuazione della Legge regionale n.10/2000
ed in particolare le prime regole in materia di dirigenti addetti agli uffici di diretta
collaborazione all 'opera del Presidente della Regione e degliAsiessori regionali;

i l  D.P.Reg. 10 maggio 2001, n.8,  con cui  è stato emanato i l  Regolamento
attuativo dell 'articolo 4, comma 6, della Legge regionale 15 maggio 2000, n. 10,
concernente la disciplina degli Uffici di diretta collaborazione all 'opera del
Presidente della Regione e degliAssessori regionali;

la deliberazione della Giunta regionale n.249 del 28 maggio 2001 concernente
"Linee guida per la definizione dei contratti individuali della dirigenza e la
graduazione delle funzioni e delle responsabil ità ai f ini del trattamento
accessorio";

la deliberazione della Giunta regionale n. 323 del 2 agosto 2001, esternata con
Decreto del Presidente della Regione 18 settembre 2001, n. 373g, che approva
gli schemi dei "Contratti individuali di lavoro per addetti agli uffici di 

'diretta

collaborazione";

la deliberazione della Giunta regionale n. 369 del 16 ottobre 2001, esternata con
Decreto del Presidente della Regione 06 novembre 2001, n.4484, concernente
"Trattamento economico accessorio della dirigenza Modificazione della
deliberazione della Giunta regionale n.24g del 28 maggio 2001,,;
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fa Legge regionale 10 dicembre 2001, n. 20 e successive modifiche ed
integrazioni;

la deliberazione n.296 del 10 agosto 2004 della Giunta regionale concemente
"Decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368 - Uffici di diretta coltaborazrone-Applicabil ità";

il contratto collettivo Regionare di Lavoro del personale con qrralfica
dirigenziale della Regione sicil iana e degli Enti di cui all 'articolo 1 della Legge
regionale n.1012000 per il quadriennio giuridico 2OO2 - 2005 e per i trieni
economici 2OO2 - 2003 e 2004 - 2005, pubblicato sul supplemento ordinario n. 2
allaGazzetta ufficiale della Regione Siciliana n. 31 del 1i luglio 2007:

la Legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e successive modifiche ed
integrazioni;

i l  Decreto Presidenziale 5 dicembre 2009, n.l2 "Regolamento di attuazione del
titolo l l.della Legge regionare 16 dicembre 200g, n. 1g, -recante norme per la
riorganizzazione dei Dipartimenti regionali: Ordinamento del Governo e
dell 'Amministrazione della Regione";

i l Decreto del Presidente della Regione 28 giugno 2010, n. 370 e successive
modifiche ed integrazioni;

la deliberazione n. 457 del 30 novembre 2012 della Giunta regionale
concernente "Trattamento economico accessorio dei componenti degli Ùmci Ol
diretta collaborazione del Presidente della Regione e degli Assessoriiegionali -
Disposizioni";

i decreti n. 37512015 del 2310212015 e n. 146412015 det 24t0612015 del
Ragioniere Generale della Regione Sicil iana relativi alla attribuzione dei budget
degli Uffici di diretta collaborazione del Governo;

la Legge regionale 9 maggio 2017, n. 8 pubblicata nel supplemento ordinario
n. 1 della GURS n. 20 del 12 maggio 2017 recante ,,Disposizioni
programmatiche e correttive per I 'anno 2017. Legge di stabil ità regionale";

la Legge regionale 9 maggio 2017, n. 9 pubblicata nel supplemento ordinario
n. 1 della GURS n'.20 del 12 maggio 2017 che approva il Bilancio di previsione
della Regione Sicil iana per I 'anno finanziario 2017 e bilancio pluriennale per i l
triennio 2017-2019:

il D.P.Reg. n. 643lArea 1^/s.G. del 2911112012 con il quale I 'on.le Marco
Falcone nato a Catania (CT) il 0510111971 è stato nominato Assessore con
preposizione all'Assessorato Regionale delle Infrastrutture e della Mobilità;

fa nota prot. n' 5055/Gab del 06/1 212017 con la quale l'Assessore Regionale
delle Infrastrutture e della Mobilità ha assegnaio, ai propri Uffici didiretta
collaborazione I'arch. Salvatore Lizzii, Dirigente di lll fascia
dell 'Amministrazione regionale, conferendogli l ' incaricJCi C"po di Gabinetto e
la dichiarazione di accettazione deil ' incarico nella medesima contenuta;
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la nota prot. n. 5080/Gab. del 0711212017, concernente la
dell'arch. Salvatore Lizzio con decorrenza 0711212017:

presa di servizio

Ritenuto

il contratto individuale di lavoro subordinato con funzioni dirigenziali e
contestuale conferimento dell'incarico di Gapo di Gabinetto, stipulato il giorno
1211212017 tra l'Assessore Regionale delle Infrastrutture e della n4onitita e
l'arch. Salvatore Lizzio, Dirigente di lll fascia dell'Amministrazione regionale,
con efficacia decorrente dal giorno 0711212017

di dover procedere all'approvazione del predetto contratto individuale di lavoro,

DECRETA

Art. I

Per quanto in premessa, è approvato l 'allegato contratto individuale di lavoro, con
conferimento dell'incarico di Gapo di Gabinetto, stipulato in data 12t1212017, tra l'Assessore
Regionale delle Infrastrutture e della Mobilità e I'arch. Salvatore Lizzio .con efficacia
decorrente dal giorno 0711212017.

Art.2

La relativa spesa graverà sui pertinenti capitoli di spesa del bilancio regionale afferenti la
Rubrica "Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personalè" dell 'Assessorato
Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione pubblica.

Ar t .3

ll presente decreto verrà trasmesso alla competente Ragioner:ia Centrale per il visto di
competenza ed al Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del personale, per i
consequenziali adempimenti.

Palermo, Éffi il;:il, g$?3,


