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VIVOLI BIAGIO
PALERMO

bvivoli@regione.sicilia.it

ITALIANA

M

Dirigente 3a fascia dal 17/05/2000-

Responsabile dell'Area 1 del Diipartimento Regionale delle Infrastrutture, della
Mobilita e dei Trasporti

Dal 1 agosto 2019 al 31 gennaio 2021-Responsabile dell'Unita di staff 1
“supporto al Dirigente Generale- Controllo di Gestione e Valutazione
dirigenti” del Dipartimento sviluppo rurale e territoriale

Dal 1 luglio 2016 al 31 luglio 2019 Responsabile dell'Unita di staff 1
“supporto al Dirigente Generale- Controllo di Gestione e Valutazione
dirigenti” del Dipartimento sviluppo rurale e territoriale

Dal 01/05/2015 al 30/06/2016 Responsabile dell'Unita di Staff 2

“Controlli di Gestione e valutazione della Dirigenza”

c/o il Dipartimento Sviluppo Rurale e Territoriale

Dal 10/09/2014 al 30/04/2015 Responsabile dell’Unita di Staff *“ Controlli di
Gestione” c/o il Dipartimento Sviluppo Rurale e Territoriale

Dal 02/04/2012 al 31/05/2014 Responsabile dell’ Area Fiscale e Informatica
del Fondo Pensioni Sicilia

Dal 10/08/2010 al 31/03/2012 Responsabile dell’Unita di Staff “Controlli di
Gestione” del Dipartimento Reg. Azienda Foreste Demaniali

Dal 02/03/2009 al 30/06/2010 Responsabile Unita di Staff “Centro Vivaistico
Regionale” del Dipartimento Regionale Azienda Foreste Demaniali

Dal 15/10/2007 al 01/03/2009 Responsabile Unita Operativa 01 —“Sicurezza
negli Ambienti di Lavoro” - dell’ Aread4* Interventi e Servizi tecnici Generali ”
ex Dip.to Lavori Pubblici

Dal 23/04/2007 al 15/10/2007- Responsabile Unita Operativa del Servizio 7
“Assetto del territorio” ex Dip.to Lavori Pubblici-

Dal 21/06/2005 al 22/04/2007-Responsabile Unita Operativa 1 Politiche Attive
del lavoro” dell’ Area Interdipartimentale Servizi per I’'Impiego del
Dipartimento Regionale Lavoro

Dal 21/06/2004 al 20/06/2005 responsabile Unita operativa 2 “Monitoraggio
adempimenti formazione” dell’Ufficio Regionale del lavoro del Dipartimento
Regionale Lavoro

Dal 21/12/2001 al 20/06/2004-Dirigente -Collaboratore c/o Servizio Reg.
Assistenza Tecnica e Divulgazione agr.-Unita Op. 103 SOAT 60 Misilmeri del
Dip. Reg. Interventi Strutturali




Istruzione e formazione

Corsi e Altra Formazione

Conoscenze linguistiche
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Dal 1/07/1991 al 20/12/2001- Dirigente Tecnico —Collaboratore Servizi allo
Sviluppo- SOAT 60 Misilmeri - Dip. Interventi Strutturali

Anno 1991-Assunto nell’Amministrazione Reg. in data 01/07/1991 in seguito a
concorso e successivo Corso per Divulgatori Agricoli.

Anno 1985-1990-Professione di Agronomo- esperto in Progettazione e
Sistemazione aree verdi, dal 01/06/1985 al 31/12/1990

Anno 1985- Incarico Insegnamento materie Agrarie c/o Istituto Tecnico
Pubblico per Geometri di Palermo-

Laurea in scienze e tecnologie agrarie, anno 1984 , voto 110/110 con lode
presso Universita degli studi di Palermo -

Abilitazione esercizio professione di agronomo, anno 1984 presso Universita
degli studi di Palermo

Diploma Liceo Scientifico “Cannizzaro” di palermo nell'anno 1976

Anno 2015 — Partecipazione al corso “Pubblic Management” organizzato dalla
Scuola Nazionale dell' Amministrazione della Presidenza del Consiglio dei
Ministri tenutosi ¢/o i locali del Dipartimento della Funzione Pubblica dal
09/4/2015 al 29/05/2015 per complessive 90 ore.

Anno 2015 — Partecipazione al percorso giuridico normativo “Contrasto alla
corruzione nella P.A.”

Anno 2015 -Partecipazione al Seminario FORMEZ “la valutazione individuale
all'interno dell'evoluzione legislativa recente. Commenti e proposte di
cambiamento”

Anno 2008 -Corso c/o ex Dip. LL.PP. sul “D.Lgs. 196/2003 Codice della
Privacy e minime misure di sicurezza”

Anno 2008- Inglese intermedio, presso inlingua;

Anno 2007- Inglese di base, presso inlingua;

Anno 2007- Corso c/o Presidenza “ Gestione delle Risorse Umane”

Anno 2007 -Corso su “ Unione Europea e 1 programmi
comunitari,elaborazione di un progetto, modalita di presentazione e gestione.,
presso cisecom “;

Anno 2006 -Corso “Lavorare in Team”c/o il CERISDI;

Anno 2006 -Corso su “Le politiche pubbliche nei processi di integrazione
economica-politiche pubbliche, competitivita e fattori d’integrazione dello
sviluppo regionale” c/o Dip. Pres.

Anno 2005 -Corso “Valutazione e motivazione del Personale”- “La leadership
del manager pubblico” e “Tecniche di comunicazione dei manager pubblici”
c/o il Dip. Presidenza

Anno 2004 -Corso “Power Point”-

Anno 2003- Corso Word II

Anno 2002 - Corso Word |

Anno 1991-1990-Dal Marzo 1990 al Marzo 1991 Corso di formazione per
Divulgatore Agricolo c/o il CIFDA Sicilia-Sardegna — Reg. 270/79- ¢
conseguimento attestato di “Divulgatore Agricolo’-

francese, livello scritto buono, livello parlato buono —
-Inglese, livello scritto sufficiente, livello parlato sufficiente




Capacita' nell'uso delle - Microsoft office, livello utente

tecnologie

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Ha maturato ottime capacita di relazionarsi in ambiente multiculturale anche
a seguito della partecipazione al progetto Europeo Archimed nell’anno 2006-
2007 e alla partecipazione ,come supporto tecnico, alla Squadra di redazione
del “progetto S.P.O.I.I.L.S.” riguardante il tema del lavoro.

Ha maturato ottime capacita organizzative e gestionali di

CAPACITA E COMPETENZEUn gruppo di lavoro grazie alla partecipazione a Corsi di Formazione
ORGANIZZATIVEriguardante 1’argomento ed alla propria attivita lavorativa che ha
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comportato la necessita di assumere la responsabilita, il
coordinamento e la gestione di numerosi dipendenti .
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