
F O R M A T O  E U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BAIAMONTE ROSA MARIA 
Indirizzo VIA  LEONARDO DA VINCI 161  PALERMO

Telefono  091 7072268 
Fax

E-mail rosi.baiamonte@regione.sicilia.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 1965

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) dal  21/06/1990 al  15/03/1993 (a seguito  del  superamento  di  un  concorso
pubblico per titoli ed esami per Istruttore Amministrativo Direttivo);

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Comune di Palermo- via Uditore Palermo

• Tipo di azienda o settore Ripartizione Servizi Sociali
• Tipo di impiego pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Istruttore Amministrativo Direttivo
Assistenza economica agli indigenti.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) dal  16/03/1993  al  01/12/1996  (a  seguito  del  superamento  del  concorso
pubblico per titoli ed esami di Dirigente Amministrativo)

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Regione Siciliana- Via  G. Abela n. 5 Palermo

• Tipo di azienda o settore Presidenza della Regione-Direzione Servizi di Quiescenza e Previdenza
• Tipo di impiego pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Dirigente del Gruppo 2° Pensioni e successivamente Dirigente coordinatore del 
gruppo 3°Pensioni

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) dal 02/12/1996 al 08/03/1998
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Regione Siciliana-Viale Regione Siciliana n. 2226 Palermo

• Tipo di azienda o settore Presidenza-Direzione del Personale e dei Servizi Generali- Segreteria del 
Direttore

• Tipo di impiego pubblico 
• Principali mansioni e

responsabilità
Componente  del Nucleo di valutazione e controllo e incaricato della rilevazione 
carichi di lavoro



ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) dal 09/03/1998 al 31/01/2001
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Regione Siciliana-Piazza Sturzo n.  36 Palermo

• Tipo di azienda o settore Presidenza della Regione - Direzione della Programmazione- Segreteria di 
direzione;

• Tipo di impiego pubblico
• Principali mansioni e

responsabilità
Componente della Segreteria del Direttore della Programmazione Regionale

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) dal 09/03/1998 al 31/01/2001
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Regione Siciliana- Piazza Sturzo n. 36 Palermo

• Tipo di azienda o settore Presidenza della Regione- Direzione della Programmazione
• Tipo di impiego pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Componente  dell’Inter-gruppo  e  della  Segreteria  del  Comitato  Tecnico  e
Scientifico della Direzione Programmazione

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) dal 09/03/1998 al 31/01/2001
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Regione Siciliana- Piazza Sturzo n. 36 Palermo

• Tipo di azienda o settore Presidenza della Regione- Direzione della Programmazione
• Tipo di impiego pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Componente con funzioni di segreteria e coordinamento del Gruppo Inter-
assessoriale per la Programmazione

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) dal 09/03/1998 al 31/01/2001 
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Regione Siciliana- Piazza Sturzo 36 Palermo

• Tipo di azienda o settore Presidenza della Regione -Direzione della Programmazione
• Tipo di impiego pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Componente, con funzioni di segreteria  e coordinamento, del Gruppo Tecnico 
per l’ elaborazione del Rapporto Interinale

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) dal 09/03/1998 al 31/01/2001 
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Regione Siciliana- Piazza Sturzo n. 36 Palermo

• Tipo di azienda o settore Presidenza della Regione -Direzione della Programmazione\
• Tipo di impiego pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Componente,  con  funzioni  di  segreteria  e  coordinamento,  del  Comitato  di
pilotaggio del Programma RAP 100;

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Anno 2000 



• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Regione Siciliana- Piazza Sturzo n. 36 Palermo

• Tipo di azienda o settore Presidenza della Regione -Direzione della Programmazione
• Tipo di impiego pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Componente del Nucleo Regionale di Valutazione e verifica degli Investimenti 
pubblici 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) dal 01/02/2001 al 21/06/2004
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Regione Siciliana via L. Da Vinci n.161 Palermo

• Tipo di azienda o settore Assessorato Lavori Pubblici – Dipartimento Regionale dei Lavori Pubblici
• Tipo di impiego pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Responsabile  dell’  U.O.  21  di  supporto  al  Dirigente  Generale  dell’Ufficio  di
Segreteria ( con funzioni di U.M.C. fondi strutturali)

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) dal 22/06/2004 al 30/06/2010,
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Regione Siciliana via L. Da Vinci  n. 161 Palermo

• Tipo di azienda o settore Assessorato Lavori Pubblici – Dipartimento Regionale dei Lavori Pubblici
• Tipo di impiego pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Responsabile dell’ Area 2 di diretta collaborazione al Dirigente Generale per il
monitoraggio,  controllo  e  coordinamento  (funzioni  di  U.M.  C.-  certificazione
spesa comunitaria-  monitoraggio fondi  strutturali  e AAPPQQ- piani di  lavoro-
valutazione della dirigenza- contrattazione) 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) dal 01/07/2010 a tutt’ oggi  senza soluzione di  continuità  (scadenza  ultimo contratto
31.12.2021 giusto D.D.G. n. 2852 del 5.11.2019).

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Regione Siciliana via L. Da Vinci n.161 Palermo

• Tipo di azienda o settore Assessorato Infrastrutture, mobilità – Dipartimento Regionale  Infrastrutture, mobilità e 
trasporti

• Tipo di impiego pubblico
 Principali mansioni e

responsabilità
Responsabile dell’ Area 3 Programmazione, Monitoraggio e Coordinamento 
controlli di 1° livello, con funzioni di U.M.C.(unità di monitoraggio e controllo dei 
fondi strutturali: monitoraggio risorse FAS 2000/2006 (Accordi di Programma 
Quadro); PAC Salvaguardia e Nuove Azioni; PAR FAS- FSC 2007/2013, POC 
2014/2020; Fondi Comunitari  POR Sicilia 2000/2006; PO FESR Sicilia 
2007/2013; PO FESR Sicilia 2014/2020; coordinamento programmazione 
comunitaria; certificazione spesa comunitaria; coordinamento Uffici del Genio 
Civile per le attività di controllo di 1^ livello; monitoraggio Aiuti di Stato)

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Anno 1999
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Regione Siciliana- Piazza Sturzo n. 36 Palermo

• Tipo di azienda o settore Presidenza della Regione -Direzione della Programmazione
• Tipo di impiego pubblico

• Principali mansioni e Componente della Commissione tecnica incaricata di procedere alla valutazione



responsabilità delle offerte ed all' individuazione dell' aggiudicatario della Gara comunitaria per
l' affidamento dei servizi di "Valutazione indipendente degli interventi relativi al
QCS Sicilia ob.1 per il periodo 94/99", con funzioni di segreteria ed assistenza
di gara dell’ appalto

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Anno 2000
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Regione Siciliana- Piazza Sturzo n. 36 Palermo

• Tipo di azienda o settore Presidenza della Regione -Direzione della Programmazione
• Tipo di impiego pubblico

• Principali mansioni e
responsabilità

Componente della Commissione aggiudicatrice per l'affidamento dell'appalto di
servizi  relativo  alla  realizzazione dello "Studio  di  fattibilità  Parco dell'  Oreto"
insediatasi e svoltasi presso il Comune di Palermo-Ripartizione Urbanistica.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Anno 2003
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Regione Siciliana via  Notarbartolo n. 9 Palermo 

• Tipo di azienda o settore Assessorato Turismo, Comunicazioni e Trasporti- Dipartimento Regionale 
Trasporti

• Tipo di impiego pubblico

 Principali mansioni e
responsabilità 

Componente della Commissione di Gara dell'appalto per l'aggiudicazione del 
Servizio "Studio di fattibilità e procedure attuative per il riassetto complessivo 
delle modalità di trasporto nella Regione Siciliana" 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)
•

 Nome e indirizzo del
datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego     

• 
Principali mansioni e

responsabilità

ESPERIENZA LAVORATIVA

 Date (da-a)
 Nome e indirizzo del

datore di lavoro
 Tipo di azienda o

settore

27.05.2016

Regione Siciliana  via Leonardo Da Vinci n. 161 Palermo

Assessorato Infrastrutture, mobilità-Dipartimento regionale Infrastrutture, 
mobilità e trasporti 

pubblico

Designazione, con disposizione Dirigente Generale prot.n.26893 del 27.5.2016, 
quale UMC per le attività di cui al POR FESR Sicilia 2014/2020 

17.03.2016
Regione Siciliana Via L. da Vinci 161 Palermo

Assessorato Infrastrutture, mobilità-Dipartimento regionale Infrastrutture, 
mobilità e trasporti 



 Tipo di impiego

 Principali mansioni e
responsabilità     

              ESPERIENZA
LAVORATIVA

 Date (da-a)
 Nome e indirizzo del

datore di lavoro
 Tipo di azienda o

settore

 Tipo di impiego

 Principali mansioni e
responsabilità     



Pubblico

Designazione con disposizione del Dirigente Generale n. 14267 del 17.03.2016
Referente   Dipartimentale  del  PRA (Piano  di  Rafforzamento  Amministrativo)
Sicilia  del  PO  FESR  Sicilia  2014/2020,  di  cui  è  responsabile  l’  Autorità  di
Certificazione.  Tale  designazione  è  stata  confermata  con  successiva
disposizione n. 27394 del 21.5.2019.

17.09.2019
Regione Siciliana  via Leonardo Da Vinci n. 161 Palermo

Assessorato Infrastrutture, mobilità-Dipartimento regionale Infrastrutture, 
mobilità e trasporti 

Pubblico

Designazione, con disposizione Dirigente Generale prot.n.46394 del 17.9.2019 
quale UMC Dipartimentale per le attività di cui al PO FESR Sicilia 2007/2013 e 
al PO FESR Sicilia 2014/2020. 

    

ESPERIENZA LAVORATIVA

 Date (da-a)        20.01.2020
 Nome e indirizzo del datore di lavoro   Reg. Siciliana Via L. da Vinci 161 Palermo
 Tipo di azienda o settore Assessorato Infrastrutture, mobilità-Dipartimento Infrastrutture    

Mobilità e Trasporti  
 Tipo di impiego Pubblico

 Principali mansioni e responsabilità: Designazione con disposizione del Dirigente Generale n. 
2622 del 20.1.2020 quale rappresentante Dipartimentale per la costituzione presso il Dipartimento
della Programmazione di un FOCUS GROUP sulla Valutazione della strategia di Sviluppo Urbano
sostenibile.

ATTIVITÀ FORMATIVA

• Date (da – a) 1 Luglio 2015 -10 Settembre 2015
Attestato di Partecipazione al

corso
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE IN MATERIA DI 
FONDI STRUTTURALI-  Percorso BASE  “Le tematiche connesse ai fondi 
strutturali”                    

Ente Organizzatore Presidenza Regione Siciliana - Dipartimento Regionale della Programmazione e
FORMEZ

ATTIVITÀ FORMATIVA

• Date (da – a) 14.10.2015.



Attestato di Partecipazione ai
corsi

“PERCORSO DI RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE IN MATERIA DI 
FONDI STRUTTURALI -Percorso specialistico “monitoraggio, sistemi di 
gestione, controlli e rendicontazione”.

Ente Organizzatore Presidenza Regione Siciliana - Dipartimento Regionale della Programmazione e
FORMEZ

ATTIVITÀ FORMATIVA

• Date (da – a) 05.05.2017.
Attestato di Partecipazione ai

corsi
1^ Giornata della Trasparenza su “LA NUOVA DISCIPLINA DEGLI APPALTI E 
LA TUTELA DELLA CONCORRENZA”. 

Ente Organizzatore Presidenza Regione Siciliana- Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica-
Il Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza della
Regione Siciliana.

ATTIVITÀ FORMATIVA

• Date (da – a) 07.07.2017-17.07.2017-21.07.2017.
Attestato di Partecipazione ai

corsi
1) Comunicazione alla CE sulla nozione di AIUTO DI STATO- 2) AIUTI DI 

STATO nei servizi di interesse economico generale (SIEG)- 3) AIUTI DI 
STATO nei trasporti pubblici. 

Ente Organizzatore EIPA in collaborazione col Dipartimento Politiche Europee della Presidenza del
Consiglio dei Ministra..

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 1983-1087
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Facoltà di Giurisprudenza presso l’ Università degli Studi di Palermo;

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Laurea in legge: Diritto pubblico nelle varie forme e diritto privato con indirizzo 
prevalentemente pubblicistico.

• Qualifica conseguita Dottore in Giurisprudenza con il voto di 110/110 con lode
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 1087-1989
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Facoltà di Giurisprudenza presso l’ Università degli Studi di Palermo;

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Diritto delle Regioni e degli enti locali

• Qualifica conseguita Diploma di specializzazione Universitaria biennale post lauream in Diritto delle 
Regioni e degli Enti Locali conseguito con il  voto 50/50 con lode

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 1988 
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Master per Diffusori di nuove tecnologie presso la MESVIL S.p.A. (società dell’ 
ESPI- Regione Siciliana- Elea Olivetti) per laureati al di sotto di 25 anni.

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Economia, contabilità aziendale, marketing, lingue inglese e francese,  
informatica .



• Qualifica conseguita Diffusore di nuove tecnologie
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Anno accademico 1987-1988
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Corso di preparazione per laureati in Giurisprudenza presso la Scuola Superiore
di  perfezionamento  dell’  Università  degli  Studi  di  Palermo  (Facoltà  di
Giurisprudenza)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Diritto penale, procedura penale, diritto civile e procedura civile, diritto pubblico.

• Qualifica conseguita  -
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Anno 2006
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Regione Siciliana- Dipartimento Programmazione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Collaborazione al mensile di informazione del Dipartimento Regionale della 
Programmazione “Opportunità Sicilia”

• Qualifica conseguita collaboratore 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e

della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

CONOSCENZA DELLA LINGUA  INGLESE

• Capacità di lettura BUONA   
• Capacità di scrittura BUONA   

• Capacità di espressione BUONA   

CONOSCENZA DELLA LINGUA  FRANCESE

• Capacità di lettura SUFFICIENTE

• Capacità di scrittura SUFFICIENTE

• Capacità di espressione SUFFICIENTE

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente

multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione
è importante e in situazioni in

 
LA SOTTOSCRITTA,  QUALE DIRIGENTE PREPOSTA ALL’ AREA  3 DEL  DIPARTIMENTO
INFRASTRUTTURE,  MOBILITÀ E TRASPORTI E PRIMA  DELL’   AREA 2  DELL’  EX
DIPARTIMENTO  LL.PP.,  HA SEMPRE LAVORATO IN  STRUTTURE DI STAFF IN
RELAZIONE ALLE  FUNZIONI SVOLTE QUALE UMC,  PRIMA TRA TUTTE IL
MONITORAGGIO E LA CERTIFICAZIONE DEI FONDI STRUTTURALI,  IL COORDINAMENTO
DI TUTTI GLI UCO  (UFFICI COMPETENTI DEL DIPARTIMENTO)  E DELLE  UU.OO.



cui è essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e

sport), ecc.

PERIFERICHE,  ISTITUITE PRESSO GLI UFFICI DEL GENIO CIVILE.  ANCHE LE
PRECEDENTI ESPERIENZE MATURATE NEGLI UFFICI DI DIREZIONE DELL’  EX
DIPARTIMENTO DEL PERSONALE E DEI SERVIZI GENERALI DAL 1996 AL 1998 E NEL
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE DAL 1998  AL 2001  SONO  STATE
PREVALENTEMENTE SVOLTE IN STRUTTURE DI STAFF (INTERGRUPPI). 

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE  

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attività di
volontariato (ad es. cultura e

sport), a casa, ecc.

La sottoscritta ha ricevuto valutazioni  positive da parte  dei Dirigenti Generali,
che si sono succeduti dal 2001 al 2020, con l’ attribuzione sempre di 100/100
punti  in sede di valutazione dei risultati  raggiunti,  anche con riferimento alle
capacità  e competenze relazionali,  avendo assicurato  il  coordinamento delle
aree/servizi  del Dipartimento e degli Uffici del Genio Civile, che si occupano di
fondi  strutturali. L’attività  svolta  dal  1998 ad oggi  ha altresì  creato  relazioni
continue esterne con gli Uffici del Dipartimento  Programmazione e con gli Enti
Attuatori,  quali  ANAS,  RFI,  CAS,  Autorità  Portuali,  Amministrazioni  locali  e
Provinciali.
Inoltre la sottoscritta ha ricevuto un attestato di benemerenza prot. n. 3696 del
06/10/2006 dal D.G. pro-tempore del Dipartimento Lavori Pubblici per l’ attività
svolta come Dirigente responsabile dell' Area 2 LLPP.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

INFORMATICA

Buona conoscenza di “OFFICE”,  Internet Explorer, Outlook express. 
Per le funzioni, che la sottoscritta svolge come UMC, vengono utilizzati alcuni
Sistemi  Informativi  quali   MONIT-WEB  (Monitoraggio  Fondi  Strutturali  POR
Sicilia 2000/2006) - CARONTE (Monitoraggio e certificazione di spesa Fondi
Strutturali PO FESR Sicilia 2007/2013; FAS 2000/2006; FSC 2007/2013; PAC
Salvaguardia  e  PAC  Nuove  Azioni;  PO  FESR  Sicilia  2014/2020;  POC
2014/2020; Patto per il SUD), GEKO (Controllo di gestione) - SIC ( Bilancio) -
IMS (segnalazioni irregolarità OLAF)- SARI/SANI (Aiuti di Stato).

ALTRE CAPACITÀ E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

-

  

        Palermo  12 aprile 2021                                               f.to      Rosa Maria Baiamonte


