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Questo capitolo raccoglie informazioni sul settore 
dell’industria che per primo gruppo di rilevazioni 
riguardante i risultati provvisori, a livello 
provinciale, desunti dall’8° Censimento Generale 
dell’Industria e dei Servizi (anno 2001) comprende 
anche le costruzioni. Un secondo prende in esame 
i dati relativi alla struttura ed ai risultati 
economici del sistema delle imprese di dimensioni  
medio-grandi (con 100 addetti e oltre) 
distinguendo i vari comparti produttivi (Tav. 
18.10). Sono riportate, infine, alcune informazioni 
sulla produzione e sul consumo di energia 
elettrica.  
Secondo i dati provvisori dell’8° Censimento 
dell’Industria e dei Servizi,  risulta che su un 
totale di 254.145 unità locali attive il 19,2% 
appartiene all’industria (comprese le costruzioni), 
il 39,2% al commercio, il 33,9% agli altri servizi ed 
il 7,7% alle istituzioni. Rispetto al precedente 
Censimento (1991) i vari settori di attività 
presentano tendenze diverse. Nell’industria, 
nonostante un incremento delle unità locali 
(+5,3%), si è verificato un calo degli addetti (-
17,8%). Si ridimensiona anche il settore del 
commercio che registra una diminuzione sia nel 
numero degli addetti (-9,3%) che nel numero delle 
unità locali (-9,7%). Gli altri servizi presentano, 
invece, un incremento delle unità locali   (+17,8%) 
e degli addetti (+6,3%), analogamente  alle 
istituzioni (rispettivamente +13,2 e +13,6%).  
Viene inoltre presentata, in questa sezione, una 
tavola in cui sono riportati i primi 20 sistemi locali 
di lavoro classificati in base al grado di 
industrializzazione (addetti all’industria su 
popolazione residente). I sistemi locali  di lavoro 
sono individuati da una suddivisione territoriale di 
tipo non amministrativo, secondo una metodologia 
elaborata dall’ISTAT con la collaborazione 

dell’IRPET e dell’Università di Newcastle che tiene 
conto delle relazioni esistenti  fra i gruppi umani 
ed il territorio. In particolare i sistemi locali di 
lavoro sono costituiti da aggregazioni di comuni 
denominati in base al centro presso cui gravitano 
maggiormente gli spostamenti quotidiani della 
popolazione per lavoro (pendolarismo) rilevati dal 
Censimento della Popolazione del 1991. 
Per quanto riguarda  i risultati relativi al sistema 
delle imprese di dimensioni  medio-grandi, si 
rileva che nel 1999 il numero delle imprese 
operanti in Sicilia con 100 addetti ed oltre 
ammontava a 193, con un numero di addetti pari 
a 48.909 unità. Rispetto al 1998 sia il numero di 
imprese in totale che il numero degli addetti  è 
diminuito rispettivamente di 1 unità e di 1.039 
unità. Il fatturato e gli investimenti  non risentono 
di tale flessione  aumentando rispettivamente 
dello 0,3% e del 19,4%. 
E’ interessante osservare che il valore aggiunto 
per addetto, tradizionalmente utilizzato come 
indicatore per valutare la produttività (nominale) 
del lavoro, subisce un calo dell’1,1%, arrestando 
così il trend positivo che si era verificato negli 
ultimi quattro anni , ed appare in contro tendenza 
rispetto ai valori positivi registrati sia nel 
Mezzogiorno (+1,1%) che a livello nazionale (0,8%). 
Il fatturato per addetto mostra una crescita del 
2,4% a livello regionale, passando da 195,3 
milioni nel 1998 a 200 milioni nel 1999. Sotto il 
profilo territoriale il fatturato per addetto in Sicilia 
si mantiene su valori nettamente inferiori sia 
rispetto al Mezzogiorno (253,9 milioni) che 
all’Italia (408,8 milioni). 
 
 
 

 
 
 
Glossario 
 
Addetto: persona occupata in un’unità giuridico-
economica, come lavoratore indipendente o 
dipendente (a tempo pieno, a tempo parziale o con 
contratto di formazione e lavoro), anche se 
temporaneamente assente. 
 
Costi per il personale: comprendono tutte le voci 
che costituiscono la retribuzione lorda del 
personale dipendente (dirigenti, quadri, impiegati, 
operai, commessi, apprendisti, e lavoranti a 
domicilio): la paga base, l’indennità di contingenza 
e altre indennità similari per la parte non 
conglobata, il lavoro straordinario, i compensi per 
festività, gratifiche natalizie e corresponsioni in 
natura. Sono inoltre comprese le spese per 
contributi sociali al netto di eventuali 
fiscalizzazioni, le provvidenze varie e le spese 
sociali varie. 
 

 
 
 
 
 
 
Fatturato: ammontare di tutte le fatture emesse 
nel periodo di riferimento per vendite sul mercato 
interno ed estero. Il valore del fatturato si intende 
al netto di IVA e di abbuoni e sconti esposti in 
fattura ed al lordo di spese ed imposte a carico del 
cliente. Comprende le vendite di prodotti non 
trasformati dall’impresa e le fatture per 
prestazioni di servizi e lavorazioni eseguite per 
conto terzi su materie prime da essi fornite 
 
Impianti idroelettrici: il complesso di opere 
idrauliche, macchinari, apparecchiature, edifici e 
servizi destinati alla trasformazione di energia 
idraulica in energia elettrica. 
 
Impianti termoelettrici: insieme degli impianti 
termoelettrici tradizionali, nucleotermoelettrici e 
geotermoelettrici. 
 



Impresa: unità giuridico-economica che produce 
beni e servizi destinabili alla vendita e che ha 
facoltà di distribuire i profitti realizzati ai soggetti 
proprietari siano essi privati o pubblici. 
 
 
Investimenti fissi: indicano le acquisizioni di 
capitali fissi effettuate nel corso dell’anno e 
comprendono anche il valore dei beni capitali 
prodotti dall’azienda per uso proprio e le 
riparazioni e manutenzioni straordinarie degli 
impianti aziendali eseguite dall’impresa stessa. 
 
Sistemi locali di lavoro: (previsti dalla legge n. 
144 del 1999) sono costituiti da aggregazioni di 
comuni effettuate sulla base dei dati relativi agli 
spostamenti quotidiani della popolazione per 
lavoro (pendoralismo) rilevati dal Censimento della 
Popolazione del 1991. In Sicilia i sistemi locali di 
lavoro risultano essere n. 80. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Unità locale: luogo fisico nel quale un’unità 
giuridico-economica (impresa, istituzione) esercita 
una o più attività economiche. L’unità locale 
corrisponde ad un’unità giuidico-economico o ad 
una sua parte, situata in una località 
topograficamente identificata da un indirizzo e da 
un numero civico. In tale località, o a partire da 
tale località, si esercitano delle attività economiche 
per le quali una o più persone lavorano per conto 
della stessa unità giuridico-economica. 
 
Valore aggiunto aziendale: è l’incremento di 
valore che le imprese apportano al valore dei beni 
e servizi ricevuti da altre aziende mediante 
l’impiego dei propri fattori produttivi (lavoro, 
capitale e attività imprenditoriale).  
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