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REPUBBLICA ITALIANA

Assessorato dell’Economia

Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro
Ragioneria Generale della Regione
Unita di Staff I “Coordinamento, Monitoraggio dell’attivita del
Dipartimento e Valutazioni”

Prot. n. ?/{ 5(95 Palermo, ,&3 //6/960/9’—

OGGETTO: Pubblicita postazione dirigenziale vacante del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro —
Ragioneria Generale della Regione ai sensi dell’art. 36, comma 10 del vigente CCRL area dirigenziale.

Al Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del
Personale

Servizio 4 - Innovazione, modernizzazione e gestione
integrata delle banche dati

U.O.B. 842 - Banche dati - gestione sviluppo e
informazione statistica

e-mail: serv4.funzionepubblica@pec.regione.sicilia.it
e-mail: rud@regione sicilia.it

Al Dott. Francesco Lo lacono

Responsabile del procedimento di pubblicazione sul Sito
istituzionale

e-mail: francesco.loiacono(@regione.sicilia.it

L’art. 55 della L.R. 7/05/2015, n. 9 “Disposizioni programmatiche e correttive per ’anno 20135.
Legge di stabilita regionale.” ha istituito, nell’ambito dell’ Assessorato regionale dell’Economia, la Centrale
unica di committenza per I’acquisizione di beni e servizi oltre che per i diversi rami dell’ Amministrazione
regionale anche per gli enti e le aziende del servizio sanitario regionale.

Le competenze della suddetta Struttura sono state ascritte al Dipartimento regionale Bilancio e
Tesoro — Ragioneria Generale della Regione ai sensi dell’art. 56, comma 2, della norma sopra richiamata.

Con deliberazioni della Giunta regionale n. 290 del 26/11/2015 ¢ n. 295 del 3/12/2015 & stato
approvato il “Regolamento di attuazione dell’articolo 56 della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9.
Rimodulazione dell’assetto organizzativo dell’ Assessorato regionale dell’Economia. Modifica dell’ Allegato
1 del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6.

Considerato che ¢ in corso di definizione Iiter procedurale delle deliberazioni sopra richiamate e che
comunque 1’incarico di che trattasi sara conferito soltanto alla conclusione dello stesso, lo scrivente, al fine
di accelerare I’attuazione delle nuove disposizioni normative, emana il presente avviso per I'individuazione
di una unita di personale con qualifica di dirigente cui conferire I'incarico di responsabile del Servizio
“Centrale Unica di Committenza per ’acquisto di beni e servizi”.



L’avviso ¢ indirizzato sia ai dirigenti in servizio presso I’Amministrazione regionale sia a soggetti
appartenenti ad Enti pubblici anche economici, nonché ad Amministrazioni ed Enti soggetti a controllo e/o
vigilanza della Regione e dello Stato con uffici in Sicilia e ad uffici statali, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, da utilizzare in posizione di comando ai sensi dell’art. 26, comma 12, della L.R. 16.4.2003, n.
4 e s.m.i., in considerazione della necessita di reperire soggetti con comprovate specifiche professionalita in
materia di acquisizione di beni e servizi, con particolare riferimento al settore sanitario attesa I’incidenza che
questo settore ha nel complesso dei beni e servizi da acquisire.

A tal proposito si richiama la deliberazione della Giunta regionale n. 70 del 7/02/2013 recante
“Disposizioni in materia di personale comandato presso gli Uffici della Regione Siciliana” che, ai fini del
contenimento della spesa pubblica regionale, ha limitato per il Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro il
ricorso all’istituto del comando “a non piu di 5 unita, di cui almeno 1 dirigente”, “previa attivazione da
parte del Ragioniere Generale di una o piu procedure che contemplino l'esame dei titoli posseduti e

dell esperienza professionale acquisita™.

Per quanto sopra esposto, si chiede I’attivazione della procedura evidenziata in oggetto al fine di dare
pubblicita della disponibilita della postazione dirigenziale presso questo Dipartimento di seguito indicata:

Servizio "Centrale unica di committenza per I'acquisizione di beni e servizi":

e Acquisizione di beni e servizi per la Regione Siciliana, per gli Enti regionali, per gli Enti e le
Aziende del servizio sanitario regionale e per le societd a totale o maggioritaria
partecipazione regionale (art. 55 L.R. 9/2015).

e Adempimenti discendenti dalle attivita di acquisto di beni e servizi (public procurement ed e-
procurement).

e Relazioni istituzionali (protocolli di intesa con le PP.AA., protocolli di intesa con le

Associazioni di Categoria, protocolli con le Istituzioni per la trasparenza e la legalita negli

appalti).

Rapporti con Consip.

Gestione dei contratti per la fornitura di beni e servizi.

Cura degli adempimenti inerenti la materia del contenzioso.

Gestione del personale assegnato alla Struttura.

Gestione della posta in entrata e in uscita e dell'archivio.

Attivita attinenti I'Amministrazione Trasparente di competenza della Struttura.

Programmazione e rendicontazione delle attivita, anche ai fini del piano di lavoro, e

valutazione del personale.

e Adempimenti connessi all'uso dei sistemi informativi previsti dalle norme vigenti in
relazione alle materie trattate.

Adempimenti per la gestione dei capitoli di spesa assegnati alla Struttura.

e Fornisce tutti gli elementi informativi per dare riscontro alle richieste pervenute al
Dipartimento dalla Corte dei Conti, dalle Agenzie di Rating e dall'Assemblea Regionale
Siciliana (interrogazioni, interpellanze).

e Altre attivita assegnate e/o delegate dal Ragioniere Generale.

Ai fini dell'attribuzione dell'indennita di posizione parte variabile, nelle more della riorganizzazione
dell’apparato amministrativo dell’Amministrazione regionale nonché del nuovo assetto dell’Assessorato
regionale dell’Economia, ai sensi degli articoli 49 e 56 della L.R. 7 maggio 2015, n. 9, ed in ottemperanza
alle deliberazioni della Giunta regionale n. 290 del 26 novembre 2015 e n. 295 del 3 dicembre 2015, in
considerazione delle peculiari competenze ascritte alla Struttura, si fara riferimento al range compreso tra €
23.240,00 ed € 22.300,00 relativo alle pesature delle postazioni dirigenziali inserite nella “Fascia A”, di cui
all’art. 2 del D.R.G. n. 2758/2014 del 10/10/2014, pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento.

In considerazione della specificita delle materie da trattare connesse all’incarico da conferire, si
richiede il possesso di laurea nonché di specifiche esperienze professionali maturate desumibili dal
curriculum vitae, redatto in formato europeo, come previsto dall’art. 3 del D.D.G. n. 1214 del 30/06/2010 e
successive modifiche ed integrazioni..



I Dirigenti interessati a ricoprire I’incarico della Struttura sopra specificata dovranno trasmettere i
documenti di seguito specificati in formato pdf nonché in formato aperto (pdf non in formato immagine,
word, documento testo odf, ecc...) entro il 15 gennaio 2016 all’indirizzo di posta elettronica
dipartimento.bilancio(@certmail.regione.sicilia.it

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA:

e domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta, con allegata fotocopia di valido documento di
riconoscimento del sottoscrittore;

e curriculum vitae in formato europeo;

o dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di incompatibilita e
inconferibilita di cui al D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 utilizzando esclusivamente il modello allegato.

Si rammenta che, ai sensi del comma 4 dell’art. 20 del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, la superiore
dichiarazione & condizione per I’acquisizione dell’efficacia dell’incarico e che ai sensi del comma 5, dell’art.
68, della legge regionale 12/8/2014, n. 21, modificato dall’art. 98, comma 6, della L.R. 7/05/2015, n. 9, il
decreto dirigenziale di conferimento di incarico dirigenziale deve essere pubblicato per esteso nel sito
internet della Regione siciliana pena la nullita dell’atto stesso.

Per il personale esterno da inquadrare in posizione di comando, ai sensi dell’art. 26, comma 12, della
L.R. 16.4.2003, n. 4 e s.m.i., dovra essere trasmessa formale attestazione, rilasciata dall’amministrazione di
provenienza, alla disponibilita all’immissione in comando.

In attuazione delle misure previste nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.)
2015/2017 il dirigente dovra segnalare eventuali situazioni anche potenziali di conflitto di interessi
utilizzando I’apposito modulo all’atto del conferimento dell’incarico (paragrafo 4.4 del P.T.P.C.).

Si rappresenta, inoltre, che rappresentano condizioni ostative al conferimento degli incarichi
dirigenziali le disposizioni previste dall’art. 35/bis del D. Lgs. 165/2001 sulle regole per la prevenzione del
fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici (paragrafo 4.8
del P.T.P.C. 2015/2017).

Nell’atto di conferimento dell’incarico dirigenziale, in conformita a quanto indicato al paragrafo 4.7
del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.) 2015/2017, verra inserita la clausola con
riferimento alle disposizioni previste dal comma 16 ter, dell’art. 53, del D.Lgs. 165/2001, introdotto dall’art.
1, comma 42, lettera 1, della legge 190/2012, che cosi recita: “i dipendenti che, negli ultimi tre anni di
servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali pe conto delle pubbliche amministrazioni di cui
all’art.1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico
impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell’attivita della pubblica
amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. .....”

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine indicato. Il Dipartimento
regionale Bilancio e Tesoro non assume alcuna responsabilita per eventuali ritardi o disguidi non imputabili
a colpa del medesimo Dipartimento.

In relazione alle richieste pervenute la valutazione delle domande verra effettuata sulla base dei
requisiti richiesti che dovranno rispondere alle specifiche esigenze del Dipartimento finalizzate
all’acquisizione di una unita di personale con qualifica di dirigente che possegga professionalita e specifiche
esperienze maturate per la copertura della suddetta Struttura.

Al sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.,, i dati personali forniti dai candidati interessati al
conferimento dell’incarico di che trattasi saranno raccolti e trattati, anche con 1’uso di sistemi informatizzati,
per I’emanazione dei conseguenziali provvedimenti.



Titolare del trattamento dei dati € I’Assessore regionale dell’Economia. 1l Responsabile del
trattamento dei dati ¢ il Ragioniere Generale della Regione.

L’Amministrazione regionale si riserva la facolta di sospendere, prorogare o revocare il presente
avviso.

Gli Uffici in indirizzo vorranno provvedere, rispettivamente per la propria competenza, ad inserire il
presente avviso, al fine di dame massima diffusione, sul sito istituzionale del Dipartimento regionale
Bilancio e Tesoro e nella Banca Dati — Ruolo Unico della Dirigenza — del Dipartimento regionale della
Funzione Pubblica e del Personale.

11 Funzionario Direttivo

Maria Co APuccio
.

Via Notarbartolo, 17 — 90141 Palermo - Telefono 091-7076705 — Fax 091-308692
e-mail: staff.coordinamento.bilancio(@regione.sicilia.it - staff01.bilancio@pec.regione.sicilia.it
responsabile del procedimento Maria Concetta Puccio — Telefono 091 — 7076525/707664




