
F O R M A T O  E U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [MESSINA RAFFAELE   CRISTIANO   MARIA  ]
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail raffaele.messina@regione.sicilia.it

Nazionalità italiana

Data di nascita  

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da – a)

INCARICO ATTUALE DAL 01/08/2021
Regione Siciliana – Assessorato dell’Economia - Dipartimento Finanze e Credito (dirigente 
generale Dott. G. Bologna ad interim)
Ente pubblico
Dirigente Servizio S3– “Credito ed Agevolazioni Creditizie”
Gestione strumenti finanziari e misure di agevolazioni creditizie

DAL 01/08/2019 AL 31/07/2021
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Assessorato dell’Economia - Dipartimento Bilancio e Tesoro (dirigente 
generale Dott. G. Bologna e dott. I. Tozzo))

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Dirigente Servizio S09– “Coordinamento del Monitoraggio e Controllo del Fondo di Sviluppo e 

Coesione”.
• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento Monitoraggio e Controllo del FSC 2007-2013 e del FSC 2014-2020

• Date (da – a) DAL 01/04/2017 AL 31/07/2019
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Assessorato dell’Economia - Dipartimento Bilancio e Tesoro (dirigente 
generale Dott. G. Bologna))

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Dirigente Unità di Staff 03– “Monitoraggio e Controllo del Fondo di Sviluppo e Coesione”.

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento Monitoraggio e Controllo del FSC 2007-2013 e del FSC 2014-2020

• Date (da – a) DAL 01/07/2016 AL 31/03/2017
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Assessorato dell’Economia - Dipartimento Finanze e Credito (dirigente 
generale Dott. G. Bologna))

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Dirigente Unità di Staff 03– “Monitoraggio e Controllo linee intervento PO FESR e PAR FAS”.

• Principali mansioni e responsabilità Monitoraggio e controllo della linea di intervento 5.1.3.6 del PO-FESR 2007-2013 e PO-FESR 
2014-2020

• Date (da – a) DAL 01/10/2011 AL 30/06/2016
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Assessorato dell’Economia - Dipartimento Finanze e Credito (dirigente 
generale Dott. S. Taormina, Dott. B. Bossone, Dott. M. Pisciotta, Dott. S. Gelardi, Dott. G. 
Bologna))

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico



• Tipo di impiego Dirigente Unità di Staff 02– UMC – “Unità di Monitoraggio e Controllo”.
• Principali mansioni e responsabilità Monitoraggio e controllo della linea di intervento 5.1.3.6 del PO-FESR 2007-2013

• Date (da – a) DAL 20/06/2011 AL 30/09/2011  (REGGENZA)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Assessorato dell’Economia - Dipartimento Finanze e Credito (dirigente 
generale Dott. S. Taormina)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Dirigente UMC – “Unità di Monitoraggio e Controllo”.

• Principali mansioni e responsabilità Monitoraggio e controllo della linea di intervento 5.1.3.6 del PO-FESR 2007-2013

• Date (da – a) DAL 01/07/2010 AL 30/09/2011
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Assessorato dell’Economia - Dipartimento Finanze e Credito (dirigente 
generale Dott. S. Taormina)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Dirigente UOB 4.1 – “Studi, politiche ed interventi in materia fiscale”.

• Principali mansioni e responsabilità Problematiche inerenti agli aiuti di stato – studio e proposte di adozione di strumenti legislativi in 
materia di fiscalità di vantaggio e di aiuti alle imprese sotto forma di sgravi fiscali e contributivi – 
redazione ed elaborazione schemi di disegni di legge

• Date (da – a) DAL 12/03/2010 AL 30/06/2010 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Assessorato dell’Economia - Dipartimento Finanze e Credito (dirigente 
generale Dott. S. Taormina)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Dirigente – Incarico di studio sulle misure di agevolazione fiscale previste dalla normativa 

regionale.
• Principali mansioni e responsabilità Problematiche inerenti alle leggi regionali in materia di agevolazioni fiscali.

• Date (da – a)  DAL 22/07/2009 AL 09/03/2010
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Ufficio di Gabinetto Assessorato dei Beni Culturali e dell’Identità Siciliana, 
già Assessorato ai Beni Culturali ed Ambientali e della Pubblica Istruzione – (Assessore On.le 
Leanza)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Dirigente addetto Servizio di Pianificazione e Controllo Strategico presso Ufficio di Gabinetto 

Assessorato ai Beni Culturali e dell’Identità Siciliana.
• Principali mansioni e responsabilità Valutazioni dirigenti generali – Problematiche inerenti alla programmazione comunitaria 2007-

2013 (PO FESR 2007-2013) in materia di beni culturali – redazione ed elaborazione schema di 
decreto assessoriale in materia di regimi di aiuto alle imprese operanti nel settore dei beni 
culturali.

• Date (da – a)  DAL 05/05/2008 AL 21/07/2009 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Assessorato Bilancio e Finanze – Dipartimento Finanze e Credito (dirigenti 
generali Dott. B. Mineo e Ing. S. Giglione)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Dirigente UOB 5.1 Studi e Politiche Fiscali (Servizio Studi e Politiche Fiscali)

• Principali mansioni e responsabilità Problematiche inerenti agli aiuti di stato – studio e proposte di adozione di strumenti legislativi in 
materia di fiscalità di vantaggio e di aiuti alle imprese sotto forma di sgravi fiscali e contributivi – 
redazione ed elaborazione schemi di disegni di legge

• Date (da – a)  DAL 24/04/2004 AL 04/05/2008 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Presidenza – Dipartimento Programmazione (Dirigente generale dott.ssa G. 
Palocci)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Dirigente UOB 4  - Monitoraggio e Controllo (Area Informatica e monitoraggio)

• Principali mansioni e responsabilità Monitoraggio e Controllo delle misure 7.01 e 4.04 del POR Sicilia 2000-2006.  Studio e 
costruzione di strumenti idonei al monitoraggio e controllo (Piani di controllo – schede di 
controllo – piste di controllo)

• Date (da – a)  DAL 01/01/2004 AL 23/04/2004 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Assessorato Bilancio e Finanze – Dipartimento Finanze e Credito (dirigente 
generale Dott. D. Pergolizzi)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Incarico di studio inerente alle previsioni delle entrate tributarie (in attesa che si completassero le

procedure di trasferimento presso il Dipartimento della Programmazione)



• Principali mansioni e responsabilità Analisi e studio delle problematiche relative alle previsioni tributarie. Limiti dei modelli 
previsionali.

• Date (da – a)  DAL 01/01/2002 AL 31/12/2003 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Assessorato Bilancio e Finanze – Dipartimento Finanze e Credito (dirigenti 
generali: Dott. E. Raboni, dott. D. Pergolizzi)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Dirigente UOB Analisi Rendiconti economici (Servizio Riscossione)

• Principali mansioni e responsabilità Elaborazione ed Analisi di dati statistici relativi alle riscossioni a mezzo ruolo delle entrate 
tributarie di competenza regionale e conseguenti proposte di miglioramento della riscossione a 
mezzo ruolo.

• Date (da – a)  DAL 01/06/2001 AL 31/12/2001 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Siciliana – Assessorato Bilancio e Finanze – Dipartimento Finanze e Credito (dirigente 
generale dott. A. Cernigliaro)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Dirigente Tecnico -  Servizio Entrate Tributarie ed Extratributarie

• Principali mansioni e responsabilità Problematiche inerenti ai tributi di competenza della Regione – difesa in Commissione Tributaria
in materia di IRAP.

• Date (da – a)  DAL 01/09/1997 AL 31/05/2001 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Comune di Enna – Assessorato Bilancio – Settore Tributi

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Funzionario (ex VIII livello) -  Settore Tributi

• Principali mansioni e responsabilità Gestione e accertamento dei Tributi Locali comunali (ICI, TARSU, TOSAP, Imposta Comunale 
sulla Pubblicità, ICIAP), compreso la gestione del contenzioso tributario. Predisposizione modelli
di accertamento. Redazione ed Elaborazione schemi di regolamenti comunali relativi ai tributi 
locali.

• Date (da – a)  DAL 19/01/1996 AL 17/07/1996 E DAL 22/09/1996 AL 30/06/1997 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Varie scuole Pubbliche statali

• Tipo di azienda o settore Scuola pubblica (varie scuole di istruzione di 2^ grado) 
• Tipo di impiego Docente di Matematica e Commissario Esami di Stato

• Principali mansioni e responsabilità Gestione delle classi

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

• Date (da – a) 19 APRILE 2011
Relatore Seminario sul tema “Credito di imposta per investimenti e aggregazione” organizzato 
da AGCI (Associazione Generale Cooperative Italiane, Sicilia) – Confcooperative – Legacoop – 
Palermo Villa Igea Hilton

• Date (da – a) 21 FEBBRAIO 2011
Relatore Seminario sul tema “Credito di imposta per nuovi investimenti ” organizzato da CNA 
(Confederazione Nazionale Artigiani, Sicilia) Sede CNA Palermo 

• Date (da – a) 21 MAGGIO 2013
Relatore Seminario sul tema “Fondi JEREMIE Sicilia FESR 2013/2014” Strumento finanziario 
destinato al sostegno delle PMI ” organizzato da Comune di Palermo - Villa Niscemi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) DA NOVEMBRE 1990 A GIUGNO 1994
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli Studi di Palermo – Facoltà di economia e commercio – Istituto di Statistica 
sociale – Dottorato di ricerca in Statistica Applicata

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Statistica applicata alla economia, alla finanza e alle scienze sociali 

• Qualifica conseguita Dottore di ricerca in Statistica Applicata
• Livello nella classificazione



nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) DA 1985 A 1990
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Economia e commercio – Corso di Laurea in 
Scienze Statistiche ed Economiche

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Statistica – Economia – Statistica economica

• Qualifica conseguita Dottore in Scienze Statistiche ed Economiche con il massimo dei voti e la lode.
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

TITOLI PROFESSIONALI

• Date (da – a) NOVEMBRE 1997
CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN “EPISTEMOLOGIA: TEORIA, STORIA E PRASSI DELLA SCIENZA. 
ELEMENTI DI DIDATTICA”. UNIVERSITA’ TOR VERGATA – ROMA

• Date (da – a) NOVEMBRE 1997 
CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN “DIDATTICA DELLA MATEMATICA E I NUOVI PROGRAMMI DEL 
BIENNIO”. UNIVERSITA’ TOR VERGATA – ROMA

• Date (da – a) GIUGNO 1994
ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE NELLE DISCIPLINE STATISTICHE

PUBBLICAZIONI

• Date (da – a) 2002
Il tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi: la liquidazione e 
l’accertamento, in Nuove Autonomie  n. 6/2002 – 4 Pratica Amministrativa, pagg. 
445 e segg. – Quattrosoli, Palermo - 

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da

certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE         INGLESE

• Capacità di lettura sufficiente
• Capacità di scrittura sufficiente

• Capacità di espressione orale sufficiente

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attività di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa, ecc.

OTTIME

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE



Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

BUONE

Il/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilità, di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.p.r. 445/2000
nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità.
Autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e del D.Lgs. 10 agosto 2018, n.101 “Adeguamento al Regolamento UE 2016/679”.

Luogo e data                     Nome e Cognome
                                                                                                    
                                                                                                                F.to digitalmente
Palermo 04 OTTOBRE 2021 Raffaele Cristiano Maria Messina


