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INFORMAZIONI PERSONALI
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Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da —a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da-a)

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego
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MICHELANGELO CALO’

091 7076644
091 7076687

michelangelo.calo@regione.sicilia.it

ITALIANA

10/12/1962

DAL 25 MARZO 2013 AD OGGI

REGIONE SICILIANA ASSESSORATO DELL'ECONOMIA -
NOTARBARTOLO 17, PALERMO

DIPARTIMENTO DELLE FINANZE E DEL CREDITO

PUBBLICO

DIRIGENTE DEL SERVIZIO RISCOSSIONE

DAL 16 APRILE 2007 AL 24 MARZO 2013

VIA

REGIONE SICILIANA ASSESSORATO DELL’ECONOMIA — VIA

NOTARBARTOLO 17, PALERMO
DIPARTIMENTO DELLE FINANZE E DEL CREDITO

PUBBLICO

DIRIGENTE DEL SERVIZIO CREDITO E RISPARMIO

DAL 01 GENNAIO 2006 AL 15 APRILE 2007

REGIONE SICILIANA ASSESSORATO BILANCIO E FINANZE —

VIA NOTARBARTOLO 17, PALERMO
DIPARTIMENTO FINANZE E CREDITO

PUBBLICO



¢ Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabhilita

¢ Date (da - a)

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)
¢ Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
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DIRIGENTE DELL’UNITA OPERATIVA DI BASE “FINANZA
REGIONALE” (FACENTE CAPO AL SERVIZIO RAPPORTI
FINANZIARI STATO-REGIONE)

DAL 5 DICEMBRE 2001 AL 31 DICEMBRE 2005

REGIONE SICILIANA ASSESSORATO DELLA SANITA — PIAZZA
ZIINO 24 PALERMO

DIPARTIMENTO FONDO REGIONALE SANITARIO, ASSISTENZA
SANITARIA E OSPEDALIERA-IGIENE PUBBLICA

PUBBLICO

DIRIGENTE DELL’UNITA’ OPERATIVA DI BASE “VIGILANZA™,
POl RISTRUTTURATA NELL'UNITA OPERATIVA DI BASE
“GESTIONE AMMINISTRATIVA E FINANZIARIA” (FACENTE
CAPO AL SERVIZIO “PATRIMONIO ED EDILIZIA SANITARIA™)

DAL 16 MARZO 1993 AL 04 DICEMBRE 2001

REGIONE SICILIANA ASSESSORATO DELLA SANITA’ — PIAZZA
ZIINO 24 PALERMO

DIREZIONE FINANZIARIA

PUBBLICO

IN QUALITA’ DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO (ASSUNTO IN
FORZA DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI A DIRIGENTE
DEL RUOLO AMMINISTRATIVO DELLA REGIONE SICILIANA)
HA OPERATO NELL’AMBITO DEL GRUPPO DI LAVORO
“INTERVENTI PER L’EDILIZIA SANITARIA E OSPADALIERA™
DAL 16 GENNAIO 1992 AL 28 FEBBRAIO 1993

COMUNE DI MILANO

SETTORE EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA

HA OPERATO IN QUALITA DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
NELL’AMBITO DELL’UFFICIO “ASSEGNAZIONE ALLOGGI
EDILILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA™

DAL 01 APRILE 1989 AL 31 MARZO 1990
HA PRESTATO SERVIZIO MILITARE DI LEVA

ANNI SCOLASTICI 1976/1981
LICEO CLASSICO F. SCADUTO DI BAGHERIA



professionali oggetto dello
studio

*» Qualifica consequita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui
e essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione e
importante e in situazioni in cui
& essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione &
importante e in situazioni in cui
& essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

ALTRO

Competenze non
precedentemente indicate.

PALERMO, 06 NOVEMBRE 2014
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MATURITA CLASSICA

ANNI ACCADEMICI 1981/1988
UNIVERSITA DI PALERMO FACOLTA DI GIURISPRUDENZA

LAUREA IN GIURISPRUDENZA

COMPONENTE DEL COMITATO TECNICO INCARICATO DALL’ASSESSORE
REGIONALE PER LECONOMIA CON D.A. 147 DEL 09/11/2010 DEGLI
APPROFONDIMENTI TECNICO-GIURIDICI PROPEDEUTICI ALLA REVISIONE
DELLE NORME DI ATTUAZIONE DELLO STATUTO SICILIANO IN MATERIA
DI CREDITO E RISPARMIO DA PARTE DELLA COMMISSIONE PARITETICA
DI CUI ALL'ART. 43 DELLO STATUTO

COMPONENTE DEL COMITATO PERMANENTE ISTITUITO
DALL’ASSESSORE REGIONALE PER L’ECONOMIA CON D.A. 39 DEL
29/06/2011 CON COMPITI DI CONFRONTO E DI APPROFONDIMENTO SUI
RISULTATI DELLE ATTIVITA RICOGNITIVE SVOLTE DALL'OSSERVATORIO
PER IL MONITORAGGIO DEI SERVIZI E DEI PRODOTTI BANCARI DI CUI
ALL'ARTICOLO 83 DELLA LEGGE REGIONALE 26 MARZO 2002, N. 2.

RELATORE IN VARI CONVEGNI E SEMINARI SVOLTISI NEL CORSO DEL
2012 PRESSO LA SEDE DI BANCHE E ISTITUZIONI NON PROFIT COINVOLTE
NELL’ATTUAZIONE DELL’INIZIATIVA, PROMOSSA DALLA REGIONE
SICILIANA, DEL MICROCREDITO PER LE FAMIGLIE DI CUl ALL’ART.106
DELLA LEGGE REGIONALE N.11/2010, PER LA PRESENTAZIONE DELLA
STESSA INIZIATIVA

RELATORE AL SEMINARIO ORGANIZZATO DALL'UNIVERSITA® KORE DI
ENNA IL 25 MAGGIO 2012 PER LA PRESENTAZIONE DELL'INIZIATIVA DEL
MICROCREDITO PER LE FAMIGLIE

DISCRETA CAPACITA NELL'UTILIZZO DEI PROGRAMMI WORD ED EXCEL

MICHELANGELO CALO’ l
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