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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA

VISTO

VISTA

Repubblica Italiana

.

Regione Siciliana
Assessorato dell’Economia
L'ASSESSORE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000, n.10 - Norme sulla dirigenza e sui

rapporti di impicgo ¢ di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n.165 e s.m.i. - Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche;

il D.P.Reg. del 10 maggio 2001 n.8 e successive modifiche ed
integrazioni con il quale ¢ stato emanato il regolamento disciplinante

‘’organizzazione, le competenze, la composizione ed il trattamento

economico degli uffici posti alle dirette dipendenze degli Assessori
Regionali;

l'articolo 11 della legge regionale del 30 gennaio 2006 n. 1 che ha
previsto la riduzione dei componenti dell’ufficio di Gabinetto;

l'articolo 11 comma 18 della legge 09 maggio 2012 n. 26 che ha
ulteriormente ridotto la dotazione organica degli uffici di Gabinetto ;

il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n.150 e s.m.i.- Attuazione della
legge 04 marzo 2009 in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
Amministrazioni;

la legge regionale 10 dicembre 2001, n.20 e s.m.i. disposizioni
sull’ordinamento dell’ Amministrazione Regionale;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19 e s.m.i.;

l'articolo 49 della legge Regionale 07 maggio 2015 n. 9 ed in
particolare, il comma | che prevede la riorganizzazione dell’apparato
amministrativo regionale finalizzato a conscguire una riduzione delle
strutture intermedie e dell’unita operative di base;

la legge regionale 17 marzo 2016 n. 3 - Norme di contenimento della
spesa della pubblica amministrazione regionale;




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

RILEVATA

VISTA

VISTO

il D.P.Reg. 14 giugno 2016 n. 12 Regolamento di attuazione del titolo
[T della legge regionale 16/12/2008 n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei dipartimenti regionali di cui all’art. 49 comma 1, della
Legge Regionale 07/05/2015 n. 9. Modifica del decreto del presidente
della regione 18/01/2013 n. 6 € s.m.i;

il contratto collettivo regionale di lavoro del personale del comparto non
dirigenziale per il quadriennio giuridico 2002-2005 ed il biennio
economico 2002-2003, all’accordo sottoscritto tra I’ARAN Sicilia e le
Organizzazioni sindacali, inerente il C.C.R.L. del comparto non
dirigenziale per il biennio economico 2004-2003, noncké al C.C.R.L.
del comparto non dirigenziale — Prime disposizioni giuridiche e norme
di rinvio al quadriennio giuridico 2006-2009 e biennio economico
2006-2007.

il Piano Triennale della Prevenzione ¢ della Corruzione (P.T.P.C.)
201772019 adottato con D.P.Reg 4830 del 04/09/2017 ed in particolare i
paragrafi 4.1 Trasparenza , 4.4 Obbligo di astensione in caso di
conflitto di interesse e 5.1- Mappature delle aree a rischio — analisi,
valutazione gestione del rischio - controllo ¢ prevenzione:

Tart.68 della legge regionale 12 agosto 2014, n.21 riguardante gli
obblighi di pubblicazione;

il D.P. Reg. n. 643/Area 1A/S.G. del 29 novembre 2017, con il quale il
Prof. Avv. Gactano Armao ¢ stato nominato Assessore regionale con
preposizione all'Assessorato regionale dell'Economia;

la legge regionale del 9 maggio 2017 n.9 - Bilancio di previsione
della Regione siciliana per I'anno finanziario 2017;

la legge regionale del 29 dicembre 2017 n.19 con la quale & stato
autorizzato |’esercizio provvisorio del bilancio della regione per
I’esercizio finanziario 2018;

I'insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita rispetto
all’incarico conferito come da dichiarazione prodotta del Sig Garonna
Pietro, quale condizione per [’acquisizione d
el medesimo incarico ai sensi dell’art. 20 del citato decreto legislativo
n. 39/2013;

la nota prot. n. 123 del 16/01/2018 con la quale si comunica al
Dipartimento della funzione pubblica e del personale Servizi 4, 5, 8,9 ¢
13 la presa di servizio del Sig. Garonna Pietro avvenuta in data
15/01/2018;

il contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato per
personale esterno con funzioni non dirigenziali di categoria “C™ di
addetto all'Ufficio di diretta collaborazione dell'Assessore Regionale




RITENUTO

Art. |

Art.

Art.

Palermo, li

[§)

(OS]

dell'Economia stipulato in data QS)@Q\ /ol ’; tra 1’ Assessore
regionale per I'Economia ¢ il Sig. Garonna Pictro avente decorrenza dal
15/01/2018 e validita sino al mantenimento delle funzioni di Assessore
per I’Economia Prof. Avv. Gaetano Armao;

di dover approvare il succitato contratto individuale di lavoro;
DECRETA
Per quanto in premessa, ¢ approvato il contratto individuale di

a
lavoro stipulato in data ()S f\pé) No\& tra I’Assessore regionale
per I’Economia e il Sig. Garonna Pietro.

i suddetto contratto ha decorrenza dal 15701/2018 ed ¢ valido sinoal

mantenimento delle funzioni di Assessore per I’Economia del Prof. Avv.

Gaetano Armao.
LLa sussistenza di risorse disponibili, che costituisce il limite invalicabile

entro il quale corrispondere il relativo compenso, la cui spesa gravera
sui capitoli di pertinenza del Bilancio della Regione .

[l presente decreto ¢ trasmesso al Dipartimento della Funzione Pubblica
per i conseguenziali adempimenti e alla competente Ragioneria per il
visto di competenza;

[l presente provvedimento viene trasmesso per la pubblicazione al
responsabile di pubblicazione nel sito internet della Regione Siciliana, ai
sensi dell'art. 68, comma 3, della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21 ¢
successive modifiche ed integrazioni.







