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la Statuto della Regione Siciliauna:

Lt legge regionle 15 muggio 2000, n. (0 - Norme sulla dirigenza ¢ sui
mppacth di implego ¢ di lavoco alle dipendenze dellis Regione Siciliana

il Decreto Legislativo 30 marza 2001 n.163 e sl - Normie generuli
sull'ordinamento del lavoro dlle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche:

(L DI Reg. del 10 muggio 2001 n& e successive madifiche ed
integrazionl can 1l quale & stato etanato il regolamento disciplinante
I'orgamizzazione, le competenze. In compaosizione ed il tratdmento
economico degll uffiel posti dlle diretle dipendenze degll Assessori
Regionali;

l'articalo 11 della legge regiondle del 30 gennaio 2006 n, | che ha
previsto lu riduzione dei companenti dell*ufficio di Gabinetto;

[articolo 11 comma 18 della legge 09 maggia 2012 no 26 che ba
ulteriormente ridotto ln dotazione organics degli ullici di Gabinetio:

il Decreto Legislistivo 27 ottobre 2009 n, 150 e successive madiliche ed
integrazioni - Auuazione della legge 4 murzo 2009 in materia di
ottimizenzione della produttivitd del lavoro pubblica ¢ di efficienza ¢
trasparenzn delle pubbliche Amministrazioni;

la legge regionale 10 dicembre 2001, n.20 ¢ successive modifiche ed
integrazioni “Disposizioni  sull'ordinamento dell' Amministrazione
Regionale™;

la legge regiondle 16 dicembre 2008, n19 ¢ successive madifiche ed
integrazioni;

Varticulo 49 delly legge reglonale 7 muggia 2015 1. 9 ed in particolure,
il comma | che prevede Ii riorganizzazione  dell'apparata
gmminisuativo regionile finallzzato o conseguire uny riduzione delle
strutture intermedic e dell"unitd operative di buse;

la legge reglonale 17 marzo 2016 n. 3 - Norme di contenimento delly
spesa dellu pubblics umministrazione regionale;

il D.PReg. 14 giugno 2016 1. 12 Regolamento di attuazione del titalo
[T della legge regionale 16/12/2008 n. 19, Rimodulazione degli asset(l
organizzativi dei dipartimenti reglonall di cul ull*art, 49 comma 1, della
Legge Regionale 07/05/2013 n. 9. Madifica del decreto del presidene
delly regione 180172013 0, 6 ¢ s i,
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il comtratio ealleniva regionale di lavorn del personale def comparto non
dirigenziale per il ftriennio normative ed economica 2016-2018
pubblivato sulla GURS n. 24 dol 24 maggio 2019;

il Piano Triennale della Prevenzione ¢ della Corruzione (P.T.P.C))
2017/2019 sdottato con DP.Reg 4830 del 04/09/2017 ed in particalare {
paragrafi 4.1 Trasparenza , 4.4 Obbligo di asiensione [ coso di
conflitta di interesse e 5.1- Mappature delle aree & rischio - analis|,
valutazione gestione del rischio - controllo ¢ prevenzione:

il .7, Reg, n. 643/ Area [A/S.G. del 29 novembre 2017, con il quale |1
Prof, Avy, Gaelano Armao & stato nominato Assessore regionale con
preposizione all’ Assessorata regionale dell'Eeonomiag

il D.P.Reg. del 16 novembre 2018 .29 che disciplint. in attuszione
dell'articolo 4, comma 6, della legge regionale 15 maggio 2000 n.10
I"organizzazione, e competenze, la composizione degli Uffici di diretta
collaborazione del Presidente della Regione ¢ degli Assessari regionuli,
nonché il rartamento economico del personale degli stessi uffied,;

legue regionale 22 febbraio 2019, 1.1, “Disposizioni programmatiche e
corréttive per |anno 2019, Legge di stabilltd regionale™

legge regionule 22 febbraio 2019, 0.2, "Bilancio di previsione della
Reglone Siciliana per il triennio 2019-2021"

In Delibern di piunta 26 lebbruio 2019, n.75, concernente [n legpe di
stabilité repionale 2019 e Rilancio di previsione per esercizio
finanziario 2019 ¢ per il trennio 2019-202] - Documenta tecnica di
aecompugnamento ¢ bilapcio (nanziario gestionule per Panno 20197,

ln nota di incarico prot. n. 4676 del 23 luglio 20192 con la quale
I'Assessor regionale per L'Economua ha conferito  'incurico  di
componente esterno dell'Ufficio di diretta collaborazione alla Sig.
Salvitore Schembri ¢ che lo stesso, accettando, ha preso regolare
sarvizio in data {1 2 settembre 2019,

i contratto individuale di lavoro subordingto a tempo determinato per
personale esterno con funzioni non divigenziali di categoria “D1" di
addette wllUTHeio di dicetta colluborazione dell'Assessore Regionale
dell'Ecanomin stipulato in data 40 settembre 2019 tra | Assessore
regionale per ['Economin e il Sig. Salvatore Schembri avente
decorrenza dal 2 settembre 2019 ¢ validitd sino ul muntenimento delle
funzioni di Assessore per |'Econamia Prof. Avv, Gaetano Armino:

RITENUTO i dover approvare il suecitute contratte individuale di lsvoro:

DECRETA

Art, 1« Per le motivazioni di cul in premessa, che qui si intendono integralmente
riportate & frascritte, & approvato il contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
determinuto per personale esterno con funzioni non dirdgenziall di cutegoria “DI™ di
adderto all'Ufficio di diretta collaborazione dell'Assessore Regionale dell'Eeonomia,
stipulato in duw ,l_fL settembre 2019 trn I'Assessore regionale dell'Teonomin ed I Sig.
Silvatare Schembrl, con decorrenea dal 2 settembre 2019,



Art, 2 < 11 pregente decreto ¢ trusmesso ol Dipartimente della Funzione Pubbilica per
conseguenziali adempimenti ¢ alls competente Ragioneria per il visto di competenza.

Ao 3 - I preseme  deercto ¢ trusmessa per la pubblicazione 4l
respansabile  di  pubblicazione  nel sito  internet  dells  Regione  Siciliana, ai

senst dell'art, 68, commu 5. della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21 e
suecessive madifiche ed integrazioni,
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