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REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO DELL'ECONOMIA

UFFICIO SPECIALE
per la chiusura delle liquidazioni

IL DIRIGENTE

lo Statuto della Regione siciliana;

le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 e 10 aprile 1978, n. 2 e successive modifiche e
integrazioni;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed in particolare
'articolo 4, comma 7;

la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20 e successive modifiche ed integrazioni ed in
particolare l'art. 11;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 recante “Norme per la riorganizzazione dei
Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della
Regione”;

il decreto Presidenziale 18 gennaio 2013, n. 6 recante “Regolamento di attuazione del
titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui al decreto del Presidente della Regione 5
dicembre 2009, n.12 e successive modifiche ed integrazioni”;

l'art. 20 della legge regionale 12 maggio 2010 n. 11, ed in particolare i commi 6 e 6-ter,
aggiunto dall'art. 23, comma 3, della legge regionale 28 gennaio 2014 n. 5;

il D.A. n. 1/Gab del 4 aprile 2014, con il quale in esecuzione della deliberazione della
Giunta di governo regionale n. 85 del 26 marzo 2014, & stato costituito, nell'ambito
dell'Assessorato regionale dell'Economia, ai sensi dell'art. 23 comma 3, della legge
regionale 28 gennaio 2014 n. 5 e nel rispetto delle procedure previste dall'art. 4, comma
7, della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche e integrazioni,
1' Ufficio speciale per Ia chiusura delle liquidazioni;

la Deliberazione n. 9 del 01.02.2018, con la quale la Giunta regionale di Governo su
proposta dell’Assessore regionale dell’Economia, ha nominato la dottssa Rossana
Signorino Dirigente di terza fascia dell’ Amministrazione regionale, quale responsabile
dell'Ufficio Speciale per la chiusura delle liquidazioni;

la nota prot. n. 696/A.09 del 12.02.2018 dall’Assessore regionale dell’Economia, di



VISTA

VISTA

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

comunicazione dell'insediamento nella qualita di Dirigente dell'Ufficio Speciale a far
data dal 13 febbraio 2018 della dottoressa Rossana Signorino, a seguito di accettazione
del suddetto incarico;

il D.A. n. 3857/Gab. del 12 giugno 2018, con il quale, in esecuzione della deliberazione
della Giunta regionale n. 9/2018, la dott.ssa Rossana Signorino é stata preposta all'Ufficio
speciale per la chiusura delle liquidazioni;

la legge regionale 12 agosto 2014 n. 21, ed in particolare l'art. 64, che istituisce ... presso
I'Ufficio speciale delle societa in liquidazione l'albo dei dipendenti delle medesime
societa in liquidazione a totale o maggioritaria partecipazione regionale. 2. Nel suddetto
albo devono essere iscritti tutti I dipendenti attualmente in servizio con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato presso le societa in liquidazione, assunti
prima del 31 dicembre 2009. 3. Saranno esclusi dall'albo i dipendenti non in possesso dei
superiori requisiti soggettivi, nonché quelli assunti in violazione alle vigenti disposizioni

2

regionali e statali in materia di reclutamento di personale e divieti di assunzioni.”,

il D.D. n. 1 del 19 settembre 2014, con il quale & stato istituito 1'A/bo dei dipendenti
delle societa in liquidazione a totale o maggioritaria partecipazione regionale e i
successivi decreti 2/2014, 3/2015, 1/2016, 16/2016, 42/2016, 4/2017 , 53/2017; 50/2018;
54/2018; 59/2018;

l'art. 32 della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, (GURS S.0. n. 20 del 15.05.2015);
l'art. 11 della legge regionale 29 settembre 2016, n. 20 (GURS S.O. n. 43 del 7.10.2016);

il comma 3 dell'art. 5 della legge regionale 9 maggio 2017, n. 8, (GURS S.0. n. 1 del
12.05.2017);

la legge regionale 8 maggio 2018 n. 8 , ed in particolare l'art. 4, “Disposizioni a tutela del
personale delle societa partecipate in Iliquidazione...” che ai commi 1 e 2 recita:
‘Nell albo dei dipendenti delle societa in liquidazione di cui allarticolo 64 della legge
regionale 12 agosto 2014, n. 21, e successive modifiche ed integrazioni, devono essere
iscritti anche 1 dipendenti delle societa a totale o maggioritaria partecipazione regionale
poste in liquidazione successivamente alla data di entrata in vigore del medesimo
articolo 64 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21”7 2. “Al personale iscritto all’albo
di cui allarticolo 64 della legge regionale n. 21/2014 e successive modifiche ed
integrazioni trova applicazione fino al 31 dicembre 2018 il principio contenuto
nell'articolo 25, comma 4, del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175, secondo il quale
le societa a controllo pubblico non possono procedere a nuove assunzioni a tempo
indeterminato se non attingendo dagli elenchi del personale filoriuscito dalle altre
societa per Ia totalita delle assunzioni.”

CONSIDERATO che per refuso di trascrizione il D.D. n. 54 del 18 ottobre 2018 non viene riportato

per n. 1 ex dipendente di Sicilia Patrimonio Immobiliare S.p.A. in liquidazione (XXXX
XXXX) il periodo di lavoro a tempo determinato svolto dallo stesso dal 5 febbraio 2007 al
31 dicembre 2008 e che tale omissione non modifica i motivi di esclusione ;

CONSIDERATO che non viene modificato 1'albo allegato al D.D. n. 54 del 18 ottobre 2018 e I'albo

allegato al D.D. n. 59/U del 14 novembre 2018 ;

RITENUTO di procedere alla rettifica del D.D. n.54 del 18 ottobre 2018 nella parte riguardante n. 1 ex



ART.1

ART. 2

ART.3

ART. 4

dipendente di Sicilia Patrimonio Immobiliare S.p.A. in liquidazione (XXXX XXXX)
aggiungendo il periodo di lavoro a tempo determinato svolto dallo stesso dal 5 febbraio
2007 al 31 dicembre 2008;

DECRETA

Per tutto quanto sopra rappresentato, il decreto 18 ottobre 2018, n. 54 & rettificato nella
parte riguardante n. 1 ex dipendente di Sicilia Patrimonio Immobiliare S.p.A. in
liquidazione (XXXX XXXX) aggiungendo il periodo di lavoro a tempo determinato
svolto dallo stesso dal 5 febbraio 2007 al 31 dicembre 2008 rimanendo invariati i motivi
di esclusione.

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Generale della Regione, Dipartimento
Bilancio e Tesoro, che ne curera l'inoltro alle societa di cui al comma 1 dell'art. 20 della
legge regionale 12 maggio 2010 n. 11 e successive modifiche ed integrazioni, affinché le
stesse, ai sensi del quarto comma dell'art. 64 della legge regionale 12 agosto 2014 n. 2,
per sopperire ai propri fabbisogni di personale, come scaturenti dai contratti di servizio
stipulati con gli enti soci committenti, attingano da esso nel rispetto dell'analisi del
fabbisogno e della sostenibilita finanziaria, nonché per le finalita di cui all'art. 11 della
Lr. 20/2016.

Il presente decreto, sara pubblicato, ai sensi dell'art. 68 della L.R. 21/2014, sul sito
istituzionale dell'Assessorato regionale dell'Economia. Sulla Gazzetta Ufficiale della
Regione siciliana verra pubblicato per estratto il decreto.

Avverso il presente provvedimento & possibile proporre ricorso amministrativo al
Tribunale Amministrativo Regionale ovvero ricorso straordinario al Presidente della
Regione nei termini e presupposti di legge.

Palermo, 6 dicembre 2018

Il Funzionario Direttivo
FTO  Giuseppa luppa

11 Dirigente dell'Ufficio Speciale
FE.TO Rossana Signorino /<7







