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Oggetto: Saldo Fondo straordinario per i c.d. “lavoratori precari” degli enti locali -
modalita attuative per ’erogazione del saldo 2016 della quota-parte del Fondo ex art. 30,
comma 7, della legge regionale n. 5/2014 e s.m.i.

Circolare n.(—[ del O4.03.204%F

Al Legali Rappresentanti delle
autonomie locali della Sicilia
LORO SEDI

All’On.le Assessore regionale per le
Autonomie Locali e la Funzione Pubblica
Viale Regione Siciliana n. 2226
PALERMO

Alle Associazioni rappresentative delle
autonomie locali della Sicilia:

e ANCI Sicilia

e ASACEL

e ASAEL

e Lega delle Autonomie
LORO SEDI

Con la legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27, recante “Disposizioni in materia di
autonomie locali e per la stabilizzazione del personale precario” il Parlamento regionale ha
innovato in modo sostanziale, tra ’altro, le disposizioni relative all’erogazione dei contributi
regionali, gestiti dallo scrivente Dipartimento, agli enti locali in relazione agli oneri derivanti
dalle proroghe dei contratti di diritto privato a tempo determinato c.d. “lavoratori precari”.

1. PROROGHE DEI CONTRATTI E DEI PROGETTI

In primo luogo, si evidenzia che, ai sensi del comma 9 dell’art. 3 della legge in argomento, il
termine — previsto dall’art. 30, comma 3, della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 — per le
finalita volte al superamento del precariato & prorogato al 31 dicembre 2018; pertanto, gli enti
utilizzatori sono stati autorizzati a prorogare sino al 31 dicembre 2018 i contratti di lavoro
subordinato a tempo determinato instaurati dai lavoratori di cui all’articolo 2, comma 1, del
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decreto legislativo 28 febbraio 2000, n. 81 e di cui all’articolo 3, comma 1, del decreto
legislativo 7 agosto 1997, n. 280 come recepiti dall’articolo 4 della legge regionale 26
novembre 2000, n. 24.

Inoltre, con I’art. 4, comma 4, della stessa legge ¢ autorizzata, fino al 31 dicembre 2019, la
prosecuzione dei progetti inizialmente previsti dall’articolo 12 della legge regionale 29
dicembre 2009, n. 13 (c.d. F.N.O.), nonché la prosecuzione dei progetti dei lavoratori della ex
Pirelli di Villafranca e di Siracusa, inizialménte previsti dall’articolo 34 della legge regionale
18 maggio 1996, n. 33, ai sensi dell’articolo 4 della legge regionale 5 gennaio 1993, n. 3.

2. MODIFICHE ALLA GESTIONE DEL FONDO EX ART. 30, COMMA 7, DELLA LEGGE
REGIONALE N. 5/2014

Con i commi 13 e 14 dell’art. 3 della legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27 viene
radicalmente modificata sia la natura sia la gestione del Fondo istituito con il comma 7
dell’art. 30 della legge regionale n. 5/2014; al riguardo, si ritiene utile riportare integralmente
i commi 7 e 7-bis del citato art. 30 nell’attuale testo vigente:

« 7. Le disposizioni del presente comma si applicano con effetto dall’entrata in vigore della legge
regionale 28 gennaio 2014, n. 5. Per compensare gli effetti derivanti dall’applicazione delle
disposizioni di cui al comma 6, ¢ istituito, presso il Dipartimento regionale delle autonomie locali,
un Fondo straordinario da ripartire con decreto dell’ Assessore regionale per le autonomie locali e
la funzione pubblica, di concerto con I’ Assessore regionale per la famiglia, le politiche sociali e il
lavoro, previo parere della Conferenza Regione-Autonomie locali, tenendo anche conto, fermo
restando la dotazione complessiva delle risorse, del contributo gia concesso per ogni singolo
lavoratore alla data del 31 dicembre 2013. A decorrere dall’anno 2016 i trasferimenti delle risorse
finanziarie scaturenti dall’applicazione del presente comma si intendono quali contributi ai bilanci
delle autonomie locali per attenuare gli effetti del comma 6 e per consentire la prosecuzione delle
prestazioni dei lavoratori appartenenti al regime transitorio dei lavori socialmente utili ancora in
attivita e gia considerati per i trasferimenti sopra individuati.

7-bis. 1 contributi di cui al comma 7 sono erogati in trimestralita, di cui 1’ultima a saldo entro il 31
dicembre dell’esercizio finanziario di riferimento. Decorso il termine per il pagamento della
trimestralita, nelle more del riparto, I’Assessore regionale per le autonomie locali e la funzione
pubblica pud autorizzare I’erogazione di un acconto fino al 60 per cento di una trimestralita riferita
all’anno precedente.»

E’ del tutto evidente che la soppressione al comma 7 delle parole “degli squilibri finanziari
sul complesso delle spese del personale delle autonomie locali” ha cambiato — gia a partire dal
2016 in base all’ultimo periodo dello stesso comma 7 — la natura del Fondo straordinario.
Viene, cosi, superata la complessa procedura che, in sede di erogazione del saldo del Fondo,
portava a determinare a consuntivo le eventuali economie sul complesso delle spese per il
personale che potevano essere utilizzate per incrementare la quota di partecipazione dell’ente
utilizzatore alle spese per i contratti, a scomputo della contribuzione del Fondo straordinario
regionale.

A partire dal 2016, pertanto, la contribuzione del Fondo straordinario non ¢ oggetto di alcuna
riduzione, fatta salva - ovviamente - la quota relativa ai lavoratori non pil in servizio.

3. EROGAZIONE DEL SALDO 2016 DEL FONDO STRAODINARIO EX ART. 30, COMMA 7,
DELLA LEGGE REGIONALE N. 5/2014 E S.M.I.

Quanto descritto sopra in merito alla modifica delle finalita del Fondo straordinario a partire
dal 2016, necessariamente comporta un importante cambiamento anche per ’erogazione del
saldo, rispetto a quanto previsto ad es. dalla circolare n. 7/2016.

Cid posto, si invitano gli Enti locali interessati all’erogazione del saldo della quota del Fondo
straordinario per I’anno 2016, a presentare apposita istanza redatta utilizzando il modello che



=G

si allega alla presente (all. A della presente circolare), che deve essere sottoscritta dal Legale
rappresentante dell’Ente, dal Responsabile del settore del personale e dal Responsabile del
settore finanziario.

Contestualmente, si chiede di produrre, per le necessarie verifiche istruttorie i seguenti atti da
allegare all’istanza, sottoscritti dal Legale rappresentante dell’Ente, dal Responsabile del
settore del personale e dal Responsabile del settore finanziario:

a. un prospetto riguardante i “lavoratori precari” ancora in servizio alla data del 31
dicembre 2016; nel suddetto prospetto dovranno essere riportati i dati dei c.d.
“lavoratori precari” appartenenti al bacino dei lavoratori socialmente utili, di cui
alle leggi regionale n. 85/1995 e n. 16/2006 e s.m.i., ovvero alle leggi regionale n.
21/2003 e n. 27/2007 e s.m.i. nonché all’art. 12 della legge regionale n.13/2009 e
all’art. 34, comma 2 della legge regionale n. 33/1996 (c.d. lavoratori ex Pirelli di
Villafranca Tirrena e Siracusa). Al fine di consentire I’aggiornamento degli archivi
informatici del Dipartimento, si invitano gli Enti interessati a utilizzare il prospetto
allegato (all. B della presente circolare), da trasmettere con I’istanza, oltre che in
formato cartaceo opportunamente sottoscritto, anche in formato digitale xls;

b. un prospetto riguardante i “lavoratori precari” cessati dal rapporto di lavoro nel
corso dell’anno 2016; nel suddetto prospetto dovranno essere riportati i dati dei
c.d. “lavoratori precari” appartenenti al bacino dei lavoratori socialmente utili, di
cui alle leggi regionale n. 85/1995 e n. 16/2006 e s.m.i., ovvero alle leggi regionale
n. 21/2003 e n. 27/2007 e s.m.i. nonché all’art. 12 della legge regionale n.13/2009
e all’art. 34, comma 2 della legge regionale n. 33/1996 (c.d. lavoratori ex Pirelli di
Villafranca Tirrena e Siracusa) con I’indicazione della relativa data di cessazione
(da inserire nella colonna ‘“annotazioni”) e 1’ammontare complessivo del
contributo erogato dalla Regione alla data del 31 dicembre 2013 per ogni
lavoratore cessato, e cio al fine della determinazione della quota parte del
trasferimento del Fondo per I’esercizio finanziario 2016. Al fine si semplificare
’attivita del Dipartimento, si invitano gli Enti interessati a utilizzare il prospetto
allegato (all. C della presente circolare), da trasmettere con I’istanza, oltre che in
formato cartaceo opportunamente sottoscritto, anche in formato digitale xls;

c. un prospetto relativo alla situazione contrattuale di ogni singolo lavoratore,
ancora in servizio alla data del 1° gennaio 2017; nel suddetto prospetto,
solamente per fini ricognitivi, dovra essere specificata la norma di riferimento per
la contrattualizzazione, le prestazioni orarie previste, ecc. Al fine di consentire
I’aggiornamento degli archivi informatici del Dipartimento, si invitano gli Enti
interessati ad utilizzare il prospetto allegato (all. D della presente circolare), da
trasmettere con 1’istanza, oltre che in formato cartaceo, anche in formato digitale
xls.

Le istanze, con i relativi allegati dovranno essere trasmesse al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata:

dipartimento.autonomie.locali@certmail.regione.sicilia. it

Resta inteso che, nell’ambito dei compiti di vigilanza e controllo ascritti al Dipartimento
regionale delle Autonomie locali, i dati trasmessi potranno essere oggetto di verifica.

Si rappresenta, infine, che le somme erogate a titolo di anticipazione della quota per
I’esercizio finanziario 2016 del Fondo straordinario, qualora eccedenti I’effettivo contributo
annuo dovuto dal Fondo stesso, saranno oggetto di recupero o mediante versamento effettuato
dall’Ente sul capitolo di entrata del bilancio regionale n. 3848, capo 17, o mediante adesione
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alla compensazione finanziaria a valere sui trasferimenti ordinari della Regione o mediante
iscrizione a ruolo.

Eventuali chiarimenti sulle presenti disposizioni attuative potranno essere richiesti al
personale del Servizio 2 “Assetto organizzativo e funzionale degli Enti locali” del
Dipartimento ~ regionale ~Autonomie Locali mediante comunicazione da inoltrare
esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica:

autonomielocali.servizio2@regione.sicilia.it

La presente Circolare, unitamente alla relativa modulistica allegata, sara pubblicata sulla
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana e resa disponibile sul sito internet del Dipartimento
regionale delle Autonomie locali.

Il Dirjgepte ale
Giuseppe 0{&1_1’6\




Allegato “A” alla Circolare n. L\ del_© ’l .03. 20! +

Carta intestata dell’ENTE con estremi del protocollo

All’  Assessorato regionale delle Autonomie
Locali e della Funzione Pubblica
Dipartimento Autonomie locali
Servizio 2 - Assetto organizzativo
funzionale EE.LL.

Via Trinacria, 34-36
90146 - PALERMO

All'  Organo di Revisione Contabile
SEDE

OGGETTO: 4rt. 30, comma 7 della legge regionale n. 5/2014 e s.m.i. - Saldo per [’esercizio
finanziario 2016 della quota del Fondo straordinario.

I1 sottoscritto , nella qualita di legale rappresentante
del con sede in ),
via )

VISTO I’art. 30 della legge regionale 28 gennaio 2014, n.5 € s.m.i.;

VISTO I’art. 3, comma 13 della legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27 con il quale ¢& stata
modificata la natura del “fondo straordinario” di cui all’art. 30, comma 7 della legge
regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.i. ovvero che, a decorrere dall’anno 2016, i
trasferimenti delle risorse finanziarie di cui al medesimo fondo si intendono quali contributi ai
bilanci delle autonomie locali per attenuare gli effetti del comma 6 del medesimo art. 30 e per
consentire la prosecuzione delle prestazioni dei lavoratori appartenenti al regime transitorio
dei lavori socialmente utili ancora in attivita e gia considerati al 31 dicembre 2013;

VISTA la Circolare dipartimentale n. 10/S.2 del 26 ottobre 2016 con la quale sono state
fornite le linee di indirizzo attuativo di carattere generale ai fini dell’erogazione
dell’anticipazione della quota-parte, per I’anno 2016, del “fondo straordinario” di cui
all’art. 30, comma 7 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 € s.m.i.;

VISTA la Circolare dipartimentale n. __ del , con la quale sono state fornite
le disposizioni attuative per 1’erogazione del saldo 2016 della quota-parte del Fondo
straordinario di cui all’art. 30, comma 7 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e
S.m.i.;

RILEVATI i dati economico-contabili relativi ai documenti finanziari disponibili per la
chiusura dell’esercizio finanziario 2015;

CHIEDE

ai sensi dell’art. 30, comma 7 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.i., il saldo
della quota-parte del Fondo destinato ad attenuare gli effetti del comma 6 del medesimo



art. 30 e per consentire la prosecuzione delle prestazioni dei lavoratori appartenenti al regime
transitorio dei lavori socialmente utili ancora in attivita e gia considerati al 31 dicembre 2013.

A tal fine dichiara che, per I’anno 2016, I’importo dovuto dalla Regione a valere sulla quota
del Fondo risulta cosi determinato:

CALCOLO DEL SALDO PER L’ANNO 2016

A) Importo del contributo individuato, quale limite massimo erogabile per l'esercizio
finanziario 2016, con il D.A. n. 354 del 28 dicembre 2016 per ogni singolo
lavoratore interessato dall’abrogazione delle norme di cui all’art. 30, comma 6 della

L.R. n. 5/2014 e s.m.i., nella misura corrispondente al periodo di vigenza contrattuale € ,
per il 2016.

B) Anticipazione concessa ex art. 30, comma 7/bis della L.R. n. 5/2014 e s.m.i.; €

C) Saldo richiesto della quota parte del Fondo straordinario ex art. 30, comma 7

dellaL.R.n.5es.m.i. (C=A-B) € :

D) Emolumenti corrisposti o ancora da corrispondere, per I’esercizio finanziario
2016, alla platea dei lavoratori precari di cui al punto A). L’importo dovra essere
indicato al netto di ogni eventuale indennitd non contrattualmente prevista e di

eventuale lavoro straordinario autorizzato -

Si allegano i seguenti documenti:

AlL 1: prospetto contenente il dato relativo ai “lavoratori precari” ancora in servizio alla data
del 31 dicembre 2016;

AIL 2: prospetto contenente il dato relativo ai “lavoratori precari” cessati dal rapporto di
lavoro (contratto a tempo determinato) - nel corso dell’anno 2016;

All. 3: prospetto relativo alla situazione contrattuale di ogni singolo lavoratore, ancora in
servizio alla data del 1° gennaio 2017.

11 Responsabile del settore del personale

11 Responsabile del settore finanziario

11 Legale rappresentante dell’Ente
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