
REPUtsELICA ITALIANA

REGTONE STCILANA

ASSESSOR4TO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA

L'ILSSESSORE

VISTO 1o Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la L.R. 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed ìntegrazioni;

vISTA la deliberazione n. 326 del 1811212000, estemata con D.P.Reg. n. 125 de1 2210112001,

con la quale 1a Giunta Regionale ha dettato le "Linee guida transitorie per I'attuazione

della Lr. n. i0/2000, ed in particolare le prime regole in materia di dirigenti addetti

agli Uffici di diretta collaborazione del Presidente e degli Assessori regionali;

visTA 1; deiiberazione n. 249 del 28 maggio 2001, estemata con D.P.Reg. 8/8/2001 n. 3480,

con la quale la Giunta Regionale ha dettato le "Linee guida per la definizione deì

contratti individuali della dirigenza e la graduazione delle funzioni e delle

responsabilità ai fini del trattamento accessorio";

vISTA altresì, 1a deliberazione n.369 del 16 ottobre 2001, estemata con D.P.Reg. n.

4484lIl1l5I del 06/11/2001, con la quale la Giunta Regionale ha apportato modifiche

ed integrazioni alla citata deliberazione n 24912001;

vlsTo il D.P.Reg. i0/05/2001, n. 8, con i1 quale è stato emanato il "Regolamento attuativo

dell'art. 4. comma 6, deila l.r. n. 10/2000, concemente 1a disciplina degli Uffici dì

diretta collaborazione del Presidente della Regione e degli Assessori Regionali" ed in

particolare, per quel che conceme la composizione dell'Ufficio di che trattasi, è stata

prevista la possibilità di ar,valersi delìa collaborazione di soggetti estemi

all'amministrazione regionale attlavelso contratti di lavoro subordinato a tempo

determinato owero attraverso contratli di collaborazione coordinata e continuativa

per espresso rinvio all'ar1 14, comma 2' del D.L.vo 031021f9%, n 29 e successire

modifiche ed in tegrazion i:
VISTO il D.P.Reg. 2210612001,n. l'0;
VISTO I'art. 1 1 della L.r. 3110112006, n- 1';

vISTA la 1.r. 15 maggio 2013, n. i0 "Bilancio di Prevìsione della Regione Siciliana per I'anno

lì nanziario 201 3";
vlsTo il D.A n. 2 del 15 febbraio 20i3, con il quale la gestione dei capitoli della Rubrica

Gabinetto ed Ulfici di diretta collaborazione dell'Assessore regionale delle Autonomie

Locali e Funzione Pubblica è affrdata alle Aree e Sewizi competenti del Dipartimento

regionale della Funzione Pubblica e del Personaie;

VISTO iiD.p.Reg. n. 576lArea1^/S.G. del 23 novembre 2012, con ii quale la dott.ssa Patrizia

Vaienti è itata nominata Assessore regionale pleposto all'Assessorato regionale delle

Autonomie Locali e della Funzione Pubblica;

vISTA la nota prot. n. 1\74:l7lGab. del 06 Settembre 2013, recante ìn calce la relativa

accettazione, l,Assessore regionale deile Autonomie Locali e della Funzione

pubblica. dott.ssa patrizia ialentì, ha comunicato il proprio intendimento di

awalersi, ai sensi degli arlt. 2 e 3 del D p Reg l0 maggìo 2001' n 8 delia

collaborazione del Dott. Giovanni Pistorio, quale Dirigente estemo

dell,Amministrazione,assegnandoloaipropriUfficididirettacoilaborazionecon
f incarico di Capo delía Segieteria Tecnica con decorrenza dal 06 Settembre 2013;
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VISTO i1 contr:atto individuale di lavoro stipulato in data 06 settembre 2013 tra I'Assessore

regionale delle Autonomie Locali, dott.ssa Patrizia Valentì e il Dott Giovannì

Pistorio, ne1 quale in uno all'accettazione dell'incarico sono stati detemlinati. tra
1'altro. i'oggetto, la dr.rrata e gli obiettivi dell'incarico, nonché il relativo trattamento

economico, che lorma parle integrante del presente decreto;

CONSIDERATO che il trattamento economico londamentale ed accessorio, specificato ali'art.

5 deii'allegato contratto individuale. correlato ali'incarico, è conforme alla notmatir a

ed:rlle disposizionì r'igen t i:

RiTENUTO di dovere approvare il superiore contratto del diligente estemo assegnato

all'uffrcio di Gabinetto dell'Assessore regionale delle Autonomie Locali e della

Funzione Pubblica:
RITENUTO. pertanto, di inquadrare il Dott. Giovanni Pistorio nella qualità di Dirigente

estemo all'Amministrazione addetto agli Uffici di diretta collaborazione all'opera

dell'Assessore regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica, a

decorrere dal 06 Settembre 2013 e avrà durata di due anni, saÌva la espressa

rìsoluzione aniicipata al venir meno delìe funzioni dell'Assessore in carica;

Ai sensi <lelle vigentì disposizioni e per i motivi di cui ìn premesse:

a P-ì' l\

DECR,ET,A.

Ai sensi deila L.R. 15 maggio 2000. n. 10. è approvato I'allegato contratto

indi','iduale stipulato in data 06 Settembre 20i3 tra I'Assessore regionale delle

Autonomie I-ocali e della Funzione Pubblica dott.ssa Patrizia Valenti e il Dott.

Cior anni Pislo rio.

ART. 2) 11 Dott. Giovanni Pistorio è inquadrato nella qualità di Dirigente esterno

all'Amministrazione addetto agli Uffici di diretta collaborazione dell'Assessore

regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica ed assegnato quale

Capo della Segreieria Tecnica con decorrenza 06 Settembre 2013 e avrà durata di

due ami, salva la espressa risoluzione anticipata al venir meno delle funzioni

dell'A ssessore in carica;

ART.3) La spesa graverà sui perlinenti capitoli di biiancìo dell'Assessorato Regionale delle

Autonomie Locaii e della Funzione Pubbiica Bilancio - Rubrica Gabinetto e

Uffici di diretta collaborazione all'opera dell'Assessore;

11 presente decreto sarà trasmesso alla competente Ragioneria Centrale di questo

Assessorato per il vìsto di competenzr.

Palermo,

. ,,,i Ii ;r É'r !

L--Ats-essore

Patrizis-Valenti,, :



REPUBBLICA ITALiANA

REGIONE SICU-IAN.A

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
N, DELLA FUNZIONE PUBBLICA

L'ASSESSORT,

CONTRATTO INDIVÌDUALE DI LAVORO DEL PERSONALE ESTERNO CON FLINZION1

DIRIGENZIALI ADDETTO ALL'UFFICIO DI DIRETTA COLLABORAZIONE
DELL'ASSESSORE

L'anno 2013, il giomo 06 del mese di Settembre, presso i locali dell'Assessorato Regionale delle

Autonomie Locali e della Funzione Pubblica, Viale Regione Siciliana n. 2194 - Palermo

SONO PREStrNTI

la Dott.ssa Patrìzia VALENTI, nata a Floridia (SR) il 15 geruraio i959, domiciliata per la carica in
Palenno, Viale Regione Siciliana n. 2191, la quale interviene nel presente atto nella qualità di
Assessore regionale delle Autonomìe Locali e della Furzione Pubblica, codice fiscale

80012000826;

E

Il Dott. Giovanni PISTORIO, nato a Catania il 7 agosto 1960, codìce fiscale:

PSTGNIN60M07C351I residente a Sant'Agata 1i Battiati (CT), Via Umberto n. 5/A ;

PR.EMESSO CHE

- con Decreto del Presidente delia Regione 10 maggio 2001, n. 8 è stato emanato il "Regolamento

attuativo dell'art. 4, comma 6o della l.r. 10/2000 concernente la disciplina degli ulfici di diretta

collaborazione del Presidente della Regione e degli Assessori Regionali" e che in particolare, per

quel che conceme la composizione degli uffici di che trattasi, è prevista ta possibilità di avvalersi

della collaborazione di soggetti estemi, per esplesso rinvio all'art. 14, comma 2, del decreto

legisiativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive modifiche ed integrazioni;

- con deliberazione della Giunta Regionale n. 326 del 18.12.2000, esternata con D.P. 125 del

2210112001 sono state dettate le Linee Guida transitorie per l'attuazione della l.r. 10/2000 ed in
particolare le prime regole in materia di dirigenti addetti agli ulfici di diretta collaborazjone del

Presidente e degli Assessori regionali;

- con deliberazione deila Giunta Regionale n. 249 del 28/05/2001 estemata con D.P. n.3480

dell'8/08/2001, sono state dettate le "Linee Guida per la definizìone dei contratti individuali della

dirigenza e la graduazione delle funzioni e delle responsabilità ai fini del trattamento accessorio";

- con deliberazione della Giunta Regionale n. 369 del 1611012Aú sono state apportate modifiche ed

integrazioni alla citata deliberazione n. 249 del28.5.20011'

",\L
,\o



- è stato adottato il C.C.R.L del personale con qualifica dirigenziale della Regione sicìliana e degli
Enti di cui all'ad. 1 della legge regionale n. 10/2000 per il quadriennio gìuridico 2002-2005 e per i
biend economicl2002-2003 e 200'1-2005 pubblicato a cura dell'ARAN Sicilia nella G.U.R.S. n. 3i
del 131712007;

- con nota prot. n. 117417lGab. del 06 Settembre 2013 , recante in calce la relativa accettazione,
1'Assessore regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica, dolc.ssa Patrizia
VALENTI, ha comunicato il proprio intendimento di awalersi, ai sensi degli ar|1. 2 e 3 del D.
P.Reg. 10 maggio 2001, n. 8 della collaborazione del Dott. Giovaruri PiSTORIO Dirigente estemo
all'Amministrazione, assegnandolo ai propri Uffici di Diretta collaborazione con f incarico di Capo
della Segreteria Tecnica con decorrenza dal 06 Settembre 2013.

TRA LE PAR.TI COME SOPRA COSTITUITE
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGT]E:

Articolo I
Con il presente contratto, la dott.ssa Patrizia VALENTI, Assessore regionale delle Autonomie
Locali e della Funzione Pubblica, assume il Dott. Giovanni PISTORIO, Dirigente estemo
all'Amministrazione regionale. che accetta, in qualità di Capo della Segreteria Tecnica, presso il
proprio uffrcio di diretta collaborazione all'opera dell'Assessore denominato Ufficio di Gabinetto;

Al Dott. Giovanni PISTORIO, visto il curriculum vitae prodotto, nonché la valutata professionalità,
vengono colferite le funzioni dirigenziali di Capo della Segreteria Tecnica, così come
consensualmente convenuto tra le parti ai sensi dell'art. 3, comma4_del D.P.Reg. 8/2001.

11 Doti. Giovanni PiSTORIO, nell'accettare, si obbliga ad esercjtàrè le funzioni conferite nel pieno
rispetto dei doveri e degli obblighi che incombono sui dipendenti regionali, assicurando, nel
contempo, la repenbilità e la massima disponibilità anche in orari disagevoli con particolare
riferimento ai lavori della Giunta e dell'Assemblea Regionale.

,drticolo 2

L'efficacia del presente contratto d99qge dal giq_4o 06 Settembre 2013, data di immissione nelle i
funzioni del Don. Ciovanni PìSTORIO. di Capo della Segreteria Tecnica e arrà la durata di aruri , ,
due, saiva la espressa risoluzione anticipata al venir meno delle funzioni dell'Assessore in carica. f" \,\^
pafii espressamente concordano che il presente contratto è revocabile "ad nutum" senza prear,vìso \
da parte clell' Assessore. \i

Articolo 3

I1 Dott. Giovanni PISTOzuO, nella qualità di Capo della Segreteria Tecnica, eserciterà in , "'
conformità agli aspetti organrzzatitd dehniti dali'an.4, comma 6', della 1.r. n.10/2000 e del relativo -{
regolamento .attuativo emanato con D.P"Reg. 8/0ì, le attribuzioni inerenti la propria qualifica di i."--,

Dirigente nonché ogni altra funzione afferente I'Ufficio in argomento.

ln parlicolare il Dott. Giovami PISTORIO curerà:

- La direzione ed il coordìnamento delle attività della Segreteria Tecnica;

- Il coordinamento dei rapporti con I'Assemblea Regionale per I'espletamento dell'aftività
ìspettiva, con particolare riferimento alle intenogazioni, alle interpell arue, alle mozioni ed agli

ordini del giomo, nel rispetto dei termini di cui al regolamento dell'A.R.S.;

- Il coordinamento dell'attività riconducibile alle nomine e designazioni;



- Il coordinamento dei rappofii con le struttue dei Diparlimenti in cui si articola I'Assessorato
reg:ionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica e con tutti gli altri rami
dell'Amministrazione Regionale. per quanto attiene le competenze rientranti nell'ambito della
Segreteria Tecnica;

- Ofîimizzazione dei procedimenti amministrativi alferenti l'attività ispettiva.

Inoltre, il Dott. Giovanni PISTORIO, collaborerà con il Capo di Gabinetto per le attività relative :

- ai rapporti con la Conferenza Regione Autonomie Locali, Conferenza permanente per i

rapporti tra 1o Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano (Conferenza Stato-

Regioni, Conferenza Unificata, Conferenza delle Regioni);

- allo studio, approfondimento e verifica di schemi di disegni di legge e regolamentari di

competenza dell'Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica; al fine
di ottimizzare degli stessi sotto il profilo della formulazione tecnica e deila confomità alla
Costituzione, allo Statuto, alle norme regionali, alle norme comunitarie, ai principi generali della

legislazione statale.

Il Dott. Giovanni PISTORIO espleterà, inoltre, ogni altro compito che gli venà affidato, di volta in
volta, dall'Assessore o che gli potrà essere assegnato tramÌte il prowedimento concemente ìl
programma individuale di lavoro nell'ambito del piano di lavoro degli Uffici di Diretta
Collaborazione.

l1 Dott. Giovanni PÌSTOR.IO ò responsabile del raggiungimento degli obiettivi connessi
'all'espletamento dell'attività istituzionale di competenza, secondo le direfive all'uopo impartite.

Articolo 4

Con la sottoscrizione del presente contratto, il Dott. Giovarni PISTORIO si impegna a rispettare gli
obblighi di comportamento di cui al vigente C.C.R.L. per I'Area della dirigenza, a prestare 1a

propria attività con assiduità e continuità, con facoltà di organizzare la propria presenza in ser-vizio

ed il proprio tempo di lavoro correlandoli in modo flessibile alle esigenze dell'ufficio, assicurando

nel cónternpo la rèperibilità e la massima disponibilità. tl 
,.,

Per i profili di stato giuridico e trattamento economico non espressamente regolati da) presente i1\*
contralto trovano applicazione le disposizioni degli accordi e dei contratti collettivi vigenti per il r*

personale dell'Area della Dirigenza del personale della Regione siciliana.

,Articolo 5

ll trattamento economico fondamentale spettante al Dott. Giovanni PISTORIO a deconere dal 06

Settembre 2013 di cui al precedente art. 2 secondo quanto previsto dal vigente C.C.R.L.

del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui all'art.1 delìa

legge regionale n. 10/2000 per il quadriennio giuridico 2002 - 2005 e per i bienni economici 2002 -

2003 e 2004 - 2005 pubblicato sul supplemento ordinario n.2 della Gazzetta Ufficiale della Regione

siciliana n. 31 del 13 luglio 2007, sarà così composto:

Stipendio tabellare pari ad eulo 41.807,00 (quarantunomilaottocentosette/O0) amui lordi.

Retribuzione di posizìone - parte fissa, pari ad euro 7.747,00 (settemilasettecentoquarantasette/00)

annui 1ordi.



Per quanto conceme il trattamento economico accessorio, al Dott. Giovanni PISTORIO, sempre a

clecor-rere dal 06 Settembre 2013, competono le retribuzioni di posizione e di risultato. previste dal

medesimo C.C.R.L. dei personale con qualifica dirigenziale della Regione siciliana.

In particolare spetterà al Dott. Giovami PISTORIO ai sensi dell'ar1. 64, comma 5 bis, lettera a), del

citato vigente C.C.R.L. del personale con qualifica dirigenziale della Regione siciliana, una

retribuzione di posizione parte variabile di € 18.592,00 (diciottomilacinquecentonovantadue/00)

annui lordi.

La retribuzione di posizione complessiva parì a € 26.339,00 (ventiseimilatrecentotrentanove/00)

comprensiva della parte fissa, è omnicomprensiva e sarÈr con'isposta in tredicesimi'

La retribuzione di risultato correlata all'effettivo grado di raggiungimento degli obiettivi fissati,

anche sotto il profilo qualitativo, accertato con sistemi di valutazione compiuti ed oggettivi, secondo

quanto previsio dal citato C.C.R.L del personale con qualifica dirigenziale della Regione siciliana

viene giaduata in relazione al raggiungimento degli obiettivi e fino alla misura massìma del 30%

della retribuzione complessiva di posizione, su base annua, come sopra determinata.

Alla relativa erogazione si prowede in un'unica soluzione, a conclusione di ogni verifica annuale e

comunque non oltre i1 30 giugno dell'anno successivo.

Restzmo, altresì, ferme le previsioni di cui all'art. 13, comma 4, della legge regionale 10/2000 e

dell'art. 38 del vigente contratto collettivo di lavoro, tenuto conto della disposizione di cui all'art.4,

comma l, della Lr. 2/2008 come, in ultimo, modificata dall'art. 2, comma 5, della 1 r' 19/08'

Articolo 6

A1 Dott. Giovanni PISTORIO, ne1lo svolgimento delle attività inerenti le funzioni, spetta altresì il
trattamento economico ed il rimborso spese per le missioni svolte.

Sono assicurate le coperture assicuraljve garantite ai dirigenti regionali conseguenti all'esercizio

delle funzioni assegnate, apposita posizione assicurativa presso INAIL e previdenziale.

Compete, inoltre al Dott. Giovaruri PISTORIO il trattamento di fine rapporto neìla misura prevista

dalla vigente legislazione in materia.

Articolo 7

Fatti salvi i casi di risoluzione anticipata previsti dal precedente articolo 2, e ferma restando la

risoluzione consensuale ed il recesso per giusta causa previsto dall'art. 2119 del c.c. e quanto

previsto in merito dal vigente C.C.R.L. dirigenziale della Regione siciliana, il Dott.. Giovanni

btSfOnfO può recedere anticipatamente dal presente contratto dando un prear,wiso, nei termini e

secondo le modalità di cui al citato vigente C.C.R"L.

Resta salva I'applicazione del1'articolo 2122 del c.c.

La risoluzione anticipata dell'incarico può essere, altresi, disposta a seguito di richiesta da parte del

Dott. Giovanni PISTORIO previa vàlutazione delle motivazioni addotte e tenuto conto delle

esìgenze di serv izio.

,Articolo 8



Per quanto non previsto nel presente contratto si fa espresso riferimento alle disposizioni del Codice
Civile, alla deliberazione n. 326 del 18 dicembre 2000 della Giunta regionale, estemata con Decreto
del Presidente della Regione 22 gennaio 2001, n. 125, al Decreto del Presidente della Regione 10

maggio 2001, n. 8, al Decreto dei Presidente della Regione 22 giugno 2001, n. 10 ed alle
deliberazioni n.249 del28 maggio 2001, estemata con Decreto Presidenziale n. 3480 dell' 8 agosto
2001, e n. 369 del 16 ottobre 2001, estemata con Decreto Presidenziale n. 4484 del 6 novembre
2001, ed al Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale della
Regione siciliana e degli Enti di cui all' art. 1 della legge regionale n.10/2000 per il quadriennio
giuridico 200212005 e per i bienni economici 200212003 e 200412005.

Arlicolo 9

La validità e I'efficacia del presente contratto resta subordinata alla copertua finanziaria, alla
disponibilità dei pertinenti capitoli di bilancio ed alla registrazione del relativo decreto approvativo
da parte della Ragioneria centrale dell'Assessorato regionale della Presidenza, delle Autonomie
Locali e della Funzione Pubblica.

Articolo 10

Il presenie contratto è esente da bollo e sarà soggetto a registrazione in caso d'uso.

Lefto- confermato e sonoscrirto.

L"4.SSESSOR,E

PaffiZìa Valenti

IL DIRIGENTE.l
Giovanni Pistb rio

{ { r\ ./
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la clausola di cui all'art. 2 (risoluzione

IL DIzuGENTE

Giovami Pistolòi
!\\1 \f\ . ll
\'w, I
I

Ai sensi dell'art. 1341 c.c. si approva specificamente
anticipata e recesso ad nutum)


