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Oggetto: Art 13, ¢, 3 LR, o, 372016 “Hegolamento di rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali” — Pubblicitd postazioni dirigenziali ai sensi dell’art. 36, comma 10
del vigente CCRL Area Dirigenziale.

Al Dipartimento regionale della Funzione Pubblica
¢ del Personale

Servizio 13 Tnnovazione, modernizzazione e
gestione integrata delle banche dati
banchedatimodernizzazione. fhitregione sicilia.it

Al Responsabile del procedimento di pubblicazione
sul sito istituzionale
clovanni, santorof@irecione sicilia it

Aj gensi delle norme indicate in oggetto ed in armonia con il Regolamento Organizzativo dei
Dipartimenti gid approvato con la deliberazione Giunta Regionale n. 239 del 27 giugno 2019, previo parere
reso dal C.G.A. n. 92 del 18 giugno 2019, nonché nel rispetto della normativa vigente, che prescrive una
adeguata pubblicita delle postazioni dirigenziali vacanti. si dispone "attivazione della procedura di eoperiura
delle postazioni dirigenziali di cui all’allegato elenco,

Le competenze relative alle strutture oggetlo del presente avviso sono riportate nelle pagg. 198 — 205
dell*allegato A) alla predetta deliberazione di G.R. 2392019 ¢ sono state approvate con D.P.Reg. 27 giugno
2019 registrato da parte della Corte dei Conti in data 4 higlio 2019 e di prossima pubblicazione nella
GRS,

Cosi come previsto nel vigente “CCRL - Area Dirigenza”. il presente avviso ¢ indirizzato
esclusivamente ai dirigenti nei ruoli dell’ Amministrazione regionale.

Con riferimento alla tipologia di funzione esercitata, il richicdente deve indicare nell'istanza,
dandone riscontro attraverso il curriculum vitae prodotto, il tipe di attivith professionale gid svelta,

Costituiseono titolo per la valutazione il possesso di competenze specifiche e l'anzianita di servizio
desumibili dal carricalun vitae ¢ funzionall ad esercitare l'incarico per il quale s1 presenta istanza.

Opgni dirigente pud, in ogni caso, essere destinatario di una diversa proposta di incarico da parte del
Dirigente Generale del Dipartimento Acqua e Rifiuti, anche in assenza di una espressa manifestazione di
disponibilitd a ricoprire un determinato incarico dirigenziale,

Sono condizioni ostative al conferimento degli incarichi dirigenziali le disposizioni previste dall’art.
35/bis del D.lgs. 165/2001 sulle regole per la prevenzione del lenomeno della corruzione nella formazione di
comuussioni e nelle assegnazioni agli ufficr (paragralo 4 8 del P.T.P.C. 2019/2021).

[ Dirigenti inleressati a ricoprire gli incarichi delle strutture elencate in allegato dovranno trasmettere
l'stanza ed i documenti sotto elencati in formato pdffA entro e non oltre giorno 24/07/2019 all'indirizzo di
posia clettronica: direttore.darf@regione.sicilia.it.

Alla domanda di partecipazione, debitamente datata e sottoscritta, dovranno essere allegati, a pena di
esclusione:

- copia fotostatica del documente di identita in corso di validita;
- curriculum vitae in formato europeo datato e firmaly;



- dichiarazione sostitutiva di insussistenza delle cause di incompatibilita e inconferibilita di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2003 n. 39 & ss.mm.iI;

Ai sensi del comma 4 dell'art. 20 del D.Lgs, & aprile 2013 n. 39, la sopracitata dichiarazione
sostitutiva & fra le condizioni per lacquisizione dell'elTicacia dell'incarico.

Nell'atto di conferimento dell’incarico dirigenziale, in conformita a quanto indicato al paragrafo 4.7
del Piano Triennale della corruzione (P, T.P.C.) 2019/2021, & obbligo riportare la ¢lausola ex art. 53, comma
16 ter del D.Lgs, 165/2001 {introdotto dall’arl.1 ¢. 42, letr.] della legge 190/2012), per cui la sottoscrizione
del disciplinare obbliga “i dipendenti che negli ultimi tre anni di servirzio, hanno esercitato poteri
autorizzativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’art 1, ¢. 27 a non svolgere, nei
tre anni successivi alla cessazione del rapporte di pubblico impiego, attivitd lavorativa o professionale presso
i soggetti privati destinatari dell*attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri.

Al sensi del comma 5, dell'art. 68, della legge regionale 12/08/2014, n. 21, modificato dall'art. 98,
comma 6, della TR, 07/05/2015. n. 9, il decreto dirigenziale di conferimento di incarico dirigenziale sara
pubblicato per esteso nel sito internet del Dipartimento.

Ai fini del conferimento, in attuazione delle misure previste nel Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione (P.T.P.C) 2019/2021 il dirigente, all'atto del conferimento dell'incarico, deve segnalare eventuali
situazioni anche potenziali di conflitto di interessi utilizzando 'apposito module (paragrafic 4.4 del PT.P.C ).

Con riferimento al compenso atiribuito ad ogni singola struttura si rimanda alla nota prot. n. 48171
del 15/11/2016 del Dipartimento dellAcqua ¢ dei Rifiuti, con cul vengonu valutate le pesature della
postazioni dirigenziali redatte in armonia con la Deliberazione della Giunta di Governo n. 326 del
03/10/2016 “Approvazione dei criteri  di pesatura degli incarichi dirigenziali delle Sturture
dell’ Amministrazione Regionale”, che individua, al fine di assicurare piena omogeneita nella graduazione
della retribuzione di posizione, i criteri di pesatura degli incarichi dirigenziali, e subordina la determinazione
dell’entitd dello stesso alla disponibilita del fondo per il tratlamento accessorio della dirigenza.

A seguito delle modifiche conseguenti al riassetto orpanizzativo e stante [attribuzione al
Dipartimento dell'Acqua e dei Rifiuti di competenze considerate strategiche per gli obiettivi del Governo
regionale, si procederd, a breve, alla rideterminazione dei criteri efo delle pesature applicate alle singole
postazioni dirigenziali, funzionale alla massima valorizzazione dei compiti attribuiti, con conseguente
altribuzione degli importi massimi nell’ambito dei “range” monctari applicabili alle varie strutture
dirigenziali. I superiori importi, una volta definiti, saranno applicati e propesti ai candidati individuati.

Aj sensi degli articeli 13-14 del Regolamento TIE 2016/679 i dati personali forniti dai candidati
interessati al conferimento degli incarichi di che trattasi saranno raccolti e trattati, anche con 1'uso di sistemi
informatizzati, per I'emanazione dei conseguenziali provvedimenti.

Titolare del trattamento dei dati & 1’ Assessore regionale per I'Energia e i servizi di Pubblica Utilita. 11
Responsabile del trattamento dei dati € il Dirigente Generale del Dipartimento dell’acqua e dei rifiuti.

L.’ Amministrazione Repionale si riserva la facoltd di sospendere, prorogare o revocare il presente
ayviso.

Gli Utficl in indirizzo vorranne provvedere, rispettivamente per la propria competenza, ad inserire il
presente avviso, al fine di darne massima diffusione, sul sito istituzionale del Dipartimento regionale Acqua
e rifiuti, a cura del responsabile del procedimento di pubblicazione sul site istituzionale e nella Banca Dati -
Ruolo Unieo della Dirigenza — del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale.

{Dott.

nerale




POSTAZIONI DIRIGENZIALI - DRAR

Unita di 5taff 1 = SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO *

Unita di Staff 2 — AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO

Unita di Staff 3 — CONTROLLO DI GESTIOME — TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE *

Unita di Staff 4 — PROGRAMMAZIONE FONDI COMUNITARI, NAZIONALE E REGIONALI

AREA 1 - AFFARI GENERALI *

Unita operativa Al UO.1 - COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE - U.R.P. - PROTOCOLLO
INFORMATICO E BIBLIOTECA — APPLICAZIONE D.L.VO 81/08.

AREA 2 - MONITORAGGIO E CONTROLLO

SERVIZIO 1 - SERVIZIO IDRICO INTEGRATO — DISSALAZIONE E SOVRAMBITO *

Unita operativa 51. U0.1 — INTERVENTI DEL SERVIZIO IDRICO INTEGRATC — RIUSO DEL REFLUC,
SOVRAMEITO E DISSALAZIONE

Unita operativa 51. U0.2 = AUTORIZZAZIONE ALLC SCARICO

SERVIZIO 2 - ADEMPIMENTI N MATERIA DI RICERCA, DERIVAZIONE E UTILIZZO DI ACQUE
PUBBLICHE {R.D. 11/12/1933 n. 1775 E S5.MM.II.)

SERVIZIO 3 = PROGRAMMAZIONE ED ESECUZIONE INTERVENTI INFRASTRUTTURE PER LE ACOUE
SERVIZIO 4 = GESTIONE INFRASTRUTTURE DELLE ACQUE

Unitd aperativa 54. U0.1 - COORDINAMENTC TERRITORIALE SICILIA OCCIDENTALE

Unita operativa 54, U0.2 — COORDINAMENTO TERRITORIALE SICILIA ORIENTALE

SERVIZIO 5 - GESTIONE INTEGRATA RIFIUTI *

Unita operativa 55. U0.1 - GESTIONE INTEGRATA RIFIUTI - REGOLAMENTAZIOMNE

SERVIZIO 6 - RIFIUTI = INTERVENTI SISTEMA IMPIANTISTICO DEI RIFIUTI

Unita operativa 56. UD.1 - ATTUAZIONE INVESTIMENTI PER L'IMPIANTISTICA REGIONALE

SERVIZIO 7 - BONIFICHE

Unita operativa 57. U0.1 - ATTUAZIONE INVESTIMENTI BONIFICHE DEI SITI INQUINATI

SERVIZIO 8 — AUTORIZZAZIONE IMPIANTI GESTIONE RIFIUTI - ALA. *
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- Unita operativa 58. U0.1 - AUTORIZZAZIONE INTEGRATA AMBIENTALE E AUTORIZZAZIONE
UNICA IMPLANTI DI SMALTIMENTO E RECUPERO RIFIUTI

- SERVIZIO 9 - ISPETTORATO

* Le postazioni sottalineate sono relative ad incarichi dirigenziali non scaduti, suscettibili di eventuale
risoluzione anticipata ex art. 41 comma 1 lett. a) C.C.R.L. della dirigenza.
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