CURRICULUM VITAE

per la designazione dei componenti del "Comitato Unico di Garanzia per le
pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

CARATTERISTICHE ATTITUDINALI
Personali e/o professionali in
materia di

pari opportunita acquisite anche in
attivita di servizio

ESPERIENZE LAVORATIVE
Nell'ambito delle par opportunita
e/o del mobbing, del contrasto alle

discriminazioni

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Conoscenza delle materie di
competenza del CUG.

ULTERIORI INFORMAZIONI

contro le discriminazioni" CUG

[COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

[ Giorno, mese, anno |

[ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. ]

[ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |






