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Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da — a)

» Nome e indirizzo del datore

di lavoro
» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

= Date (da — a)

Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da—a)
+ Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)
* Principali mansioni &
responsabilita

« Date (da-a)
« Principali mansicni e
responsabilita

« Date (da-—a)
s Principali mansioni e
responsabilita
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CALLARI UGO MASSIMO

. S

meallari@regione. sicilia.it / ucallari@gmail.com

ITALIANA

09 NOVEMBRE 1959

Dal 01 LuGLIo 1989 ALLA DATA ODIERNA
Regione Siciliana

Amministrativo
Dirigente dell' Amministrazione Regionale

(Vincitore di concorso pubblico per esami a nr.35 posti di dirigente nel ruclo
amministrativo del personale dell Amministrazione Regionale)

Dal 16 settembre 2014 dirigente dell'Area Affari generali del Dipartimento
funzione pubblica e del personale

Dal 26 febbraio 2015 Presidente del Nucleo di Valutazione della Citta
Metropolitana di Palermo — Espletamento compiti di cui al d.Igs 15072009 —
determinazione commissario straordinario n.15 del 26/02/2015

Dal 23 settembre 2014 - DDG n.6099/2014 Coordinatore del Nucleo Ispettivo
interne del Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del personale
{ L.r-52011)

Dal 25 giugno 2014 al 15 settembre dirigente deil'U.0. n.2 del Serv.5 del
Dipartimento funzione pubblica e del personaie

Capo deila segreteria tecnica dell' Assessore regionale delia famiglia, delie
politiche sociali e del lavoro.

Dirigente responsabile del Servizio di Pianificazione e Controllo Strategico
(SEPICOS) degli Uffici di diretta collaborazione dell Assessorato Regionale
delle risorse agricole ed alimentari.

Capo di Gabinetto Vicario Uffici di diretta collaborazione dell Assessorato
Regionale delle risorse agricole ed alimentari.

Dal luglio 2009 al 29 dicembre 2009

Coordinatore della Segreteria Tecnica degli Uffici di diretta collaborazione
dell'Assessorato Regionale della Cooperazione, Commercio, Artigianato e
Pesca

Anini 2008/2009

Coordinatore della Segreteria Tecnica degli Uffici di diretta collaborazione
delfAssessorato Regionale Turismo, Comunicazione e Trasporti

Anno 2008

Idoneo alla nomina di Direttore Generale nelle Aziende Sanitarie Regionali -
{elenco approvato con delibera di giunta regionale nr.99/2008

Anno 2008
Commissario all'lstituto Regionale della Vite e del Vino (LR.V.V.)



» Date (da—a)
+ Principali mansioni @
responsabilita

» Date {(da - a)
» Principali mansioni &
responsabilita

» Date (da-a)
« Principali mansicni e
responsabilita

» Date (da - a)
+ Principali mansioni e
responsabilita

= Tipo di impiego
« Principali mansioni e
responsabilita

« Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

- Date (da - a)

« Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica consequita

» Date (da — a)

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

s Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

» Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore

di lavero
« Tipo di azienda o setfore
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Anni 2005/2010

Componente del Consiglio di Amministrazione deil'Istituto Sperimentale
Zootecnico per la Sicilia in rappresentanza dellAssessorato regionale

Agricoltura e Foreste
Anni 2001/2008

Capo di Gabinetto Vicario presso gli Uffici di diretta collaborazione
dell"Assessore regionale per I'Agricoltura e le foreste

Dal 2000 ai 2010

Componente in rappresentanza della Regione (Assessorato regionale
Industria) de! Comitato Direttivo e del Consiglio Generale dell’Area di Sviluppo

Industriale (ASl)di Ragusa

2000

Commissario all' Area di Sviluppo Iindustriale di Enna

Collaboratore alla ricerca presso la Cattedra di Antropologia Criminale

Anni 1986/1989 - Relatore e/o docente a Corsi e/o Seminari e/o Convegni
organizzati dalla Catledra di Antropologia Criminale sui seguenti argomenti:

*

Collaborazione alla stesura del libro “Epistemologia della fenomenologia
mafiosa® — Edizione Priulla — Palermo

1987

Fenomenologia mafiosa;

Dalla infermita alla pericolosita sociale;
It problema della violenza in Sicilia.

Ministero di Grazia e Giustizia

Abilitazione altesercizio della professione di procuratore legale - esami indetti
con D.M. 10 febbraic 1987. - Iscritto allAlbo dei Procuratori Legali al

nr.2153/1989;

Anno 1985/1986

Borsa di studio per meriti universitari

1985

Universita degli Studi di Palermo

Materie giuridiche

Dipioma di perfezionamento in diritto regionale - punteggio 80/80 con lode

AnNO 1984 :
Universita degli Studi di Palerm:

Laurea in Giurisprudenza (tesi in diritto amministrativo titolo®ll giudizio di
ottemperanza”) voto di laurea 110/110.

AA



CAPACITA’ E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione
& importante e in situazioni in
cui & essenziale lavorars in
squadra (ad es. cultura @
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento &
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.
CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compelenze non
pracedentemente indicate.
PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

PALERMO 14 giugno 2016
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Italiana

INGLESE
Buono
Buono
Buono

SPICCATE CAPACITA' DI COMUNICAZIONE
FORTE SENSO PRATICO

PERSEVERANZA

TENDENZA ALL'AFFIATAMENTO
CAPACITA’ DI ASCOLTARE GLI ALTRI
GRANDE ENERGIA

L EADERSHIP
SPICCATE CAPACITA' ORGANIZZATIVE
SCRUPOLOSITA'

BUONO UTILIZZO DEL COMPUTER

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Pescrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni aitra informazione pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc.]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

2.



