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- Laurea quinquennale in Architettura corseguita nel 1985
presso l'UniveBìtà degli Studi di Paiermo con la volazione I

: di 1 '101110

- Abilitazione all'esercìzio della professione di Architelto
conseguita nel 1985 e successiva iscrizÌone all'albo degli
Architetti oèr la Provincia dì Palermo

- dall' 01.01.1986 al 28.02.1991, a seguito di abilitazione
all'esercizio della professione di archiletlo, èsperienzè dì

collaborazìone con studi professionali di architettura s di

ingegneda e successiva sttivilà in proprio, quale liberÓ

pófessionisla.con ulenti privati e pubbliche amminist.azionì

Ì comune di Palèrmo, comune di Caltanissetta ) - libera
profèssione

- dall'o1.01.1988 al 39.06.'1988 incarico di supplenza, pèr

I'intero periodo, presso la Scuola Media Statale di

Mezzojlso ( PA ) per l'insegnamenlo dell'educazione
artistica neltriennio; - incarico presso scuola

- dall' 01/03119S1 al 31112t1999 ; Assessorato Regionale
BBCCAA e P.l. - DioartimenlÒ Pubblica lstruzione -,
dirigente tecnico presso il DipafimentoPubblica lstruzÍone ,

assègnato ai Gruppo lX " edilizia scolastica ed universitaria
''; collabora con il dirigente superiore tella predisposizione

dei piani triennali; nella gestione delle lisorse assegnale
dalla Cassa DDPP, del fondi regronali, nell' islruttoria delle
pratiche di fìnanziamento e rendicontazione: - RFSIONE
SICILIANA

: Dirigente - U.O. del Servìzio2O della Funzionè Pubblica



CURRICULUM VITAE

dali '01-01.2000 al 30.06.2010 - Assessorato Regionale
BBCCAA e Pl - dirigente di U.O. dei " Servizì Generali '' (

gestione del personale ) - collabora nella gestione giuridica
ed economica del personale del Dipartimento della
Pubblica lstruzionè. - REGIONE SICILIANA

- dall' C1.07.2010 - Assessorato Regionale delÌa Funzione
Pubblica -dirigente dell' U.O. ll deì Servlzio 15 della
Funzione Pubblica - sì occupa della geslionè ecoítomica del
personale ìn servizio al dipadimento dell'lslruzione e della
Formazìone Professionale, negli ERSU di Cf, Me,PA,CL.
nelle Scuole Maternè Regionali di ME,PA,SR,TP. -
REGIONE SICILIANA

- dall'A1rc712013 incaico di di.igente delluo del Servizìo 20

risorse umane, i eriteri di valutazione,

i

--

' UtilizTo dei sistemr e dei programmi correnît :

- ha parteÒipato a corsi Ìnerenti l'attività svolta, cÒncementi il
i percorso giuridico, il perco.so economico , la gestlone dellè

ì:
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a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione 9he il

dirigente ritiene di dover


