CURRICULUM VITAE -

di Antonino Dr. Maggio

INFORMAZIONI PERSONALLI

Nome Maggio Antonino

Indirizzo

Telefono Abit. 0923 960767
Cell. 320 1898817
Uff. 091 7077406
Codice fiscale MGG NNN 58S02 E974 |

- © E-mail antonino.maggio@regione.sicilia.it
antonino.maggio@libero.it

Nazionalita Italiana

_Data di nascita 02 Novembre 1958

ESPERIENZA LAVORATIVA

. Date In servizio dall’01 - Settembre 1992, presso
Amministrazione della Regione Siciliana, quale vincitore di
Concorso Pubblico per D.A.P. (Divulgatore = Agricolo
Polivalente), bandito dalla CEE e dal C..F.D.A. SICILIA-
: : SARDEGNA, ai sensi dei REG. 270/79 e 2052/88 e succ.
agg. e modificazioni. : '

* Nome e indirizzo del Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentari,
datore di lavoro Dipartimento Regionale Azienda Regionale Foreste Demaniali,
Viale Regione Siciliana, n. 4.600, 90135 Palermo

» Settore Sicurezza sul lavoro. Formazione del personale e accertamenti.
Controlli_di _gestione. Interventi e Gestione Tecnica dei Demani

Forestali e delle Aree Protette affidate al Dipartimento Regionale

Azienda Regionale Foreste Demaniali, Amministrazione e
Contabilita. Gestione aiuti P.S.R..
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« Tipo di impiego
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* Principali mansioni e
responsabilita
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- Dirigente dell’'Unita Operativa 1 “Coordinamento dei S.S.P.P.
(Servizi -di Salute, Sicurezza, Prevenzione e Protezione)-

. Formazione e Informazione sulla Sicurezza” del personale del

Dipartimento Regionale Azienda Regionale Foreste Demaniali dal
7 maggio 2013;

- Dirigente delPUnita di Staff 5 “Formazione del personale e
accertamenti” alle dirette dipendenze del Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale Azienda Regionale Foreste Demaniali
dall’8 gennaio 2013 al 30 aprile 2013;

. Dirigente a interim dell’Unita di Staff “Controlli di Gestione” alle

dirette dipendenze del Dirigente Generale del Dipartimento
Regionale Azienda Regionale Foreste Demaniali dallo 09 gennaio
2013 al 30 aprile 2013; :

- Dirigente del Servizio 15% Ufficio Provinciale A zienda di Trapani-,

~ dal 29 luglio 2010 al 03 giugno 2012, con Organizzazione, Gestione

e Coordinamento (ufficio con n. 4 U.OB., 38 unita di personale, n. 4
Dirigenti, n. 9 Funzionari Direttivi, n. 5 Istruttori, n. 11 Periti Tecnici
Forestali e n. 9 Collaboratori, nonché coordinamento e gestione di n. 56
Lavoratori a Tempo Indeterminato (LTI) e n. 943 Lavoratori a Tempo
Determinato (LTD).

- Dirigente Responsabile e Datore di Lavoro di tutto il personale
dirigenziale, di comparto e dei lavoratori a tempo determinato e
indeterminato (totale n. 1.001 Unita) dell’Ufficio Provinciale Azienda
di Trapani, dal 29 luglio 2010 al 02 giugno 2012;

-Dirigente  Responsabile della Gestione, - Coordinamento
amministrativo e tecnico, Datore di Lavoro di tutto il personale,periti
Tecnici Forestali e LTI e LTD delle Riserve Naturali Orientate “Isola
di Pantelleria” e “Monte Cofano”, ricadente nell'area di competenza
dell’'U.P.A. di Trapani, dal 29 Luglio 2010 al 02 Giugno 2012;

- RUP (Responsabile Unico del Procedimenti) di n. 35 Progetti di
Lavori Silvo-colturali, Viali Parafuochi e Attivita Vivaistica,
realizzati dal 13 agosto 2010 al 02 giugno 2012;

- Dirigente ad Interim della U.O.B. n. 5 “Riserva Naturale Orientata
Zingaro”,U.P.A,, dal 13 agosto 2010 al 31 dicembre 2010. Gestione
e Coordinamento amministrativo e tecnico (ufficio con n. 5 unita di
personale, n. 5 Istruttori, n. 2 Collaboratori, n.1 Perito Tecnico
Forestale, n. 11 LTl e n. 75LTD).

- Dirigente Responsabile della Unita Operativa 4, Controlli e
Vigilanza Enti Parchi e Riserve Naturali, Servizio 6 - Protezione del
Patrimonio  Naturale del’lAssessorato del- Territorio e
dell’Ambiente, Dipartimento Territorio e Ambiente, dal 13 ottobre
2008 ad 28 luglio 2010 (ufficio con 4 unita di personale, di cui n. 2
funzionari direttivi, n. 1 Istruttore e n. 21 Collaboratore)..

- Dirigente Responsabile dell’Unita Operativa Territoriale 77 di
Mazara del Vallo del’Assessorato Agricoltura e Foreste,
Dipartimento Regionale Interventi Infrastrutturali, dal 3 febbraio 2003

al 12 ottobre 2008. < * ~

éntﬁ'ﬂgi%ag%ote Tecnico del’Assessorato Regionale Agricoltura e
Foreste, Servizio IX, sede di Palermo, Viale della Regione
Siciliana dal 21 novamhre 2001 al 02 fehhrain 2003



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita
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a) Anno di cofiseguimento: 1985
b) Anno di conseguimento: 2005
¢) Anno di conseguimento: 1978
d) Anno di conseguimento: 1986
e) Anno di conseguimento: 1979
f) Anno di conseguimento: 1993
d) Anno di conseguimento: 2010
h) Anno di conseguimento: 2011
i) Anno di conseguimento: 2012
j) Anno di conseguimento: 2013

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)
i)

)
a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)
i)
)

Universita degli Studi di Palermo.

Universita degli Studi di Pisa.

Istituto Tecnico Agrario “Abele Damiani” di Marsala®.
Universita degli Studi di Palermo.

Collegio Provinciale dei Periti Agrari.

Ministero delle Risorse Agricole Alimentari e Forestali,
Istituto Sperimentale per I'Eliaiotecnica e I'Elaiochimica di
Pescara.

CAST CNA Servizi alle Imprese;

CERISDI.

Regione Siciliana Dlpartlmento Regionale della Funzione
Pubblica.

Universita degli Studi di Messina, Facolta di Medlcma,
Dipartimento di Medicina del Lavoro.

Diploma di Laurea in Scienze Agrarie.

Diploma di Master in “Olivicoltura di Qualita”

Diploma di Perito Agrario ed Enotecnico, con Specializzazione
in Viticoltura ed Enologia

Abilitazione all'esercizio della professione di “Agronomo”,
iscritto al n. 220 dell'Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali
della Provincia di Trapani;

Abilitazione all'esercizio della professione di “Perito Agrario”
Diploma di Specializzazione “Esperto in Elaiotecnica e
Elaiochimica e nella Lavorazione e Trasformazione delle Olive
da Tavola”;

Responsabile del Servizio -di Prevenzione e Protezione
RSPP (art. 34, comma 2, D.Lgs. 09 Aprile 2008 n. 81 e succ.
modif.);

Esperto/Addetto sugli “Appaltn pubblici”;

Esperto/Addetto ai “Controlli di Interni Gestione™:

Formatore sulla “Sicurezza nei luoghi di lavoro” (art. 6,
comma 8, lett. m bis, D.Lgs. 09 Aprile 2008 n. 81 e succ.
modif.).

Antonino Maggio
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Capacita e competenze
personali

Prima Lingua

* Altre lingue

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
* orale

Capacita e competenze
relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche
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Esperto nelle formazione del personale. Esperto nei Sistemi Forestali
(Progettazione, Vivaistica . Forestazione Produttiva, Gestione dei
Boschi, Tecnologie e Meccanica) in Viticoltura, Enologia, Olivicoltura
da Olio e da Tavola, Tecnologie e Industrie Agrarie, Frutticoltura,
Valorizzazione e Promozione dei Prodotti Agroalimentari; Procedimenti
e ftrasparenza negli atti amministrativi; Fotografia, Volontariato in
parrocchia.

Italiano
Inglese
Elementare
Elementare
Elementare

Coordinatore di _equipe e di _Organi collegiali in __genere;

Coordinatore e di tutti i soggetti dell’attivita della sicurezza sui
luoghi di lavoro e attivita di formazione e d’informazione S.S.P.P.
(salute, sicurezza, prevenzione e protezione) sul lavoro; Rapporti
con gli utenti; Relazioni con i Sindacati e con le organizzazioni
professionali di categoria del settore agricolo, agroalimentare, vivaistico

Organizzazione, coordinamento delle attivita della sicurezza sui

luoghi di lavoro e attivita di formazione e d’informazione S.S.P.P.
(salute, sicurezza, prevenzione e protezione) sul lavoro;
Organizzazione e realizzazione corsi di formazione; Condivisione
organizzazione di Piani di Lavoro; Organizzazione e realizzazione di Studi
personalizzati.

Formatore, coordinatore delle attivita della sicurezza sui luoghi di
lavoro e aftivita di formazione e d’informazione S.S.P.P. (salute,
sicurezza, prevenzione e protezione) sul lavoro;

Organizzazione e realizzazione di studi e progetti speciali nel settore
agricolo, agroalimentare e forestale, in particolare nei comparti produttivi
forestale, forestazione produttiva, vivaistica forestale, vitivinicolo, olivicolo-
oleicolo, frutticolo, agrituristico; .
Organizzazione e realizzazione di eventi per la promozione dei prodotti
agricoli, agroalimentari e per la promozione dell’'ambiente, del territorio e
delle Riserve Naturali e Orientate.

Antonino Maggio



Capacita e competenze ~ Organizzazione e realizzazione di convegni, manifestazioni, fiere, etc.
artistiche '

‘Allegati Ulteriori esperienze lavorative.

Pubblicazioni.

Il sottoscritto &€ a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci,
la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.
Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla
Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

Palermo, 24 Ottobre 2013
Firmato
Antonino Maggio

Allegati:

Ulteriori esperienze lavorative

1) Coordinatore e docente dei corsi di formazione/aggiornamento dei lavoratori
del Dipartimento Regionale Azienda Regionale Foreste Demaniali di Trapani,
° in materia di “Sicurezza nei luoghi di lavoro”, svoltisi a:
- Erice (Tp), anno 2012;
- Santa Ninfa (Tp), anno 2012. :

- 2) di essere stato nominato Commissario Straordinario della Opera Pia “Maria -
Antonietta Catalano Galfano”, con sede in Marsala, giusto Decreto Assessoriale n.
1663/2009 della Regione Siciliana, Assessorato della Famiglia, delle Politiche
Sociali‘'e delle Autonomie Locali, Servizio 1, Dipartimento Regionale della Famiglia e
delle Politiche Sociali;

3)di essere stato nominato direttore e docente dei seguenti Corsi ‘per P'ldoneita’
Fisiologica all’Assaggio di Oli di Oliva Vergini, regolarmente autorizzati dal
Mi.P.AF. e dall’Assessorato Agricoltura e Foreste della Regione Sicilia:

Sciacca 16-21 giugno 97, Partinico 02-07 giugno 97, Castelvetrano 27 maggio- 01
giugno 97, Modica (RG) 13-18 maggio 96, Campobello di Mazara ottobre 1998,
Aragona 30 dicembre — 11 gennaio 1999, Caltanissetta 28-29 Novembre/1-2-3 Dic.
2000, Casteldaccia 15-21 dicembre 1999, Caltanissetta Aprile=2000, Catania 19-24
Aprile 2001, Marsala 25 Aprile/03 Maggio 2001, Biancavilla (CT) 11,12,13.18,19,20
Ottobre 2001;

4) di ‘essere stato nominato dal Mi.P.A.F. Direttore del Corso per Esperto nella
lavorazione e degustazione delle Olive da Tavola, svoltosi a Giuliana (PA) dal 09
al 14 marzo 1998; ,
5) di essere stato nominato dall'lstituto Guglielmo Tagliacarne di Roma, direttore,
docente e Capo Panel, dei seguenti corsi di formazione:

a)corso per esperto nella lavorazione e degustazione delle olive da tavola, svoltosn
presso la C.C.ILA.A. di Trapani in data 20-23 settembre 1999;

b) corso per l'idoneita fisiologica all'assaggio degli oli di oliva vergini,
regolarmente autorizzati dall'Assessorato Agricoltura e Foreste delle Regioni
Sicilia e Puglia, svoltisi presso le C.C.1.LA A. di: - Palermo, 28-29-30 ottobre e 4-5-6
novembre 1999; - Palermo, 10-17 gennaio 2000; - Taranto, 20-21-22 gennaio 2000 e
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27-28-29 gennaio 2000; - Foggia, 31 gennaio-04 febbraio 2000; - Taranto, 14-21
febbraio 2000; - Brindisi, 13-17 maggio 2000; - Taranto, 07-12 maggio 2000; -
Agrigento, 25-30 maggio 2000; ~

6) di avere svolto docenze e il compito di Capo Panel in n. 23 (8 e 15) sedute di
assaggio di oli di oliva vergini, per l'allenamento, addestramento e perfezionamento degli
assaggiatori formati, svoltisi presso la C.C.I.A.A. di Palermo, nel periodo Aprile-Maggio
2000 e Ottobre Novembre 2001;

22) di aver svolto docenze e il compito di Capo Panel, su nomina dei Comuni di
Alessandria della Rocca, di Lucca Sicula(AG) e dellE.S.A.(Ente Sviluppo Agricolo),
S.0.P.AT. di Ribera, Altavilla Milicia e Casteldaccia (PA), della Provincia Regionale di
Agrigento e dei Comuni di Aragona, Favara, Sant'Elisabetta e Sant'Angelo  Muxaro, in
n. 20 sedute di assaggio di oli di oliva vergini, effettuati nel periodo Dicembre 1994 -
Dicembre 2007;

7) di essere stato nominato Direttore e CAPO-PANEL della commissione di assaggio dei
Concorsi Nazionali per gli Oli di Qualita nell'ambito della Fiera Internazionale dell'Olio e
delle Olive da Tavola, Eurol 1996 ed Eurol 1997, premio "Citta di Castelvetrano" e
"Francesco Taormina";

8) di essere stato nominato dall'Assessorato Regionale Agricoltura e Foreste SOAT n.78
dii Castelvetrano (TP),a svolgere compiti di CAPO-PANEL della Commissione
Assaggio delle sedute effettuate nella sede all'Assessorato AA.FF. di Castelvetrano dal
1995 al 1997;

9) di essere stato nominato dal Mi.P.A.F. quale Assaggiatore ufficiale della giuria e
commissione di degustazione dei seguenti concorsi:

a)3" edizione del premio nazionale per ['Olio Extra-Vergine di Oliva di Qualita
"Ercole Olivario", svoltosi a Spoleto dal 04 al 08 aprile 1995;

b)"3" Leon D'Oro, svoltosi a Verona in data 09-12 marzo 1994 (Tecnolivo 1994);;
c)"Oleum” svoltasi a Firenze in data 13/19 marzo 1994;

d)"L'orciolo d'oro dell'Enohobby" svoltisi a Gradara (PS) in data 14-15 aprile 1994;
e)"L'orciolo d'oro dell'Enohobby", svolto a Gradara (PS) in data 12-14 maggio 1999;

10) di avere partecipato in qualita di relatore in decine di Convegni, svoltisi nel periodo
" 1996-2007: - Complesso Monumentale San Pietro di Marsala, in data 22-24 aprile 1999,
dal titolo: "L'Olivicoltura nel territorio marsalese. Problematiche e Prospettive; -
Auditorium Perosi di Castelvetrano, in data 22/05/94 dal titolo "Applicazione della
normativa sulle DOC e DOP per gli Oli Vergini ed Extra-Vergini di Oliva"; - Analisi
qualitative e sensoriali dell'olio di oliva, Sambuca di Sicilia (AG), 29 Agosto 1997; - La
qualita dell'olio: L'esame organolettico, Aragona (AG), 17 Ottobre 1997; - |l
miglioramento della qualita dell'olio d'oliva nella Regione Sicilia,Basilicata, Comune di
Rapolla (PZ),19 Dicembre 1997; - La D.O.P. per l'olio extra vergine di oliva "VALLI
TRAPANESI", Mazara del Vallo (TP),28 Marzo 1998; - | fattori che influiscono sulla
qualita degli oli vergini ed extra-vergini di oliva, Palazzolo Acreide (SR), 01-03 luglio
1997, - Residui di Fitofarmaci su Olio e Oliva da Tavola, Grosseto, 10 giugno 1995; -
"Proposteal Piano Olivicolo Regionale. Realta e Prospettive dell'slivicoltura nella Valle
del Belice" Castelvetrano 05-02-1993; - Bari dal 17 al 20/02/1993, nei locali d&lla Fiera
del Levante, organizzato dall'INEA(Istituto Nazionale Economia Agraria) dal titolo: " I
ruolo dei S.S.A. (Servizi allo Sviluppo) ed Attivita di Assistenza Tecnica e Divulgazione
Agricola  nell'ltalia Meridionale; - Leonforte (EN), in data 28\05\93, organizzato
dall'Assessorato Regionale AA.FF., dal titolo: La difesa guidata e integrata ai parassiti
dell'olivo. Attivita di Assistenza Tecnica e Divulgazione Agricola in olivicoltura.

11) di gestire e condurre in economia diretta, con il “Metodo Biologico”, dal 1985 a
oggi, la propria azienda ad indirizzo vitivinicolo - olivicolo, estesa Ha 12.00.00 circa edi
vendere direttamente, per tramite la filiera corta i prodotti agroalimentari.

PUBBLICAZIONI

a) Linee guida per I'esecuzione delle utilizzazioni forestali. Lavorare sicuri per
T , . . . ES
migliorare 'ambiente, Trapani novembre 2011;
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b) Linee Guida per una Vitivinicoltura di Qualita, Edizione Regione Siciliana,
Assessorato Agricoltura e Foreste, Palermo Aprile 2008; ’

c) L'olio Extra Vergine di Oliva, Mazara del Vallo, Ottobre 2000;

d) L'Analisi sensoriale negli oli vergini ed extra vergini di oliva, Palermo 1999;

e) Prove di razionalizzazione della Tecnica Colturale nell'olivo. Risultati di un triennio di
prove 1993-95. (Castelvetrano, Novembre 1996);

f) Volume sulla D.O.P. per I'olio extra vergine di oliva "Valli Trapanesi", Dic. 1999;

g) La Tecnica dell'innesto come mezzo di difesa della coltura dell’Anguria.
Palermo, Facolta di Agraria 21-22 Novembre 1996, Giornate di studio su Orticoltura
e Ambiente: La difesa delle colture, organizzate dall’A.1.P.P. (Associazione ltaliana
per la Protezione delle Piante; :

h) L'Olivicoltura nella Valle del Belice. Edizione | N E A Roma (luglio 1995);

i) Residui di Fitofarmaci su Olio e Olive da Mensa cv. Nocellara del Belice. Cosenza 1995;

) Studio delle Problematiche del Settore Vitivinicolo nel Territorio di Competenza
della SOAT n.78 di Castelvetrano (ottobre 1995);

m)Nuovi Orientamenti Colturali e Tecnologici per una Produzione di Qualita
Interventi divulgativi per il rilancio del comparto vitivinicolo siciliano, (1992);

n) Lo Champagne de France. Sistemi, metodi e tecnologie di produzione, (1991);

o) Frutticoltura Tradizionale nel Meridione d'ltalia (30 settembre 1991 );

p) Indagine Conoscitiva dei Comparti Produttivi dei Comuni di Castelvetrano e
Campobello di Mazara, Maggio 1991.

, Firmato
Palermo, 24 Ottobre 2013 _ Antonino Maggio
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