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D.D.G. N° del

REPUBBLICA ITALIANA

A
ziQl

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI

E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

Il Dirigente Generale

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n.10;

VISTO il D.P.R. 10 gennaio 1957 n.3;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA la legge 10 aprile 1991, n. 125;

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,

VISTE le “Linee guida sulle procedure concorsuali” emanate dal Ministro per la Semplificazione €

la Pubblica Amministrazione con direttiva n. 3 del 24.04.2018;

VISTA la legge 20 maggio 1970, n. 300 ed in particolare 'articolo 7;

VISTO il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 ed in particolare gli articoli 1014 e 678 ;

VISTO in particolare il comma 4 del citato articolo 1014 D.Lgs. n. 66/2010, cosi come novellato

dall'articolo 11 comma 5-quater alla lettera b) del decreto legislativo 28 gennaio 2014 n. 8;

VISTO il il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174,

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

VISTA l'articolo 68 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21;

VISTA la legge 7 giugno 2000, n. 150;

VISTO l'art. 127 “Informazione e comunicazione” della legge regionale 26 marzo 2002, n. 2;

VISTA Uarticolo 12 “Ufficio stampa e documentazione della Regione della legge regionale 11
agosto 2017, n. 16;

VISTO l'art. 25-bis del D.L. 28 gennaio 2019 n. 4 convertito con modificazioni dalla Legge 28

marzo 2019, n. 26;

VISTO il vigente CCRL del personale del comparto non dirigenziale della Regione Slc111ana e

degli Enti di cui all'art. 1 della L.R. 15.05.2000, n. 10;

VISTO il D.P.Reg. n. 9189 del 20 dicembre 2018 con il quale, in esecuzione della deliberazione

della Giunta Regionale n. 516 del 12 dicembre 2018 ¢ stato adottato il “Piano Triennale dei

Fabbisogni del Personale 2018-2020” (PTFP 2018-2020) ¢ il relativo “Piano delle assunzioni”;

VISTA la deliberazione n. 519 del 12 dicembre 2018 con la quale la Giunta Regionale, al fine di

colmare la grave carenza dell’attivita di comunicazione della Regione, ha dato mandato al

Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale di porre prontamente in essere gli

adempimenti necessari per la ricostituzione dell’Ufficio Stampa ¢ Documentazione della Regione

Siciliana;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n.536 del 20 dicembre 2018 con cui ¢ stata

approvata la proposta di integrazione al PTFP 2018-2020 dell’Assessore Regionale delle

Autonomie Locali e della Funzione Pubblica ed ¢ stato dato mandato al Dipartimento Regionale

della Funzione Pubblica di procedere tempestivamente ai conseguenti atti gestionali;



VISTO il D.P.Reg n. 531 del 28 febbraio 2019 con il quale ¢ stata approvata l'integrazione al PTFP
2018-2020 ed ed ¢ stata, contestualmente, autorizzata la modifica integrativa al “Piano delle
assunzioni” per I'anno 2019; '

CONSIDERATO che la disposizione di cui all’art.12 della L.r. n. 16/2017 ha previsto la copertura
finanziaria dedicata per le assunzioni dell’Ufficio Stampa della Regione, in deroga al vigente blocco
di cui all’art.3 della l.r. 27/2016; :

VISTO, altresi, che 1’attuale stanziamento sul capitolo 108180 del Bilancio della Reglone Siciliana
2018-2020 relativo all’Ufficio di che trattasi trova, fra l'altro, copertura per complessivi n. 6 posti
per la Categoria D1; '

VISTO il D.D.G. n. 9382 del 28 dicembre 2018 con il quale ¢ stato approvato, fra l'altro, I' “Avviso
di mobilita” ex articolo 30 del D.Lgs. n. 165/2001, pubblicato per estratto nella GURS — Serie
Speciale Concorsi n. 20 del 31/12/2018 e con cui, al contempo, ¢ stata data possibilita al personale
di ruolo dell'Amministrazione regionale di ricoprire i posti messi a.bando;

VISTA la nota prot. n. 141668 del 28/12/2018 con cui il Dipartimento Regionale della Funzione
Pubblica e del Personale ha effettuato la comunicazione di cui al comma 1 dell'art. 34 bis del D.Lgs.
n. 165/2001;

PRESO ATTO che tutte le suindicate procedure attivate per la copertura dei posti banditi hanno
avuto esito negativo;

RITENUTO pertanto di dover indire, ai fini della copertura dei posti in argomento, un'apposita
procedura concorsuale per titoli ed esami;

VISTO il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 6 post1 di Funzionario
-direttivo categoria professionale “D” — Settore informazione - Ufficio Stampa e Documentazione della
Regione Siciliana. '

RITENUTO pertanto, di dover approvare il suddetto bando;

DECRETA

Articolo 1
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono riportate e trascritte, si approva
l'allegato bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 6 posti di Funzionario
direttivo categoria professionale “D” — Settore informazione - Ufficio Stampa e Documentazione della
Regione Siciliana che costituisce parte integrante del presente decreto.

Articolo 2
I1 bando di cui all'articolo” 1 sara pubblicato in formato integrale sul sito web istituzionale della
Regione Siciliana - Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale nella sezione
“Avvisi e comunicazioni” e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana — Serie
Speciale Concorsi.
Lo stesso verra, altresi, pubblicato ai sensi-dell'articolo 19 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ai sensi
dell'articolo 68 della legge regionale 12 agosto 2014 n. 21.
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