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Assessorato Regionale delle Autonomie locali e della Funzione Pubblica

Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale

ACCORDO

DECENTRATO INTEGRATIVO

Personale del comparto non dirigenziale, amministrato dal Dipartimento
ed in servizio presso altre Amministrazioni e Uffici Giudiziari

- Criteri generali della valutazione
- Compensi per le prestazioni di lavoro straordinario

- Indennita previste nell'Allegato “F” del CCRL

ANNO 2019
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Art. 1
Campo di applicazione, durata e decorrenza

Il presente Accordo di Contrattazione decentrata integrativa anno 2019, (artt. 9 e 10 del
C.C.R.L. 2016-2018) stipulato a seguito del verbale del 27 gennaio 2020 ¢ della nota prot.
n. 7085 del 13 febbraio 2020 della Ragioneria Presidenza- Autonomie Locali e Funzione
Pubblica che rileva, ai sensi dell'art.11 del CCRL, la compatibilita dei costi della citata
contrattazione decentrata con i vincoli di bilancio e il sostanziale rispetto di quanto previsto
dalle vigenti disposizioni normative, si applica al personale dipendente dalla Regione
Siciliana, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato in servizio presso altre
Amministrazioni ed Uffici Giudiziari.

Durata e decorrenza: il presente Accordo ¢ valido per 1’anno 2019.

Art.2
Obiettivi

Obiettivi del presente Accordo sono:

*  Criteri generali di valutazione del personale. Si allegano schede di valutazione
individuale.

* Pianificare l'utilizzazione delle delle risorse finanziarie ex art. 90, comma 3. del
C.C.R.L del personale del Comparto non dirigenziale 2016/2018. -

+ Ratificare le esigenze finanziarie straordinario e indennita previste nell'allegato > F”
al citato C.C.R.L.

Art.3
Risorse

L'Accordo regionale integrativo, ai sensi dell'art. 8 del CCRL 2016 - 2018 sottoscritto in data
27 dicembre 2019, ha assegnato le risorse del Fondo Risorse decentrate per I'anno 2019, da
destinare, alla remunerazione dei compensi per le prestazioni di lavoro straordinario e per le
indennita di cui alla tabella F, ex art. 90 comma 2 del CCRL 2016 - 2018, e le risorse
destinate all'attuazione di specifici progetti finalizzati all'incremento qualitativo ¢ quantitativo
dei servizi erogati alla collettivita, per il recupero dell'arretrato corrente dei relativi carichi di
lavoro, nonché a premi e trattamenti economici correlati alla performance organizzativa ed
individuale ex art. 90 comma 3 del CCRL.
In particolare sul capitolo di spesa 212015, art. 19, per I’anno 2019 risultano assegnate le
seguenti risorse finanziarie da destinare al tarttamento accessorio previsto dal FoRD:
Art. 90 comma 2 del CCRL 2016 - 2018:
Indennita di cui alla tabella “F” per i dipendenti a tempo indeterminato: Euro 5.000,00;
Compensi per le prestazioni di lavoro straordinario per 1 dipendenti a tempo indeterminato e
< determinato: Euro 70.000,00.
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Art.4
LAVORO STRAORDINARIO

La somma da destinare alla remunerazione del lavoro straordinario, calcolata in sede di
contrattazione collettiva regionale integrativa (Art.90, comma 2, del CCRL) del Fo.R.D.¢ pari
a Euro 70.000,00.

Con la predetta somma si provvedera all'erogazione di tutte le somme corrispondenti alle ore
lavorative svolte a titolo di straordinario e di quelle risultanti nel conto individuale di ciascun
dipendente, nel corso dell'anno 2019, '

Art.S5
INDENNITA'

Riconoscimento dell'indennita di turnazione per n.3 unita di dipendenti che assicurano il
servizio presso la Corte dei Conti Sezione di Controllo per la Regione Siciliana.

Art.6

Procedura di stipula

Le sottoscritte delegazioni di parte pubblica e delle organizzazioni sindacali, ai sensi e per gli
effetti del combinato disposto degli articoli 9 e 10 del CCRL del comparto non dirigenziale
quadriennio giuridico 2016/2018, sottoscrivono a seguito dell’intesa raggiunta in data 27
gennaio 2020 e acquisito il visto, ai sensi dell'art.11 del predetto CCRL, con nota prot. 7085
del 13 febbraio 2020 della Ragioneria Centrale per la Presidenza le Autonomie Locali ¢ la
Funzione Pubblica della compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio e la relativa
certificazione degli oneri, il presente Accordo di C.C.D.I.. per I’approvazione delle modalita
di utilizzo del Fondo Risorse Decentrate al personale dipendente dalla Regione Siciliana, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato in servizio presso altre
Amministrazioni ed Uffici Giudiziari. :

Il testo contrattuale sara trasmesso all’Aran Sicilia entro 5 giorni dalla sottoscrizione
definitiva e pubblicato sul sito del Dipartimento della Funzione Pubblica e del personale nella
sezione "Amministrazione trasparente".

Art. 7

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente Accordo, si fa riferimento al vigente Contratto Collettivo
Regionale di Lavoro del personale con qualifica non dirigenziale della Regione Siciliana
2016/2018 che, ognuno per la propria parte, costituiscono fonte primaria di riferimento per la
contrattazione decentrata integrativa.
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ALLEGATO ALLA C.D.I.
Gmicden o3
PERSONALE UFFICI GIUDIZIARI

€ 70.000,00

€ 5.000,00
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Contrattazione Collettiva Decentrata In tegrativa Anno 2019, (Art.9 CCRL 2016/2018).
' Riunione del 27 gennaio 2020

A seguito di apposita convocazione prot. n. 7716 del 22/01/2020 che si allega al
presente: verbale, nel corso della riunione del 27 gennaio 2020 il Dirigente generale ad
interim del Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del personale ¢ le parti sindacali
di cui all'allegato foglio firma, convocate per l'individuazione e l'utilizzo delle risorse
finanziarie 2019 assegnate al Dipartimento in sede di contrattazione collettiva integrativa
regionale, hanno convenuto in questa prima fase di consentire la liquidazione a favore del
personale del comparto del dipartimento della Funzione pubblica e del personale delle
indennita previste nell'allegato “F” del CCRL e dei’ compensi per le prestazioni di lavoro
straordinario come da allegato prospetto. Nello specifico si precisa che lo straordinario ¢ stato
autorizzato nel corso dell'anno 2019 e, per la parte relativa alle deroghe di cui all'art.9, comma
7, lett.h) del CCRL, esplicitate le particolari e motivate esigenze di servizio, dopo ampia
discussione, vengono oggi autorizzate.

Si precisa che 4 seguito di apposita richiesta inviata all'Aran Sicilia, la riserva
accantonata in sede di contrattazione collettiva integrativa regionale, ai sensi dell'art.90,
comma 2, del CCRL 2016/2018, ammonta a € 600.000,00 per le prestazioni di lavoro
straordinario ¢ € 30.000,00 per le indennita di cui all'allegato “F” per i dipendenti del
Dipartimento; ¢ € 150.000,00 per le prestazioni di lavoro straordinario ed € 152.000,00 per le
indennita di cui all'allegato “F” per 1 servizi comuni resi dall'Autoparco regionale.

‘ Le parti hanno convenuto inoltre, a seguito di una discussione. generale sugli istituti
contemplati nel nuovo CCRL, di rinviare ad un prossimo incontro la trattazione per la
definizione della contrattazione in argomento per la parte che riguarda le altre risorse
assegnate a dipartimento dell Funzione Pubblica e del Personale e nello specifico quelle da
destinare alla performance, nella considerazione che trattandosi di una nuova metodologia di
riparto delle risorse accessorie del FoRD 2019, la materia richiede un esame pit approfondito
che verra trattato anche a seguito dei criteri di attribuzione dej premi correlati alla
performance cha dovranno essere definiti in sede Aran. :

Le parti hanno convenuto altresi di trattare tra le varie ed eventuali, anche lo.

straordinario e le indennita del personale in comandato/distaceato presso gli Uffici giudiziari

dell'lsola e presso I'Aran -Sicilia, al fine di potere consentire la liquidazione delle spettanze
maturate anche dal predetto personale. A riguardo si precisa che a seguito di apposita richiesta
inviata all'Aran Sicilia, la riserva accantonata in sede di contrattazione collettiva integrativa
regionale, ai sensi dell'art.90, comma 2, del CCRL, ammonta a € 70.000.00 per le prestazioni
di lavoro straordinario ¢ € 5.000,00 per le indennita di cui all'allegato “F” per 1 dipendenti
degli Uffici Giudiziari ¢ € 34.800,00 per le prestazioni di lavoro straordinario ed € 1.200,00
per le indennita di cui all'allegato “F” per il personale dell'Aran Sicilia.

Le parti auspicano che le spettanze maturate dal personale, vengano liquidate nel piu

breve tempo possibile.
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ASS.REGIONALEAUTONOMIE
LOCALIE FUNZIONE PUBBLICA

Repubblica Italiana

REGIONE SICILIANA . 14 FEB. 2070
ASSESSORATO REGIONALE DELLECONOMIA '
Dipartimento Bilancio e Tesoro PROTOCOLLO GENERALE

Ragioneria Presidenza — Autonomie Locali
e Funzione Pubblica

‘ Rif. n. 39031’202(} : 3
Prot. n. ?000;5' . Palermo i, .;/3/‘92//&03 o

OGGETTO: Controllo preventivo di regolarita amministrativa ai sensi dell’art. 11, comma 1 del
C.C.R.L. del personale del comparto non dirigenziale - Ipotesi di contratto collettivo
decentrato - anno 2019

Al Dipartimento Regionale della Fun2|one
‘Pubblica e del Personale
Area 2 — Affari Generali
SEDE

~ Con nota prot. n. 10959 del 30.01.2020 - codesto Ufficio ha trasmesso copia della Contrattaii_one
Collettiva Decentrata Integraﬁva (art. 9 CCRL 2016/2018) corredata di apposite tabelle di riparto delle
riéorse finanziarie, a titolo di stracrdinario e di indennita varie, per I'anno 2019 , spettante al personale del
comparto non dirigenziale a tempo indeterminatc in servizio presso il D:partlmento della Funzione
Pubbl:ca I Autoparco Regionale, I’ Aran Sicilia e gli Uffici Giudiziari, al fine di consentire alla Scrivente, ai
sensi dell’art. 11, comma 1, del CCRL di effettuare il previsto controllo di regolarita amministrativo —
contabile di cui all'art. 2 del D.L.vo 286/99.

Esaminate le tabelle di riparto delle risorse FO.RD. - ( art. 90 comma 2 e 3) per I'anno 2019 - da
imputare all’esercizio 2020,‘ coerentemente a quanto ivi indicato e in conformita alle risorse del Fondo
risultate disponibili all’esito degli accantonamenti, da ripartire tra le strutture individuate dal Dip.arrimento
d.ella Funzione Pubblica nella nota prot. n. 14107 del 6 dicembre 2019, la Scrivente rileva la compatibilita
dei costi della predetta contrattazione decentrata con i vincoli di bilancio e il sostanziale rispetto di quanto

previsto dalle vigenti disposizioni normative.

IL DIRETTORE CAPO DELLA RAGIONERIA CENTRALE

(Dott. s@&flla Pedala)

Il Funzignario Direttivo
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