
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ANTONINO CANGEMI 
Indirizzo   
Cellulare   
Telefono  091 7072950 

E-mail  a.cangemi@regione.sicilia.it 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita   
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  1980 - 1995 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università di Palermo – Facoltà di Giurisprudenza - Anno Accademico 
1985/1986 

• Principali materie / 
abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Discipline giuridiche 

• Qualifica conseguita  Laurea con 110/110 e Lode 
Abilitazione all’esercizio della professione di Procuratore Legale (ora 
Avvocato) – 1991 MASTER in diritto amministrativo (ottobre 1993-
gennaio 1994) presso il CEIDA di Roma, Scuola Superiore di 
Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali 
Diploma di specializzazione post laurea in Diritto delle Regioni e degli 
Enti Locali conseguito presso l’Università degli Studi di Palermo 
nell’anno accademico 1994/1995 con voti 50/50 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  DAL 31/05/2021 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194 - Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Dirigente responsabile del Servizio 14 Trasparenza e Semplificazione  

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  DAL 15/01/2021 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194 - Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Dirigente responsabile del Servizio 14 Trasparenza e Semplificazione 

e ad interim del Servizio 16 Formazione e Qualificazione 
professionale del personale regionale  
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  DAL 1/7/2010 AL 14/01/2021 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194 - Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Dirigente responsabile del Servizio Formazione e Qualificazione 

professionale del personale regionale (con valutazioni positive) 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  DAL 01 DICEMBRE 2001 AL 30/06/2010 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato alla Presidenza – Dipartimento de 

Personale, dei Servizi generali, di Quiescenza, Previdenza ed 
assistenza del personale – Viale Regione Siciliana, n. 2226 - Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Dirigente responsabile dell’Area Affari Generali (con valutazioni 

positive) 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA
 

 • Date (da – a)  DAL 5/4/2001 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato alla Presidenza – Ufficio di Gabinetto 

– Piazza Sturzo, n. 36 – Palermo 
 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Dirigente Coordinatore dell’Ufficio Speciale per la solidarietà alle 

vittime del crimine organizzato e della criminalità mafiosa 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  DAL 8/8/2000 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Presidenza – Ufficio di 

Gabinetto – Piazza Sturzo, n. 36 - Palermo 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Componente Ufficio di Gabinetto dell’Assessore alla Presidenza 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  DAL 10/12/1998 AL 27/07/2000 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato ai Beni Culturali, Ambientali e della 

Pubblica Istruzione – Ufficio di Gabinetto – Via delle Croci, n. 8 - 
Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Componente Ufficio di Gabinetto dell’Assessore ai Beni Culturali 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  DAL 17/11/1998 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana –- Assessorato alla Presidenza – Direzione 

Quiescenza, Previdenza ed assistenza del personale – Via Abela - 
Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Dirigente Coordinatore del Gruppo III – Gestione Amministrativa e 
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Contabile personale in quiescenza 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  DAL 8/04/1998 AL 16/11/1998 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana –- Assessorato alla Presidenza – Direzione del 

Personale e dei Servizi generali – Viale Regione Siciliana - Palermo 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Responsabile dell’Unità Operativa 4 – Locazione di immobili 
in uso all’Amministrazione Regionale e interventi di manutenzione e 
riparazione degli stessi 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA
 

 • Date (da – a)  DAL 16/03/1993 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana - Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Dirigente Amministrativo vincitore di concorso per esami e titoli ex 

art. 20 L.R. n. 7/1971 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  DAL 20/07/1991 AL 15/03/1993 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Ministero della Pubblica Istruzione – Sovrintendenza scolastica della 

Lombardia 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Consigliere Amministrativo 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2021 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Componente Cabina di Regia convenzione “Nuovi Percorsi” Regione 

siciliana - FormezPA  
Referente Piano di Rafforzamento Amministrativo – PRA – per il 
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale 
Referente progetto RiformAttiva Ministero della Funzione Pubblica 
“Piano di lavoro per il nuovo sistema professionale della Regione 
siciliana” 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2021 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Università degli Studi di Palermo – Dipartimento di Scienze Politiche 

e delle Relazioni Internazionali - DEMS  
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Componente Comitato di Indirizzo istituito presso il Corso di Laurea 
(CdL) in Scienze dell'Amministrazione, dell'Organizzazione e 
Consulenza del Lavoro (L-16) 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2020 - 2021 
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• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 
Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Tutor del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale di n. 

5 Tirocinanti Università degli Studi di PA – ME – CT e UNIKORE di 
Enna “Avviso Pubblico 26/2018 per l'attivazione di percorsi per 
rafforzare l'occupabilità di giovani laureati in una pubblica 
amministrazione regionale” 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2020 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Componente Cabina di Regia convenzione “Nuovi Percorsi” Regione 

siciliana - FormezPA  
Referente Piano di Rafforzamento Amministrativo – PRA – per il 
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale 
Referente progetto RiformAttiva Ministero della Funzione Pubblica 
“Piano di lavoro per il nuovo sistema professionale della Regione 
siciliana” 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2019 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Componente Cabina di Regia convenzione “Nuovi Percorsi” Regione 

siciliana - FormezPA  
Referente Piano di Rafforzamento Amministrativo – PRA – per il 
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale 
Referente progetto RiformAttiva Ministero della Funzione Pubblica 
“Piano di lavoro per il nuovo sistema professionale della Regione 
siciliana” 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2018 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Componente Cabina di Regia convenzione “Nuovi Percorsi” Regione 

siciliana - FormezPA  
Referente Piano di Rafforzamento Amministrativo – PRA – per il 
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2017 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
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Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194  
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Componente Cabina di Regia convenzione “Percorsi” Regione 
siciliana - FormezPA  
Referente Piano di Rafforzamento Amministrativo – PRA – per il 
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2016 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Componente Cabina di Regia – Convenzione “Percorsi” Regione 

siciliana - FormezPA  
Referente Piano di Rafforzamento Amministrativo – PRA – per il 
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale 
 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2015 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194 - 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Referente progetto FormezPA “Azioni di sistema per la capacità 

istituzionale – linea: Dipartimenti regionali, attività a sostegno dei 
processi di riforma: ciclo di programmazione, misurazione e 
valutazione della performance”. 
Referente progetto FormezPA “Innovazioni normative e strumenti di 
semplificazione” 
 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2014 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194 - 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Referente progetto FormezPA “Capacity Sud” - Progetti pilota per un 

Piano di miglioramento della Regione siciliana. 
Referente progetto FormezPA “Percorso integrato Open Data”. 
Referente progetto FormezPA “Laboratorio di assistenza tecnica per 
Formatori e dirigenti”. 
 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2013 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194 - 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
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• Tipo di impiego  Componente Tavolo Tecnico “Istruzione, Formazione, Competenze” – 
Programmazione POR 2014 – 2020. 
Referente progetto Formez “Laboratorio a supporto delle attività dei 
nuclei ispettivi internni della Regione siciliana. Analisi delle 
rilevazione effettuate sul procedimento”. 
 

 
 

ALTRE ESPERIENZE 
LAVORATIVE

 

 • Date (da – a)  2012 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194 - 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Iscrizione Albo Formatori interni 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Componente Cabina di regia per le azioni da intraprendere all’interno 
dell’Asse VII Capacità istituzionali del PO-FSE 2007-2013 (DDG 374 
del 31-1-2012 del Dipartimento Regionale Istruzione e Formazione 
Professionale. 
Referente progetto FormezPA “Competenze in rete”. 
Referente progetto FormezPA “INNO.VA.RE”. 
Referente progetto FormezPA “Attività a sostegno dei percorsi di 
riforma per il Dipartimento della Funzione Pubblica: Sistema di 
valutazione e misurazione delle performance”. 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2011 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194 - 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Referente progetto FormezPA “Chorus – Competenze, 

Organizzazione, Risorse umane a Sistema” 
 

ALTRE ESPERIENZE 
LAVORATIVE

 

 • Date (da – a)  2009 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194 - 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Componente Nucleo Tecnico per la determinazione della dotazione 

organica del personale degli uffici centrali e periferici 
dell’Amministrazione regionale (D.A. n.306518 dell’11-9-2009 
Componente Nucleo Tecnico per la rilevazione delle linee di attività 
degli uffici regionali (D.A.n.101660 dell’11-3-2009); 

 
ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE
 

 • Date (da – a)  2007 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194 - 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Componente Commissione per la definizione della pianta organica 
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dell’amministrazione regionale siciliana (D.A. n.15/Gab. del 
24.7.2007); 
Componente Tavolo Tecnico ex art.11 l.r. n.2/2007 (nota assessore 
alla Presidenza n.30 del 17.4.2007); 

 
 

ALTRE ESPERIENZE 
LAVORATIVE

 

 • Date (da – a)  2006 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Regione Siciliana – Assessorato della Funzione Pubblica e delle 

Autonomie Locali – Dipartimento della Funzione Pubblica e del 
Personale – Viale Regione Siciliana, n. 2194 - 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Componente Collegio Arbitrale di disciplina Regione Siciliana ( D.A. 

n.2961 del 27-6-2006; 
   

Dal 2002 al 2010 
Referente rapporti Stato-Regioni per il Dipartimento del personale, 
dei servizi generali, di quiescenza, previdenza ed assistenza del 
personale 
Componente Staff di Valutazione della dirigenza del Dipartimento del 
personale, dei servizi generali, di quiescenza, previdenza ed 
assistenza del personale 
 
Dal 2000 al 2006 
Istituto ciechi “Florio e Salamone” 
Presidente nucleo di valutazione dell’Istituto 
 
1999 
Regione Siciliana – Assessorato Beni Culturali e Pubblica Istruzione 
Commissario straordinario della scuola Ortofrenica di Catania 
Segretario Commissione di Collaudo Lavori di costruzione scuole 
elementari e materne in località Fontanelle - Trapani 
 
1998 
Regione Siciliana 
Commissario ad acta per l’approvazione del conto consuntivo del 
Comune di Erice (incarico dell’Assessore agli Enti Locali del 
27.10.1998) 
Componente Commissione Ispettiva su funzionamento Uffici M.C.T.C. 
di Palermo e Ragusa (incarico Presidente della Regione del 
21.4.1998) 
Commissario ad acta per verifica elettorale in esecuzione Ordinanza 
T.A.R.S. (incarico Assessore agli Enti Locali del 25.3.1998) 
Collaboratore dell’Ufficio Elettorale dell’Assessorato Regionale agli 
Enti Locali per le elezioni amministrative della tornata primaverile 
1998 (incarico del Presidente della Regione del 23.2.1998) 
 
1997 
Collaboratore dell’Ufficio Elettorale dell’Assessorato Regionale agli 
Enti Locali per le elezioni amministrative del novembre/dicembre 
1997 
Componente Commissione Permanente di Collaudo per le forniture in 
approvvigionamento dell’Amministrazione Regionale Siciliana 
(incarico Assessore alla Presidenza del 16.4.1997) 
 
1993 
Presidente Commissione elettorale per il rinnovo del Consiglio di 
Direzione della Presidenza della Regione Siciliana 
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Funzionario delegato dall’Avvocatura dello Stato nel giudizio di 
opposizione a decreto ingiuntivo promosso dalla Regione Siciliana c/ 
Sidoti Salvatore presso la Conciliazione di Adrano (incarico Assessore 
alla Presidenza del 21.10.1993) 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita
e della carriera ma non

necessariamente
riconosciute da certificati e

diplomi ufficiali.

 

MADRELINGUA  ITALIANA 
ALTRE LINGUE 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  DISCRETO 

• Capacità di scrittura  DISCRETO 
• Capacità di espressione 

orale 
 DISCRETO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale occupando 

posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in situazioni 
in cui è essenziale lavorare 
in squadra (ad es. cultura 

e sport),  ecc. 

 Tutte le attività professionali sopra descritte sono state svolte in 
ambienti di lavoro connotati da una forte dinamica relazionale e 
interpersonale. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; 
sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa 
ecc. 

 LE POSIZIONI LAVORATIVE RICOPERTE SONO STATE SVOLTE IN 
POSIZIONE GERARCHICA SOVRAORDINATA RISPETTO ALLE 
RISORSE UMANE DISPONIBILI. DI CONSEGUENZA, PREROGATIVA 
IMPRESCINDIBILE PER TUTTI GLI INCARICHI ASSUNTI È STATA LA 
CAPACITÀ DI INDIRIZZO, COORDINAMENTO E GESTIONE DEL 
PERSONALE ASSEGNATO E DELLE RELATIVE RISORSE FINANZIARIE 
E STRUMENTALI. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, 
attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONE CAPACITÀ DELL’USO DEI SISTEMI INFORMATICI, CON 
PARTICOLARE RIFERIMENTO AD INTERENT E 
A TUTTE LE APPLICAZIONI OFFSET IN AMBIENTE WINDOWS. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno, 
ecc. 
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PATENTE O  PATENTI  “B” 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
PUBBLICAZIONI 
 
ARTICOLI DI DOTTRINA 
 

- Limiti all’autonomia privata in ordine alla disponibilità del 
proprio corpo, “Il Mondo Giudiziario” del 29.3.1993, n.13; 

- Spunti per uno studio sull’integrazione del contratto, “Il 
Mondo Giudiziario” del 26.7.1993, n.30; 

- Limiti di liceità alla pubblicità commerciale e tutela del 
consumatore, “Il Mondo Giudiziario” del 14.2.1994, n.26; 

- La controversa potestà normativa penale della Regione, “Il 
Mondo Giudiziario” del 27.7.1994, n.26; 

- Il dolo nei reati omissivi, “Il Mondo Giudiziario” del 9.1.1995, 
n.2; 

- L’Amministrazione attiva nel giudizio promosso da terzi per 
l’annullamento di un atto negativo di controllo, “Il Mondo 
Giudiziario” del 17.4.1995, n.16; 

- Spunti per uno studio sulla tutela dei diritti dei 
controinteressati nel giudizio cautelare amministrativo, “Il 
Mondo Giudiziario” del 7/28 agosto 1995, n.32/33/34; 

- Un caso anomalo nella giustizia costituzionale regionale: la 
promulgazione parziale delle leggi siciliane, “Il Mondo 
Giudiziario” del 4.3.1996, n.10; 

- Spunti per uno studio sull’evoluzione legislativa della 
conferenza di servizi, “Il Mondo Giudiziario” del 16.3.1998, 
n.11; 

- I mutevoli orientamenti giurisprudenziali in tema di rinnovo 
tacito delle locazioni passive della pubblica amministrazione, 
“Il Mondo Giudiziario” del 6.4.1998, n.14; 

- La dirigenza pubblica in Sicilia: un’identità ancora incerta, “ 
Prime note Sicilia” marzo 2007, n.3; 

- Il mobbing nella pubblica amministrazione e in particolare 
nella Regione Sicilia: possibili cause, “ Prime note Sicilia”, 
ottobre 2007, n.10; 

- Procura Generale della Corte dei Conti: nota interpretativa in 
materia di denunce di danno erariale ai procuratori regionali 
presso le sezioni giurisdizionali della Corte dei Conti, “ Prime 
note Sicilia”, novembre-dicembre 2007, nn.11/12; 

- La presenza dei giovani nell’amministrazione pubblica 
siciliana, “I Quaderni di Alveare” n.7, gennaio-aprile 2009. 

- Lo stato dell’arte nella Regione Siciliana: evidenze e 
prospettive del servizio formazione del personale in 
“Formazione Manageriale & Sviluppo Organizzativo” (Cerisdi – 
maggio 2013); 

- Gli angeli custodi dell’archeologia: una svolta strategica per la 
formazione e valorizzazione del beni culturali a costo “0” (con 
E. F. Castagnino Berlinghieri e M.T. Di Blasi) in Atti del 
Convegno “Archeologia pubblica al tempo della crisi” 7^ 
edizione delle Giornate Gregoriane (Agrigento 29 – 30  
novembre 2013), Edipuglia, Bari, 2014;  

- “La scelta delle parole” in “Le nuove frontiere della scuola”, n. 
37, aprile 2015; 

- “La coscienza del giudice” in “Le nuove frontiere della scuola”, 
n. 39, dicembre 2015; 

- “Sicilia terra di confine” in “Le nuove frontiere della scuola”, 
n. 40, marzo 2016; 

- “La malintesa normalità: il caso della pubblica 
amministrazione della Regione siciliana”  in “Le nuove 
frontiere della scuola”, n. 45, dicembre 2017; 

- “Competenza nella politica e nella burocrazia”  in “Le nuove 
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frontiere della scuola”, n. 48, ottobre 2018. 
 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
VOLUMI 

 
- Semplificazione del linguaggio dei testi amministrativi, 

Palermo, 2007; 
- Mobbing: saperne di più per contrastarlo, Palermo, 2007; 
- Comunicazione pubblica e burocrazia (con Antonio La Spina), 

Franco Angeli, Milano, 2009. 
- La formazione dei dipendenti della Regione Siciliana 

Testimonianze, monitoraggio, prospettive (curatela con 
G.Bologna, G.Badami, M.Caracci, FM. Lo verde), Antipodes, 
Palermo, 2012 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
RICONOSCIMENTI 

 
- Segnalazione di Eccellenza Premio Filippo Basile AIF 2013 per 

il progetto formativo “Cultura dell'accoglienza: il front-office 
come 'porta di accesso' al patrimonio culturale e all'offerta 
turistica; 

- Segnalazione di Buon Esempio Premio Persona e Comunità 
2014 per il progetto formativo “Cultura dell'accoglienza: il 
front-office come 'porta di accesso' al patrimonio culturale e 
all'offerta turistica”; 

- Segnalazione di Buon Esempio Premio Persona e Comunità 
2014 per il progetto formativo “Sportello d'ascolto per il 
benessere e la valorizzazione delle persone nella P.A.”; 

- Segnalazione di Eccellenza Premio Filippo Basile AIF 2015 per 
il progetto formativo “Il valore delle regole per la prevenzione 
della corruzione”; 

- Segnalazione di Buon Esempio Premio Persona e Comunità 
2015 per il progetto formativo “La forza della memoria al 
servizio dell'etica”; 

- Terzo premio Filippo Basile AIF 2015 per il progetto formativo 
“Percorso partecipato per un Piano di Formazione sulle 
competenze trasversali in vista di Europa 2020”; 

- Quarto premio assoluto Premio Persona e Comunità 2016 per 
il progetto formativo “Il valore delle regole per la prevenzione 
della corruzione”. 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
PARTECIPAZIONE A CONVEGNI, SEMINARI, DOCENZE 
 

- Relatore al 2° Convegno provinciale “Handicap e scuola: 
l’integrazione scolastica nella scuola dell’autonomia”, promosso dal 
Provveditorato agli studi di Catania (Catania, Le Ciminiere, 15 
maggio 2000); 

- Partecipazione al seminario di ricerca “Percorsi di 
istituzionalizzazione mascherata: come riconoscerli ed evitarli”, 
promosso dal Centro studi Zancan, Malosco (TN), 3-7 settembre 
2000; 

- Partecipazione al seminario “Rapporto sui sistemi di valutazione della 
dirigenza nelle Regioni e nelle Province autonome”, promosso dal 
CNEL, Roma - 28 giugno 2007; 

- Docenza modulo “Il lavoro nelle norme- Politica attiva di lavoro” (15 
ore) su incarico di AEFFE n.413/00/3 del 20 dicembre 2000 
(Intervento formativo e di aggiornamento a 450 Funzionari, Quadri 
amministrativi, dell’Amministrazione centrale e periferica); 

- Docenza su “Stress, burnout, mobbing”, modulo “D.lgs 81/2008 e 
D.lgs 195/2003” (incarico nota n. 175136 del 25 novembre 2008); 

- Relatore al Convegno del Ce.ri.sdi. “La formazione manageriale 
d’eccellenza in Italia e in Europa: l’analisi dei fabbisogni formativi 
nella P.A.” - Palermo 3 febbraio 2012; 

- Relatore all’Osservatorio della P.A. del Ce.ri.sdi. 2013; 
- Docenza corso per personale regionale “La cultura dell’accoglienza – 

front office come porta di accesso al patrimonio culturale e all’offerta 
turistica. Profili dell'ordinamento regionale” – Siracusa 11 marzo 
2013; 

- Docenza corso per personale regionale “L’autonomia speciale della 
Regione Siciliana” – Palermo 26 e 28 marzo 2013 

- Docenza corso per personale regionale “Cultura dell'accoglienza: il 
front office come porta di accesso al patrimonio culturale e all'offerta 
turistica. Profili dell'ordinamento regionale” - Trapani 11 settembre 
2013;  

- Relatore al Convegno “Archeologia pubblica al tempo della crisi”- 
Giornate Gregoriane VII edizione - Agrigento 29-30 novembre 2013;  

- Relatore al Seminario “La forza della memoria al servizio dell'etica – 
Ricordo di Padre Pino Puglisi” - Palermo 21 marzo 2014; 

- Docenza corso per personale regionale “Cultura dell'accoglienza: il 
front office come porta di accesso al patrimonio culturale e all'offerta 
turistica. Profili dell'ordinamento regionale” - Siracusa 26 marzo 
2014; 

- Relatore al Seminario “La forza della memoria al servizio dell'etica – 
Ricordo di Libero Grassi - Giornata della Trasparenza della Regione 
siciliana” - Palermo 9 aprile 2014; 

- Relatore al Convegno “Quale formazione per la promozione dei beni 
culturali e del turismo in Sicilia? Progetti, risultati, prospettive” – 
Catania 11 aprile 2014; 

- Relatore al Convegno “Come cattuarare i turisti nell’isola dei tesori 
culturali. Ruolo della formazione” – Palermo 6 maggio 2014; 

-  Coordinatore al Convegno “La forza della memoria al servizio 
dell'etica – Ricordo di Filippo Basile” - Palermo 05 luglio 2014; 

- Coordinatore al Convegno “La forza della memoria al servizio 
dell'etica – Ricordo di Rosario Livatino- Giornata della Trasparenza 
della Regione siciliana” - Agrigento 27 ottobre 2014; 

- Relatore al “XXVI Congresso Associazione Italiana Formatori” - 
Palermo 6 dicembre 2014; 

- Moderatore al Convegno “La forza della memoria al servizio dell'etica 
– Ricordo di Peppino Impastato” - Palermo 12 giugno 2015;  

- Moderatore al Convegno “ La segnalazione degli illeciti nella P.A.: 
L'istituto del whistleblowing - Giornata della Trasparenza della 
Regione siciliana” - Palermo 19 giugno 2015;  

 
   

- Relatore al Seminario “La Trasparenza come cura per la lotta alla 
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corruzione nella P.A.” - Carini 22 gennaio 2016;  
- Moderatore al Convegno “Il Piano triennale della prevenzione della 

corruzione - Giornata della Trasparenza della Regione siciliana” - 
Caltanissetta 29 giugno 2016;  

- Moderatore al Convegno “Misure di contrasto e di prevenzione 
della corruzione: FOIA e diritto di cittadinanza – Giornata 
della Trasparenza della Regione siciliana” - Catania 
27settembre 2016; 

- Docenza corso per personale regionale “Contrasto alla 
corruzione nella P.A.” - Trapani 18 e 20 ottobre 2016; 

- Moderatore al Convegno “Misure di contrasto e di prevenzione 
della corruzione: FOIA e diritto di cittadinanza – Giornata 
della Trasparenza della Regione siciliana” - Trapani 
17novembre 2016; 

- Relatore alla XIV Giornata della Formazione dell’Associazione 
Italiana Formatori “Il sistema duale – potenzialità, 
sperimentazioni e realtà” – Palermo 20 e 21 aprile 2017; 

- Docenza corso per personale regionale “Prevenzione della 
Corruzione nella P.A. - Agrigento 12 aprile e 3 maggio 2017; 

- Moderatore al Convegno “La nuova disciplina degli appalti e la 
nuova concorrenza – Giornata della Trasparenza” - Palermo 
5maggio 2017; 

- Docenza corso “Prevenzione della Corruzione nella P.A.” - 
Trapani 22 e 29 novembre 2017; 

- Docenza corso per personale regionale “Elementi basilari di 
diritto amministrativo e di prevenzione della corruzione” - 
Palermo 31 agosto e 3 settembre 2018. 

- Moderatore alla “Giornata della Trasparenza della Regione 
siciliana – Incontro con gli stakeholder” - Palermo 26 
novembre 2018;  

- Relatore al Convegno regionale Associazione Italiana 
Formatori “Esperienze e buone pratiche nelle Pubbliche 
amministrazioni” - Palermo 17 maggio 2019; 

- Relatore “Giornata della Trasparenza – Regione – Università 
degli Studi di Messina – 30 maggio 2019; 

- Coordinatore al Convegno “Vent’anni dopo: Filippo Basile, il 
volto pulito della Pubblica Amministrazione” –  Palermo 5 
luglio 2019. 

- Moderatore Convegno “Disability Manager e Trasparenza – 
Palermo 04 dicembre 2019. 

 
 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi 
del Regolamento UE 679/2016. 
C.V. aggiornato al 20/12/2021 

 
  f.to  Antonino Cangemi 
  (originale agli atti d’ufficio) 


