COMUNE DI CALTANISSETTA
7° DIREZIONE : AFFARI GENERALI E PERSONALE
SERVIZIO 1: RISORSE UMANE
Pec:ufficio.personale@ pec.comune.caltanissetta.it

Tel. 0934/74231
Fax 0934/74214

OGGETTO: Comunicazione ex art. 34, ¢. 6 ¢ 34 bis del D.lgs.vo n. 165/2001 - Bando di mobilita
volontaria ex art. 30, c. 2 bis, del D. Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno
ed indeterminato di. Redattore Ordinario — Cat. C/C1. di cui n. 1 riservato per gli interni ai sensi

deflart. 52, ¢. 1 bis del D, Lgs. n. 165/01.

DIPARTIMERTO REGIONALE DELLA
FUNZIONE PUBBLIC §3 DEL PERSONALE

SERVIZIO §-RECLUTAMENTO, TRASFERIMENTI EMOBILITA'
12 0TT. 2018

Prot. n. /t/i/begim

Al Dipartimento Reg.le della Funzione Pubblica

Servizio V “Reclutamento, Trasferimenti e Mobilifa”
Viale della Regione Siciliana, 2194

Q0135 Palermo

PEC: dipartimento. funziong pubblicat@cerimail regione. sicilin.it

Al Dipartimento Reg.le del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative
Via Imperatore Federico, n. 70/13 - Palermo

PEC: dip.lavoro@@pec.regione.sicilia.it

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione Pubblica
{ULP.PA,

Servizio programmazione assunzioni ¢ rechut,
Palazzo Vidoni - Corso vittorio emanuele, 116
00196 ROMA

PEC: protocollo_dfp@mailbox.governo.it

Considerato che nel Piano del fabbisogno di personale per il triennio 2018/2020, approvato
con deliberazione di G. C. n. 149 del 28/12/2017, ¢ prevista, per 'annualita 2018, la copertura, a

tempo pieno ed indeterminato, di n® 2 posti di Redattore Ordinario. categoria giuridica *C7.

posizione economica “C/17, di cul n, 1 posto riservato agli interni ai sensi dell’art. 52, ¢. 1 bis del

D. Lgs. n. 165/01, presso il Comune di Caltanissetta:



Visti:

o Tart. 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001, a norma del quale le amministrazioni, prima di
procedere all'avvio di procedure concorsuali. sono tenute a comunicare ai soggetii di cul
all'articolo 34, commi 2 e 3, l'area. il livello e la sede di destinazione per i quali st intende
bandire il concorso e, decorsi due mesi dalla ricezione della comunicazione di cul al comma
1 da parte del Dipartimento della funzione pubblica. possono procedere all'avvio della
procedura concorsuale per le posizioni per le quali non sia intervenuta l'asségnazione di
personale a1 sensi del comma 2;

o lart. 34, comma 6, del D. Lgs. n. 16572001, che cosi recitar = Nell'umbito della
programmazione riennale del personale di cui all'articolo 39 della legge 27 dicembre
1997, n. 449, e successive modificazioni, l'avvio di procedure concorsuali e le nuove
assunzioni a tempo indeterminato o determinato per un periodo superiore a dodici mesi,
sono subordinate alla verificata impossibilita di ricollocare il personale in disponibilita
iscritto nell'apposito elenco. I dipendenti iscritti negli elenchi di cui al presente articolo
possono essere assegnati, nell'ambito dei posti vacanti in organico, in posizione di comando
presso amministrazioni che ne facciano richiesia o presso quelle individuate ai sensi

2

dell'articolo 34-bis, comma 5-bis....omissis...”;
Dato atlo che per accelerare la procedura si ritiene opportune, contestualmente
all'efTettuazione delle comunicazioni di cui all'art. 34 bis ¢ all’art. 34, comma 6,  su citale,
avviare la procedura di mobilitd volontaria ex art. 30 del D. Lgs. n. 163/2001, restando inteso
che la relativa assunzione ¢ subordinata al fatto che non sia intervenuta l'assegnazione di

personale ai sensi ¢ nei termini del comma 2 dell'art. 34 bis e delP’art. 34, comma 6, del D. Lgs.
165/2001:

Per 1 motivi citati in premessa,
COMUNICA

Che, in ottemperanza alle disposizioni di cui alla deliberazione di G. C. n. 149 del
28/12/2017, questo Ente sta per attivare la procedura di mobilitd volontaria esterna, ai sensi
dell” art. 30, c¢. 2 bis, del D. Lgs. 165/2001, per la copertura di n° 2 posti, a tempo picno ed
indeterminato, di Redattore Ordinario — categoria giuridica “C™~ posizione economica “C/17, di
cui 1. 1 posto riservato aghi interni, ai sensi deil’art. 52, ¢. 1 bis del D. Lgs. n. 165/01;

Di dare atio che le eventuali assunzioni sono subordinate, al fatto che non sia intervenuta
I'assegnazione di personale ai sensi e nei termini del comma 2 dell'art. 34 bis e dell’art. 34, comma
6 del D. Lgs. 16572001,

Di dare atto che questa Amministrazione si riserva di bandire un concorso pubblico per la
copertura dei posti disponibili, qualora non sia intervenuta I'assegnazione di personalc ai sensi ¢
riei termini del comma 2 dell'art. 34 bis e dell’art. 34, comma 6, del D. Lgs. 165/2001 ¢ non vi sia
un numero sufficiente di candidati idonei in graduatoria a seguito dell'espletamento della
procedura di mobilita volontaria.






