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COMUNE DI NISCEMI
Libero Consorzio dei Comuni Di Caltanissetta
RIPARTIZIONE AMMINISTRATIVA

Dipartimento Regionale del lavoro
Via Imperatore Federico, 70/b
90143 Palermo
Al Dipartimento della Funzione Pubblica
» . Viale della Regione Siciliana, 2226
90135 Palermo
Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione Pubblica
UP.P.A.
Servizio programmazione assunzioni e reclutamento
Palazzo Vidoni — Corso Vittorio Emanuele, 116
Roma

Oggetto: Comunicazione ex art. 34 bis del D. Lgs n 165/2001 per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n
1 posto Comandante Polizia Locale Cat. Giur. D, n 1 posto Istruttore Direttivo Contabile Cat. Giur. D, n 1 posto
Collaboratore Amministrativo Cat. Giur. B 3, n 1 posto di Centralinista non vedente Cat. Giur. B 1, presso la sede
del Comune di Niscemi.

Visto il Programma Triennale del fabbisogno di personale 2018/2020, approvato con deliberazione di G.M. n 101
del 05/09/2018 in cui ¢ prevista la copertura a tempo pieno ed indeterminato din n 1 posto Comandante Polizia
Locale Cat. Giur. D, n 1 posto Istruttore Direttivo Contabile Cat. Giur. D, n 1 posto Collaboratore Amministrativo
Cat. Giut. B 3, n 1 posto di Centralinista non vedente Cat. Giur. B 1, presso la sede del Comune di Niscemi,
SI COMUNICA

Al sensi e per gli effetti di cui all’art. 34 bis del D.Lgs n 165/2001 che questa Amministrazione, in esecuzione della
Deliberazione di Giunta Comunale sopra indicata, intende procedere all’attivazione delle procedure concorsuali per
la copertura, a tempo pieno ed indeterminato di n 1 posto Comandante Polizia Locale Cat. Giur. D, n 1 posto

Istruttore Direttivo Contabile Cat. Giur. D, n 1 posto Collaboratore Amministrativo Cat. Giur. B 3, n 1 posto di
Centralinista non vedente Cat. Giur. B 1, presso la sede del Comune di Niscemi.

Al fine di accelerare la procedura in oggetto, contestualmente all’effettuazione della presente comunicazione, viene
approvato l'avviso di mobilita volontaria ex art. 30 del D.Lgs 165/2001, per le figure professionali sopra individuate,
subotdinata alla mancata assegnazione di personale ai sensi del comma 2 dell’art. 34 bis del D.Lgs n 165/2001.

La valutazione delle eventuali domande pervenute, sara effettuata da una commissione all’uopo nominata,
solamente dopo la decorrenza del termine previsto dal comma 4 dell’art. 34 bis e, sempreché, non sia stato
assegnato personale ai sensi del comma 2 dell’art. 34 bis.

Questa Amministrazione si riserva di bandire un concorso pubblico per la copertura dei posti sopra indicad, in caso
di mancata assegnazione di personale ai sensi del comma 2 dell’art. 34 bis del D.Lgs n 165/2001, ovvero di mancata
copertura dei posti in seguito dell’espletamento della procedura di mobilita volontaria ex art. 30 D.Lgs n 165/2001.
Resta inteso che, ai sensi dell’art. 9, comma 1-quinques del D.L. 113/2016 come convertito con la L. 160/2016, in
caso di mancato rispetto dei termini previsti per 'approvazione dei bilanci di previsione, dei rendiconti e del bilancio
consolidato nel termini previsti dalla legge non si potra procedere ada alcuna assunzione per tutto 'anno di

riferimento anche se le relative procedure siano state attivate.
Niscemi, li 17/10/2018
a Ripartizion. Jinistrativa
Dott.ssa (ilovinna Blanco
()




