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OGGETTO: Vigilanza sulle Entrate - Capitolo 3405 -  Capo XII - Presidenza - del Bilancio della 

Regione Siciliana. - Personale comandato o distaccato - Questioni applicative 
 
 

 A Tutti i Dipartimenti Regionali 
Uffici di Gestione Economica del Personale 
Loro sedi 

E p.c. Al Dirigente del Servizio di Gestione Giuridica ed Economica 
del Personale in Quiescenza 
Sede - Viale Regione Siciliana n. 2227 90135 Palermo PA 

 All’  Area Affari Generali del Dipartimento 
Sede - Viale Regione Siciliana n. 2227 90135 Palermo PA 

 

 

È stato appurato da questo ufficio che alcune amministrazioni statali presso le quali presta servizio il 
personale dell’Amministrazione Regionale Siciliana comandato presso ai sensi degli artt. 56 e 57 del Testo 
Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, facendo impropriamente 
riferimento alla circolare INPDAP n. 29 del 27/5/1998, non provvedono al versamento all’ erario regionale 
delle contribuzioni relative agli emolumenti corrisposti. 

Per il trattamento economico corrisposto al personale comandato l’ ente utilizzatore è tenuto a farsi 
carico della spesa e a versare l’ intera contribuzione relativa, sia per la quota a carico del dipendente che per 
quella a carico del datore di lavoro, all’amministrazione di appartenenza. 

A tal fine, nel Bilancio della Regione Siciliana, nell’ ambito dei capitoli di entrata del capo XII - 
Presidenza - esiste il capitolo 3405, ora così articolato alla luce del nuovo quadro di classificazione delle 
entrate: 

��������	� ����������	��
�����	
�	���
��
���	
	��
��

���	�����	
�����
���	
�	���������	������	�����������	��	�
������
	 �
������
	
�	
����
	���������������	��������
�	

� ������	 - ����������	
�	���
��
���	

� ������	 - ����������	
�	 �
��

���	

19524 31/1/2006 



 

 2 

Applicando la summenzionata circolare INPDAP, l’amministrazione di appartenenza del dipendente 
sarebbe tenuta ad effettuare immediatamente il versamento della contribuzione all’ INPDAP, prescindendo 
dalla preliminare acquisizione della stessa da parte dell’amministrazione utilizzatrice, salvo, poi, a richiedere 
il rimborso dei contributi versati all’amministrazione presso cui il dipendente è comandato previo invio della 
copia di quietanza dell’avvenuto versamento. 

La circolare INPDAP n. 29 del 27/5/1998 non è assolutamente applicabile al caso del personale 
regionale comandato presso enti o amministrazioni statali in quanto l’Amministrazione Regionale Siciliana, 
riveste al contempo il ruolo sia di datore di lavoro sia di ente previdenziale, e non effettua (in qualità di 
datore di lavoro), per il proprio personale di ruolo, il versamento della contribuzione all’ INPDAP o ad altro 
istituto previdenziale. 

La conseguenza dell’ impropria applicazione di detta circolare è, quindi, il mancato versamento da 
parte delle amministrazioni utilizzatrici della contribuzione dovuta all’Amministrazione Regionale. 

Onde identificare, per il suddetto capitolo 3405, le possibili situazioni di evasione contributiva e 
richiedere il trasferimento di quanto dovuto all’ erario regionale, gli uffici di gestione economica destinatari 
della presente nota, avranno cura di: 

- fornire a questo ufficio l’ elenco completo del personale in posizione di comando, distacco o utilizzo 
con l’ indicazione degli enti o amministrazioni presso le quali ogni dipendente presta o ha prestato 
servizio; occorre che l’ elenco richiesto sia di tipo “storico” con l’ indicazione, per ogni dipendente, del 
periodo di servizio; 

- segnalare allo scrivente ufficio tutti i casi rilevati di impropria applicazione della circolare INPDAP n. 
29 del 27/5/1998, da parte delle amministrazioni presso le quali presta servizio il personale regionale 
in posizione di distacco, comando o utilizzo, che abbiano comportato il mancato versamento della 
contribuzione dovuta all’ erario regionale; 

Si fa altresì presente che, nei casi sinora rilevati, alcune amministrazioni statali presso cui i l 
personale risulta comandato o distaccato, hanno applicato nell’ identificazione degli imponibili contributivi, 
le regole del sistema contributivo (in vigore nello Stato dal 1 gennaio 1996) prescindendo da un’ indagine 
dello stato giuridico del dipendente interessato. 

Tuttavia, nel caso del personale regionale cui si applicano le disposizioni della L.R. 2/62 (c.d. 
contratto 1), le regole del sistema contributivo si applicano a decorrere dal 1 gennaio 2004, ed è solo da 
questa data che tutti gli emolumenti accessori rispetto alla retribuzione fondamentale rientrano nella base 
imponibile contributiva. 

Alcune ritenute contributive operate dalle amministrazioni utilizzatrici sugli emolumenti accessori 
corrisposti al personale comandato anteriormente al 1 gennaio 2004, pertanto, potrebbero essere state operate 
illegittimamente con conseguente diritto del dipendente interessato alla ripetizione dell’ indebito. 

In merito, si fa presente a tutti gli uffici di gestione economica del personale che nessuna eventuale 
richiesta di rimborso di ritenute contributive non dovute inoltrata dal dipendente a questa Amministrazione 
Regionale potrà essere accolta in assenza dell’acquisizione da parte di questo ufficio della quietanza di 
versamento comprovante l’avvenuto trasferimento all’ erario regionale dei relativi importi effettuato 
dall’amministrazione presso la quale hanno prestato servizio. 

Si ringrazia per la collaborazione e si resta in attesa di cortese urgente riscontro. 

 
 

Il Dirigente dell’U.O.III – Vigilanza sulle Entrate 
(Dott. Bernardo Santomauro) 
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