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Risqrse di§§6nibili if ' 2 Risorse aggiuntive prdgrarrrrnete i

Risorse umane:

T " W " N 1n. Tbirigente UIL; '

n. 2 Istruttori direttivi.
- - - . _ \n. 3 Funzionari direttivi;

n’ 1 Funzlonaflo dlremvo’ Risorse umane: Yn.1lstruttoredirettivo;
‘n. 1 Collaboratore;
in. 1 Operators.

Risorse finanziarie:
- Cap. 416526 Spese per |'educazi0ne alla salute connesse
a|I'acquisto di servizi.

Risorse
finanziariez L44

§Capit0Ii di spesa richiesti con
nota prot. n. 18/USC del
15/10/Z020.- Somme dedicate alla realizzazione di campagne di

sensibilizzazione, a valere sul fondo PSN Linea 4 “Prevenzione” Risorse ‘
' strumentaliz I _ 7__
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Nr Programma r Mlssione Descrizione obiettivo operatwo ob_iett-ivo ‘ Data ultima‘ 95°

_ 1 ______ H 1 §trategico attrlbuito

1 —Servizi Attuazione del PTPC 2021-2023 con particolare‘ 31/12/2021
1 * 11 —A|tri servizi istituzionali, riferimento alla individuazione delle aree a I A4 rendi(gc?mare

generali generali e di rischio e a||'adempimento degli obblighi di ‘ .|tgeshone pubblncaznone. 15%'1;%22)
5

2 11 _ Qggrgleirvizi istituzwnalcit procedimenti amministrativi e di pagamento A4 31/12/20215 g°"e"? ‘ ° ' delle fatture
1 _ servizi Rispetto dei termini di conclusione dei

$511909 _ '_ 1 _,,
10

8 — Politica M
regionale _ . . . .3 unitaria efla 13 Tutela Potenzmmentodella §:omu.mcaz1one|nterna ed '2 31122021

tutela dpena della salute esterna nell ambnto delSSR. l I
1* salute ‘i

Z0

8—Po|itica W" ’
Tgionalei 13 — Tutela Diffusione della Meclicina di Genere sul

4 uni aria per a della salute territorio siciliano I4 31/12/2021tutela delia '
salute

20

tutela della
_ saiute W __ W __V

8 Politica
rfgionak I 13 —Tute|a Potenziamento della comunicazione del rischio 2 2

5 uni aria per a della salute ——"Risk communication". '2 U 31/1 I 021 15

OTALE CONSEGUIBILE Performance operativa , V , - 4 » - 7 (TOT=79), 2 70 V
- ~ 17-‘. =,~~. 1 - --- \‘F -\.= 1- = -1’--=~ -. ‘~-1 . ~-.» -.* ' " , * ' ' ', " ‘ -"Y - 2 ' ' "1 ' = 1 »~“L1=1, 12.; 1Nu ae

I UAl.lTA' GESTIONALI-RELAZIONALI (seiezionare 3 su74) 2 ' Peso aseegnagiigi Pesowaftriuito
apacité di intercettare, gesri re rigorse e programmare 5-Z0

Promozione qi_§trumenti di analisi e/0 adozione di nuove metodologie di semplificazione 5-20
apacité di valorizzare competenze e attitudini dei propri collaboratori i 5-20
apacité di individuazione del iivello di priorité degli interventi da realizzare 5-20
OTALE CONSEGUIBILE Com ortamentoor; ahizzativo . = _ 2 2 (TOT=30)

~-1 - ' Y-~-1 »—» -.\<.-: -Y‘.-‘.»‘-".-Y.-‘W:--<an17 '»-J.»"'.'==:\=-'::;- . ' " " TTF’ ;=‘:»-j‘»=1~i.§'~'Av, '="¥.a.~‘;%:§~\:»:>='-1?-s">-%-15>’:§zr?=<:<;§F.m;~#s;:w5$#::"
o_taiepe'rfor'm'anceoperafiva ' ” * ' ' ' 1" ' ' ' I 70" '7'”
otale componamente brganizzativo 4 - I ,-
otale cbrmrlessivo WW 77‘ 7' - N 7

?g[_|’attribuzione dei oremi saré tenuta in consiclerazione sia Ia performance individuahg che qyeia organizzativa secondo quando previsto dal Sistema di
misurazione e valutazione della Performance Z020 V 7
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SCHEDA DI PROGRAM MAZEONE 2

77 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

‘ ‘Z011
- ASSESSO RAT0 DELLA SALUTEE.-1 1-, -1-.;1-.1-1-.\~.-.1»1~_\ --om}?\=-.~;--.~--T.~~,=g ,~ 1'»1

-‘#9 ‘ £*»;"'1‘w‘*1- ‘. ,r"i'k..¢* ' " Ufficio Speciale "Comunicazione per la Sa|ute"
Don-ssé Efiniela Segrew~21!"~:

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:

1 Attuazione del PTPC 2021-2023 con particolare riferimento alla individuazione delle aree a rischio e
all'adempimento degli obblighi di pubblicazione.

. . . . 1 . 1 - 1 Peso
Nr. Az'°"' "9' pm"? d'.|aV.°r° concorrenn lhdicatore previsto 1 Valore obiettivo Data ultima ‘ attribuitoall ob|ett|vo 1 an-azione

‘ * ‘ 1 2 * 31/T272021
Pubblicazione dei dam‘ nel rispetto delle modalité e (da

a tempistiche relativamente agli oneri informativi‘ Binario SI/NO S‘ rendicontare so
nn. da 131 a 143, da 147 a 160, da 161 a 170. (report dimostrativo) entro il 15
Predisposizione report dimostrativo. ‘ gennaio

1, 2022)

Elaborazione e trasmissione del report Banana 5|/NO
11 2“AI:;2:::.1P:i::;:;:;.-1‘:£1;°$.:i;1:£12:11*::p11@1 dimm-~»@>1r S‘ 1°’ /“Z1 5°

A . TOT_ALEpeso attribuitolall'obiettivo'operativo(5} _ 1 ‘ . 12 I .‘\ 100 ..

~ DATA, ’ 1 ; 'L»'ASSE§SO_R’ ”‘_f_|L‘DlR|GENT_E0

1"xx-1:1‘-is
H,\~§§\.1

£3 <->2 1’
1\;i\

2



SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

W K W Scheda ds dettagllo delle azlom correlate agli obiettivl assegnatl

e,-1*;;:**1ee:*12111e11ez1rz1§rs1r@n.11I1111u@1 ' 2021-"' _ "'_ __ -y-v 7
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- £l»‘I£~fi»§’3Zl{‘>'lt- ASS ESSORATO DELLA SALUTE.:.,,¢1.& v ,w,,#>p_ .; ._ X. Y A \1,r.“§ ~\-1/ t N ~ ">1 1 ’* -

3‘_;§w=' _,,‘.‘e‘a;,",r_ ~ Y E 9 Uff1c|o Speclale “Comunicazmne per la Salute”
%*‘@,&1,,§ "%".$ fl&€fifiE Dutt.ssa Daniela Segreto

Oblettivo operatlvo Nr i Descrizione: _ _

Fhspetto de| term|n| d| conclusmne de| procedimenti amm|n|strat1\/I e dl pagamento delle fatture

l  I _ — D

Auom clel piano d| lavoro concorrenfian oblemvo lndrcatore prevlsto Valore oblettwo Data uihma attrlbmto

%

%295
N proced|ment| amm v|

tlall erogazrone de| contnbutn ex L R 22/1978 rote ‘men amm W
% 285 e <95

% 275 e <85

% <75

EB

R|spetto de| temp: d| pagamento delle fatture
commercrah relatwe alle transaz|on| dz cur al Indme d‘ tempesgwta de|

SO

0 Lgs 9 ottobre 2002 n 231 Pagame“ lndices 30

inclice > 30

TOTALE peso attrlbuito aI|'ob|ett|vo operafivo; (10) .

DATA I. ASSESSORE

iii 28'
-1‘

1- '-\

completamento

completamento



SCH EDA Dl PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obietlivi assegnati

!.‘!fi§7f.ELIi5l&§BL!.lTi1E.!>E§€ 202 1 1,
,,.1'~,1 "1 *~‘ ’;:-‘»r»- ’

a ‘_ ,1 1* 5;, y"\1 L
m _ 1,“; _ W ’

131% “W0 Specjiéiéj "@°m~"?¢5%i°n@ Per Ia @1116:Dome Daniela segrew
Obiettivo oVperativo_I\Ir;H _ Descrizione:_ _ _

3 Potenziamento della comunicazione interna ed esterna nell'ambit0 de| SSR.

‘ ' Peso
Nr. Azwm de| plan? dl-‘av-om concurrent‘ lndicatore previsto Valore-obiettivo Data ultima attribuito

all OIJIEUIIVO _ alllazione

a ggrjntgagne di sensibilizzazione promozione 6 Z6 31/12/2021 50

b Comunicati stampa. 50 1‘ 250 31/12/2021 50

2 TOTALE esoattribuito aIl'obiettivo o erativu (20) . 100 2*

DAT1} L ASSESSORE l 11 DIRIGENTE
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di clettaglio delle azioni correlate aglioibiettivi assegnati

°'i'~*¥§$~@-Ti22222 so T-1°11 1 _
VASSESSO RATO DELLA SALUTE

1'-1-'1-Z’<=i=r=§1;'>'z1-"iii; . La ‘lei-,=.ér“ .\ 'Q-I‘1‘ii*4'11%>‘,:i§‘<11-~»:~5-1315-->'1

 §V Ufficio Speciale ”Comunicazione per la Salute”
7 W Dotl§.s§a Daniela Segrew K f

Obiettivo operativo Nr: _ Descrizione: ~ _

4 Difiusione della Medicina di Genere sul territorio siciliano.

Azioni de| piano di lavoro concorrenti
Nr‘ alI'obiettivo lndicatore previsto

Peso
Valore obiettivo Data ultima attribuito

all'azione
Diffusione de| Piano regionale MeclicinaEli

a Genere a tutte le 9 ASP, 9 Aziende
Ospecl_a|_iere,__i 3 IRCS e all'A!OP Sicilia _

SI/NO SI 30/06/2021 50

b Organizzazione convegno. 5|/NO SI 31/12/2021 50

TOTALE peso attribuito all‘obiettiv0 operative (20) 100

~ DATA . unssesso 3 1 j H lL__DlRlGENTE

Zigka/‘Z, ,,_

\
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SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

W Scheda Elifldielrtaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati D

431$1.5-E-;|3L!!‘ll|
~1="'c--=~~~ -1?~- ' "L H e "W1 ' '3‘ :

is 202 1

,;1i1» L. ASSESSORATO DELLA SALUTE. . . _ _. 1,,;1.1;=_;=;;:z\=-,,,gi;;i,7qs11~H--;,
.£\3.§‘_:-,-=.,--1-r~r-~14, u-2»-w 154'--L - '”‘ "" Ufficio Speciale ”CornL|nicazione per la Salute”
' ' “ " " ‘ M I'M H’ D0tt.ssa Daniela SegretoEl1.,1E1

Obietljivo operativo_l\l_ri_ _ _ __ Descrizigne:

5 Potenziamento della comunicazione de| ' hl‘lSC io — "Risk communication".

Azioni clel piano di lavoro concorrenti . . ~ . . ' . .Nr. awobiettivo lndicatore previsto ~ Valore obiet-two Data ultl
‘ ' Peso

ma attribuito
all‘azione

a Sondaggio demoscopico sulla comunicazione 5|/NO
de| rischio. SI 30/06/2021 50

b Monitoraggio attivité campagne COVID-19. SI/NO SI 31/'12/Z021 SO

TOTALE esoafiribuito _a,l_l‘0bietl'ivooerativo (15) . _ 7 100

< DATA 1 1 ~ 1 * ‘ L'AssEssoe" ~' ~ ‘ ILDIRIGENTE

\1



SCHEDA Proposte per Ia programmazione degli obiettivi triennali 2020-2022

'R;§L§.| 2921
AS55550RATO DEL‘-A SALUTE
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OBlETl'lVO.TRlENNAl.E K

Potenziare il coordinamento, Ia pia nificazione e lo sviluppo delle attivita di comunicazione ed informazione finalizzate alla
promozione della salute nella Regione siciliana 1 L

. Descrizione de||'obietl:ivo
_ Tutela della salute __,mew; __ _ i 1 _*1_1, ‘ i

,'.Politica regionale unitaria per la tutela della ialute

INDICATORE BI-\SE|.|NE TARGET 12/Z021 TARGET 31/12‘/Z7022 TARGET 11/Z023
1;

Campagne di Campagne di Campagne di Ca mpagne di
sensibilizzazione sensibilizzazione sensibilizzazione sensibilizzazione

n. promozione salute n. 2 1 promozione salute n. 6. promozione salute n. 10. promozione salute n. 15.

Comunicati stampa n. 10. ‘i Comunicati stampa n. 50. Comunicati stampa n. 100. Comunicati stampa n. 120.

'\

» DATA ' 1 ' |.'A_5E$_§QR_E§. V ’ ’ V V‘ ll. D|R|GE_NTE
. ii/’ F; > _:

f ,1 L.» . 41 1  1 2
ix .
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