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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazionalità
Data di nascita

EsPERIENzA I.AvoRATIvA
- Dale

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
- Attuale mansione e responsabilità

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dale

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore -

Tipo di impiego -
- Principali mansioni e responsabilità

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dale

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore °

Tipo di impiego ~
- Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore -

Tipo di impiego -
- Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date

Dale
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BuI=FA SERGIO Pio
21 PIAzzA 0TTAvIo ZIINo - PALERMo
0917075578
sergio.buffa@regione.sicilia.it
Italiana

Dal 16/09/2014 ad oggi (DDG 1422/2016)
Assessorato della Salute della Regione Siciliana
Sanitario
Dirigente
Responsabile Area Interdipartimentale 4 , Sistemi Informativi, statistiche e
monitoraggi del Dipartimento Piani¿cazione Strategica

Dal 15/02/2011 al 31/12/2013
Assessorato della Salute della Regione Siciliana
Sanitario
Dirigente
Responsabile Area Interdipartimentale 4 , Sistemi Informativi, statistiche e
monitoraggi del Dipartimento Piani¿cazione Strategica

Da Ottobre 1997 al 14/02/2011
ASP di Trapani
Sanitaria
Dirigente area epidemiologia
Responsabile del Sistema lnforrnativo e Statistico

Dal 01/04/2002 al 31/12/2002 - ASP DI SIRACUSA
ASL di Siracusa
Sanitaria
Consulente
Implementazione del Sistema Informativo e applicazione del Sistema dei DRG e
dei controlli

26/3/1983: Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso l'Università di
Palemio con voto ¿nale 98/110, relativa abilitazione ed iscrizione all'Ordine dei
Medici di Trapani

2007-2014: “corso di formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa”
svoltosi presso la ASL di Trapani nel 2006-2007 per un totale di 160 ore (decreto
assessoriale 7459 del 22/02/2006); aggiomato con i moduli integrativi per dirigenti
sanitari presso il CEFPAS di Caltanissetta nel 2014 con la presentazione di un
Projet Work dal titolo: tutilizzo dei Àussi informativi a supporto della valutazione
della performance organizzativa



Date

Date

Date

Date

Date

Date

Date

CAPACITÀ E coNIPETENzE
PERSONALI

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

- Capacità di lettura
- Capacità di scrittura

- Capacità di espressione orale
CAPAcITA E coIvIPETENzE

RELAZIONALI
CAPACITA E cori/IPETENZE

ORGANIZZATIVE

CAPACITÀ E coil/IPETENZE
TEcNIcI-IE NEL SETTORE

oELL'INFoRIvIATIcA
CAPACITÀ E coMPETENzE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecco

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

/'nd/cate.
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1998: "Corso di perfezionamento universitario ai sensi del DPR 162/1982 an. 17 in
statistica ed informatica per le Aziende Sanitarie”, conseguito presso Università
Cattolica di Roma

2002: “epidemiologia in azione" svoltosi in Caltanissetta nel mese di maggio 2002,
durata 2 settimane, accreditato ECM con 50 punti, organizzato da Istituto Superiore
di Sanità e Cefpas

2000: master su "Access", il database relazionale della Microsoft più utilizzato,
organizzato dalla ASL 9 di Trapani da gennaio a maggio 2000 per un totale di 84
ore.

1999-2000: "formazione manageriale in Sanità", conseguito presso l'Università di
Messina nell'anno 1999/2000, durata oltre 150 ore ed esame Ànale su tutte le
materie.

1996-1997: "management sanitario” svoltosi in Troina dal 15/04/96 al 13/06/97
(Università di Catania, IMMI e CRESA per un totale di 316 ore di frequenza e
colloquio ¿nale su “una metodologia sintetica di analisi dei presidi ospedalieri", con
il patrocinio della Presidenza della Regione Siciliana del 27/10/95 ed il
riconoscimento dall'Assessorato Regionale Sanità del 04/06/98 prot. n. 5N53/0861)

1999: “fonnazione manageriale per i dirigenti delle aziende sanitarie" organizzato
dalla SDA Bocconi in collaborazione con l'ASL 9 di Trapani dal 21/09/1999 al
26/10/1999 per un totale di 56 ore

1992: "statistica sanitaria e valutazione dei Sen/izi per gli uf¿ci di statistica”
organizzato dalI'Assessorato Sanità tenutosi in Palermo dal 06/05/92 al 19/06/92

Italiano
Inglese
Buona
Buona
Livello scolastico
Ottime, acquisite in numerosi corsi in veste sia di docente che di discente

Ottime, acquisite nel ruolo di dirigente presso I'ASP di Trapani e l'ASSessorato della
Salute

Buone, acquisite in corsi speci¿cì e per affiancamento con informatici



ULTERIORI INFORMAZIONI
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Attività di maggior rilievo ed obiettivi conseguiti presso Passessorato della
Salute negli anni 2011-2015:

a) applicazione puntuale delle disposizioni dell'art 50 della legge
326/2003 e Successivi aggiornamenti con recupero delle inadempienze rilevate
negli anni precedenti e raggiungimento dei relativi obietti pre¿ssati dal programma
operativo 2010-2012 e dagli adempimenti di cui al questionario LEA; si cita solo
l'awio delle prescrizioni dematerializzate (DM 2/11/2011) che pone la Sicilia al
primo posto tra tutte le regioni e la trasmissione telematica delle prescrizioni da
parte di MMG e PLS (DPCM 26/03/2008) con raggiungimento di una Soglia di
aderenza di oltre il 90% che pone la Sicilia tra le prime posizioni;

b) avvio dei nuovi Àussi istituiti da normative nazionali (distribuzione diretta
farmaci, consumo farmaci, dispositivi medici, EMUR, FAR, SIAD, SISM, Hospice) e
delle attività necessarie al superamento delle criticità rilevate negli anni precedenti
in vari ambiti con valutazione positiva d parte del Comitato Ministeriale LEA su tutte
le tematiche di competenza;

c) attivazione del Àusso G (trasporti in ambulanza ed elisoccorso) che ha
consentito un recupero della mobilità sanitaria attiva di oltre 1 milione di euro
all'anno e miglioramento della qualità e completezza degli altri Àussi utilizzati perla
compensazione della mobilità sanitaria inter-regionale (ricoveri, prestazioni
specialistiche, famraci, etc) con recupero di oltre 10 milioni di euro;

d) creazione di un sistema di interrogazione dati (PROD, portale di
reportistica on demand) con possibilità di creare dei report personalizzati per
ricoveri ospedalieri, Day Senrice e prestazioni specialistiche erogate sia dalle
strutture pubbliche che private; raggiungibile tramite la rete intemet da parte dei
soggetti autorizzati

Da molti anni partecipazione, come relatore e formatore, a numerosi convegni
nazionale ed intemàzionali su tematiche sanitarie per conto di prestigiose scuole di
fomtazione (CEFPAS, ISSOS, CESEL, CEIDA), Ministero della Salute, aziende
sanitarie (Políclinici di Messina e Palermo, Garibaldi di Catania, Papardo di
Messina, A.S.L. di Enna, Catania, Agrigento, Siracusa, Ragusa, Trapani, etc.),
Università di Messina, Centro di Formazione Sanitaria Siciliana, etc. Tra questi oltre
20 edizioni di docente nella formazione manageriale per dirigenti di Struttura
complessa.

1997: Riconoscimento del premio per la qualità della prestazione individuale di cui
all'articolo 66 del C.C.N.L. (ASL 9 Trapani, delibere 3652 del 09/10/98 e 3911 del
05/11/98)

2003 componente del gruppo di lavoro, costituito presso il DOE Sicilia
(Osservatorio Epidemiologico, Assessorato Sanità) ai sensi del decreto 21/11/2002
(GURS 17/01/2003) per la revisione delle modalità di raccolta e codi¿ca dei dati
riguardanti le attività delle aziende sanitarie della regione

2005 Referente per l'AsSessorato Sanità per il programma di ricerca
"identi¿cazione, sperimentazione e validazione di alcuni indicatori ed esito della
qualità delle attività sanitarie; rapporto ¿nale pubblicato su i supplementi di monitor
- n° 15-2005

Dal 21/05/2010 al 31/01/2011 partecipazione "Programma regionale sulla
valutazione deIl'appropriatezza dei ricoveri e sulla qualità della codi¿ca della SDO"
come da DA 1321 del 21/05/2010



PATENTE
Date

PUBBLICAZIONI
Date

ALLEGATI

1999: Autore di un manuale pubblicato dalla casa editrice CIDAS Roma, aprile
1999, dal titolo “DRG e tariffe in economia sanitaria, MANUALE DI CODIFICA
DELLA SCHEDA DI DIMISSIONE OSPEDALIERA”, codice ISBN 88-87334-04-8

2001: Autore di un articolo scienti¿co pubblicato sul settimanale "Panorama della
Sanità" n° 7 del 05/03/2001 edizione CIDA Roma, nella sezione Lavoro, dal titolo
"Negli ospedali schede nosologiche più moderne"

2005: Autore di un articolo scienti¿co pubblicato sulla rivista "ll medico ospedaliero
e del territorio" n° 6 del 2005, nella sezione “Documenti” (Roma)

2006: Autore della pubblicazione "Report su Ricoveri Ospedalieri e Prestazioni
Ambulatoriali negli anni 2004-2005 presso la ASL 9, Trapani settembre 2006
Copynet

2007: Autore della pubblicazione “Report su Ricoveri Ospedalieri e Prestazioni
Ambulatoriali negli anni 2005-2006 presso la ASL 9, Trapani settembre 2007
Copynet

Autore della pubblicazione (sul sito web aziendale) "Report su Ricoveri Ospedalieri
e Prestazioni Ambulatoriali negli anni 2006-2007 e 2007-2008 presso la ASL 9

Autore di un articolo scienti¿co pubblicato sul notiziario 2007 dell'Osservatorio
Epidemiologico di Palermo dal titolo “SDO e DRG: i dati della sperimentazione della
doppia codi¿ca"

Autore di un articolo scienti¿co pubblicato su "i supplementi di politiche sanitarie" n°
1/2012 edizione il Pensiero Scìenti¿co (Roma) dal titolo "Report analisi data base
amministrativi Regione Sicilia - Studio TRlLOGY"

Autore di un articolo scienti¿co su "innovazione tecnologica" pubblicato su
"THEMA“ supplemento a politiche sanitarie" n° 3/2012, edizione il Pensiero
Scienti¿co (Roma)

Autore di un Poster su “Flusso EMUR assistenza in emergenza urgenza erogata
dal Pronto Soccorso”, presentato al FORUM Mediterraneo in Sanità, Palemro 6-8
Giugno 2012

Il sottoscritto, corzsapevole che - ai sensi del1'art. 76 del D.P.R. 445/2000 - le dichiarazioni' nzendaci. la falsità negli arti e 1'us0 di urtifalsi
sono pzuríti ai sensi del codice penale c delle leggi speciali. dic/riara che le irrfo›mrIzr'oni rispondono rr verità.
Inoltre, il sottoscritto in merito al tratranrerrlo dei dati pcrsorrali c.s*,nrinre il proprio consenso al rratlunrenro degli stessi nel rispetto delle
/ina/ità c nrodrrlità di cui al D. Lgs I 96/2003.

Palermo 09 [O9 / 2016
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