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ASSESSORATO PER LA SALUTE
DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE STRATEGICA

IL DIRIGENTE GENERALE
Conferimento Incarico di responsabili di Aree, Servizi e Unita operative

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO i1 D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n.70 che approva il Testo Unico delle leggi su1l‘0rdinamento del
Governo e de11'Amministrazione della Regione siciliana;

VISTA la legge regionale 15.05.2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO i1 vigente CCRL de11’Area della Dirigenza, pubblicato nella GURS n. 31 del 13.7.2007;

VISTO i1 D.P. Reg. n. 711 del 16 Febbraio 2018 con il quale e stato conferito a1Dott. Mario La Rocca
1’incaric0 di Dirigente Generale del Dipartimento per la Pianificazione Strategica, in
esecuzione della deliberazione della Giunta Regionale n. 62 del 13 Febbraio 2018;

VISTA la L.R. n. 1 del 22 Febbraio 2019 — Disposizioni programmatiche e correttive per 1’ann0 2019 —
Legge di Stabilita Regionale;

VISTA la legge regionale n. 2 del 22/02/2019, di approvazione del bilancio della Regione Siciliana per
1’ann0 2019;

VISTO i1 Decreto Presidenziale 27/06/2019, n. 12 di approvazione del regolarnento di attuazione degli
assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi de1l'art. 13 comma 3 della LR n. 3/2016;

VISTO1’avviso di “Pubblicita postiidirigenziali vacanti” del Dipartimento per la Pianificazione
Strategica, prot. n. 54211 del 03/O7/2019, integrate con nota prot. n. 56001 del 10/07/2019,
con i quali é stata data pubblicita delle postazioni dirigenziali vacanti, elencate nel prospetto
allegato a11'avvis0 in argomento;

VISTE 1e istanze di partecipazione presentate dai dirigenti a seguito del predetto awiso, unitamente al
curriculum vitae e alla dichiarazione sostitutiva sul1'insussistenza delle cause di incompatibilita
ed inconferibilita di cuia1D.1gs. 8/04/2013 n. 39 e s.m.i.;

VISTE le note, allegate, di proposta di conferimento incarico, con la relativa accettazione, della
posizione dirigenziale ne11e strutture del dipartimento secondo i1 nuovo funzionigramma, con
decorrenza dal 01/08/2019;

CONSIDERATA la manifestazione di disponibilita e la dichiarazione sostitutiva su11'insussistenza
delle cause di incompatibilita ed inconferibilita di cui a1 D.1gs. 8/04/2013 n. 39 e s.m.i., per la
struttura assegnata a ciascun dirigente;

RITENUTO pertanto, necessario procedere, con decorrenza 01/08/2019, alle preposizioni dirigenziali
dei dirigenti presso 1e strutture in base a11'assett0 contenuto ne D.lgs. n. 12/2019;

VISTO il D.Lgs n. 33 del 14/03/2013 e s.m.i.;



VISTO la L.R. n. 21 del 12/08/2014, art. 68 e s.m.i.

DECRETA

Art. 1
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, ai
sensi e per ogni effetto de11’art. 9, comma 1, della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, de11’a1tico1o
11, comma 6, della legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20, e de11’articol0 36 del vigente CCRL area
dirigenziale — sono conferiti gli incarichi dirigenziali presso le strutture del Dipartimento Pianificazione
Strategica, di cui a11'al1egat0 elenco.

Art. 2
I dirigenti, di cui al1‘a11egato elenco, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di lavoro, non
potranno svolgere attivita lavorativa di tipo subordinato od autonomo presso soggetti privati che, in
riferimento agli ultimi tre anni di attivita svolta per conto di questa Amministrazione, siano stati
destinatari di provvedimenti adottati 0 di contratti o accordi sottoscritti ne11'esercizio dei poteri conferiti
con l'incarico.

Art. 3
Con atti successivi si procedera a11’adempimento contrattuale — ivi compresi i dettagli degli obiettivi -
ed agli atti approvativi degli stessi.

Art. 4
I1 provvedimento é trasmesso a1 responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito
istituzionale, ai fini de1l'assolvimento de11'obb1igo di pubblicazione on line.
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DIRIGENTI E STRUTTURE
STRUTTURE DIRIGENTI

Area lnterdipartimentale 1 “Servizi Generali” I SCALZO GIACOMO
Area lnterdipartimentale 2 “Programmazione Sanitaria Regionale’ AGELAO TATIANA
Area lnterdipartimentale 3 "AFFAR| Giuridici" I Z SGROI GIUSEPPE

Area lnterdipartimentale 4 "Sistemi informativi, statistica, monitoraggio" BUFFA SERGIO PIO
Area 1 "Coordinamento, Affari Generali E Comuni" D'ARPA MAURIZIO
Area 2 "Controllo di gestione del s.s.r."
Servizio 1 “Personale Del S.S.R. - Dipendente E Convenzionato” DI STEFANO ANTONELLA
Servizio 2 "Contro|lo Bilanci Degli Enti Del S.S.R." e "PERCORSl Attuativi
Di Certificabilita' CASCINO GIROLAMO MARCELLO
Servizio 3 "Gestione Degli lnvestimenti" TESTA SALVATORE
Servizio 4 "Programmazione 0spedaliera" Ll SACCHI LUCIA
Servizio 5 “Econonico Finanziario” SCHIFAUDO PATRIZIA

Servizio 6 “Emergenza Urgenza Sanitaria — lsole Minori Ed Aree Disagiate" LIO SEBASTIANO
Servizio 7 "Farmaceutica" Z PASQUALE CANANZI
Servizio 8 "Programmazione Territoriale "
Servizio 9 “Tutela della Fragilita' — Area lntegrazione Socio-Sanitaria”
Servizio 10 "Monitoraggio E Control|o” I
U.O.B. A.|. 4.1 " Area Statistica E Progetti lnformatici” GIBALDI LIDIA
U.O.B. A 2.1 "Monitoraggio Acquisti In Ambito Sanitario" ROCCELLA ALESSANDRA
U.O.B. 5.1 “ Gestione Sanitaria Accentrata”
U.O.B. 7.1 “Centro Regionale Di Coordinamento Di Farmacovigilanza E
Vaccinovigilanza" ALESSANDRO OTERI
U.O.B. 8.1 "ORGANIZZAZIONE Strutture e Servizi Distrettuali" FABRIZIO GERACI


