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|NFORl';1AZ|ON| PERSONAL!
Nome
Indirizzo
E-mail
Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA
~ Date (da — a)
' Nome e indirizzo del datore di
lavoro

IsTRUZlONE E FORMAZlOl'-JE
* Date (da — a)
- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

ALESSANDRA ROCCELLA
PIAZZA OTTAVIO ZIINO, 24 PALERMO
a, roo0o,I|a@reg ione,§_io]J,i,a, it
ltaliana

Da 0810712016 ad oggi: Regione Sioiliana - Ass.to Reg.le della Salute, Dipartimento
per la pianifioazione strategioa -Dirigente Resp-onsabile U.O.B 83.01 - Monitoraggio
aoquisti in ambito sanitario
Da 2010512014 a 0710712016: Ass.to reg.|e Infrastrutture e Mobilita, Dipartimento reg.|e.
teonioo, Responsabile U.O.S10.01 - Supporto alla Commissione di Gara del Senrizio
Centrale de||’UREGA
Da 0111112002 a 2010512014: Assio Reg.|e LL.PP. Ufficio Speoiale “Osservatorio
Regionale dei oontratti pubblici di lavori, servizi e forniture”
Da 0110311991 a 0111112002: Ass.to LL.PP., Direzione lspettorato Tecnioo LL.PP.,

Dirigente 3“ fascia responsabile UOB 11 “Opera oli oonsolidamento" del Senrizio V
“Assetto del territorio", presso il gruppo XI1T “\ligi|anza Uffici del Genio Civile deila
Regione presso il gruppo V|l1T "Edilizia varia"

Firenze 27-30 Novembre 2018 - 13° Forum Risk Management in Sanila
llllilano 21 Novembre 2018 - Cergas - Bocconi "Ossenralorio sul management clegli
aoquisii e clei coniralli in Sanila - MASAN”
Palermo 12 Giugno 2018 - Roadshow Consip - “ll Piano Triennale lCTcleila PA e ii
ruolo di Consip”
Roma 18-19 Dicembre 2017 - X Conferenza Nazionale sui Disposiinri Medici
Milano 26 Ottobre 2017 - Cergas - Bocconi “La cenlralizzazione clegli acquisli nel
SSN.' ii framework MASAN di analisi dei modeili organizzalivi e oleile loro
penbnnance”
Palermo 17 llllarzo 2017 - Assfco Regle Autonomie Locali e Funzione Pubblioa —
ll/lercalo elellronico clella Pubblioa Amminislrazione - Novita ed aggiornamenli —
Aoquisli o'i beni, servizi e lavori di manuienzione”
Palermo 8, 10, 14 Novembre 2016 - Ass.to Regle Autonomie Locali e Funzione
Pubblica - Corso “Appalti ,oublJlioi’ — Dipartimento di Giurisprudenza
Palermo 5 Luglio 2016 - Assio Reg.|e lnfrastrutture — l_a riiorma ciei conlraili
pubblioi — ll nuovo codice e la discipline aliualilra
Palermo 5, 6 Aprile 2011 - ITACA in collaborazione con Osservatori regli in
teleoonferenza
Palermo 16 Novembre 2009 - Assio Reg.|e Bilanoio — Controllo di gestione
Prometeo
Palermo 23 Gennaio 2004- AGP “Le inonclazioni nella piana cli Palermo. Aspeili
idrogeologici ecl idraulici nella programmazione clelle opera per la miligazione de.
risohio“
Palermo, 15 Novembre 2002 — AGP -“ ll ierremoto olei 6 Sellembre 2002. Genesi e
nr}oercussi'oni sul lerrilorio di Palermo. inlenrenii e prime valutazioni"
Palermo 18, 19, 20 Maize 2002 - CERlSDl- “Corso di clirilio penale amminislrativo”
Fermo, 12, 13, 14 Giugno 1991- "La valulazione d’impailo ambienlale e il ruolo cieiia
geoiogia” I

Catania, 29 Maggio 1991- “Gli sludi geologici per la pianificazione urbanislioa
Igenerals ed eseouliva in Sioilia”

1988 lscrizione Albo Professionale
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1986 Esami di Stato per Fabilitazione alla professione di Geologo
Anno accademico 1982 - 1983 Diploma di laurea in Soienze Geologiohe Universita
degli Studi di Palermo — Facolta di Soienze Matematiohe, Fisiche e Naturali —
Dipaitimento di Geologia e Geodesia, con votaziorie di 1101110 e lode.
Anno scolastioo 1977 - 1978 - Diploma di maturita olassioa

CAPACITQ E COMPETENZE PERSONALI
MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPAc|TA E COMPETENZE
TECNICHE

ULTERIORI |NFORli1|AZlONl

|TAL|ANO

INGLESEI oAPr-icitn DI LETTURAZ soon».
CAPACITA or SCRITTURAI Buonn, Crtnnoitiia DI ESF-‘RESSIONE ORALEI Buonw
FRANCESEI CAPACITA Di LETl'LlRAI SUFFICIENTE
CAPACITA DI SCRITTURAI SUFFICIENTE, CAPACITA DI ESPRESSIONE ORALEI scomsriow
Capacita relazionali e comunicative, sia in forma scritta one orale, aoquisite
attraverso Fesperienza maturata neliambito lavoratiuo dentro e fuori
Farnministrazione pubblica e nell’ambito personale. Capacita di lavorare in gruppo
in relazione soprattutto alla propria attiuita formative.

Capaoita e competenze organizzative nella gestione dei personale e nel loro
ooinuolgimento, stimolando ii confronto e la condivisione delle soelte, nel
coordinamento di progetti lavorativi e nella logistica. Capacita di organizzare
autonomamente il lavoro e di affrontare con effioacia ogni problematioa
oonseguente al verificari di imprevisti organizzativi.

Livelio evoluto:
- Sistemi operativi: Windows XP, Vista, 7 Mac OS X Snow Leopard, Mountain Lion,
iOS
Pacchetti Microsoft Oiiice Professional, iWorl<, Internet, utilizzo mail e sistemi
newsletter, conosoenza dei programmi di editing video e foto.

Referente per il DPS dei “Progetto NSO" del Ministero dell’Economia e delle
Finanze
Componente della “Commissione per la uerifioa delle procedure di appalto adoiiale
dalie Aziende dei SSE’ nelia qualita di Slazioni Appalianti per gli invesiimenii in
materia di edilizia e poienziamento tecnologico, nonohé per la verifioa delle
procedure adoiiate dalie medesime Aziende per ii superamento delle criiioita
ememe a seguito dei controlli svolli dai NAS presso i Pronto Soooorso e le Aree
Emergenza dei PPO0" — D.A.1104118
Componente dei Gruppo di lairoro per l’esame istruttorio delle ricnieste delle
Aziende Sanitarie aisensi c1e1l’arl. 21 l_. R. 14/09/2009 n. 5.

La sottosoritta, oonsapevole della responsabilita penale oui puo andare inoontro in oaso di diohiarazioni mondaoi, ai sensi e per gli
effetti dell‘a11:. 76 del D.P.R. 44512000, diohiara ohe quanto sopra riportato ooririsponde a verita.
Ai sensi del D.Lgs 19612003 si autorizza il trattamento dei dati sopra riportati.

Palermo, 11.07.2019

Dtzssa Alessandra Roooella
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