
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Buffa Sergio Pio

Data di nascita 30/12/1954

Qualifica DIRIGENTE MEDICO

Amministrazione REGIONE SICILIANA

Incarico attuale Responsabile - Area Interdipartimentale 4 , Sistemi Informativi,
statistiche e monitoraggi - Dipartimento Pianificazione Strategica

Numero telefonico
dell’ufficio 0917075578

Fax dell’ufficio 0917075650

E-mail istituzionale sergio.buffa@regione.sicilia.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- “statistica ed informatica per le Aziende Sanitarie” (Corso di

perfezionamento universitario ai sensi del DPR 162/1982
art. 17, conseguito presso Università Cattolica di Roma nel
1998);

- “management sanitario” svoltosi in Troina dal 15/04/96 al
13/06/97 (Università di Catania, IMMI e CRESA per un
totale di 316 ore di frequenza e colloquio finale su “una
metodologia sintetica di analisi dei presidi ospedalieri”, con
il patrocinio della Presidenza della Regione Siciliana del
27/10/95 ed il riconoscimento dall’Assessorato Regionale
Sanità del 04/06/98 prot. n. 5N53/0861)

- “statistica sanitaria e valutazione dei servizi per gli uffici di
statistica” organizzato dall’Assessorato Sanità tenutosi in
Palermo dal 06/05/92 al 19/06/92

- “formazione manageriale per i dirigenti delle aziende
sanitarie” organizzato dalla SDA Bocconi in collaborazione
con l’ASL 9 di Trapani dal 21/09/1999 al 26/10/1999 per un
totale di 56 ore

- “formazione manageriale in sanità”, conseguito presso
l’Università di Messina nell’anno 1999/2000, durata oltre
150 ore ed esame finale su tutte le materie.

- master su “Access 97”, il database relazionale della
Microsoft più utilizzato, organizzato dalla ASL 9 di Trapani
da gennaio a maggio 2000 per un totale di 84 ore.
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- "epidemiologia in azione" svoltosi in Caltanissetta nel mese
di maggio 2002, durata 2 settimane, accreditato ECM con
50 punti, organizzato da Istituto Superiore di Sanità e
Cefpas

- “corso di formazione manageriale per dirigenti di struttura
complessa” svoltosi presso la ASL di Trapani nel
2006-2007 per un totale di 160 ore (decreto assessoriale
7459 del 22/02/2006)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Dirigente medico, disciplina Epidemiologia e Statistica
Sanitaria, Responsabile U.O. Sistema Informativo e
Statistico (da ottobre 1997 al 14/02/2011) presso l'ASP di
Trapani, esperto nei sistemi di classificazione delle malattie
e dei ricoveri - ASL DI TRAPANI

- Consulente dell’ASL 8 di Siracusa (anno 2002) per
l’implementazione del Sistema Informativo e
l’applicazionema DRG - ASP DI SIRACUSA

- componente del gruppo di lavoro, costituito presso il DOE
Sicilia ai sensi del decreto 21/11/2002 (GURS 17/01/2003)
per la revisione delle modalità di raccolta e codifica dei dati
riguardanti le attività delle aziende sanitarie della regione
Sicilia - REGIONE SICILIANA

- Referente per l'Assessorato Sanità per il programma di
ricerca "identificazione, sperimentazione e validazione di
alcuni indicatori ed esito della qualità delle attività sanitarie;
rapporto finale pubblicato su i supplementi di monitor - n°
15-2005 - REGIONE SICILIANA

- Nel 2004-2005 partecipazione in qualità di docente ed
esperto al “Programma regionale sulla valutazione della
qualità della compilazione e codifica della scheda di
dimissione ospedaliera nella Regione Sicilia”, come da
DDG 129 del 16/10/2004; rapporto finale pubblicato sul
supplemento al notiziario regionale osservatorio
epidemiologico 2007. - REGIONE SICILIANA

- Dal 2010 partecipazione “Programma regionale sulla
valutazione dell’appropriatezza dei ricoveri e sulla qualità
della codifica della SDO” come da DA 1321 del 21/05/2010
- REGIONE SICILIANA

- partecipazione “Programma regionale sulla valutazione
dell’appropriatezza dei ricoveri e sulla qualità della codifica
della SDO” come da DA 1321 del 21/05/2010 - REGIONE
SICILIANA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Buona conoscenza dei sistemi operativi più utilizzati e di
numerosi applicativi tra i quali: Oracle, Works, Excel,
Access, Word, Power Point, Microsot Outlook, Grouper,
Internet Explorer, etc

Altro (partecipazione a - Autore di un manuale pubblicato dalla casa editrice CIDAS
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convegni e seminari,
pubblicazioni,

collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra

informazione che il
dirigente ritiene di dover

pubblicare)

Roma, aprile 1999, dal titolo “DRG e tariffe in economia
sanitaria, MANUALE DI CODIFICA DELLA SCHEDA DI
DIMISSIONE OSPEDALIERA”, codiceISBN 88-87334-04-8.

- Autore di un articolo scientifico pubblicato sul settimanale
“Panorama della Sanità” n° 7 del 05/03/2001, nella sezione
Lavoro, dal titolo “Negli ospedali schede nosologiche più
moderne”

- Autore di un articolo scientifico pubblicato sulla rivista “Il
medico ospedaliero e del territorio” n° 6 del 2005, nella
sezione “Documenti”

- Autore della pubblicazione “Report su Ricoveri Ospedalieri
e Prestazioni Ambulatoriali negli anni 2004-2005 presso la
ASL 9, settembre 2006 Copynet

- Autore della pubblicazione “Report su Ricoveri Ospedalieri
e Prestazioni Ambulatoriali negli anni 2005-2006 presso la
ASL 9, settembre 2007 Copynet

- Autore della pubblicazione (sul sito web aziendale) “Report
su Ricoveri Ospedalieri e Prestazioni Ambulatoriali negli
anni 2006-2007 e 2007-2008 presso la ASL 9

- Autore di un articolo scientifico pubblicato sul notiziario
2007 dell’Osservatorio Epidemiologico di Palermo dal titolo
“SDO e DRG: i dati della sperimentazione della doppia
codifica”

- Docente dell’Ufficio Formazione della ASL di Trapani per le
tematiche di propria competenza in numerosi corsi e
seminari.

- Da molti anni partecipazione, come relatore e formatore, a
numerosi convegni su tematiche sanitarie per conto di
prestigiose scuole di formazione (CEFPAS, ISSOS,
CESEL, CEIDA), aziende sanitarie (Policlinico di Messina,
Garibaldi di Catania, Papardo di Messina, A.S.L. di Enna,
Catania, Agrigento, Siracusa, Ragusa, etc.), Università di
Messina (Master in “economia sanitaria” e “management
infermieristico per le funzioni di coordinamento” dal 2000 ad
oggi, 15 edizioni). e CENTRO DI FORMAZIONE
SANITARIA SICILIANA (Formazione manageriale per le
funzioni di struttura complessa presso l’ordine dei medici di
Palermo e Catania, 6 edizioni dal 2004 al 2007).

- 2006-2007 docente presso il CEFPAS nel corso
“Classificazione ICD-9-CM 2002 e DRG versione 19ª e
codifica della Scheda di Dimissione Ospedaliera” replicato
4 volte.

- 2007 (ottobre e novembre) direttore e docente corso di
aggiornamento su “la qualità della codifica della SDO” (5
edizioni), Dipartimento Osservatorio Epidemiologico,
Assessorato Sanità Sicilia

- Dal 18/02/2010 al 22/04/2010 Docente in n° 6 incontri
formativi come docente presso la Fondazione Giglio di
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Cefalù per promuovere l’appropriatezza dell’attività di
ricovero Dal 12/05/2010 al 11/06/2010 n° 5 Incontri
formativi sul progetto regionale “Teleformazione” per conto
del CEFPAS;

- 31/05/2010 docente del progetto PASS 2 (Delibera DG
ASP Trapani 1008 del 18/03/2010);

- 22 e 23 Febbraio – 20 e 21 ottobre 2010 Docente presso la
Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica (CEIDA) di
Roma dal titolo: “la gestione Manageriale del Sistema dei
DRG (versione 24) e le nuove modalità di gestione della
SDO”

- 2011 docente presso il CEFPAS nel corso “Aggiornamento
sulla valutazione dell’appropriatezza dei ricoveri e sulla
qualità della codifica della SDO”

- 26, 27 e 28 Gennaio 2011 Corso di formazione presso
l’ASP di Siracusa su: “la SDO ed il sistema di codifica
ICD-9-CM delle diagnosi (versione 2007)”

- Innumerevoli corsi di aggiornamento da discente su
tematiche gestionali dal 1995 ad oggi

- Riconoscimento per l’anno 1997 del premio per la qualità
della prestazione individuale di cui all’articolo 66 del
C.C.N.L. (ASL 9 Trapani, delibere 3652 del 09/10/98 e
3911 del 05/11/98)

- Autore di un articolo scientifico pubblicato su "i supplementi
di politiche sanitarie" n° 1/2012 edizione il Pensiero
Scientifico dal titolo "Report analisi data base amministrativi
Regione Sicilia - Studio TRILOGY"
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: REGIONE SICILIANA

dirigente: Buffa Sergio Pio

incarico ricoperto: Responsabile - Area Interdipartimentale 4 , Sistemi Informativi, statistiche e monitoraggi - Dipartimento
Pianificazione Strategica

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 43.310,93 € 7.747,00 € 20.253,00 € 8.400,00 € 26.577,85 € 106.288,78

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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