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BUFFA SERGIO PIO 43.310,93 4.002,96 6.907,03 839,93 324,87 6.375,07 10.915,32 8.392,41 13.857,61 2.962,57 0,00 0,00 8.400,00 106.288,70

FURNARI MARIA GRAZIA 43.310,93 2.540,20 3.608,28 4.138,72 324,87 0,00 23.240,00 8.392,41 13.427,83 0,00 0,00 0,00 9.296,00 108.279,24

LA CAVERA CLAUDIA 43.310,93 0,00 4.643,34 3.103,66 314,73 0,00 15.000,00 0,00 5.670,60 0,00 0,00 0,00 6.824,10 78.867,36

LA PLACA FRANCESCO PAOLO 43.310,93 0,00 3.608,28 4.138,72 314,73 5.045,69 18.194,31 8.392,41 10.167,95 0,00 0,00 0,00 9.296,00 102.469,02

MARTELLUCCI DUILIA 43.310,93 2.403,18 4.151,16 324,87 23.239,97 0,00 0,00 0,00 3.838,12 0,00 0,00 9.053,75 86.321,98 23/01/2013

MURE' ROSALIA 43.310,93 4.470,96 13.927,55 0,00 324,87 3.929,90 11.171,36 11.189,88 18.473,26 0,00 7.420,53 0,00 1.958,19 9.296,00 125.473,43

TRAINA ROSALIA 43.310,93 3.468,79 13.883,48 0,00 314,73 7.587,45 9.516,07 0,00 18.473,26 0,00 7.448,61 0,00 9.296,00 113.299,32 30/05/2013

Personale dirigenziale in posizione di comando presso il Dipartimento Pianificazione Strategica ai sensi della Legge regionale 15/2004 e s.m.i.

Ai sensi della L. R. 15/2004 e s.m.i. l’onere a carico dell’Assessorato della Salute comprende il trattamento economico goduto presso l’amministrazione di provenienza e l’accessorio attribuito ai singoli dipendenti, desumibile, per la dirigenza, dai contratti individuali di lavoro


